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INTRODUCAO

Momentos de grandes mobiliza¢cbes tém teito do professorado de Mato
do Sul a vanguarda do movimento sindicalista deste Estado. Este fato motivou
a realizacdo deste trabalho, que teve como proposta inicial analisar
criticamente 0 movimento reivindicatono do magistério de Mato Grosso do Sul,
na perspectiva de revelar-lhe, tanto quanto possivel, o perlil de luta, ao longo
de sua palpitante trajetéria em busca de melhorias salariais, estabilidade
empregaticia e melhoria da qualidade do ensino.

Para viabilizar a proposta inicial, foram entrevistados professores antigos
e/ou professores envolvidos com o referido movimento. A seguir procedeu-se a
um levantamento minucioso das fontes documentais consideradas
imprescindiveis a andalise dos fatos. A bibliografia, citada no final do trabalho,
comprova que o material coletado é farto e rico (**). Esse material concorreu
para que o objetivo inicial desse trabalho sofresse pequeno desvio. O
movimento reivindicatorio do magistério de Mato Grosso do Sul ndo fo
analisado de forma completa. Na verdade, selecionou-se aquilo que foi julgado
mais importante, na tentativa de apreender o movimento em seus tragos mais
gerais.

De qualquer forma, espera-se que esta obra, que agora se apresenta ao
publico, sirva como ponto de partida para analises futuras, além de ser passiva
as criticas naquilo que eventualmente possa causar divergéncia de
interpretacéo.

O trabalho toi dividido em quatro partes. Na primeira tratou-se da
organizacédo inicial do movimento. Para tanto buscaram-se suas origens nas
condicbes de funcionamento do ensino no Estado de Mato Grosso, ainda néo
dividido. Tempos dificeis aqueles. O Estado, de enorme extensao territorial e
com uma populalacédo rarefeita, ndo possuia meios de transporte eficazes para
a sua integracdo. Os governos instalados em Cuiaba estavam mais
preocupados em representar convenientemente as oligarquias rurais as quais
pertenciam, do que proporcionar educagao para todos. O povo, de forma geral,
sem meios de transporte e comunicacdo e sem uma imprensa que permitisse a
formacdo de uma opinido publica forte, encontrava-se desorganizado. Os
professores, por sua vez, ndo sO se ressentiam da falta de transportes e
comunicacdes, como também faltava-lhes uma formacgédo que lhes permitisse
uma visdo mais critica e abrangente de toda a conjuntura. A maioria dos
professores naquela época se constituia de leigos ou profissionais de outras
areas que, por espirito de colaboracdo ou simplesmente por fazerem “bicos”,
acabavam ingressando no magistério.

M Toda a documentacéo utilizada neste trabalho encontra se a disposicdo dos
interessados no Centro de Documentacao Regional do Centro Universitario de

Dourados /JUFMS.



O aumento populacional, provocado pelo surto migratério dos fins dos
anos 60 e inicio dos anos 70, sem duvida foi o grande responséavel pelas
transformacdes ocorridas, principalmente no sul do Estado, que brevemente
seria 0 Mato Grosso do Sul. Com o aumento da populacdo os governos iam
aumentando também como podiam as escolas publicas. Em decorréncia disso,
chegava ao Estado um enorme contingente de professores formados em outros
centros brasileiros, principalmente Sdo Paulo, Rio Grande do Sul, Santa
Catarina, Parana e Minas Gerais. Esses professores, de modo geral, com um
nivel de profissionalismo mais desenvolvido, perceberam logo que a expansao
do ensino era apenas quantitativa. A qualidade, bem dizer, ndo estava sendo
alvo das atencfes governamentais.

A constatacdo da falta de condi¢des para o exercicio da profissdo e os
baixos salarios propiciaram um clima de animosidade, capaz de induzir os
professores a contestar e, dai para a organizacéo foi um passo.

Na regido da Grande Dourados, gracas a disseminacdo do plantio da
soja, 0 movimento migratorio se fez mais intenso que nas demais regides do
Estado. O crescimento populacional, forcando o aumento de professores,
inevitavelmente, fez surgir nesta regido as primeiras organizagdes do
magistério, com o carater tipicamente reivindicatorio. Com isso, 0 municipio de
Dourados, polo de desenvolvimento regional, foi transformado em carro-chefe
do movimento que, aos poucos, expandia-se pela regidao e, posteriorment, para
todo o territério que seria, a partir de 79, o Mato Grosso do Sul. Foi este
movimento que culminou com a criagdo da FEPROSUL — Federacao dos
Professores de Mato Grosso do Sul.

A vibragdo inicial do movimento, o despreendimento e as atitudes
entusiasticas a beira do heroismo das primeiras liderancas ndo foram aqui
ressaltadas. Da mesma forma néo se sublinharam as posi¢des governamentais
mais apaixonadas. Mas, apesar dessa intencdo, nao foi possivel deixar
passarem despercebidas algumas atitudes mais acentuadas de ambos os
lados, destacando-se as tomadas pelo governo Pedro Pedrossian, com quem o
magistério teve as maiores e mais acaloradas desavencas.

Na segunda parte do trabalho, onde se trata dos principais confrontos
entre o governo e o magistério destacaram-se as passeatas, realizadas como
forma de pressao e as greves. Dentre as passeatas ressaltou-se a importancia
da primeira, realizada aos 27 de margo de 1980, pelo seu sucesso em termos
reivindicatorios, apesar de toda uma gama de problemas levantados na
oportunidade, pertinentes especialmente a forma como as liderancas acabaram
encaminhando o processo. As demais passeatas, por coincidirem com greves
do magistério sul-mato-grossense, foram abordadas concomitantemente.

E de bom alvitre sublinhar que ndo houve preocupacdo em abordar
greves particularizadas. Na verdade, as atengdes voltaram-se



mais para aquelas que atingiram propor¢cdes maiores, as chamadas
greves gerais. Assim sendo tratou-se das greves gerais no Mato Grosso do Sul
realizadas em 1981, 1984, 1986 e 1987.

Na terceira parte pretendeu-se demonstrar se houve alguma relagao
entre o movimento reivindicatério do magistério e as condi¢cdes de trabalho,
atualmente existentes, as condi¢cbes salariais e a melhoria da qualidade de
ensino.

Finalmente, como apéndice tratou-se do “Estatuto do Magistério sul-
mato-grossense®, dividindo-se o tema em trés topicos: 1) O Plano de Carreira
do Magistério, 1) O Estatuto de 1981 e Ill) O Estatuto de 1988.

O Plano de Carreira, embora tenha sido uma iniciativa abortada, foi
profundamente importante. Este Plano, reconhecidamente, provocou um
debate amplo e profundo em todo o Estado, em torno da questdo. Se né&o
chegou a ser sequer implantado, pelo menos serviu para auxiliar na formacéo
de uma consciéncia da categoria que nao permitiu jamais que governantes
relegassem os professores a condicdo que vinham ocupando dentro da
sociedade, qual seja a de bdias-frias do magistério. O Estatuto do Magistério
de 1981, elaborado sem a participacdo efetiva do professorado — como
ocorrera com o Plano de Carreira — apesar de todas as suas imperfeicoes e
de alguns retrocessos acabou tirando o professorado do ostracismo,
colocando-o sob o império do direito. Finalmente, com referéncia ao Estatuto
do Magistério aprovado em 1988, optou-se por transcrevé-lo em sua integra,
colocando em notas de rodapé as situacbes de conflito em relagédo tanto ao
Estatuto antigo como a uma proposta de reformulacdo estatutaria, endossada
pela Federacéo dos Professores de Mato Grosso do Sul.

As imperfeicbes e as lacunas serdo observadas com frequéncia.
Assumi-las, modestamente, em sua totalidade, embora mais cémodo néo € o
caso. Parte delas deve ser debitada as dificuldades atravessadas pelas
Universidades brasileiras — caso da Universidade Federal de Mato Grosso do
Sul — que, manietada pelo Governo Federal — que proibe contratacfes e
sonega verbas — ndo tem oferecido condigcbes sequer razoaveis para o
desenvolvimento da pesquisa.

De qualquer forma, é mais um trabalho que tem no minimo a primazia de
acender o debate em torno do “Movimento Reivindicatorio do Magistério de
Mato Grosso do Sul”.

Finalmente, deve-se ressaltar dois procedimentos dos autores para
esclarecimento do leitor:

Primeiro: Ao longo do trabalho, o magistério algumas vezes é tratado por
“categoria” e outras por “classe”. O leitor deverd notar que “classe” aparece
somente quando se faz alguma citacdo. Os autores adotam sempre “categoria”
por entenderem que a sociedade capitalista divide-se em apenas duas classes,
a dos que trabalham e sdo dominados e a dos que parasitam e s&o
dominadores. Dentro dessas classes é que podem se encontrar as
“categorias”.

Segundo: A diferenca de estilo, que o leitor por certo notara,



deve-se ao fato de que a redacéo do primeiro capitulo foi feita pelo professor
José Laerte Cecilio Tetila e a dos demais capitulos pelo professor Wilson
Valentim Biasotto.



CAPITULO |

MAGISTERIO
Sul-mato-grossense:
ETAPAS
DE SUA ORGANIZACAO




Enfocado numa perspectiva histérica, este capitulo, longe de esgotar o
assunto, € uma proposta de abordagem critica do magistério oficial (1 e 2
graus), tentando esclarecer fatos que influiram positlva ou negativamente no
esforco de organizacdo da categoria, por conseguinte, em sua luta
reivindicatoria. A analise parte dos anos sessenta — embora com algumas
referéncias aos anos cinquienta por entender-se que este recuo no tempo seja
necessario para esclarecer melhor o grande despertar da classe nos anos
setenta e seus desdobramentos até parte dos anos oitenta. Para melhor
apreensdo dos fatos, optou-se por dividir o segmento temporal eleito em
etapas, a saber: 1. Situacdo do Magistério até a metade dos anos sessenta. 2.
Agravamento das dificuldades do magistério: 1965-1970 e, 3. Anos Setenta: a
génese das mudangas.

1.1. SITUACAO DO MAGISTERIO
ATE A METADE
DOS ANOS SESSENTA

O imobilismo inexiste onde quer que haja insatisfacdo. E a insatisfacao
parece ter sido o atributo inseparavel, ao menos de uma parcela do magistério
deste Estado, desde os tempos do antigo Mato Grosso. Varios fatos
inquietavam os professores ja naqueles tempos. Sabe-se, por exemplo, que os
governantes daquela época — se bem que os de hoje ndo sado tao diferentes
— na condicdo de representantes da chamada oligarquia latifundiaria
preocupavam-se muito pouco com a Educacdo. As elites econbmicas que,
eventualmente, poderiam exigir a melhoria do Ensino ndo se envolviam com a
politica educacional, pois, como acontece ainda hoje, seu alunado sempre
pode contar com boas escolas particulares, quando nao, estudar fora do
Estado, principalmente no Rio de Janeiro e Sdo Paulo. Além disso, fatos como
as dimensdes espaciais do antigo Estado e a distdncia da capital, Cuiab4,
simplesmente faziam do sistema escolar da época algo um tanto dificil de ser
administrado. A esse respeito 0os professores Raméao Vargas e Leila Fioravante
afirmaram, respectivamente que...

“Cuidar de Mato Grosso do tamanho que ele era (um milhdo e duzentos e
poucos mil km?), sem estradas, com pouquissimos meios de locomocao, era
diferente do que temos hoje” (*).

1 Cf entrevista com Professor Ramao Vargas de Olivera



“A distancia de Cuiaba era tanta que para se conseguir uma nomeacao
era quase uma utopia. Tinha que pedir a uma pessoa, a um deputado que
levasse 0s nomes das pessoas para nomea-las, porque vocé nao tinha meio de
comunicagdo para Cuiaba. Era muito dificil o acesso. Eram muitos dias de
viagem* (2).

Todavia, tais empecilhos ndo parecem justificar os desmandos havidos
em relagdo ao magistério. As rivalidades politicas e o mandonismo dos
diretorios partidarios, desde muito cedo afetaram o professorado, ensejando-
Ilhe, por assim dizer, um quadro permanente de tensao e intranquilidade. Sobre
algumas atitudes governamentais da €época, em relacdo ao magistério,
obtiveram-se informagdes significativas, respectivamente em Campo Grande,
Ponta Pora e Dourados:

“Naquele tempo havia muita politica. O Dr. Ponce de Arruda quando
ocupava o poder botava na rua todo professor de outro governo: ai subia o Dr.
Correa da Costa e botava pra fora. Tanto que as diretorias eram assim: Era o
Mucio e a Dona Constancia. Era o Mucio e a Dona Constancia: subia um,
descia outro. Por qué? Politica, quer dizer, ndo davam valor ao professor em si,
mas ao partido dele” (3).

“Naquela época era costume no Estado, quando se trocava de governo,
se trocava todo o quadro de professores também” (4).

“Conforme o governador que subia era aquela leva que saida, aquela
leva que entrava. Nado havia seguranca. Depois, a politica era grande ( ... )
Vocé néo tinha condi¢des de pedir a nomeacao de uma pessoa mesmo que ela
tivesse titulo. Eles nomeavam e aposentavam quem eles queriam, as vezes
com cinco anos de servico. Tem funcionarios que aposentaram com 5, 6 anos
de servico porque eram apadrinhados por deputados” (5).

A importancia dos partidos politicos aparece em todos os fatos, desde os
mais importantes aos mais corriqueiros. Uma simples transferéncia de uma
cidade para outra, por exemplo, era passivel de ingeréncia dos diretdrios
partidarios, apesar da falta de professores que havia em todos os recantos do
Estado. Sobre isso, eis 0 que conta uma professora de Dourados:

“...Eu me lembro de um fato que acho até interessante: Quando fui para
Campo Grande, a fim de cursar Pedagogia, isto no inicio de 1965, pedi minha
transferéncia de professora primaria.

2 Cf entrevista com a Professora Leila Fioravante Rosa

3 Cf entrevista com a Professora Quintina Bueno. Na presente citacdo, a
mesma refere-se a dois antigos professores de Campo Grande — Muzzi e Maria
Contancia — que se revezavam na direcdo da escola com as mudancas de
govervo.



4 Cf entrevista com a Professora Zilda de Matos Ancel.
5 Cf entrevista com a Professora Leila Fioravante Rosa.



Para isso, era normal ir atras de politicos. Enfim, eu tinha dois tios, um,
presidente do Diretério do Partido Social Democréatico e outro do Diretério da
Unido Democratica Nacional, ambos aqui em Dourados. Entdo, o que fiz: levei
uma carta de referéncia dos dois e, conforme quem estivesse mandando 14 em
Campo Grande, eu apresentaria a carta. Cheguei 14, me apresentando a
diretora da Escola Joaquim Murtinho, a primeira coisa que me perguntou: Por
qual partido a senhora é indicada? Eu disse que nem tinha partido, porque eu
nao havia votado, embora ja tivesse titulo de eleitor. Entdo, para conseguir uma
vaga gque havia na escola eu deveria apresentar uma indicacédo do presidente
do Diretorio da UDN de Campo Grande. Eu achei absurda essa situacao: ter
que passar por uma romaria para conseguir aquilo que era um direito meu.
Inclusive, discuti isso com a diretora da escola, mas ela disse que isso era
normal e se ndo fosse assim eu ndo conseguiria a vaga” (6).

A politica partidaria no Brasil sempre esteve presente no Ensino. E o que
acontecia aqui, de certa forma, também acontecia em muitos lugares do pais.
SO que em alguns Estados, apesar da ingeréncia politica, os governadores
cuidavam de fazer alguma coisa pela Educacdo. Em plenos anos sessenta, 0
Governo de Mato Grosso sequer havia sido despertado para a necessidade de
ampliar, por exemplo, o niumero de cursos para formacdo de professores
primarios, problema este que ja havia sido superado em quase todos o0s
Estados do Centro-Sul do pais. Até entédo, as rarissimas escolas normais ainda
pertenciam a rede particular de ensino e, com isso, nha maioria das vezes quem
lecionava era o leigo. Em relacdo a esse problema, professores que
lecionavam em Dourados, Ponta Pord e Caarapd, respectivamente, assim se
pronunciaram:

“Normalmente, quem lecionava era o leigo, s6 com curso primario ou,
quando muito, o curso ginasial. A minha turma de normalistas, quando nds
entramos na primeira séria do normal, todos nés fomos convidados a lecionar
porque faltavam pessoas habilitadas e nds, também, ndo éramos habilitadas.
Eramos leigas, mas por estarmos entrando no curso de magistério, fomos
convidadas e, entdo comecamos a lecionar; isto em 1962, sem ter o curso
normal. Como se V&, nas escolas, a maior parte eram pessoas hao habilitadas,
leigas, com poucas condi¢cdes de lecionar” (7).

“Néo tinha professor habilitado. Na época eram todos leigos. Na época
em que entrei no magistério era muito dificil. Trabalhava-se com muita
dificuldade, sem apoio. Inclusive iniciei minha carreira na zona rural, onde
trabalhei dez anos.

6 Cf entrevista com a Professora Zonir Freitas Tetija



7 Cf entrevista com a Professora Zonir Freitas Tetila
Noés protessores da zona rural trabalhAvamos com as quatro seéries
numa sala so, classes com 50 alunos. Tinha que ser polivalente...” (8).

“Entrei aqui em 1964. Fui o primeiro professor normalista que pisou aqui.
Na época a maioria so6 tinha o quarto ano primario” (9).

Até o inicio dos anos sessenta, a considerar pelo que se passava ha
regido de Dourados, pouco se pode falar em termos de organizacao
administrativa do Ensino. Em relacdo a rede escolar ndo havia sequer
Delegacias de Ensino (atuais Agéncias de Educacédo). O que havia era a figura
do Inspetor de Ensino que, normalmente, se tratava de um comerciante ou
pecuarista. Para se ter uma idéia, s6 em 1961 € que as nomeacOes
comecaram a sair do Palacio Alencastro, Cuiabd, com algum controle.

As nomeacdes saiam:

“Como uma espécie de diploma. A pessoa recebia esse diploma e
passava a ser funcionaria do Estado. Ai € que comecou a normalizar um
pouco, a se saber quantos professores havia no Estado” (10).

E possivel, porém, que o descontrole administrativo existisse como uma
condicdo para se obter o controle politico-partidario sobre o magistério e nédo
por mera negligéncia ou pelas dificuldades da época. O desinteresse oficial
pela qualificacdo do magistério, a incompeténcia, as péssirnas condicées de
trabalho e, principalmente, a onipresenca dos diretorios partidarios na vida do
professor ajudam a reforcar essa tese. Mas, além disso, os professores da
época jaA se deparavam com o binbmio “baixos salarios” e “atrasos de
pagamento”, que, por longos anos, conseguiu tornar o magistério uma das
mais desinteressantes carreiras no Estado. Sobre esse historico, colheram-se
0S seguintes depoimentos:

“Eu fui nomeada no dia 26.09.63, mas eu trabalhei todo o ano sem
receber. SO fui receber em setembro. Isto demonstra como era a situacdo dos
professores. E era normal um professor que tivesse seu pagamento atrasado
procurar o presidente do partido. Isto acontecia no tempo da UDN, mas quando
o PSD assumia o poder, a coisa acontecia da mesma forma” (11).

“Nés passavamos as vezes trés, quatro, cinco meses sem receber,
porgue nao havia dinheiro; entdo, simplesmente quem era

8 Cf entrevista com a Professora Eva de Oliveira Freitas
9 Cf entrevista com o Professor Raméao Vargas de Oliveira
10 Cf entrevista com a Professora Leda Fioravante Rosa



11 Cf entrevista com a Professora Zonir Freitas Tetila



nomeado ficava esperando seis meses até que Cuiaba se dignasse a mandar a
Portaria de vencimentos. O inicio daqui foi assim. A gente vivia sem dinheiro e
continuava trabalhando. N&o parava de trabalhar. Olha, eu fiquei seis meses
sem receber, esperando. Lutava com dificuldade, n&do parava (12).

Talvez pelas proprias circunstancias da época (inseguranca no emprego,
desqualificacdo da maioria de seus quadros, além de outras razdes de ordem
ideoldgica) ndo pairava sobre os professores a preocupagdo de encarar O
magistério como carreira profissional. De uma forma ou de outra, a resignacao
e o conformismo eram atributos que nao faltavam.

“A grande maioria era leiga... Nao havia a preocupacao de que aquilo
fosse realmente uma carreira” (13).

“O professor era aquele que trabalhava por ideal. Ndo pensava que no
fim do més tinha que comer, tinha que vestir. Os professores antigos eram
diferentes dos professores de hoje...

Agora, tinha uma coisa muito importante, os professores, naquela época,
eram muito dedicados. Todos o0os meus colegas desejavam mesmo fazer
alguma coisa pelo Ensino de Mato Grosso” (14).

O trabalho por ideal, que parece ter sido a ténica daquele momento, em
que pese a nobreza de propésito, parece haver concorrido para que 0
professorado fosse transformado pelos governantes em objeto de exploracao.
Assim, imagina-se que quanto mais elevado fosse o ideal manifestado pela
categoria, mais baixo haveria de ser o seu salario. E lamentavel que
governantes da época nao tenham pensado no idealismo como um critério para
amparar melhor o professorado, e ndo para explorar, como de fato acontecia,
pois o trabalho por ideal, como se sabe, envole valores importantes como
dedicacdo e honestidade. Valores que, por si s6, implicam na valorizacéo
profissional. E ndo ha dlvida de que os atrasos no pagamento e a
precariedade na remuneracdo tivessem relacdo direta com a nocdo de
idealismo.

Sabe-se que o trabalho por ideal ocorria — e ainda ocorre — nao por
obra do acaso. Concep¢Oes duradouras como o positivismo, penetraram fundo
a alma brasileira, repercutindo amplamente no setor educacional. Seus
principios presentes, por exemplo, em méximas do tipo “O dever € a fonte da
felicidade”, “0 homem livre é escravo do dever”, “O Brasil espera que cada um
cumpra com o seu dever”, “O trabalho dignifica o home”, “Viver é sacrificar-se”,
“Ordem e Progresso”,

12 Cf entrevista com a Professora Quintina Bueno
13 Cf entrevista com a Professora Irene Nogueira Rasslan
14 Cf entrevista com a Professora Quintina Bueno



dentre outras, sendo convenientes a classe dominante foram e continuam
sendo perpassadas a sociedade, como forma de controle ideol6gico. Como se
sabe, a filosofia positivista substitui a idéia do direito pela do dever. Dever,
ordem, trabalho, sacrificio, foram algumas das expressfes que compuseram
um sistema de idéias que permearam a educacéo e contribuiram para legitimar
a submissdo do magistério, determinando-lhe a forma de agir e pensar. Pelo
principio da ordem, chegou-se quase ao culto as autoridades; e, em nome do
dever, abriu-se mao de quase todos os direitos trabalhistas garantidos em Lei.

Os mestres, na verdade, foram explorados economicamente e
dominados politicamente, a ponto de pela ilusdo do “ideal” assumirem sozinhos
quase todos os encargos da educacao, para alivio do governo. E com o desvio
facil das verbas da educacdo, certamente, projetos de interesse direto da
burguesia puderam ser mais facilmente implementados.

Argumentar que parte significativa do magistério da época nao esteve
submetida ao chamado “imaginario coletivo “ de fabricacdo hurguesaé fazer
sofisma. Mas, apesar disso, houve iniciativa no sentido de obter-se,
representativamente para a categoria. Em maio de 1952, para se ter uma idéia,
ja se criava em Campo Grande a ACP (Associacdo Campograndense de
Professores); em setembro de 1958, nascia em Corumb&a o CPPC (Centro de
Professores Primarios de Corumba), e, em fevereiro de 1963, fundava-se a
Associacgao de Professores de Aquidauana (APA).

Tempos dificeis para pretender-se em Mato Grosso que associacdes de
professores chegassem a ponto de motivar acdes questionadoras,
reivindicatorias, capazes de redefinir o modo de pensar e agir tradicionais. Pelo
que se sabe , além da submisséo, e até por causa dela, o magistério da época
ja se via penalizado pela mescla com profissionais de outras areas, ingeréncia
politica, inseguranca no emprego, indigéncia salarial, sobrecarga de trabalho,
anomalias tais que se impuseram sem tréguas ao professorado do Estado até
o final dos anos setenta. De fato associagbes surgiram, mas como operar
avancos na direcdo de uma nova consciéncia, de uma nova realidade para o
conjunto do magistério, se a submissdo, voluntaria ou ndo, era a condicao
predominante? Eis o que diz, sob este aspecto, uma professora que iniciou
carreira em Campo Grande, antes de 1965:

“Eu tenho a impressdo que havia muita dificuldade em reunir o0s
professores. NOs trabalhdvamos muito, ganhavamos pouco. N&o tinhamos
condicbes de pensar em nada. Cada um cuidava da sua vida; ndo havia
associacdo de classe, quer dizer, ela existia 14, mas a gente mesmo ndo se
preocupava. O desinteresse ndo era culpa da associacdo em si, mas era a
dificuldade da vida naquela época” (15).

Seguramente, problemas nédo faltaram para que estas entidades

15. Cf entrevista com a Professora Quintina Bueno



nao tivessem logrado o éxito de catalizar forcas suficientes para efetivar
proposta de negociacdo ao governo. Pretender isso para a época em apreco
seria imaginar o impossivel. Ao menos da parte da ACP — ja que, por falta de
registros, pouco se sabe sobre as associacdo de Corumbé e Aquidauana — isto
nao significa que a mesma tivesse permanecido apatica em termos de
reivindicacdo. Ainda que de carater pessoal, quando ndo surgidas de pequenos
grupos — as comissbes — houve alguma acdo. Frisa-se, porém. que tais
procedimentos, se ndo foram suficientes para criar situacdes de efetiva
mobilizacdo da categoria pelo menos, demonstravam que, apesar do grau de
cooptacdo do magistério ao poder, havia quem reivindicasse. Sabe-se, por
exemplo que no comeco dos anos sessenta, um memorando da Presidente
Marina Couto Fortes foi dirigido aos professores campograndenses com o
seguinte teor:

“Levamos ao seu conhecimento que estamos promovendo intensa
campanha pr6 aumento do salario dos professores matogrossenses. Para
atingir esse objetivo é preciso que trabalhemos na defesa de um interesse
comum. Até hoje ndo foi reconhecida, em nosso Estado, a importancia do
educador e a prova disso é o ordenado irrisério que cada um de nés recebe. Ja
€ tempo de exigirmos de nossas autoridades uma remuneragcdo mais de acordo
com as responsabilidades que o magistério requer. Solicitamos, entdo, ao caro
colega que colabore conosco, em seu proprio beneficio, enviando, hoje
mesmo, o taldo abaixo devidamente preenchido a sede da ACP, na rua Antonio
Maria Coelho, 797. Recebendo o comprovante de sua adeséao, enviar-lhe-emos
maiores esclarecimentos a respeito do assunto” (16).

Naquele periodo, as campanhas com carater reivindicatério tentando o
envolvimento do professorado foram realmente poucas. Registros desta
entidade mostram que, depois de 1960, s6 em 1963 € que a mesma deu sinais
de retomada das reivindicacoes, desta feita apenas através de seu presidente,
professor Mucio Teixeira Filho, ocasido em que 0 mesmo

“Comunicou-se vérias vezes com o governador do Estado, apresentando
sugestbes e esforcando-se principalmente nas reivindicacbes das professoras
primarias” (17).

16 Cf a ata da Associacao Campograndense de Professores do dia 30 de julho
de

1960. Assinaram pela comisséo os professores Marina Couto Fortes, Ernesto
Garcia de Araujo e Maria da Gléria S4 Rosa e o teor do taldo citado e o
seguinte: “Declaro que o ordenado dos professores de nosso Estado e uma
insignificancia, diante do alto custo de vida atual e estou de acordo com a
Campanha Pro-Aumento do Salario dos Professores” segue nome e endereco.

17 Cf a ata da Associacao Campograndense de Professores, n 890°, de 13 de
agosto de 1963. Com referéncia a um telegrama, onde o Presidente da ACP
expds o Governador as prementes necessidades da categoria, recebeu deste a



seguinte resposta: “N&@o gostei de seu telegrama, mas encaminhei a
mensagem”.

Somente apO6s um novo intervalo de dois anos € que a ACP voltaria a
discutir salario e, numa de suas reunides, ganhou corpo a proposta de se lutar
por um aumento salarial de 200% para o magistério em geral. A Ata desta
reunido traz um trecho digno de destaque, cujo teor é o seguinte:

“Estando presente o estimadissimo Frei Theodardo, o mesmo foi
induzido a opinar. Disse estar como professor, ndo visando bens materiais,
mas sim como auxiliar no soerguimento do nivel educacional matogrossense.
Porém, como paroco e prolessor de bairro pobre, como € o do Sdo Francisco,
tem sentido de perto a angustia das donas de casa na desproporcdo da alta
dos produtos mais necessarios com o estacionamento dos seus vencimentos.
Que nado seria demais pedir 200% e que ele, como Frei, rogaria as Luzes
Divinas em intencdo do corpo docente de nossa terra e estaria pronto a servir
como porta-voz desta justa reivindicacdo junto as autoridades competentes.
Este orador foi muito aplaudido” (18).

Esse esforco comprovado de pessoas ou de pequenos grupos no interior
da entidade, se por um lado impedia que a mesma caisse no imobilismo, por
outro ndo acumulava forca suficiente para evitar que capitulasse diante do
poder politico. E o que se pode depreender dos latos € que, apesar da miséria
salarial, a grande maioria do professorado da época convivia pacificamente
com as autoridades governamentais. E para evitar confrontos, até mesmo o
nome da ACP chegou a ser poupado, inclusive em momento de campanha
reivindicatoria — salarial — em que se chega a criar uma comissdo de
divulgacdo da referida campanha (na imprensa falada e escrita, e também
através de cartazes e palestras em praca publica, inclusive acrescida de
telegramas ao governador), mas com a condicdo da mesma trabalhar “com a
ajuda da Associacdo e nao em seu nome” (19).

E interessante notar que episodios como este deixam transparecer
principios corno os da convivéncia pacifica e da harmonia social, muito claros,
alids, no positivismo comtiano, para o qual a sociedade deve ser concebida
sempre em termos harmoénicos. Mas como conceber a harmonia numa
sociedade de classes? Como ndo admitir o confronto com as autoridades
constituidas — ainda que no plano reivindicatério classista — entre exploradores
e explorados, oprimidos e opressores? Sem o confronto, qual o caminho para a
conquista da justica social?

A preocupagdo com a harmonia, na verdade, sempre esteve presente no
magistério. E subjacente a ela parece estar disseminada a ideologia de que a
falta de harmonia compromete a ordem, ainda que se

18. cf a Ata da Associacdo Campograndense de Professores, n° 91, de 10 de
abril de 1965. D. Theodardo € bispo de Dourados desde o inicio da década de
70.



19. cf a Ata da Associacdo Campograndense de Professores, n° 90, de 03 de
abril de 1965.



trate de uma ordem estabelecida pelo poder oligarquico. E ndo foram poucos
0S gue propagaram a harmonia, mas, no fundo, para ndo comprometerem 0s
seus empregos. Enquanto perduraram armadilhas ideolégicas como estas,
simplesmente nao se fez uso de instrumentos imprescindiveis para se chegar a
mesa de negociacao.

Outro fato que cedeu espaco a cooptacdo politica da Associacao
Campograndense de Professores foi o acatamento de atitudes paternalistas
por parte dos politicos da época. Varias foram as verbas que 0os mesmos
destinaram-lhe, a titulo de auxilio. (20)

Estes sdo fatos, porém, que s6 podem ser interpretados a luz do
contexto historico, sob pena de se cometer injustica com uma entidade que, em
seu pioneirismo, expds-se a fragilidade de um magistério ainda em formacéao.
Outras entidades congéneres — como foram as Associacfes de Professores
de Cuiab& e Centro de Professores Priméarios de Corumbd — certamente nédo
agiram de modo diferente naquele periodo. E compreensivel, portanto, que a
luta pela valorizagdo do Ensino e do proprio magistério néo tivesse algado voos
mais ousados. Desta forma, pode-se depreender que a ACP, no periodo
analisado, ocupou o espac¢o de luta possivel, dentro dos limites que a época
permitiu.

1.2. AGRAVAMENTO DAS DIFICULDADES
DO
MAGISTERIO: 1965-1970

Na maior parte deste periodo — marco de 67 a marco de 71 — Mato
Grosso foi governado por Pedro Pedrossian e o0 mesmo coincidiu com partes
de dois mandatos presidenciais: do general Costa e Silva e do general
Garrastazu Médici.

Em ambito nacional, promessas de abertura passam a ser cobradas.
Ocorrem manifestacdes nas grandes capitais que culminam com a famosa
passeata dos 100 mil (1968), no Rio de Janeiro. Ndo se abatendo pelas
manifestagdes, o poder mitar, em 1968, fecha o Congresso Nacional e edita o
Ato Institucional n° 5, levando a sociedade civil a vivenciar momentos criticos
de repressao que chegou a atingir centenas, talvez milhares de pessoas néo
envolvidas com a luta armada. Tratou- se de uma fase de arbitrio juridico-
politico e, por isso, de muito siléncio nos meios estudantis, sindicais, artisticos
e intelectuais. Deste periodo




20. Os repasses dessas verbas, até 1965, acham-se registrados nas Atas de
21.05.60
1.11.61 e 07.03.64, da Associacdo Campograndense de Professores.



foi também o Decreto 477/69 proibindo as atividades politicas de estudantes e
professores em todo o territorio nacional.

Nesta segunda metade dos anos sessenta, além da represséo, o
magistério, para viabilizar a sua organizacao, ainda estava muito despolitizado
em funcdo do nivel de formacdo de seus quadros, mas principalmente pelo
grande numero de leigos e profissionais liberais, alheios a profissdo, que
integravam a categoria.

No entanto, iniciativas foram tomadas no sentido de habilitar
professores. Quanto a isso, € necessario lembrar que o governo chegou a criar
duas universidades, uma com sede em Cuiab& e outra em Campo Grande. (21)
Mas, durante o seu mandato, oS cursos superiores (tanto oficiais quanto
particulares) voltados para o magistério, ndo foram suficientes para atender a
demanda de professores, requerida pelo préprio incremento populacional da
época. Com isso, a habilitacdo docente deu-se em carater precario, apelando-
se para a realizacdo de cursos como os oferecidos pela CADES (Campanha de
Aperfeicoamento e Difusdo do Ensino Secundario), que habilitou leigos de nivel
meédio para lecionarem no secundario (niveis ginasial e médio, como eram
conhecidos na época).

Entretanto, esta iniciativa governamental — a CADES abrangeu varios
Estados do pais — nada significou em termos de estabilidade no emprego, ja
que néo passou de simples credenciamento para o leigo lecionar onde né&o
havia professor habilitado; mesmo assim, parece ter sido positiva, primeiro pela
enorme caréncia de cursos superiores; segundo, porque a CADES contribuiu
para despertar em muitos dos que lecionavam uma certa preocupacao com a
carreira. Tanto que a grande maioria dos que fizeram 0S Seus Cursos anos
depois entraram para a universidade em busca de habilitacéo.

Segue-se, porém, que este tipo de preparacao, via curso intensivo de
apenas um més de duracdo, ndo ensejou uma qualificacdo propriamente dita.
E muitos professores que passaram a dominar com um pouco mais de
seguranca as suas disciplinas, sequer davam conta, por exemplo, de que o
contetdo dos livros didaticos que adotavam era rigorosamente controlado pelo
sistema. Com habilitacdo precaria, parte significativa dos professores da época
ndo pode demonstrar amadurecimento do senso critico em relagéo ao periodo
anterior. Em matéria de politizacdo, fator decisivo para a organizacdo da
categoria, pouco conheciam além do modelo imposto pela doutrina da
Seguranca Nacional.

N&o bastasse a desqualificacdo, também a repressdo, que na epoca se
impusera sobre todo tipo de movimento reivindicatorio, foi

21 Em terras que hoje compreendem o atual Mato Grosso do Sul, em 1962 foi
criada a Faculdade de Odontologia de Ciencias Biologicas (Campo Grande), o
Instituto Superior de Pedagogia (Corumba) e o Instituto de Ciéncias Humanas e
Letras (Trés Lagoas). Em 1969 a Universidade Estadual de Mato Grosso
integrou esses institutos e, em 1970, foram criados os Centros Pedagogicos de
Dourados e Aquidauana.



um fato que pesou profundamente sobre o professorado, dificultando a sua
mobilizacdo. Sobre este problema, e em relacdo aquele periodo, pode-se
afirmar que:

“Os professores ndo se organizavam porque eram dominados pelo
medo. A Revolugao de sessenta e quatro era muito exigente. O comando era
duro. Qualquer movimento que se fizesse podia ser entendido como
manifestacdo subversia. Entdo, todo e qualquer movimento que a gente
pensava em desenhar era colocado como subversivo” (22).

No tocante a repressdo, sabe-se que, mesmo com o bipartidarismo
existente na época (ARENA e MDB), era simplesmente proibida qualquer
manifestacdo oposta ao regime militar, no ambiente escolar. Ndo obstante o
temor ao Decreto 477/69, um simples comentéario periférico ao regime vigente
podia ser motivo para se ouvir dos interlocutores, enérgicos conselhos quanto
ao risco de se estar praticando um ato de subverséo. E tais adverténcias, via
de regra, partiam dos proprios colegas, principalmente daqueles que ocupavam
cargos administrativos.

O regime militar, sem duavida, conseguiu que seu ideéario fosse
interiorizado no magistério e que parcela ndo desprezivel do professorado
exercesse o chamado patrulhamento ideoldgico. Relacionando-se diretamente
com a politica vigente este patrulhamento, sem ddvida, atingiu limites abusivos
no sistema educacional do Estado. Ressalte-se que a conexdo politico-
partidaria com fins eleitoreiros entre delegados de ensino, presidentes de
diretdrios do partido governista e secretario de educacgao, simplesmente nao foi
superada em relacdo ao que houve nos governos anteriores. O agravamento
da situacéo pode ser percebido em alguns depoimentos de professores.

“Foi dificil atravessar do inicio do Governo Pedrossian até a entrada do
Fragelli. N6s tivemos um periodo muito dificil; foi a época em que puseram a
ma&o em tudo. Tira, pde, coloca, esse ndo presta...” (23).

Parece correto que a ingeréncia politica tinha como principal agravante o
fato das pessoas agracia pelas “benesses” do poder (diretores, delegados de
ensino) serem, em sua esmagadora maioria, corpos estranhos a educacao.
(24) Esses elementos, apoiados pelos bajuladores do regime, na verdade
formavam verdadeiros quistos no recinto escolar, também conhecidos por
“panelas” ou “igrejinhas”. Nao ha duvida de que estes grupos consituiam fator
de intimidacdo ao

22. cf a entrevista com o professor Sultan Rasslan.

23. cf a entrevista com o Professor Raméao Vargas de Oliveira. Essa afirmacéo
e praticamente unanime nos depoimentos colhidos, mudando apenas a forma,
evidentemente.

24. Como se sabe, o proprio Secretario de Educacao da epoca Dr. Gabriel
Novis Neves, era médico psiquiatra.



professorado. Assim, qualquer tipo de mobilizacdo visando os interesses da
categoria, era desestimulado com rapidez e eficiéncia, garantindo-se assim o
siléncio, quando ndo que o0s assuntos tratados entre os professores néo
passassem de meras banalidades.

Dentro desse clima, € obvio que o professor tivesse medo de falar. E
falando quase que estritamente de seu programa de sala de aula, corria da
questao politica, inclusive, chegando a dizer que ndo era politico, que né&o
gostava de politica. Com isso, assuntos ndo comprometedores foram, de fato,
predominantes. E neste periodo, coincidentemente, acontecimentos
importantes, tanto dentro como fora do pais, preenchiam o cotidiano do
professorado. Na Africa do Sul, por exemplo, Christian Barnard inaugurava em
1967, o transplante cardiaco. A bordo da Apolo 11 cosmonautas norte-
americanos (Armstrong, Aldrin e Collins) pisavam pela primeira vez (20.07.69)
0 solo lunar. E no México (1970), a Selecéo Brasileira de Futebol levantava o
tricampeonato mundial. Estes fatos, pela amplitude da repercussdo de certa
forma, serviram corno “cortina de fumaca” para encobrir a represséo que havia
no pais, talvez a maior de todos os tempos.

Hoje pensa-se que tais acontecimentos somados a intensa propaganda
desenvolvimentista da época — traduzida no slogan “Pra frente Brasil” —
contribuiram para desviar a atencdo do professorado matogrossense da
politica salarial injusta e irresponsavel, imposta ao magistério pelo governo
Pedrossian. E esta politica, em face do comportamento do professorado, ndo
parece ter sido dificil de ser estabelecida.

“Pouco se somava quem era o governardor. Nao havia movimento
nenhum. Ninguém se preocupava em brigar pelo salario. Todo mundo
esperava acomodado que o aumento viesse de cima para baixo” (25).

“A gente via o professor sé em cima do livro didatico, aquele professor
bitolado, que s6 ficava naquilo ali. N&o crescia, ndo mudava” (26).

O governo Pedrossian ndo hesitou em manter o professorado a beira da
pobreza franciscana, embora ja se vivesse, aqui, naquele momento o
capitalismo monopolista, onde tudo ja estava sendo valorizado em termos
econdmicos (27).

A propdésito, enquanto o pais iniciava um periodo de euforia econémica
— apos 1968 — que foi o controvertido

25 Cf a entrevista com a Professora Irene Nogueira Rasslan.

26 Cf a entrevista com a Professora Aparecida Cazon.

27 Nao sO6 o governo estadual oprimia. As redes particular e municipal de
ensino também sugaram o quanto puderam, e bem mais que o proprio Estado,
a forca de trabalho docente na grande maioria das cidade do Estados. Muitas
prefeituras pagavam salérios infereriores ao salario minimo aos seus
professores primarios. E a rede particular tem uma historia prédiga em termos
de remuneracao ridicula, atrasos de pagamento e Calotes ao professor. Ha



casos de colegas que trabalharam mais de um ano em certas escolas
particulares sem jamais conseguir receber um vintém.



“milagre brasileiro”. inclusive com taxas do PIB (se bem que por meios
escusos) chegando a indices de 10% ao ano, enquanto se verificava também a
ascencao — ainda que artificial — de uma nova classe média, aqui no Estado,
o professorado simplesmente amargava um congelamento salarial jamais visto
antes ou apos o governo Pedrossian:

“Passamos quatro anos sem um centavo de aumento para a classe do
magistério” (28).

“Sim, quatro anos sem aumento. E nds ficamos esperando todo o tempo.
O professor se virava, por exemplo, trabalhava no Estado, trabalhava no
particular, dava aula em casa. Eu trabalhava no Joaquim Murtinho, no Oswaldo
Cruz e no Perpétuo Socorro. Dava 12 aulas por dia de matematica para
sobreviver” (29).

“Para os professores foi o pior governo de todos os tempos. O
vencimento dos professores ndo sofreu nenhum aumento. Os professores
sofreram com isso. Passaram fome e houve uma evasdo muito grande na area
da educacao. Muitos bons professores abandonaram as aulas, e nao voltaram
mais” (30).

“A presenca do Governador Pedrossian foi sempre calamitosa. Seus
dois periodos foram dois periodos negros para o magistério” (31).

“A categoria nao tinha qualquer voz ativa;, a remuneracdo era
praticamente um pré-labore de tdo baixa que era. Nao tinha nem condicdes de
ser chamada remuneragéo...” (32).

Sabe-se, entretanto, que nem todo o funcionalismo daquele periodo foi
atingido pela politica de “pdo e agua” de Pedrossian. Funcionarios da
Secretaria da Fazenda, por exemplo, ndo tinham por que reclamar; mas
agueles que permaneciam nas secretarias de Saude e Educacdo, além do
aviltamento salarial, ndo recebiam em dia. Os atrasos no pagamento e seus
desdobramentos geraram fatos que se tornaram historicos.

“Eu figuei um ano dando aula, substituindo uma professora, e demorei
um ano para receber” (33).

“Ingressei no magistério a partir de margo de 1968 e fomos receber — o
gue € muito importante deixar registrado — em outubro

28. Cf a entrevista com a Professora Niceia Mana Pacco Mendes
29. Cf a entrevista com a Professora Quintina Bueno.

30. Cf a entrevista com o Professor Sultan Rasslan

31. Cf a entrevista com a Professora Zonir Freitas Tetila

32. Cf a entrevista com a Professora Neli Elias Bacha



33. Cf a entrevista com a Professora Aparecida Cazon



ou novembro. Se ndo me engano, uns oito meses de atraso (34).

“O vencimento do professorado sofreu muito atraso. Para se ter uma
idéia, eu, como professor do Estado, tive a luz de minha casa cortada, por
varias ocasioes por falta de pagamento.

O Estado atrasava comigo dois ou trés meses, mas 0 proprio Estado
queria receber o que nés professores deviamos a ele. E mandava cortar a
nossa luz” (35).

“O professor acabava pagando tudo com multa: era a conta da agua, da
luz. O professorado pagava multa ao préprio governo que lhe atrasava o
pagamento. Uma coisa que se discutia muito na época era o atraso de
pagamento. Como temos agora casos de pagamentos serem utilizados e
aplicados, entdo, na época também ja se suspeitava da possibilidade dessa
aplicacdo... Até hoje, ndo sabemos se a ordem de pagamento ndo chegava
mesmo a tempo ou Se 0 nosso pagamento ficava retido premeditadamente, na
propria Exatoria” (36).

Congelamentos e atrasos, todavia, ndo esgotavam a questéo salarial do
periodo em andlise. Imbricado nessa questdo, encontra-se também o problema
do regime contratual. Como se sabe, o percentual de professores nomeados
era baixissimo; parte significativa do professorado da Rede Estadual era
mesmo contratada e os contratos eram firmados com término previsto para o
dia 31 de dezembro. O elevado contingente de professores submetidos a esse
tipo de regime ndo passava de mao-de-obra temporaria. No governo
Pedrossian, os professores podiam trabalhar meses, anos e serem
dispensados sem aviso prévio e sem qualquer indeniza¢do. Eram “bédias-frias”
do magistério. Para esses pobres arrendadores de aula voltar a lecionar no
proximo ano era sempre uma incognita. O clima de inseguranca no emprego
era generalizado. Nessas cirrcunstancias, a bajulacdo ao diretor e a conivéncia
com todas as suas ac¢des eram trunfos infaliveis de que muitos lancavam mao
para voltar a lecionar. Em muitas escolas, até mesmo professores experientes
e respeitados sofreram a humilhacao de se fazerem passar por “acriticos” e/ou
“bonzinhos” para conseguirem a renovacao de seus contratos.

A nédo prorrogacgdo de contrato na verdade era uma estratégia golpista
que tinha por finalidade o ndo pagamento dos meses de janeiro e fevereiro.
Além disso, toda renovacdo de contrato era penalizada com a praxe dos
enormes atrasos de pagamento.

“... quando encerrava o ano, encerrava a portaria. Dai se era

34 Cf a entrevista com a Professora Nilceia Maria Pacco Mendes
35 Cf a entrevista com o Professor Sultan Rasslan
36 Cf a entrevista com a Professora Zonir Freitas Tetila.



novamente lotado em determinadas disciplinas, havendo de se remeter nova
documentacdo. Quem dependia de portarias, todo ano era sacrificado com
atrasos que podiam varar meses. Normalmente, se recebia por solta de junho,
julho, agosto... Inclusive, estamos perdendo esse periodo de 31 de dezembro
que vencia e s6 se voltava em marco. NOs estamos perdendo para fins de
aponsentadoria; estamos perdendo tempo de seirvico para mudar de classe;
estamos perdendo inclusive, licenca especial” (37).

E para ampliar ainda mais o drama dos contratados — professores e
funcionarios — o referido governo, simplesmente, baixou decreto exonerando
as pessoas leigas. Conforme um professor que vivenciou de perto aquele
periodo, o governo

“... exonerou quase todos os professores leigos daquela epoca e alguns
voltaram a ser contratados, porque sendo leigos, ou seja, se estivessem no
Estado de Mato Grosso naquela época, a um determinado tempo, eles
ganharariam doze meses. Se fossem contratados, dez meses. Dai a grande
preocupacéao do

governador em exonerar os professores” (38).

Até mesmo a forma de se efetuar o pagamento concorria para humilhar
o professor da época. Ao longo das entrevistas, alguns professores se
lembraram que recebiam pela Exatoria Estadual, através de uma folha de
pagamento, que era assinada no ato do recebimento. No caso de Dourados —
e no restante do Estado néo parece ter sido diferente — enfrentava-se uma fila
do lado de fora da Exatoria, ao sabor do sol ou da chuva, com um descaso
muito grande até por parte dos funcionarios. O ato de recebimento, realmente
dava margem para muitos comentérios, como este:

“A nossa folha de pagamento tem uma historinha: o mesmo era feito na
Exatoria e uma das exigéncias que o exator impunha era que a gente tinha que
apresentar o titulo de eleitor, do contrario ndo recebia o ordenado mensal... A
exigéncia do titulo era justamente para que os politicos tivessem o controle de
todos os funcionarios do Estado em suas maos. Quando havia eleicbes
mandavam os ‘santinhos’ para cada professor...” (39).

Se o0 contexto politico-ideolégico concorria para manter o professor
inseguro. Desqualificado, vigiado e se, além disso, 0 mesmo vivia sob o0s
efeitos colaterais de uma politica salarial mediocre e aviltante (40), seria
utdpico pretender uma reacéo da categoria em termos

37 Cf a entrevista com a Professora Nilceia Maria Pacco Mondes

38 Cf a entrevista com o Professor Mario Duran Leitao

39 Cf a entrevista com o Professor Mario Duran Leitdo

40 Se o salario dos professores ndo passava de Simples “pro-labore”, ainda
sofria



de mobilizacéo.

Nestas circunstancias, para muitos dos que dependiam do magistério
para sobreviver, sO restava a alternativa de aguardar estoicamente o término
do governo Pedrossian. Se bem que reivindicagcdes havia, mas, infelizmente,
ndo podiam passar de atos meramente burocréticos, dos quais nada se podia
esperar.

A preocupac¢do de quem governava — e isso foi comum em todo pais —
centravase, basicamente, nos empreendimentos sensiveis aos olhos da
populacao: por isso o enfoque dos projetos oficiais, tanto no ambito estadual
como federal fixou-se na construcao de grandes obras. A febre megalomaniaca
gue acometia o Governo Federal era a mesma que contagiava 0s governantes,
na maioria dos Estados. Construiam-se obras realmente “farabnicas”, enquanto
o problema social, o problema do funcionalismo publico, dos professores era
colocado em plano ridiculo, desprezivel. Era a euforia do “milagre econémico”
que, aos poucos, foi sendo trasformada em “sacrificio” para enormes
segmentos da populacao brasileira, haja vista o pagamento dos juros de uma
divida irresponsavelmente contraida junto ao grande capital internacional. Do
“milagre” dos generais iniciado naquele periodo, restou uma divida social para
com milhdes de brasileiros que, entregues a propna sorte, continuam a sofrer
dramaticas consequéncias.

No pique dessa euforia, 0 Governo Pedrossian tudo fez para passar aos
incautos a imagem de grande administrador. Obras, de fato, foram feitas,
porém muitas delas sem a minima prioridade, a exemplo dos monumentais
estadios de futebol (Morendo em Campo Grande e Verddo em Cuiaba). O
sonho megalomaniaco de se construir um “Novo Estado”, custou s6 para o
magistério nada menos que um congelamento salarial que se arrastou por
quatro anos.

Mas como nenhum regime de for¢ca jamais conseguiu viabilizar projetos
de alienacdo plena das massas, entre os professores do Estado pelo menos
uma minoria, ainda que infima, manteve-se inconformada e revoltada com as
agruarias que vinham sendo impostas ao magistério. Sabe-se, por exemplo, que
na regido de Dourados — e isto deve ter ocorrido em varios lugares do Estado
— quando ainda sequer se cogitava em criar associacdo — alguns colegas ja
manifestavam 0 seu descontentamento, utlizando inclusive meios
interessantes. Na entrevista realizada com o professor Ramédo Vargas de
Oliveira, ele lembrava um episodio ocorrido em comemoracdo ao término do
curso da CADES. Tratava-se de uma esquete em que o professor Raméo, ao
lado do padre Zenildo, criticava a ingeréncia politica no magistério.

“Sempre a gente procurou viver em grupo. A gente lutou muito... A gente sentia
a necessidade de se unir. Naquela intencdo nds faziamos esquetezinhas... A
gente queria mostrar




o desconto de uma taxa em favor do “IPEMAT” (Instituto de Pensdes de Mato
Grosso), mas sabe-se que esse 6rgdo, no periodo em analise, portou-se bem
mais como 6rgéo arrecadador do que prestador de servicos medicos.



ao professor que ele tinha que ser unido, para que nao sofresse tanta
interferéncia (41).

Essa minoria, se muito ndo fez, ao menos ndo se deixou capitular.
Embora alguns de seus integrantes, ao longo do governo Pedrossian, tivessem
optado pelo abandono definitivo da carreira, outros chegaram até mesmo a
apostar na utopia de organizar a categoria, acreditando em algumas
mudancgas. Dessas iniciativas surgiram as seguintes associacbes de
professores no Estado: Em Dourados, a Associacdo Douradense de
Professores Primarios (ADPP), fundada em 1969 e a Associ¢do Profissional de
Professores Secundéarios (APPS), em 1970, sendo esta extensiva aos
municipios de Itapord, Navirai, Rio Brilhante, Gloria de Dourados, Caarapé e
Fatima do Sul; em Ponta Pora, a Associacdo Pontaporaense de Professores
(APP) fundada em 1970; e em Corumb4, a Associacdo de Professores de
Corumba (APC), também fundada em 1970 (42).

Essas associagdes, no entanto, tiveram vida efémera, pois em fungéo do
contexto historico francamente desfavoravel a organizacdo da categoria, as
mesmas, sendo poucas e dispersas na ampliddo espacial do Estado, tiveram
que enfrentar uma situacdo que, simplesmente, eliminava a hip6tese de
coalizdo de forcas (43). Apesar disso, a persisténcia de luta e, ainda, a
atmosfera repressiva daqueles anos, formavam um espectro de problemas
que, invariavelmente, neutralizava as iniciativas pautadas no trabalho de
fortalecimento da categoria, de sorte que as melhores das intengdes acabavam
caindo no vazio.

Estas associagOes, sequer esbocaram qualquer tipo de movimento
integrado, a exemplo do que acontecia com as associacfes de Campo Grande
e Cuiaba. Esta ultima, intitulada Associacdo Matogrossense de professores,
apesar de ter sido criada para integrar o movimento do professorado no ambito
estadual e manter o vinculo com o movimento nacional (Confederacdo dos
Professsores do Brasil-CPB), infelizmente ndo conseguiu impoér-se de forma
atuante e representativa. E fazé-lo, sublinhe-se, seria obra de envergadura que
implicaria até mesmo em conciliar o Sul e o Norte do Estado, até entdo metidos
em rivalidades antigas. Esta questdo, por sinal, foi muito bem lembrada por
uma ex-presidente da ACP, professora Neli Bacha:

“Devido aquela reacdo natural que existia entre o Sul e o Norte, Campo
Grande sempre se recusou a se subordinar a

41. Cf a entrevista com o Professor Raméao Vargas de Oliveira.

42. Seus primeiros presidentes foram o professor José Laerte Cecilio Tetila
(ADPP), o Engenheiro Agronomo Otavio Paes Rodrigues (APPS/Dourados), a
Professora Zaira Portela (APP). Infelizmente ndo se conseguiu o nome do
primeiro presidente da APC.

43. Naquele tempo era quase impossivel ainda contar, por exemplo, com
servico de telefonia e estradas poeirentas e/ou enlamacadas tornavam as
viagens demoradas e cansativas. Tudo concorria para que as associacdes
existentes quedassem separadas entre si.



Associacado Matogrossense de Professores. Nao havia uma subordinacéo total
devido a prépria estrutura com que a mesma foi organizada... Aqui no Sul,
naquela época ja havia varias associacdes de professores independentes.
Havia aqui, havia em Corumb4, em Ponta Pord, em Aquidauana... Nas cidades
mais antigas ja existiam associacbes e as mesmas, tal como a nossa, se
recusavam a filiar-se de direito para ndo perderem sua autonomia, sua
indepedéncia” (44).

Dentro deste quadro, as associacbes de Aquidauana, Corumba,
Dourados e Ponta Pora, ndo sobreviveriam além do inicio dos anos setenta,
tendo sido ou desativadas ou extintas por completo, deixando um saldo de
poucos servi¢cos prestados. Sabe-se, por exemplo, que a ADPP conseguiu a
transferéncia da folha de pagamento dos docentes para o Banco do Estado de
Mato Grosso; que a APPS/Dourados envidou esforgos para que fossem pagas
horas-atividades, até entdo inexistentes para — que o professor pudesse
preparar aulas, e corrigir provas, participar de renides e outras atividades extra-
classe — bem como para obter-se remuneragcdo por quatro semanas e meia, e
ndo por quatro semanas como acontecia (45). Além dessas reivindicacdes
trabalhistas, conseguiram, em algumas casas de comeércio, descontos aos
professores no ato da compra.

O momento de maior lucidez de ambas deu-se, inequivocadamente, por
ocasido da vinda do Secretario de Educacao, Gabriel Novis Neves a Dourados.
Em reunido solicitada pela ADPP (Saldao Paroquial) e pela APPS/Dourados
(Colégio Pres. Vargas), profundos problemas do magistério e do ensino
puderam ser tratados; reivindicagOes verbais e escritas foram feitas, ainda que
sem resultados praticos.

Colegas que vivenciaram este periodo sabem o quanto era facil para
guem estava no poder e dificil para quem dele dependia. O poder ouvia pouco
e tomava decisbes que bem entendia. Por isso, tudo quanto se podia fazer
além de comunicar os problemas as autoridades competentes era aguardar as
decisfes vindas de cima para baixo. Nada mais que isso, pois este era o limite.
E sua ultrapassagem tinha nome: subversao.

Este periodo em relacdo ao anterior, pelas circunstancias mencionadas,
foi de refluxo também para a Associacdo Campograndense de Professores.
Embora resistindo ao tempo (18 anos em 1970), esta entidade, até entdo, ndo
havia conseguido promover acées conjuntas com outras entidades congéneres,
para desencanto daqueles que, a partir dela, esperavam por um movimento do
magistério mais dinamico integrado no Estado.

A considerar pelos seus registros (atas), apenas duas iniciativas foram
tornadas em face dos problemas da categoria: uma em que a presidente

44. Cf a entrevista com a Professora Neli Elias Bacha.
45. Até os anos sesserta ganhava-se exatamente por aulas dadas. O Estado
esquivava-se do pagamento dos dias de domingo e feriado.



se dispbe a formar uma comissao para reunir-se com o Ministro da Educacéo,
guando de sua vinda a Campo Grande. Esta comisséao teve a finalidade de:

“elaborar e apresentar um memorial contendo as principais reivindicagbes da
classe: remuneracéo condigna, reclassificacdo baseada em tempo de servico e
méritos, pagamento de férias aos contratados, concurso para todos os cargos
de Ensino, de Chefia e Orientacdo, maiores proventos cedidos (sic) pelo
IPEMAT” (46).

E a outra, envolvendo questdes de direito trabalhista, em que a presidenta faz
0 seguinte alerta:

“ndo deixem seus direitos serem postergados, sobretudo neste setor t&o
elementar da justica do trabalho, como é o pagamento de férias remuneradas,
aliads, direito amplamente asegurado pelas leis. Cabe a cada profissional nédo
aceitar pessoalmente o contrato por dez meses apenas, devendo fazer
absoluta questdo de que esse contrato seja de doze meses, ho minimo, e
preferencialmente por tempo indeterminado” (47).

E interessante notar a maneira quase exclusiva de se reivindicar na época:
através de pedidos formais, ou seja, no papel. Assim fez a ACP e assim
fizeram as demais associacdes de professores, jA que o0s instrumentos de
pressao corno passeatas, greves, sequer podiam ser cogitados. Também o
encurtamento do raio de acdo das entidades classistas, conseguido pelo
regime, pode ser visto na segunda agdo, em que a presidenta orienta aos
associados da ACP para tomarem medidas individuais, na Justica do Trabalho,
contra o sistema contratual injusto. Este exemplo ilustra o quanto as entidades
da época tinham dificuldades para serem, de fato, representativas.

Neste periodo, 0 espaco a cooptacdo politica continuou em aberto na ACP. A
entidade chegou a cortejar o poder (48) e a ser cortejada por ele (49). E seu
carater assistencialista continuou sendo exercido, como se verifica na Ata n°
101 (17.06.66), onde ficou registrado o episddio em que um professor ficou
doente e a ACP repassou-lhe uma soma em dinheiro, além de providenciar
urna campanha para angariar fundos com o objetivo de ajuda-lo. O
assistencialismo, alias, também

46. Cf a Ata da Associagcao Campograndense de Professores, n° 122 03 04 70.
O

IPEMAT era o Instituto de Pensdes de Mato Grosso.

47. Ata da Associacdo Campograndense de Professores, n° 120 (15.03.70).

48. Cf Ata da ACP n° 100 (16.04.66), numa das passagens do governo por
Campo Grande criou-se uma comissao de visita, composta de 13 membros
com o objetivo de fazé-lo ciente da existéncia da entidade que, por sinal, ja
conteva com 14 anos de existéncia.

49. Cf Ata da ACP de 10.02.69. Esta entidade continuava recebendo proventos
da classe politica, como foi o caso de Ncr$ 2.500 cedidos por deputados
estaduais

no ano de 19609.



chegou a ser exercido por outras entidades de professores da época. Apesar
do gesto humano dessas entidades, que muitas vezes sdo imprescindiveis, o
mesmo tem o0 agravante — hoje nem tanto — das associacfes acabarem
assumindo encargos previdencianos de absoluta responsabilidade do Estado.
Além dos problemas levantados, tudo leva a crer que, pelo préprio estilo
de comportamento que prevalecia na época, os professores, de modo geral,
mais dificultavam do que ajudavam no avanco das poucas propostas de lutas
de suas respectivas entidades. Em relacdo a ACP, por exemplo, uma
professora nela inscrita no periodo de 1965/68 informou que, nesta entidade...

“... se discutiam algumas questdes de salario, condi¢des de trabalho, mas que
nao havia mais que uma preocupagéo, por exemplo, de ser associado para
obter descontos que esta filiacdo trazia” (50).

Também lembra a referida professora de haver participado de algumas
reunides nas quais se discutia salario. E completou:

“No fundo até nés professores achdvamos que nao tinha sentido ficarmos
discutindo salério porque a idéia de trabalhar por ideal, apenas, eram muito
forte... era isso que se percebia, quer dizer, o magistério estava muito ligado
aquela idéia de sacerddécio, que infelizmente ainda permeia hoje” (51).

As idéias de sacerddcio e idealismo sempre seduziram o magistério
como um canto de sereia, mas ndo para valoriza-lo. Assim, para 0s espiritos
conservadores e inclinados & manutencao do “stablishment” sempre foi de bom
alvitre passar a idéia de que o magistério € como um sacerdocio quer pela
nobreza da missdo formadora de homens, quer pela perserveranca e
dedicacdo ao trabalho ou, ainda, pelo seu despojamento e pobreza econémica.
E tudo leva a crer que até por volta de 1970 o magistériao ndo havia ainda
conseguido vencer o tradicional preconceito em relacdo ao valor da funcao e
do trabalho docente. E s6é muito superficialmente € que as associacdes de
professores existentes conseguiram colocar o problema dos direitos
trabalhistas da categoria. Vai dai que carregando o estigma de idealistas e
sacerdotes muitos professores declinava de seus proprios direitos. Na
verdade, muitos professores da época se sentiam como “vela que se queima
para luz aos outros”, frase, alias, muito usada pelos populistas da época. A
categoria, bem dizer, ainda n&o havia despertado para o profissionalismo. E
também parece provavel a tese de que alguns mestres que pousavam de
idealistas ou mesmo aceitavam o estigma de sacerdotes

50. Cf a entrevista com a Professora Zonir Freitas Tetila.
51. Cf a entrevista com a Professora Zonir Freitas Tetila.



assim o fizeram nem tanto por conviccdo, mas mais como subterfigio para
omitirem participacdo, num momento deveras conturbado e repressivo.

1.3. ANOS SETENTA:
A GENESE
DAS MUDANCAS

De 1970 até a Divisdo do Estado (1978) governaram Mato Grosso José
Manoel F. Fragelli (1971-1974) e José Garcia Neto/Cassio Leite de Barros
(1975-78) (52), enquanto o pais era presidido pelos generais da chamada
“linha dura” Médici (1969-74) e Geisel (1974-79), tendo como ministros da
Educacao, respectivarnente, os militares Jarbas Passarinho e Ney Braga.

Neste periodo, entrou em vigor a Lei 5.692/71, com o intuito de
promover uma reforma “lenta e gradual” do Ensino Béasico, dando destaque ao
Ensino Profissionalizante. Nos primeiros anos de sua implantacdo, ainda nao
havia uma consciéncia em torno do carater doutrinario desta Lei, e pouco se
ouvia falar no acordo MEC/USAID. No magistério do Estado, professores,
desde as principais liderancas, ajudaram no Projeto “Bola de Neve”, pro-
implantacéo da referida Lei. E todos deram seu voto de confianga, pois, a priori,
a mesma representava de fato uma esperanca de renovagdo para o Ensino e
de melhores dias para o magistério (53). Todavia, no ambito estadual, e talvez
nacional, € provavel que esta novidade tivesse repercutido negativamente
sobre as tentativas de organizacdo da categoria, pois, quando de sua
implantacdo — inicio dos anos setenta — coincidentemente, as poucas
entidades de professores do Estado que n&do haviam se esfacelado,
mantiveram-se tomadas por um clima favoravel a mobilizacdo. A Associacao
Pontaporaense de Professores manteve-se desativada por seis anos;
tentativas de reativacdo da APPS de Dourados ndo deram em nada; a
Associacdo de Professores Priméarios de Dourados, apds a segunda gestao,
desapareceu para sempre e sobre as associacfes de professores de Cuiaba,
Aquidauana e Corumbd, nem se ouvia mais falar.

Isto ndo significa, porém, que a chama de luta tivesse sido

52. Em final de mandato, Garcia Neto ao candidatar-se ao Senado, foi
substituido por Cassio Leite de Barros...

53. E que esperanca! Bastava olhar o Artigo 43 para se constatar a promessa
de “melhoria progressiva do ensino, aperfeicoamento e assisténcia ao
magistério e aos servi¢cos de educacao” (o grifo e nosso).



apagada definitivamente. Em Campo Grande. a ACP, embora persistindo nos
métodos do passado, dava alguns sinais de vida. Sabe-se, por exemplo, que
em 1971, sua diretoria encaminhou carta a Associacdo de Professores de
Cuiaba indagando se a mesma tinha conhecimento ou j& havia tomado
providéncias para a organizacao de uma Federacdo Estadual que congregasse
associagfes municipais de professores, a fim de se filiarem a organizagédo
nacional da categoria (54). Em 1971, a mesma pleiteou aumento de salarios
aos professores da Rede Municipal de Campo Grande (55). Em 1975,
promoveu o | Encontro de Professores de Campo Grande, que contou com a
participacéo de seiscentos mestres, tendo como objetivo, conhecer e discutir o
Estatuto do Magistério (56). Se bem que, até 1976, esta entidade ainda cedia
terreno quer a cooptacdo politica, como no episodio do lancamento da pedra
fundamental de sua nova sede, que contou com a presenca do Governador
Garcia Neto além de deputados (57), quer ao assistencialismo, como se vé no
depoimento da Professora Quintina Bueno, ex-presidenta da referida entidade:

“Lutamos pela classe... tentando reivindicar, ao governo varias vezes, quer
dizer, fizemos aquilo que achavamos que devia ser feito. Inclusive, nos
ajudavamos o professor particularmente. O professor precisava de um dinheiro,
as vezes, a gente ajudava; um remédio, ndo podia, a gente ajudava; precisava
colégio para o filho, ndo tinha conseguido, a gente... quer dizer, nessa parte
social nés ajudavamos demais o professor” (58).

O inicio dos anos setenta assistiu também — coincidentemente a
implantagéo da Lei 5.692 — a uma onda de civismo que tomou conta de todo o
pais. Explorando principalmente o “Sete de Setembro” o regime, através da
propaganda comemorativa — ressalte-se a énfase dada, em 1972, ao
Sesquicentenario da Independéncia — conseguiu 0 envolvimento do
magistério. Naqueles anos, exacerbou-se como nunca o civismo, chegando-se
ao ufanismo patriético, tanto que, nos monumentais desfiles, criancas e
adolescentes, ainda que na sua grande maioria desnutridos, eram perfilados,
mesmo sob os rigores do sol ou debaixo da chuva. A festa tinha de ser
apotedtica. Por isso os longos ensaios contavam com todo o empenho dos
diretores de escola que, de uma forma ou de outra envolviam os professores, ja
que a festa méaxima punha em xeque o prestigio das escolas e de seus
diretores perante a comunidade.

As esperancas depositadas na nova Lei de Ensino e a enfatizacao

54. Proposta da Prof® leve Garcia de S. Martins, conf. Ata da ACP, n° 134
(30.10.71).

55. Cf. Ata da ACP, n® 129 de 11.09.71.

56. Cf. Ata da ACP, n° 144 de 10.03.73.

57. Cf. Ata da ACP de 15.10.76.

58. Cf a entrevista com a Professora Quintina Bueno.



do civismo escolar parece haver criado um efeito psicolégico junto ao
professorado que o levou, pelo otimismo, a um ajustamento tranquilo aos
parametros pretendidos pelo regime.

Na esfera econbmica, porém, a euforia ndo passou de 1973, ano este
gue marcou o inicio da crise do petroleo. Caiu a mascara do “milagre brasileiro”
e a inflagdo ascendente repercutiu no custo de vida. Com isso, a economia do
pais, na medida em que comecava a dar mostras de insuficiéncia propiciava
condi¢cdes para o fechamento politico (59).

Segue dai que, com o disparo da inflacdo, professores do Estado,
mormente aqueles que tinham no magistério sua Unica fonte de subsisténcia,
aos poucos viram-se na contigéncia de aumentar a carga de trabalho,
assumindo jornadas de trés turnos diarios como alternativa Unica para
continuarem exercendo a profissdo. Com isso, mais ou menos por volta de
1973 j4 se comecava a desconfiar da propaganda civica. As esperancas na
Reforma do Ensino ja ndo eram as mesmas e a descrenca na Politica
educacional do Estado, que ja era grande, tendeu a aumentar.

No ambito Estadual, pelo menos desde os tempos do governador Ponce
de Arruda (1956-60) até a divisdo do Estado, ndo houve mudancas
substanciais no tratamento dispensado ao magistério e nem ao proprio ensino.
Projetos governamentais sempre voltados para o0s interesses das elites
oligarquicas impediam a promoc¢éo de um ensino moderno, equipado, capaz de
contemplar condignamente os segmentos estudantis da base da piramide
social, bem como do magistério livrar-se de sua miserabilidade histdrica.

E certo, porém, que com o governo Fragelli (1971-74), iniciou-se uma
timida reposicdo salarial, depois do forte arrocho desfechado pelo governo
Pedrossian, assim como houve pequena correcdo no déficit de vagas
escolares. Também foi positivo o fato de algumas escolas receberem uns
poucos equipamentos (maquinas de escrever, carteiras, armarios). Todavia, a
situacao do ensino e do magistério, a grosso modo, continuou precaria, sendo
gue a obra que marcou o0 seu governo no setor educacional foi a construcao de
uma escola técnica agricola em Aquidauana. JA no governo Garcia Neto/Leite
de Barros (1975-78), a situacdo manteve-se praticamente estagnada em
relacdo ao governo anterior, trazendo como novidade apenas a criagao do
curso de Agronomia na cidade de Dourados. Contudo, € importante notar que
embora estes governantes também n&o tivessem solucionado os grandes
problemas educacionais do Estado, os mesmos nao foram, nem de longe.
reprovados pelos professores como foi 0 governo Pedrossian.

Fragelli e Garcia Neto, € bom que se ressalte, ainda que pretendessem
administrar melhor o Ensino Basico e valorizar o magistério — hipétese pouco
provavel se considerados os seus vinculos oligarquicos — nao

59. O General Geisel, a parti, de 1974. chegou a comandar um projeto de
distensdo politica, mas ao mesmo tempo em que falava em abertura cassaia
mandatos de politicos oposicionistas.



o teriam conseguido facilmente pois, como se sabe, durante seus respectivos
governos, recursos da Secretaria de Educacdo foram repartidos com as
Universidades Estaduais, criadas pelo governo anterior, Pedro Pedrossian. Nao
se nega que a criacdo de uma Universidade em Mato Grosso foi um imperativo
para aquele momento. Mas, se certos Estados ja possuiam duas, trés ou até
mais Universidades Federais (hoje Minas Gerais jA possui sete), porque o0
governo Pedrossian. na época, teria optado por Universidade Estadual e néo
Federal? O ensino basico e o préprio magistério pagaram caro por isso, ja que
as Universidades Estaduais consumiram verbas que a Secretaria de Educacéo
aplicaria no | e Il graus, até a Divisdo do Estado, ocasido em que as mesmas
foram federalizadas.

Em plenos anos setenta, o desrespeito governamental para com o
magistério continuou de maneira caprichosa e sem tréguas, até a Divisdo do
Estado. Informacdes de colegas e da imprensa (60), ddo conta da permanéncia
da melancdlica situacdo dos velhos tempos, tal como se verifica nestes
depoimentos:

“Fui admitido por portaria, que seria uma porcaria por que ndo garantia nada a
ninguém... O Estado pagava quando queria. Dai o professor ficava se
arrastando seis, sete meses, como no meu caso, hove meses, uma gestacao
para receber” (61).

“Quando eu comecei o contrato, por exemplo, era por tempo determinado.
Vocé tinha contrato até dezembro; ai terminava o contrato e vocé era
novamente recontratado em fevereiro. De repente, o professor ndo ganhava
férias” (62).

“No meu caso comecei a lecionar em fevereiro e recebi em outubro. Ainda
quando vinha, vinha errado, porque a Secretaria de Educacgdo, na época, era
de uma deficiéncia total e a gente ndo tinha como reclamar” (63).

“Eu iniciei as atividades no dia quatro de fevereiro. A portaria foi publicada no
més de maio do mesmo ano, retroativa a quatro de fevereiro. Recebi o primeiro
vencimento no dia 16 de agosto de 1977” (64).

De lato, a instabilidade no emprego, a sobrecarga de trabalho, o aviltamento
salarial, os gritantes atrasos de pagamento, continuariam

60. O prouiernd da instabi idade no emprego por exemplo, arrastou se por toda
a decada de setentC Em editorial do Jornal Panorama (1809 79), referindo-se a
Dourados afirma que 500 professores encontram-se ainda em situacao
instavel. Foram designados por portaria, sem vinculo com o Estado. Esclarece
ainda, que neste municipio apenas 10% dos professores eram efetivados.

61. Cf a entrevista com o Professor Claudio Freire de Souza.

62. Cf a entrevista com a professora Ceres Moraes.

63. Cf a entrevista com o professor Wilson José Moreti.

64. Cf a entrevista com o professor Lauro Sérgio Davi.



perseguindo o magistério como uma sombra. E na esteira desses problemas, a
ingeréncia politica — continuou resistindo ao tempo, atravessando 0s anos
setenta, para decepcdo principalmente daqueles professores que sonhavam
ver o magistério encarado com seriedade e profissionalismo. A néo realizacao
de concursos publicos ndo passava de uma estratégia maldosa que mantinha o
professorado a mercé de deputados, para o preenchimento de vagas (65). E
para intensificar o controle sobre o professorado, 0 mandarinato,
principalmente, conduziu para dentro do magistério pessoas que nada tinham a
ver com o0 Ensino, como foi o caso de muitos profissionais liberais. Servindo
bem mais como agentes de diretdrios partidarios do que propriamente do
Ensino, esses apaniguados — alguns naufragos em suas profissbes —
reuniam forga politica suficiente para mandar e desmandar, j& que ocupavam
0S cargos de maior importancia (66).

Mas a ingeréncia ndo se esgotava na nomeacdo de delegados de
ensino. Como nos velhos tempos, os diretores de escola também eram
nomeados — salvo rarissimas exce¢cfes — conforme os interesses dos
senhores deputados. Havia apadrinhados competentes, na verdade; mas pode-
se dizer que todos 0s incompetentes que ocupavam cargos — e que era
maioria — foram apadrinhados. E quanto mais mediocres fossem, mais bem
“calcados” estavam. Nessas circunstancias, ndo seria demais afirmar que o
autoritarismo ndo deu tréguas ao magistério estadual. Para poder lecionar, o
critério ainda continuava sendo a vontade dos diretores, através dos quais,
deputados as vezes até por métodos grotescos, insistiam em manter os seus
“currais” eleitorais no interior das escolas. Neste periodo dos anos setenta,
sublinhe-se que a educacao nao deixou de ser um campo de apadrinhamento.
Do diretor ao servente, a escola, de modo geral, continuou a fazer parte do
esquema de reelei¢céo de politicos inescrupulosos (67).

Ainda a propésito das ingeréncias politicas, parece oportuna a
lembranga de que no governo Fragelli, falou-se pelo menos em evitar que 0s
processos pertinentes a area da educacdo caissem em maos de deputados.
Nessa ocasido, de fato, as delegacias de ensino comegaram a operar por via
malotes. O propdésito em si foi bom, sé que a intromisséo politica ndo diminuiu
por causa disso. E se a introducdo do sistema de malotes teve esse objetivo,
ficou facil deduzir-se que, até entéo, se

65. Foram realizados concursos publicos (1967, 68, 69), quando a maioria do
professorado n&o tinha habilitagdo para presta-los. Em 1975, o governo chegou
a abrir o edital de concurso publico para o magistério para 0 quai muitos se
inscreveram, inclusive mediante o pagamento da taxa. No entanto, 0s
professores ficaram sem edital, sem o dinheiro da inscricdo e sem o concurso.
66. Em Dourados, por exemplo, numa unica sequéncia a entdo Delegacia de
Ensino chegou a ser ocupada por quatro advogados: Milton José de Paula,
Luiz Antonio Alvares Gongalves, Fernando Meirelles e Theotonio Alves de
Almeida.

67. Dourados €& uma cidade rica em exemplos dessa natureza. Alguns
deputados

ficaram muito conhecidos por intermediarem nomeacdes a revelia da carreira
do magistério. E fatos esdrixulos de fato aconteceram, como a designacao de



um cidaddo com apenas 82 série para dirigir a Escola Floriano Viegas Machado
em, 1979.



por um lado deputados relutavam em nao procurar algo mais importante para
fazer, as delegacias de ensino, por sua vez, nao tinham serventia sequer para
encaminhar processos. Seu papel precipuo era mesmo de fazer politica
partidana.

Apesar da forca com que esses velhos problemas chegavam até os
anos setenta, fatos novos — além da onda civica e da cruzada reformista do
Ensino — e ndo menos importantes, repercutiam profundamente no magistério
do Estado alterando-lhe, sensivelmente, o comportamento.

A partir de 1968, expressivo movimento migratério, vindo do Sul do pais,
resultaria num significativo incremento populacional para as terrras hoje
pertencentes ao Mato Grosso do Sul. Motivada, basicamente, pela monocultura
intensiva da soja, esta migragéo, dirigindo-se principalmente para as areas de
terras férteis, concentrou-se mais na regiao da Grande Dourados.

A demanda populacional, alids previsivel (68), decorrente da migracao,
fez-se acompanhar de providéncias governamentais. E como parte da infra-
estrutura necessaria, fez-se expandir o Ensino Basico, bem e como o Ensino
Univesitario. sendo este ultimo voltado para a formacéo de professores. A partir
de 1968 (governo Pedrossian), embora a Rede Escolar do Estado n&o
conseguisse atender a demanda estudantil, o nimero de escolas aumentou.
Enquanto isso, a recém-criada Universidade Estadual disseminava o0s
chamados Centros Pedagdgicos pelo interior do Estado, no intuito de oferecer
cursos de licenciatura curta, a fim de habilitar professores de maneira mais
rapida e barata possivel, inchusive com o oferecimento dos chamados Cursos
de Licenciatura Curta Parcelada, em varias cidades do Estado, em convénio
com o Ministério da Educacédo. Cursos paliativos, porém Uteis, num momento
em gue as improvisacao no magistério ja atingia limites insuportaveis.

Mas, enquanto o fendmeno da monocultura da soja ampliava
vertiginosamente a sua area de plantio, perspectivas novas abriam-se para o
Estado, principalmente em termos de aumento de arrecadagdo de impostos.
Mesmo assim, medidas governamentais acanhadas persistiam em relacdo ao
magistério, bem como a forte demanda estudanti. Em raz&o disso, a
consequUéncia ndo podia ter sido outra que ndo o0 surgimento de uma
catastrofica massificacdo do ensino, seguida de uma acentuada perda de
competéncia do magistério. Neste inicio dos anos setenta,

“Havia pessoas que nao tinham nem tendéncia e nem qualificacdo para o
magistério, mas que aproveitavam o tempo vago para lecionar... Sem duavida
existia muita falta de mao-de-obra qualificada para o magistério, muita
improvisagao. Em

68. Previsivel porque decorreu de opcao feita pelo pais no sentido de realinhar
a sua economia, tendo em vista a exportagcdo, num momento em que o grande
capital industrial, sobretudo o estrangeiro, comegou a penetrar fortemente no
campo.



Itapord havia uma escola sem nenhum professor formado na area de
pedagogia; e como eu tinha Pedagogia fiqguei em Itapora, onde tive que cobrir
sete disciplinas para sustentar o curso... O advogado, o médico, o veterinario, 0
agrébnomo, o pastor, o bancario, o padre faziam cursinhos e lecionavam isso e
aquilo. Uma gama de profissionais era aproveitada na educacdo porque néo
existia a mao-de-obra qualificada para ocupar os espagos” (69).

Hoje é corrente a idéia de que a precariedade do Ensino Publico apraz
aos imperativos dos setores dominantes da sociedade. E como se sabe, no
regime militar, a situacdo do Ensino Publico no Estado, sobretudo ao longo
anos setenta, ndo diferia muito da do pais; por isso desconfia-se hoje que
manobras hegemonicas mais uma vez n&o faltaram para diminuir e
desacreditar o ensino publico fundamental, ja que destinado as populacdes de
baixa renda. E ndo foi a toa que, nos anos setenta, 0 mesmo chegou as raias
da indigéncia de recursos, a ponto de ver-se obrigado a continuar formando
contingentes despreparados, a fim de perenizar o quadro da dominacéo. Tal
estratégia parece ter sido planejada em ambito nacional, pois do contrario as
verbas da Unido, destinadas ao Ensino Pudblico, ndo teriam descido a
patamares inferiores a 4%.

Em terras que hoje compreendem o Mato Grosso do Sul, verbas da
Secretaria da Educagdo se, por um lado, foram carcomidas pelas
Universidades Estaduais, por outro, pouco contemplaram além da edificacao
de uns poucos prédios escolares. Escolas exauridas foram entregues a propria
sorte e, para continuarem funcionando, viram-se obrigadas a gerir seus
proprios recursos, através de promocgdes festivas, que envolviam a
comunidade. Discrepancias gritantes passaram a ocorrer na relacéo
aluno/professor. A improvisacao e a perda da competéncia era o que se via por
toda parte, com a chamada polivaléncia docente, chegando-se ao cumulo de
professores — dado ao aviltamento salarial — verem-se na contingéncia de
assumir concomitantemente, cinco, seis e até oito disciplinas diferentes. E com
o aviltamento salarial ndo foram poucos professores que passaram a lecionar,
como ja foi dito, em trés periodos, acumulando mais de vinte — alguns mais de
trinta — turmas de alunos, havendo casos de professores atendendo a mais de
800 alunos num s6 ano letivo.

Problemas clamorosos eram constatados por toda a parte, mas quase
nada se podia fazer. Até a metade dos anos setenta, as circunstancias
impossibilitavam uma organizagado efetiva do professorado. Este panorama
sombrio aparece em depoimentos como este:

“As coisas aconteciam e... todo mundo ficava quieto, sabe? A gente sabia das
coisas que aconteciam, coisas erradas, mas nao tinha como se esclarecer,
explicar, tomar frente, defender.

69. Cf a entrevista com o professor Claudio Freire de Souza.



O profissional do magistério estava meio perdido. Forca. faltava forca. O
professor ndo tinha uma entidade que amparasse, que unisse, que abrisse 0s
olhos, que defendesse, que encaminhasse, que explicasse as coisas” (70).

Sobretudo, na transicdo da primeira para a segunda metade dos anos
setenta, 0 magistério do Estado viveu realmente uma situacdo de crise
profunda. A categoria vivia sem alento e cansada de tanto desrespeito. Mas se
for correta a tese de que as situagdes caodticas sdo as que mais precipitam a
reordenacdo, a partir da segunda metade dos anos setenta, finalmente,
comecgava a esbocar-se um novo contexto onde o professor ja pode vislumbrar
perspectivas alvissareiras para a sua organizacdo. A partir de entéo, paira no
ar uma vontade de juntar forcas, deseja-se a superacgéo do caos.

Em 1974, a economia nacional defronta-se com a crise do petréleo, e
planos governamentais deixam de ser cumpridos. Aumenta o
descontentamento com o regime e, em 1977, o Presidente Geisel fechou o
Congresso Nacional por 15 dias a fim de outorgar o “Pacote de Abril”, que
incluia medidas antipopulares, como a instituicdo de eleicfes indiretas que
criaram a figura de governadores e senadores bidnicos. Isto com a finalidade
de impedir a escalada da oposicdo. Mas atos publicos clamariam por
liberdades democraticas, anistia e convocacdo de uma Assembléia Nacional
Constituinte. As forcas populares entram num processo de reorganizacao,
clamando por aumentos salariais, liberdade de organizacao, volta ao estado de
direito. E evidente que nem todo professor, que aqui trabalhava, ficou alheio ao
desejo de mudanca que crescia nas grandes capitais do pais.

Neste novo momento em que, a duras penas, a sociedade civil
comecava a conguistar algum espaco, também em Mato Grosso, com 0
aprofundamento da onda de insatisfacdo, os professores comecaram a reagir.
O magistério andava distraido, equidistante e endemicamente despolitizado, ja
ndo era mais aquele laboratério de mentes submissas, aquela mesma massa
de manobra facil. Homenagens eloglentes, louvores e comparacdes poéticas
como as do “Dia do Professor” jA nao comoviam tanto, pois o desejo crescente
era um s0: o de ser tratado como profissional. Ja ndo se aceitava, como antes,
a dura realidade de uma profissdo sem reconhecimento. Em seu amago,
comecava-se a dirimir a confusdo entre obediéncia e subserviéncia. Passava-
se a ndo mais acreditar que a ideologia burguesa e o regime militar fossem
monoliticos.

Por volta de 1978, ja era perceptivel que a minoria ativa comecava a
preparar-se para virar maioria, enquanto a minoria passiva ia se formando ou
por elementos escapistas, recalcitrantes, a quem o0 novo poderia representar
uma perda de privilégios, ou por espiritos simplesmente apaticos, acomodados
em seu anacronismo contemplativo.

70. Cf. a entrevista com a professora Aparecida Cazon.



Apesar dos estreitos horizontes desse novo momento, tentava-se a
busca de uma terapia para a crise, desejava-se explorar uma nova
possibilidade. E em face desta aurora timida, porém nova, reclamava-se,
resmungava-se pelos corredores das escolas e por toda parte. S6 que vozes
dissonantes de professores mal remunerados ndo chegavam ao Palacio
Alencastro (sede do Governo), distante e indiferente. Por iSso as circunstancias
tornavam cada vez mais flagrante a falta de entidades representativas para a
categoria. Entidades que fossem capazes de catalizar as forcas emergentes
para um enfrentamento real da ordem vigente, com um minimo de criticidade e
competéncia politica, tendo em vista a construcdo de um movimento diferente,
autbnomo. O magistério haveria de resgatar sua propria identidade mediante a
formagdo de uma consciéncia classista entre os professores, fato essencial
para o reconhecimento definitivo do professorado como categoria profissional.

Nessas alturas, j& era possivel sonhar com a criacdo de associacdes
competentes, altissonantes, a altura do magistério. E ndo demorou para que
espacos fossem abertos na imprensa para a veiculacao de idéias, tipo:

“A busca de unido entre os professores nao é facil, mais dificil e humilhante é

suportar vergonhas e sofrer abusos. Isso € mais dificil e doloroso do que
colaborar, participar, discutir e organizar uma associacéo de professores” (71).

“Sim, reivindicar porque precisamos de tudo. S6 que ndo queremos tudo. O
que mais queremos € viver decentemente, porque quando assumimos esta
profissdo néo fizemos nenhum voto de pobreza. Como qualquer trabalhador,
necessitamos das condi¢des para que o trabalho ndo consuma a prépria vida...
Noés professores carecemos, e com muita urgéncia, iniciar estudos e debates
sobre a situacdo sécio-econémica a que estamos sendo arrastados... Somos
uma classe de profissionais amadurecidos para clamar pelo que nos € de
justica e de direito” (72).

Um fato novo que, sem duvida, ajudou a despertar anseios, foi a vinda
de professores de outros Estados, num processo segundo o qual, uns
chegavam com a préopria corrente migratéria e, outros, atraidos pela
disponibilidade de vagas, ja que, em seus Estados de origem — basicamente
Sao Paulo e Parana - nesta época, os quadros do magistério estavam
praticamente preenchidos. Esse incremento de professores teve a
particularidade de que alguns deles ja havia passado por Universidade, ou ja
tinham a nocdo do que era um plano de carreira ou uma organizacao
classista. Naturalmente que, em face do caos

71. Cf. matéria assinada pelo Professor Kiyoshi Rachi no Jornal “O Progresso”
de

04/05/78.

72. Cf. matéria assinada pelo Professor José Laerte Cecilio Tetila no Jornal “O
Progresso” de 04/05/78.



aqui instaurado, muitos deles foram sensiveis ao apelo em torno da formacéo
de entidades representativas da categoria. E aqueles que traziam experiéncia
de luta, naturalmente, ajudavam a aprofundar a idéia de organizacéao.

N&o menos importante foi a presenca dos Centros Pedagdgico, onde,
apesar do rigoroso controle exercido pelas forcas regressivas — até 1978 ainda
se assistia a episédios de demissédo de professores da Universidade Estadual —
dentro dos limites possiveis, alguns de seus professores, sobretudo a partir de
1975, contribuiram na resisténcia ao provincianismo que ainda se expressava
através do mandarinato dos diretérios partidarios. Ndo ha como negar que o
trabalho de alguns mestres desses antigos Centros Pedagdgicos ajudou a criar
grupos de pressao Uteis para difusdo de massa critica pelo interior do Estado.
E considerando que boa parte desses professores também lecionavam no
Ensino Basico, ndo ha duvida de que partilhavam anseios com os colegas de
1° e 2° graus para juntos trilharem os novos caminhos.

Reputa-se, porém, como de fundamental importancia para a “grande
virada” o aceno da divisdo do Estado. O vislumbrar de uma nova capital bem
mais proxima, de um melhoramento no sistema de comunicacdo e transporte
sao fatores que fizeram crer no rompimento das velhas barreiras isolacionistas
que emperravam a coalisdo de forcas no processo de organizacdo da
categoria. Nos horizontes, ventos divisionistas cada vez mais fortes traziam
ares de esperanca na edificacdo de um Estado mais moderno e administravel.
E como que despertados por esses ventos encorajadores, os professores
entusiasmavam-se, reuniam-se, mediam as suas forcas e analisavam as suas
possibilidades... Tomavam consciéncia da oportunidade impar que o momento
histérico estava a lhes proporcionar para a consolidacédo efetiva de sua luta.
Comecavam a se delinear, assim, os contornos de um movimento destinado a
romper com a passividade, com aquele compasso de espera que ja esgotava
os limites da paciéncia. Poucos foram os que se recusaram a exp0ér-se a esses
ventos. A grande maioria aceitou o desafio.






CAPITULO Il

ORGANIZACAO DO
MOVIMENTO
REIVINDICATORIO




O ano de 1977 €, sem dudvida, um marco no movimento reivindicatono do
magistério sul-matogrossense. A histéria da categoria pode, por isso, seir
dividida em pré e pbs 77, sendo que a organizacao anterior a este ano ndo se
constitui na base organizacao posterior, ao contrano, toda a organizacéo pré-
77 se encontrava desmatelada, muito enfraquecida ou em choque com os
ideais da organizagao nascente.

Avaliar a fundo as condicbes de funcionamento das associacoes
existentes antes de 1977, embora seja tarefa apaixonante, foi descartada neste
trabalho, justamente porque ndo se encontrou nenhum elo de ligacéo
consistente entre o que ocorreu antes e depois de 1977, em termos de
organizacdo do magistério.

As consideracdes mais necessarias sobre as organizacdes existentes
antes de 77, para que o leitor pudesse contar com uma sequéncia légica, foram
feitas no primeiro capitulo e em resumo, pode-se afirmar que as enormes
distancias do antigo Mato Grosso, a falta de comunicacBes eficientes, a
auséncia de profissionalismo e consequente falta de consciéncia e a
disseminacdo da ideologia conformista operada pelo golpe de 64, néo
permitiram o fortalecimento da organizacdo da categoria. Tem-se assim, até
1977, uma categoria desunida, fraca e portanto sujeita as mais diversas
ingeréncias.

Como e porque, a partir de 1977, o magistério organizou-se € o que se
procurard esclarecer a seguir.

2.1. A CRIACAO DA A.D.P.

Criar uma associacao € obra facil, dificil € criar uma entidade com bases
sélidas, capaz de resistir aos anos, suportar adversidades, resistir as criticas,
superar as perseguicdes e marchar adiante, com consciéncia de que um
movimento reivindicatério ndo é feito apenas de vitdrias mas que esta sujeito a
avancos e recuos, a fluxos e refluxos.

A ADP — Associagao Douradense de Professores — foi uma entidade
gue nasceu bem. Sua gestacdao foi longa. Tudo comec¢ou quando numa reunido
Informal, os professores José Laerte Cecilio Tetila, Sultan Rasslan e Wilson
Valentin Biasotto, se propuseram a organizar uma entidade que representasse
os interesses dos professores (1).

1. Cf as entrevistas dos Professores Sultan Rasslan, Jose Laerte Cecilio Tetila
e Wilson Valentim Biasotto. Cf também as cartas-convite para a participagado
das primeiras reunides, assinadas pelo Professor Sultan Rasslan, das quais
restam apenas cinco copias nos arquivos da ADP, datadas de 26/09/77.



O professor Sultan era o presidente da Camara Municipal de Dourados e este
fato facilitou a organizacao da entidade, uma vez que ele colocou o recinto da
Camara a disposicdo para as reunides de um grupo emergente para a
fundacdo da referida associacdo (2). Este grupo de trabalho elegeu como
principal tarefa a elaboracdo de um projeto de estatuto para a futura
associacdo. E, na medida em que trabalhava sobre o Estatuto tal grupo
disseminava a idéia da associacao, por sinal recebida enstusiasticamente pela
maioria do professorado douradense.

Como coroarnento desses encontros na Camara, no dia 7 de maio de
1978, realizou-se a primeira Assembléia Geral da Associacdo Douradense de
Prolessores, no anfiteatro do Centro Universitano de Dourados, com a
presenca de 104 professores (3).

O objetivo da reunido era a discussao e aprovacdo do Estatuto e a
eleicdo da primeira diretoria. O Estatuto foi aprovado mediante leitura de artigo
por artigo e a primeira diretoria foi eleita por unanimidade de votos (4).

Na oportunidade fizeram uso da palavra os professores José Pereira
Lins, mestre renomado, decano dos professores de Dourados, Sultan Rasslan,
presidente da Camara Municipal e pai do movimento organizatério e Wilson
Biasotto, recém-eleito presidente da Associagao.

José Pereira Lins disse ter assistido em Dourados ao nascimentb de trés
associacOes de professores “Duas morreram, disse ele, mas esperava que a
ADP nao tivesse o mesmo fim das anteriores” (5).

Sultan Rasslan, contou naquela ocasido uma estdria comovente:

“Numa colfnia ao Sul do pais, regido muito fria, vivia uma familia constituida
pelo pai, mée e filhinha de quatro anos. Certo dia a menina desaparece e 0s
pais, evidentemente, comecaram a procura-la. Como a procura se mostrava
infrutifera apelaram para a ajuda dos outros colonos, seus amigos.

2. O grupo era composto pelos professores Sultan Rassian, Kiyoshi Rachi,
Isaura Higa, Abramo Loro Neto, Antonio Carlos Biffi, Ana Lucia Biffi, Nilcéia
Maria Pacco Mendes, Arino Braga do Amaral, Helena Maria Schvarcz Biasotto,
Aparecida Cazon, Wilson Jose Moretti, Julio Belucci, Sidney Gomes, Marlene
Costa, Dalva Maria de Souza, Jose Laerte Cecilio Tatila, Telma Valle Loro e
Wilson Valentim Biasotto. A reconstituicdo desse grupo foi possivel gracas a
somatoria de informacdes contidas nas entrevistas dos professores Sultan,
Abramo, Biffi, Nilceia, Cazon, Moretti, Tetila e Biasotto.

3. Cf lista de presenca da 12 Assembléia Geral da ADP arquivada na sede da
entidade.

4. A Chapa unica que concorreu e venceu a 12 eleicdo da ADP era constituida
pelos professores: Wilson Valentim Biasotto (pres.), José Laerte Cecilio Tetila
(vice), Antonio Carlos Buffi (secret.), Aparecida Cazon (22 secret.), Arino Braga
do Amaral (tesoureiro), Abramo Loro Neto (2° tesoureiro), Nilceia Maria Pacco
Mendes (diretora cultural), Marlene Costa (diretora social), Julio Belucci (diretor
esportivo) Sidney Gomes (diretor de relagbes publicas), Wilson Jose Moretti
(diretor de Etica).

5. Cf as enirevistas com os professores Wilson José Moretti e Wilson Valentim
Biasotto.



E as pessoas entdo comecaram a procurar a pequena menina pelo trigal que
se perdia de vista. De vez em quando voltavam para a colbnia com a
esperanca de que alguém a tivesse encontrado, mas nada. E a noite foi caindo
e as buscas continuavam. Entdo, alguém deu a idéia de todos se darem as
maos e sairem de maos dadas, varrendo o trigal de um lado para outro. Assim
haveria de achar... De fato, ja de madrugada, encontraram a menina, mas era
tarde, ela estava morta, enrigecida pelo frio. Entdo, o pai em desespero,
lamentava: porque ndo nos demos as maos antes? Por que ndo nNos unimos
antes? Se tivéssemos nos unido antes teriamos encontrado nossa filha ainda
viva” (6).

O Sultan, orador veemente, para contar essa historia parece ter
colocado a sua prépria alma. “Nas pausas que fazia a gente sentia o siléncio...”
(7). E ele concluiu seu pronunciamento mostrando a necessidade dos
professores se unirem: “Vamos dar as maos, colegas, antes que seja tarde” (8).

Finalizando a primeira Assembléia Geral da ADP, o presidente eleito,
apos agradecer a presenca e a confianca de todos, disse que era necessario
“arregacar as mangas porque muita coisa tinha que ser feita” (9).

E de fato muita coisa foi feita como se vera no transcorrer deste trabalho
— “a 12 diretoria da ADP construiu um alicerce tdo solido que até hoje é
respeitada em todo o Estado pela sua organizacdo e pela sua tradicdo de
lideranca” (10).

Um advogado douradense, Altair da Costa Dantas sem nenhum vinculo
com o0 magistério, escreveu em treze de maio de 1982, um artigo com o titulo
“7 de maio”, que reflete a importancia da ADP:

“O dia 7 de maio, a partir de 1978, tem, para os sofridos e herdicos professores
douradenses o mesmo, ou talvez, maior e melhor significado que o legendario
14 de julho de 1789 francés teve para o mundo. E na verdade, porque o 7 de
Setembro é o nosso coracdo, a alma santificada de dedicacdo e o zelo de
nossas duas maravilhosas datas da histéria nacional, crosta esplendora de
Brasil.

E assim o € porque fixa no calendario do tempo e do nosso cotidiano de
comunidade em que nasceu a Associacdo Douradense de Professores, lenco
de ternura legal que veio enxugar

6. Cf a entrevista com o professor Wilson Valentim Biasotto.

7. Cf a entrevista com o professor Wilson Valentim Biasotto.

8. Cf a entrevista com o professor Wilson Valentim Biasotto.

9. Cf a entrevista com o professor Wilson Valentim Biasotto.

10. A afirmacgéo foi feita na entrevista do Professor Wilson Valentim Biassotto,
mas a veracidade do fato € confirmada nas entrevistas dos professores Mario
Duran Leitdo, Ceres Morais, Eusébio Garcia Barrios, Aparecida Cazon, Nely
Bacha, Marisa Ferzelli e Laerte Tetila.



as lagrimas do sofrimento dos nossos mestres que, até entdo, viviam solitarios
de qualquer gesto de compreensao do poder diretivo e administrativo, sem voz
para reivindicar seus direitos, escravizados somente ao cumprimento das
responsabilidades, deveres e obrigacdes... A ADP, é pois, um hino de
conscientizacdo do professorado, do verdadeiro professorado douradense, é
um salmo de valorizagéo da classe e um cantico de trabalho em prol da fixacéo
de respeitabilidade do professor como ser humano, como gente e nunca mais
como Objeto ou ficcdo de caprichos e vaidades pessoais...” (11).

A matéria feita por Altair da Costa Dantas a Associacdo Douradense de
Professores foi espontanea, como ja se frisou o advogado douradense nao
possuia, nem possui nenhum vinculo com a ADP. Todavia, é bom ressaltar,
Altair é poeta e literato, homem de letras, muito sensivel ao burburinho
cotidiano douradense e aficcionado em fazer cronicas locais. Em assim sendo
escolheu o dia 13 de maio para falar sobre a ADP. Nessa data a Associacao ja
completava cinco anos, estando portanto consolidada. E embora relacione a
fundagcdo da ADP com a tomada da Bastilha — “redenc&do do professor e
redencdo do servo francés” — Dantas ndo menciona que a data que escolheu
para escrever seu artigo foi justamente aquela em que se comemorava
abolicdo da escravatura no Brasil. Nem precisava.

Menos suspeitos, mas dignos de crédito, os fundadores da entidade séo
unanimes em afirmar a fundamental importancia da ADP. Diz um que:

“A criacdo da ADP, esta toda ela resguardada nos seus detalhes, para que ela
pudesse realmente obter éxito... Aquela forca de vontade, aquele zelo pela
criacdo de uma associacdo que pudesse nascer forte, é que fez com que ela,
realmente nascesse forte, dentro de um verdadeiro epicentro da populacédo e
de estudantes de Mato Grosso do Sul que € esta regido da grande Dourados...
N&o ha termo de comparacdo entre aquilo que existia antes da ADP e depois
da ADP” (12).

“Depois que foi fundada a ADP o professor teve um certo respeito” (13).

“Qualquer acontecimento marcante referente ao professorado do Estado passa
e passou, indiscutivelmente, pela ADP” (14).

N&o é necessario fazer demoradas citacdes a respeito da importancia da ADP.

11. Jornal “O Progresso” de 13/05/82. O autor assina ALCONDAN (Altair da
Costa Dantasi).

12. Cf a entrevista com o professor José Laerte Cecilio Tetila.

13. Cf a entrevista com a professora Aparecida Cazon.

14. Cf a entrevista com o professor Wilson Valentim Biasotto.



No transcurso do trabalho o leitor, por si, perceberd a importancia da
Associacdo Douradense de Professores no contexto estadual, ressaltando-se a
formacédo da FEPROSUL e o despertar da Grande Dourados.

2.2. O DESPERTAR DA
GRANDE DOURADOS

Ocupando posicao geografica privilegiada, mais ou menos no Centro-Sul
do Estado — regido das coldnias agricolas — Dourados, aos poucos, foi sendo
transformada num verdadeiro polo de convergéncia da regido que é a
detentora da mais densa rede de municipios de Mato Grosso do Sul, a Grande
Dourados. Dai a sua importancia como centro regional, sob todos os aspectos
— comercial, financeiro, médico-hospitalar, politico, social e educacional.
Justamente por nascer num centro urbano com poder de comando nacional,
pode-se dizer que a ADP ainda em gestacéo, j4 estava fadada a ultrapassar os
limites municipais.

“Nés tinhamos consciéncia de que nada adiantaria termos uma associacao em
Dourados se ela ndo encontrasse eco. Entdo n6s nos empenhamos em criar
outras associacdes” (15).

E muitas associacdes, de fato, foram criadas. Umas, com a participacao
direta da ADP, outras sob a sua influéncia. Com isso rapidamente a regido da
Grande Dourados organizava-se. Caarap6, com “o aval da Associacdo dos
Professores de Dourados... fundava sua entidade em 7 de outubro de 1978”
(16).

Em Itapora, quando se soube da formacgéo da ADP, logo se decidiu

“Convidar o pessoal de Dourados para que viesse até aqui e fizesse uma
palestra, uma abertura, a fim de que a gente formasse uma diretoria e fundasse
a Associacao de Professores de Itapora... Entdo a Associagdo de Itapord
nasceu em 27 de agosto de 1978... Com todo o apoio, com toda forca, todo
incentivo da ADP” (17).

15. Cf a entrevista com o professor Wilson Valentim Biasotto.
16. Cf a entrevista com o professor Mario Duran Leitéo.
17. Cf a entrevista com o professor Claudio Freire de Souza.



O protessor José Laerte Cecilio Tetila sintetiza a razao de ser da ADP da
seguinte forma:

“Uma Associacdo nascendo forte dentro da regido mais importante do Estado,
evidentemente que ela teria condicbes de se alastrar primeiramente dentro
desta regido, se critalizar, se fortalecer para obter éxito no ambito estadual. E
foi realmente o que aconteceu (18).

De fato, a ADP teve uma influéncia muito grande na regido e no Estado.
Suas reivindicacbes e suas lutas foram divulgadas pela imprensa falada,
escrita e televisada, inclusive no ambito nacional. Na verdade a fala da ADP,
como porta-voz do professorado, como lidima representante da categoria, foi
ao encontro dos anseios de todos. Dos professores evidentemente, porque os
representava; da sociedade em geral porque pugnava por melhores condi¢gbes
de ensino e além do mais, enquanto ndo se envolveu com o0s problemas
municipais ela foi cortejada pelo prefeito, o que Ihe permitiu ampla divulgacao
na imprensa (19). Mas se nao bastasse a importancia da ADP no despertar da
Grande Dourados, fundamental também ela foi na concretizagdo da unido da
classe no ambito estadual, com a criacdo da Federacdo dos Professores de
Mato Grosso do Sul.

2.3. A CRIACAO DA FEPROSUL

Criar a Federacdo dos Professores de Mato Grosso do Sul nao foi obra
facil, varias dificuldades tiveram que ser vencidas. Todavia, uma combinacao
de fatores, alguns ja mencionados. contribuiam para a realizacdo deste
objetivo.

18. Cf a entrevista com o professor Jose Laerte Cecilio Tetila.

19. Jose Elias Prefeito de Dourados em 1978, para sancionar a lei que tornava
de utilidade publica a ADP contava em seu gabinete com tres membros da
ADP (Wilson Biasotto, Antonio Carlos Biffi, Wilson Moretti) com tres vereadores
(Walter Carneiro, Ramao Moacyr da Fonseca e Juarez Fiel Alves), com o
assessor de RelacGes Publicas da Camara Municipal (Sidney Gomes) e com
oito secretérios (Luiz Antonio Alvares Goncalves, Chefe de Gabinete; Lori Alice
Gressler, de Educacédo e Cultura; Jodo Beltrdo, Assessoria Juridica; Antonio
Medina, da Fazenda; Leon Tolstoi Rodrigues de Lima, da Saude; Pedro de
Souza Carneiro, da Promocao Social; Zazi Brum, da Administracdo e Valdenir
Barbosa de Vasconcelos, de Viagdo e Obras. Cf. o “Jornal da Praca”, de
06.10.78 e “0 Progresso”, de 05.10.78.



Sem duavida, a cadtica situacdo do magistério conduzia as liderancas
que estavam se formando no ambito municipal, a busca de solucdes. Essa
busca levou evidentemente a indagacfes e essas indagacdes por sua vez
levaram a uma conclusdo Obvia: sozinhas as associa¢cdes municipais pouco
podiam. Havia conseqientemente uma postura, ao menos de expectativa, no
sentido de se constituir uma Associacdo de abrangéncia estadual.

Outro fator muito importante para a criacdo da FEPROSUL, e que
merece ser reafirmado, foi o “encurtamento” das distancias em fungdo da
divisdo do Estado.

Geograticamente, o antigo Estado era mais extenso no sentido norte-sul
e foi divido no sentido leste-oeste. Com isso, 0 contato entre 0s municipios do
interior e a Capital melhorou significativamente, ainda mais se levando em
conta que Campo Grande é a mais centralizada das capitais do pais. Este fato
favoreceu sobremaneira os deslocamentos intra-estaduais.

Contudo ha de se considerar que as estradas ndo eram asfaltadas.
Quando, a partir de 1° de janeiro de 1979, Mato Grosso do Sul passou a gerir o
seu destino, quase nada havia de asfalto aléem da rodovia que liga Porto XV —
S&do Paulo — a Campo Grande e uma outra ligando Campo Grande a Cuiaba.
O resto se constituia em estradas de terra, poeirentas em épocas de estiagem
e lamacentas durante as chuvas.

Entdo, apesar dos fatores geograficos positivos para a organizacdo da
categoria, conclui-se que eles ndo foram determinantes. Tem- se a considerar
que a populacdo de Mato Grosso do Sul, e dentre ela o professorado, deixou-
se envolver por urna euforia psicoldgica semelhante a que ocorreu com 0 povo
brasileiro, de forma mais ou menos generalizada, com o “Plano Cruzado”,
decretado em fevereiro de 1986. Com a divisdo, tudo seria mais facil, o novo
Estado seria rico e forte. Cuiaba deixaria de “explorar” o Sul e nasceria um
novo Sao Paulo dentro do Brasil.

Dentro desse clima de euforia a organizacdo do magistério caminhava
célere.

Por outro lado, ha um outro tipo de “contigio”. Trata-se do
descontentamento generalizado dos trabalhadores brasileiros com o arrocho
dos salarios que motivou, a partir de 1978, as herdicas greves do ABC paulista
e gue contribuiram sensivelmente para a abertura politica do Brasil.

As greves do ABC revelam, na sua autenticidade, o verdadeiro heroi
brasileiro: o povo trabalhador. E foi esse herdi caceteado, bombardeado, preso,
morto (20), que motivou o povo a dizer um basta a ditadura (21).

20. Recomenda-se a leitura da obra de Paolo Nosella, Porque mataram Santo
Dias, da Cortez Editora, S&o Paulo, 1980.

21. A repercusséao das greves do ABC no ambito nacional € impossivel de ser
avaliada na sua total amplitude e ndo é o caso de se estudar neste trabalho o
seu alcance socioldgico e historico, todavia, ndo menciona-la equivaleria a dar
tratamento provinciano a um movimento regional, devidamente conectado com
0s contextos nacional e internacional, ja que os fatos do ABC atingiram estes
niveis.



No Mato Grosso do Sul, a exemplo dos grevistas do ABC, encontravam-
se muitos professores que ndo se tinham deixado curvar pelo autoritarismo
militar vigente no pais desde 1964. Dentre eles sobressaiu-se uma vanguarda
com garra, despreendimento e abnegacéo que se constituiu nos fundadores da
FEPROSUL. Estes, de fato, enfrentaram a maiores adversidades para construir
os alicerces dessa organizacdo que € hoje conhecida e até certo ponto
respeitada pela comunidade docente nacional (22).

Mas até aqui se falou dos fatores convergentes para fundacdo da
FEPROSUL. Tratar-se-a agora das dificuldades. Dentre elas podem-se
enumerar a falta de recursos financeiros-os fundadores viajavam com recursos
proprios (23) — a falta de conducao (24) e, mesmo quando havia ambas as
coisas podia ocorrer, as vezes, mau tempo, dificultando tudo (25).

A essas dificuldades devem-se acrescentar as divergéncias de idéias
das pessoas que conceberam a entidade maxima dos professores de Mato
Grosso do Sul. Para chegar-se a narracdo dessas divergéncias, far-se-a um
histérico da fungcdo da FEPROSUL.

Das reunides realizadas em Campo Grande para se organizar a
FEPROSUL foram redigidas apenas duas Atas, a de n°® 175, de 27/07/78 e a de
n® 177 de 09/09/78. S&o Atas demasiadamente sucintas que néo oferecem
uma visdo do que realmente se passou nessas reunifes. Nem sequer 0S
nomes dos participantes constaram e a identificagdo das assinaturas foi
impossivel (26).

Face a dificuldade de documentar-se a fundacdo da FEPROSUL através
de Atas, procurou-se fazé-lo através de depoimentos das pessoas envolvidas e
dos oficios que restam arquivados nas sedes da ADP e ACP.

“Nos primeiros dias de nossa gestao frente a ADP, nés redigimos uma carta e
mandamos para todos os municipios localizados no territério que seria a partir
de 1979, Mato Grosso do Sul... Com o objetivo de constituir uma associacao de
abrangéncia

22. O Professor Lauro Sérgio David, atual presidente da ADP, afirmou em sua
entrevista que o exemplo da FEPROSUL *“esta levando os demais estados a
pensar inclusive na transformacao de suas entidades estaduais em federacao
de professores”. Cf. também a respeito, as entrevistas dos Professores Antonio
Carlos Biffi, Eusebio Garcia Barrios, Wilson Jose Moretti.

23. Cf. principalmente as entrevistas dos Professores Eusebio Garcia Barrios,
Mario Duran Leitdo, Wison Biasotto, Zilda Alcen, Wilson Morelti, Antonio Carlos
Biffi.

24. Os meios de transportes coletivos ligando o interior a Capital eram
precarios e ainda hoje séo deficientes. Itapord, por exemplo sé inaugurou linha
de 6nibus direta com a capital em 09/08/87. Cf. “O Progresso”, n° 4.606 de
11/08/87.

25. Um exemplo concreto dessas dificuldades tem-se, quando da realizacdo do
I SAMPROSUL em Ponta Pora, em que as delegacdes de Caarap0,
Dourados, Itapord e Nova Andradina chegaram atrasadas por encalharem
seus veiculos na estrada. Cf. entrevista nos Professores Mario Duran Leitdo e
Wilson Biasotto.



26. Conseguiu-se identificar os seguintes nomes da Ata da reunido de
27/07/78: Olenka M2 Garcia, Marisa Ferzelli Silva, Gilva Lino, Nair Fernandes,

Marta Elisa Baisso, Mari Lucia Martins, Euler Ribeiro Teixeira, Francisco Xavier
Filho, Wilson



estadual, mas por uma incrivel coincidéncia alguns dias depois de termos
enderecado as cartas, recebemos uma carta da professora Quintina Bueno,
presidente da Associacdo Campograndense de Professores convidando-nos
para uma reunido que tinha por objetivo criar uma associacao a nivl estadual’
(27).

A carta enviada pela ADP, acima referida, ndo foi encontrada. A Unica
pista documental que se tem uma possivel iniciativa da ADP em organizar uma
entidade de abrangéncia estadual esta contida na Ata da segunda reunido
ordinéria da diretoria, realizada aos 04/06/78, onde se |é: “A Diretoria aprovou
um contato com a Associacdo de Campo Grande para uma possivel unido
entre as duas associag0es de professores”.

Como a histéria se faz com documentos tem-se de admitir que, por eles,
a iniciativa da criagdo de uma entidade de abrangéncia estadual coube a
Associacdo Campograndense de Professores. Em que pese ao fato da reuniao
da ADP ter sido em 04/06/78. foi através do oficio circular 7/78 de 10 de julho
de 1978 que a presidenta da ACP, Quintina Bueno de Oliveira, fez um convite
nos seguintes termos:

“A ACP, dia 27 de julho, as 16:00 horas, em sua sede, a rua 7 de setembro
693, farA uma reunido que terd como objetivo primordial, reunir dados,
sugestdes e idéias, para elaboracédo do ante-projeto que cria a Associacdo Sul
Matogrossense de Professores” (28).

Um novo oficio circular (12/78) da ACP convidava para se dar
“continuidade ao trabalho de elaboracdo do ante-projeto que cria a Associacao
Matogrossense de Professores... dia 9 de Setembro, as 16 horas, na Escola
Estadual Joaquim Murtinho” (29).

Por seu lado a ADP, se é que foi sua a iniciativa, procurou colaborar com
a sua congénere de Campo Grande, enviando convites a todos os colegas das
cidades de Mato Grosso do Sul para que comparecessem

Biasotto, Antonio Carlos Bitfi, José Laerte Cecilio Tetila, llton Rosa Pires, Nilda
de Fatima Matrtins, Sueli do Valle, Francisca Anaide Rondon Valino, Maria José
de Lima, Eusebio Garcia Barrios, Silvia Costa Malpin da Silva, Quintina Bueno
de Oliveira. E na reunido de 09/09/78 identificaram-se as seguintes
assinaturas: Marilda Silveira, Luiz Pinheiro da Cunha, Jose Laerte Tetila, Sonia
Maria de Ledo Goncalves, Geraldo F. Lopes, Milton Ferro, Antonio Samudio da
Silva, Francisca Anaide Rondon Valino, Antonio Carlos Biffi, M2 de Lourdes
Lopes, Aida N. Cunha, Marisa Ferzeli, Sergio Caetano, Marinete Marfim,
Wilson Bisotto, Quintina Bueno de Oliveira. Os nomes de 13 participantes nao
foram identificados na Ata da 12 reunido e de 24 na segunda.

27. Cf. as entrevistas dos Professores Antonio Carlos Biffi, Eusebio Garcia
Barrios e Wilson Biasotto.

28. Cf. os arquivos de correspondencia da ADP referente a 1978.

29. Cf. os arquivos de correspondencia da ADP referente a 1978. Tal oficio
circular n&o possui data de expedicao.



a reunido no dia 09/09/78, “com o objetivo de formarmos a Associacdo Sul
Matogrossense de Professores” (30).

A reunido do dia 9 acabou ndo se realizando na escola Joaquim
Murtinho, mas na Escola Municipal Nelson Pinheiro (31) e, comecando logo
apos o almocgo prolongou-se até a madrugada, havendo um intervalo para um
delicioso carreteiro oferecido pela ACP (32).

Mas foi, finalmente, na Escola Maria Constancia de Barros Machado, no
dia 07 de abril de 1979 a partir das 13:00 horas, que se realizou a Assembléia
Geral para aprovacédo do Estatuto e eleicdo e posse da primeira diretoria (33).

Embora ndo se tenha obtido registros documentais, no lapso de tempo
entre a primeira reunido - 27/07/78 — e a posse da primeira Diretoria da
Associacdo de abrangéncia estadual — 07/04/79 houve muito trabalho, muita
reunido, muito debate, muita luta. Tentou-se resumir toda a empreitada,
embora sabendo que a tarefa é delicada.

Em primeiro lugar, deve-se ressaltar, que logo nos primeiros encontros
decidiu-se que a ACP se constituiria em Diretoria provisoria da Associagado
Estadual, por isso € que as convocacdes para as reunides eram todas elas
assinadas pela professora Quintino Bueno, presidenta daquela entidade. E nas
convocagfes da Diretoria Proviséria, como nas cartas até entdo citadas,
aparece “Associacdo Sul Matogrossense de Professores”. Por que?

Desde as primeiras conversagdes para a criagdo de uma Associacao de
abrangéncia Estadual todos pensavam em termos daquilo que se conhecia, ou
seja, Associagcbes com nucleos regionais, a exemplo da Associacao
Matogrossense de Professores. Todavia, como muitos participantes das
reunibes eram representantes de Associacdes de Professores ja consolidadas
nos varios municipios, pessoas juridicas portanto, foi-se desenvolvendo e
consolidando a idéia de que essas Associacfes deveriam constituir uma
federacdo, ao invés de Associacdo Estadual.

A idéia vingou, pois a Federagdo evidentemente unia, enquanto a
Associacao Estadual desagregava na medida em que o professor podia optar
por filiar-se a Associacdo do seu municipio, a estadual ou as duas.

Feita a opcdo pela criacdo de uma federacdo, deixou-se de lado um
ante-projeto de estatuto que havia sido proposto pela ACP e elaborou-se um
novo, federalizando as associa¢cdes municipais (34).

30. Cf o oficio circular 10/78 de 11/08/78, no arquivo de correspondéncia da
ADP referente a 78.

31. Cf as entrevistas das Professoras Quintina Bueno e Marisa Serrano.

32. Cf a entrevista do Professor Wilson Biasotto. Carreteiro € um prato tipico,
muito pratico antigamente utilizado pelos condutores de carros de bois, que
consiste no cozimento de arroz com carne seca.

33. Cf o oficio circular n°® 02/79 de 06/03/79 da ACP nos arquivos da ADP
referentes a 1979 e as entrevistas com o0s professores Quintina Bueno,
Eusebio Garcia Barrrios, Wilson Valentim Biasotto, Marisa Ferzelli e Wilson
Jose Moretti.

34. O nome REPROSUL, segundo a professora Marisa Serrano, foi idéia do
professor Mongelli. A professora Quintina Bueno afirmou que a proposta surgiu
na ACP e o professor Wilson Biasotto pensava que a ideia tivesse sido da
professora Marisa.



N&o se copiou. Criou-se.

Mas pelo fato dos representantes dos municipios deixarem de lado a
proposta da ACP, a sua diretoria resolveu transformar aquela entidade em
Associacdo Sulmatogrossense de Professores, a revelia das decisdes ja
tomadas.

O professor Paulo Roberto Marques Pereira, da Associacdo dos
Professores de Aquidauana, passando pela sede da ACP, em Campo Grande,
constantou que aquela entidade faria realizar uma Assembléia Geral na Escola
Maria Constancia de Barros Machado para proceder a tal transformacéo (35) e
nao teve davida: rumou para Dourados onde, por coincidéncia, encontrou a
ADP reunida. Expb6s a situacdo e, ato continuo, resolveu-se que seriam
enviados todos os esfor¢os para que o interior comparecesse a Assembléia da
ACP e procurasse impedir aquele desproposito (36).

De fato o interior compareceu (37), a professora Quintino solicitou que
0s socios da ACP tomassem assento no anfiteatro, a sua direita, e que o
interior se sentasse a sua esquerda.

A solicitacdo foi aceita e serviu para revelar que o interior se fazia
representar expressivamente. O assunto foi retirado de pauta. A professora
Quintina nega que, em algum momento, tivesse tido a intencdo de transformar
a ACP em Associacédo Estadual. Diz ela:

“nunca se pensou em transformar a ACP. Nao foi isso. NGs queriamos reunir
as Associacdes numa Associacdo Sul Matogrossense... E que sempre o
interior teve essa mania que Campo Grande estava querendo tomar conta de
tudo... mas a ACP ndo poderia dominar o Estado... N6s ndo podiamos,
juridicamente, transformar a ACP em FEPROSUL... Toda a vida entenderam
isso errado. N6s tinhamos que reunir todas as Associagdes e fundar a Sul
Matogrossense... E que naquele tempo tinha um grupinho de professores que
queria justamente anarquizar...” (38).

Anarquistas ou nao, a verdade € que na Capital existia um grupo
descontente com aquela diretoria da ACP e que entendia, como o interior, ser o
seu objetivo transformar a ACP em Associacdo Estadual. Esse grupo espalhou
por todas as escolas de Campo Grande o seguinte panfleto:

35. Cf. as entrevistas dos professores Antonio Carlos Biffi, Eusebio Garcia
Barrios, Mario Duran Leitdo, Wilson Jose Moretti e Wilson Valentim Biasotto.
36. A Ata de 05/02/79, da diretoria da ADP registra a presenca do Professor
Paulo Roberto mas néo retrata as discussdes do assunto. Para confirmacao da
veracidade do fato confira as entrevistas mencionadas na nota anterior.

37. “Essa foi a primeira grande demonstracdo de capacidade de mobilizacédo da
ADP pois no dia e hora da Assembléia Geral da ACP o interior se fez
representar em tdo grande numero que os colegas campograndenses ficaram
assustados”. Cf. entrevista com o Professor Wilson Valentim Biasotto.

38. Cf. entrevista com a Professora Quintina Bueno.



“AOS PROFESSORES CAMPOGRANDENSES

A diretoria da Associacdo Campograndense (ACP), convoca para o dia 7
de Fevereiro as 19 horas uma Assembléia dos professores associados
para discussdo dos Estatutos da Associacdo Sulmatogrossense de
Professores (ASMP).

De acordo com o Estatuto que sera proposto fica claro o seu amplo
sentido antidemocratico e bairrista inconseqiente, conforme
exemplificado abaixo:

Art. 1° A ACP passa a ter ambito Estadual e a denominar-se ASMP.

Art. 39 a) Cada Associacdo Municipal votara por intermédio de um
delegado na sede da ASMP.

Art. 35 Gnico — A atual diretoria da ACP, dirigira a ASMP até 15 de
outubro de 1980.

através destes artigos denota-se claramente a vontade da diretoria da
ACP de nado permitir a participacdo direta de todos os professores na
fundacdo da ASMP e na escolha de seus dirigentes.

Art. 11 8§ anico — Os membros da diretoria deverdo residir em Campo
Grande, permanentemente, durante 0 mandato.

De acordo com este paragrafo fica vetada a participacdo de professores
de outros municipios na Associacdo que se propde a ser ESTADUAL.
Art. 43 8 Unico — O patriménio da ACP passara a ASMP e continuara
pertencendo exclusivamente aos associados de Campo Grande.
Constatamos neste paragrafo que a Diretoria da ACP tem a intencéo de
transferir o Patriménio da Associacdo de Professores Campograndenses
para a Associacdo Sulmatogrossense. Pelo exposto acima verificamos
gue a Diretoria da ACP pretende tornar-se a diretoria da ASMP com o
Patrimonio da ACP, sem passar pela aprovacdo de uma eleicéo direta.
PROFESSOR PARTICIPE DA ASSEMBLEIA GERAL NO COLEGIO
ESTADUAL MARIA CONSTANCIA DE BARROS MACHADO (dia 7 de
Fevereiro as 19 horas)” (39).

Quem tem razéo: A professora Quintina ou o panfleto?

E dificil e delicado responder, mas alguns fatores levam a acreditar que
a diretoria da ACP queria transformar a sua entidade em uma organizacdo de
abrangéncia estadual. Dentre estes fatores, ressalte-se:

1°) O panfleto transcrito acima néo teria sido distribuido gratuitamente.

2°) O prof. Paulo Roberto Marques Pereira ndo se teria deslocado de
Aquidauana para Dourados e incentivado a diretoria da ADP a movimentar toda
a regido para comparecer em Campo Grande, se nado tivesse realmente
convicto da gravidade do fato.

39. Cf nos arquivos de correspondencia da ADP referente a 1979.



3°) As Associagdes do interior ndo iriam gastar tempo e dinheiro para ir
simplesmente assistir a uma Assembléia normal da ACP.

4% Finalmente, a prova cabal disso tudo é que, respondendo as
preocupacdes da ADP quanto a demora no andamento dos trabalhos para a
criacdo da FEPROSUL (of. 01/79 de 12/01/79), a ACP respondeu que “de
acordo com as resolugbes de 9/9/78, ficou dependendo de uma Assembléia
Geral dos Associados da ACP a aprovacéao final do Estatuto da Associacéo
Sulmatogrossense de Professores...” (40).

As resolucdes de 9/9/78, na verdade, se resumem ao seguinte:

“Aos nove dias do més de Setembro de 1978, na Escola Joaquim Murtinho,
nesta cidade, realizou-se uma reunido da Diretoria da ACP, e o0s
representantes das Associacdes de Mato Grosso do Sul, com a finalidade de
apresentar e discutir o novo estatuto que, devera reger a Nova Entidade apos
sua aprovacao em Assembléia Geral” (41).

Assembléia Geral da ACP, entendeu a presidenta Quintina Bueno e sua
diretoria. Assembléia Geral da nova entidade, entenderam os demais
participantes da reunido. Estaria nessa dubia interpretacdo a solugdo da
grande polémica?

Verdade seja dita: apGs a reunido na Escola Maria Constancia de Barros
Machado, com o confronto entre o grupo dissidente de Campo Grande, e
interior X diretoria da ACP, esta agiu de conformidade com as decisdes das
Assembléias (42). E tal acdo culminando com a publicacdo do Edital para a
aprovacao do Estatuto e eleicdo da primeira diretoria da FEPROSUL, no dia
7/03/79 as 13:00 horas na Escola Estadual Maria Constancia de Barros
Machado (43).

A eleicdo da primeira diretoria da FEPROSUL é uma outra longa historia.
As chapas podiam ser inscritas até a hora da Assmbleia, o que gerou um clima
de expectativa muito intenso. O interior, muito embora nao tivesse até entéo
revelado quaisquer pretensdes de assumir o poder da entidade, ndo ficava de
maneira alguma alheio a disputa dos dois grupos existentes em Campo
Grande. Apenas acompanhava, observando as divergéncias entre ambos (44).
Mas no dia da Assembléia nao foi possivel deixar de participar.

40. Cf. nos arquivos de correspondéncia da ADP referente a 1979 o oficio n°
07/79 de 23/01/79 da ACP. Cf. ainda e entrevista com a prof. Marisa Serrano
onde esta afirma que a intencéo original da ACP era de fato transformar-se em
Associagao de abrangéncia Estadual. Todavia com a participagao do interior tal
ideia foi repensada e concordou-se la que o melhor mesmo era optar por uma
federagcdo. A prof. Marisa ndo entra, entretanto, no meérito dessa reunido de
07/02/79.

41. Cf. Ata da Associagdo Campograndense de Professores de 9/9/78.

42. Lamentavelmente nao foi lavrada a ata desta reunido pela diretoria da ACP.
43. Cf. no arquivo de correspodéncia da ADP ref. a 1979, a convocagéo feita
pela ACP.



44. Um destes grupos, mais conservador era liderado pela Prof. Quntina
Bueno; o outro, mais progressista, pelos professores Mario Sérgio e Amarilho
Ferreira Junior.



Nem um dos grupos campograndenses abria mao de suas pretensbes e o
resultado foi que, em detrimento de ambos, houve uma composi¢do em que o
interior fez a maioria do componentes da primeira diretoria da FEPROSUL (45).

“Esta primeira diretoria foi eleita a mineira, ou seja, somente depois de estarem
amarrados todos os nés é que de fato comecou a Assembléia” (46).

Em Campo Grande, diz outro membro fundador da FEPROSUL, Wilson
José Moretti:

“Tinha duas alas, uma ala da esquerda e uma ala da direita e nés do interior
até o presente momento ndo tinhamos chapa, e muito menos candidato.
Percebendo uma certa divisdo do pessoal de Campo Grande, ali no momento
resolvemos montar uma chapa... e foi a eleita...” (47).

Sete de abril de 1979. Quem apenas leu este capitulo, sabe como foi
fundada a FEPROSUL; mas, somente quem participou de tal fundacdo pbéde
sentir toda a tensdo, o arrebatamento dos espiritos e a emocao, indescritiveis,
daquela reuniao.

45. A primeira diretoria da FEPROSUL foi constituida com professores de
Aquidauana, Dourados, Campo Grande, Rio Brilhante, Ponta Pora, Caarapé e
Itapora.

46. Cf entrevista com o Professor Wilson Valentim Biasotto.

47. Cf entrevista com o Professor Wilson Jose Moretti. A respeito dessa
composicdo falam também, em suas entrevistas, os professores Eusébio
Garcia Barrios, Mario Duran Leitdo, Antonio Carlos Biffi.
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Assim foi com o magistério , que tese, originanamente, um conjunto de
idéias, ao qual chamar-se-a ideario, que nao foi aprioristicamente planejado.
Ele orginou-se de modo natural, porque existia uma série de necessidades
comuns ao professorado. Essas necessidades, pela sua amplitude, tornaram-
se alvo permanente das atencdes do grupo — professores — a ponto de uni-
los na busca de solugdes.

As necessidades do magistério de Mato Grosso do Sul resumiam-se em
duas: as péssimas condi¢cdes materiais para o exercicio da profissdo e a
deprimente condicdo salarial daguela época (1).

Se o0 magistério tinha essas duas grandes dificuldades como ponto
comum, era natural que surgissem na época muitas idéias propondo solucgdes.
Todavia, estas idéias perder-se-iam, por certo, ndo fosse a presenca das
associacOes nascentes para absorvé-las, canaliza-las, filtra-las e repassa-las
novamente, ja elaboradas, como bandeiras de luta.

Com essas associacfes emergiam concomitantemente as liderancas,
que longe de serem herbdis do movimento, foram pessoas despojadas,
sensiveis, que souberam captar os desejos da maioria dos professores e
transformé-los em metas realizaveis.

A explicacdo é simples. Os dirigentes eram, em sua grande maioria,
lideres novos e puros. Procuravam representar 0os anseios da categoria e nao
impor suas préprias idéias, como freqientemente se verifica entre o0s
chamados sindicalistas profissionais (2).

Essas novas liderancas ndo teriam sido, todavia, nada além do que
vozes perdidas a clamarem pelo magistério, se nao tivessem sido guindadas as
diretorias, como dirigentes das entidades emergentes. Nessas associacoes
nascentes de forma geral — mas principalmente dentro da ADP e FEPROSUL
— as novas liderangas encontraram os instrumentos eficentes para materializar
0S anseios da categoria. Para tanto foram utilizadas inicialmente as chamadas
“cartas abertas”, enderecadas aos governadores do Estado, mas divulgadas
para o magistério e populacédo em geral.

Através de expedientes como as “cartas abertas”, os dirigentes
exercitaram-se e aperfeicoaram-se no delicado papel de catalizar e reproduzir
0s anseios da categoria.

1. Sem nenhuma conotacdo pejorativa, a professora Irene Nogueira Rasslan
afirmou em sua entrevista que em 1976 ganhava Cr$ 560,00 (quinhentos e
sessenta cruzeiros), enquanto uma empregada domestica ganhava Cr$ 500,00
(quinhentos cruzeiros).

2 A frustracao da greve geral dos trabalhadores brasileiros marcada para 20 de
agosto de 1987 pela CUT (Central Unica dos Trabalhadores) e CGT (Central
Geral dos Trabalhadores), teria tido como motivo principal a falta de respeito,
por parte dos dirigentes, as bases. Cf. na Revista VEJA, numero 990, de 26 de
agosto de 1987, matéria sobre o “Recuo dos Sindicatos” (pp. 30 a 33), que
ilustra muito

bem esse fato.



E ai que floresceu o ideario inicial do movimento, surgindo as primeiras
bandeiras de luta.

Nesse mesmo sentido, além das canas abertas, contribuiram também
para a formacdo do ideario do movimento o jornal “Quadro Verde”, os
“Seminarios das Associacdes Municipais de Professores” SAMPROSUL - e a
“Tarde da Reflex&do”.

E o que se vera a seguir.

3.1. CARTAS ABERTAS
AOS GOVERNANTES

Quando no dia 9 de setembro de 1978, as associagdes ja organizadas —
gue pertenciam ao territorio que seria Mato Grosso do Sul — estavam reunidas
em Campo Grande para discutir o Estatuto da Federacdo, a Associacéo
Douradense de Professores pediu licenca para apresentar um trabalho que
havia iniciado em 4 de junho de 1978, com os primeiros levantamentos (3) e
gue havia sido aprovado pela diretoria daquela entidade em 2/9/78 (4).
Aprovada a solicitacdo, o professor José Laerte Cecilio Tetila procedeu a
leitura da “Carta Aberta ao Governador Céassio Leite de Barros” com o seguinte
teor:

“Os professores matogrossenses, representados por suas respectivas
associacfes de classe, vem de publico, data vénia especial, apresentar a
situacdo precéaria e beirando a calamidade, dos professores que atuam no
magistério do sistema Estadual de Mato Grosso. Considerando-se as inimeras
reivindicacbes dos professores paranaenses e paulistas, que labutam em
unidades mais desenvolvidas e mais bem servidas, os professores de Mato
Grosso estdao a enfrentar dificuldades muito maiores e mais agravantes,
fazendo recair o ensino e menoscabando com a funcao docente.

Frente ao que ficou dito, gostariamos de tracar um perfil da conjuntura que ora
se afigura para o desempenho profissional do magistério matogrossense, que
assaz ha de ser compreendido e apreciado com atencdo devida, que o
problema solicita.

Cf. Ata de 4 de junho de 1978 da ADP.
C

3.
4. Cf. Ata de 2 de setembro de 1978 da ADP.



a) os ajustes salariais dos ultimos quatro anos, nao tém acompanhado o ritmo
da inflacdo e muito menos das porcentagens do salario minimo. Ha, segundo
os calculos elaborados, uma defasagem de 90% acumulados ao longo dos
altimos quatro anos, entre 0s reajustes dos salarios minimos em comparacao
com os do pagamento hora-aula dos professores, em detrimento do ultimo:

b) os dltimos reajustes salariais ndo correspondem a elevacado do custo de
vida;

c) nestas condi¢gBes. o professor, atualmente, é obrigado a levar uma vida
profissional e particular, nem de longe possiveis de proporcionar meios de um
comportamento a altura do papel que exerce. Assim, um professor com
licenciatura plena, desenvolvendo 44 horas-aula semanais. esta percebendo
Cr$ 5.346,00 (cinco mil, trezentos e quarenta e seis cruzeiros), 0 que esta
muito aquém de vencimentos de trabalhadores nao qualificados e semi-
qualificados, de outras areas de servicos, sejam nos setores primarios,
secundarios ou terciarios;

d) forcado pelos seus parcos vencimentos financeiros, fica diretamente
prejudicada sua atuacdo como orientador do processo ensino-aprendizagem,
seja em termos de preparo, dedicacdo e empenho, seja em termos de
desenvolver uma atividade voltada para convivéncia extra-classe, hoje, uma
das metas prioritarias da lei 5.692 de 11-8-1971;

e) nesta conjuntura, o professor é muitas vezes coagido pelas suas obrigacdes
e deveres familiares, a encarar o magistério como um “bico”, buscando outras
atividades mais compensadoras financeiramente. Tal fato, distorce a
profissionalizacdo de elementos basicamente voltados para o ensino,
prejudicando sobremaneira, a formacéo e a educacao de toda uma geragao de
futuros cidadaos;

f) em consequéncia, os profissionais do magistério passam a ser pseudo
educadores dos filhos alheios, e um verdadeiro ausente na educacéo de seus
proprios. Frente a isso ele torna-se desumanizado, perante a familia, j& que
ndo tem tempo e nem energia para desempenhar suas funcbes de pai e
esposo. Pior e mais agravante, o dito professor, ndo pode mais participar da
convivéncia social, alienando-se e sendo marginalizado pela sua propria
comunidade;

g) o professor € um profisional, na sua grande maioria destituido dos direitos
basicos, de qualquer trabalhador registrado com carteira profissional pode
usufruir e gozar plenamente. Assim, excetuando o pagamento de férias
remuneradas e limitados atendimentos pela previdéncia social, nada mais pode
recorrer € muito menos requerer direitos de outras estratificacdes enquadradas
na CLT;

h) a maioria esmagadora dos membros do magistério do sistema estadual, €
admitida no servico publico, sem maiores garantias de um contrato de trabalho.



Traduzindo na linguagem da CLT ndo passa de quase simples prestadora de
servicos. Ndo h4d nenhuma seguranca, quanto a estabilidade de cargo, vivendo
permanentemente numa posicao instavel e imprevisiel;
I) tal circunstancia de ligagéao entre servidores e Estado, torna o professor uma
vitima facil e indefesa de injucdes politicas e jogos de interesses pessoais de
possiveis e insensatas autoridades, encarregadas de administrar a educacao e
a cultura do Estado;
j) h& sete anos, o Estado promoveu o ultimo concurso publico para o magistério
de primeiro grau, no nivel de V a VIIl. Estreitando a disposicdo do Estado de
Regularizar a situagao dos professores e ainda ridicularizando a classe, foram
abertas e reabertas inscricbes para concursos para professores primarios
(ensino de primeiro grau, nivel | a IV), nos anos de 1974 e 1975. Nessas duas
ocasifes, milhares de professores matogrosssenses inscreveram-se pagando
as respectivas taxas, e até agora, para o acumulo da falta de atencédo e
responsabilidade, nenhum concurso foi realizado;
l) diante de tal situacdo, que em certos aspectos chega a ser jocosa, e levando
em conta que sdo comuns o0s casos de professores atuando no Estado, ha 5,
10 ou mais anos, nada mais justo que, os mesmos, de direito e de fato,
recebam um tratamento de acordo com a conduta e a dedicacao dispensadas
para com o Estado.
Diante do exposto, e mesmo sem considerarmos diversos aspectos de
dedicacdo em termos de trabalho, condicbes materiais, didaticas e
disponibilidade profissional, requeremos respeitosamente sejam estudadas e
devidamente apreciadas as seguintes reivindicacdes, as mais urgentes,
necessarias e imprescindiveis.
1) reajuste salarial de 100% (cem por cento), com efeito retroativo, a partir de
1° de agosto de 1978, sendo 60% (sessenta por cento) de aumento real, em
vista do fato de nossos salarios estarem aviltados desde 1968;
2) efetivacdo pelo Estado de todos os Professores que ha cerca de trés anos
militam no magistério, sem as garantias de um contrato de trabalho;
3) garantia de realizagdo do concurso para professores, aos inscritos em 1974
e 1975 e que ndo se enquadram no item anterior.
Sendo estas as reivindicacbes minimas mais urgentes, subscrevemo-nos
apresentando os protestos da mais elevada estima e distinta consideracao”.

As 23 associag0Oes presentes aprovaram e subscreveram o documento,
tendo-se combinado, na oportunidade, que todo municipio que se fizera



representar realizaria no dia 23 de setembro, uma “Tarde de Reflexdo” (5) e
daria a mais ampla divulgagéo possivel ao evento e a “carta” (6).

Mas, antes mesmo de realizar a “Tarde de Reflexdo”, as associacdes ja
recebiam o primeiro recado negativo da parte do governo, através do Jornal
“Correio do Estado”:

“O governo do Estado ndo pretende conceder mais nenhum aumento
aos professores, ndo s6 porque esta proibido de fazer isso por lei como néo
existem recursos disponiveis que possam ser alocados. Além disso, uma
majoracdo da ordem de 100 por cento € considerada absurda, pois abriria um
precedente muito perigoso e colocaria o governo na obrigacdo moral de
estender tal beneficio aos demais funcionarios, s6 que é humanamente
impossivel” (7).

O recado ndo desanimou, ao contrario, pois os professores tinham
consciéncia de que Cassio Leite de Barros ndo podia mesmo fazer nada. Ele
foi eleito vice-governador e, no segundo semestre de 78 assumiu 0 governo
para que o titular, Garcia Neto, se candidatasse ao senado federal. Além do
mais, o Estado de Mato Grosso estava praticamente dividido, sabendo-se
inclusive que Harry Amorim Costa seria o primeiro governador de Mato Grosso
do Sul.

Entdo, a carta e toda a repercussado que causou, inclusive a negativa do
governo que acima se transcreveu, serviram apenas para constituir o ideério do
movimento.

Outra carta importante para reforcar o ideario foi a dirigida ao
governador Harry Amorim Costa, que muito antes de sua posse percorreu o
Estado todo, conversando com as liderancas locais. Alias, ndo houve uma
carta, mas dezenas (8).

Eusébio Barrios, presidente da Associacdo Aquidauanense de
Professores — futuro presidente da FEPROSUL comunicou a ADP através do
oficio datado de 21/09/78 que:

“sabado teremos a reunido para preparar o documento para ser entregue ao
Dr. Harry quando de sua visita em Aquidauana” (9).

5. A Tarde de Reflexdo teve por objetivo, como o proprio nome diz, reunir a
comunidade para pensar profundamente sobre os problemas da educacéo
estadual nos municipios que se fizeram representar em Campo Grande no dia
9/9/78. Nao ha entretanto muitos documentos comprobatorios. O
acontecimento em Dourados e Itapord, teve a cobertura do jornal “O
Progresso” de 26/9/78 e do “Quadro Verde” de setembro de 78.

6. Também neste caso, embora se saiba que a repercussdo do movimento foi
grande, ndo se tem muitos comprovantes. O Jornal “O Progresso” em sua
edicao de 26/09/78, o “Paraibense” de 02/11/78, o “Quadro Verde” de setembro
de 78 publicaram a Carta ao Governador Cassio Leite de Barros.

7. Cf. o jornal “Correio do Estado”, edicao de 16/17 de setembro de 1978.

8. Lamentavelmente ndo se disp6s de meios para a confirrnacdo de todas as
cartas entregues ao governador.

9. Cf. arquivo de correspondéncias da ADP ref. a 1978.



Também Amambai entregou a Harry Amorim urna carta reivindicatéria
em 28/9/78, contendo 100 assinaturas encabecadas pelo professor Matheus
Clemente Letlhorst (10).

Milton Ferro, presidente da Associacdo de Professores de lvinhema, em
oficio datado de 13 de outubro de 1978, comunicou a ADP que:

“por ocasido da visita do futuro governador de Mato Grosso do Sul a esta
cidade, no ultimo dia 6 de outubro de 1978, foi lhe entregue, em audiéncia
concedida aos professores desta cidade, uma carta expondo as preocupacdes
da classe e reivindicando melhores salarios e condicbes de trabalho.
Aproveitamos a oportunidade — prossegue o oficio — para comunicar que
tomamos a liberdade de inserir, na referida carta, o quadro demonstrativo da
defasagem salarial constante na Carta Aberta ao governador Céassio Leite de
Barros...” (11).

Tém-se intormacdes de que em muitas outras cidades do Estado o
primeiro governador de Mato Grosso do Sul recebeu cartas de professores. O
esquema era mais ou menos o seguinte: Harry Amorim, antes de sua posse
passou de cidade em cidade, conhecendo as liderancas politicas locais e
concedendo audiéncias as entidades de classe (12)

Os professores evidentemente aproveitaram a oportunidade para
reivindicar, e para tal tiveram que reunir argumentos, conversar entre si e se
essas reivindicacfes também ndo tiveram efeito imediato, serviram para
solidificar o ideério do movimento.

Dourados entregou a “Carta ao governador Harry Amorim” também em
outubro de 1978, apOs aprovacao pela Assembléia Geral em 15/10/78. Diz
Wilson Biasotto que:

“A carta ao governador Harry Amorim da Costa reflete um dos momentos de
maior lucidez dos integrantes da diretoria da ADP e dos professores de
Dourados, de uma forma geral... é (a carta) de uma importancia grandiosa para
se compreender o espirito das reivindicacdes da época...” (13).

Por isso transcrever-se-a tal documento em sua integra:

“A Sua Exceléncia DR. HARRY AMORIM COSTA

Os professores douradenses, imbuidos do mais elevado espirito de
cooperacao, com o propésito de ajudarem na construcao

10. A Carta de Amambai conforme ficou denominada, foi publicada pelo Jornal
Quadro Verde de outubro de 1978.

11. Cf. arquivo de correspondéncia ref a 1978 na sede da ADP.

12. Harry Amorim era natural do Rio Grande do Sul e foi nomeado governador
pelo entdo Presidente Ernesto Geisel. Embora sendo um experiente
administrador, ndo conhecia a realidade de Mato Grosso do Sul, dai sua
peregrinacdo por todo o Estado.

13. Cf. entrevista do Professor VVilson Valentim Biasotto.



de Mato Grosso do Sul e conferindo a Vossa Exceléncia o voto de confianca,
tdo necessario para o harménico relacionamento entre os poderes constituidos
e as entidades de classe, tomam a liberdade, data vénia, de encaminhar um
relato geral da situacdo do magistério sul-mato-grossense.

Esperamos que Vossa Exceléncia entenda com isso que, apesar da
constrangedora situacdo em que se encontra 0 ensino, NOS Propomos a
manifestar nosso pensamento na busca de solucdes através do dialogo aberto
e franco.

No que tange a rede fisica podemos verificar os seguintes aspectos, que se
nos apresentam como negativos:

a) Existe em Dourados uma deficiéncia de 200 (duzentas) salas de aula;

b) as adjacéncias de varias escolas ndo contam com luminarias publicas, o que
cria sérios transtornos de ordem social e moral. Também a iluminacao interna
de algumas escolas tem prejudicado as atividades noturnas de aprendizagem,
recreacao e jogos;

c) embora sem acompanhar o ritmo da demanda da clientela em potencial, o
Estado de Mato Grosso construiu em Dourados varias escolas nos ultimos
anos. Entretanto, séo raras as verbas para manutencdo e conservacao desses
prédios. Isto tem ocasionado uma dedicacao extra do pessoal técnico-docente
e administrativo, em promocdes festivas com o objetivo de arrecadar fundos
proprios, onerando a comunidade e sobrecarregando ainda mais o0s
profissionais do ensino;

d) nossas escolas ndo possuem salées de amplitude consideravel, para
realizacdo de reunibes de Pais e Mestres, comemoracfes civicas, e outras
apresentacdes artistico-culturais, tais como teatro, conferéncias e encontros,
apresentacao de filmes e “slides”;

e) Dourados ndo possui um Ginasio de Esportes Publico e nenhuma escola em
particular possui quadra coberta. Apesar disso, 0os 6rgdos superiores estdo a
exigir mais e mais promocao de jogos, congregando todas as Escolas
Estaduais do Municipio.

No que concerne a recursos materiais, todas as escolas de Dourados sdo
deficitarias, variando, evidentemente, de uma para outra, as necessidades.
Enumeramos as principais deficéncias:

a) Nossas escolas ndo possuem mapotecas, bibliotecas condizentes e
aparelhos audio-visuais, tdo necessarios no desempenho de atividades
educacionais neste século das comunicacoes;

b) em algumas escolas ha falta de carteiras para alunos e mesas para
professores; em outras, onde existem, o estado de conservacgéo € lastimavel;



c) inexistem verbas para material de consumo; as arrecadacdes da “Caixa
Escolar” sdo insuficientes para cobrir despesas dessa qualidade;

d) dos recursos provenientes das arrecadacdes de “Caixa Escolar’ e
“Anuidade”, somente 60% fica a disposicdo dos estabelecimentos. O restante
destina-se ao Fundo Estadual de Educacéo que, talvez julgando suficientes os
60% mencionados, deixa de encaminhar verbas;

e) as chamadas salas-ambiente, quando existem, deixam muito a desejar,
dada a falta de material especial para o desempenho das chamadas Praticas
Educativas (P. Agricola, P. Comercial, P. Industrial, P. Integrada do Lar);

Além destes problemas que sdo bastante sérios e merecem toda a atencao
possivel, causam-nos maior preocupacao, ainda, 0s aspectos que se
relacionam com o ser humano, justamente, porque o homem deva ser sempre
o principal alvo de qualquer administrador.

Trés questdes se nos apresentam como nevralgicas:

1) Baixa remuneracao —

Nos ultimos quatro anos o salario do professorado sofreu uma defasagem na
ordem de 60,78%. O magistério jA ndo constitui atrativo para pessoas bem
dotadas, que encontram em outros ramos de atividade melhores
oportunidades, ficando o magistério aberto a penetracdo de pessoas menos
qualificadas. Um verdadeiro sinal de alerta para este fato é a triste realidade de
que, enquanto os cursos de formacéo de professores oferecidos pela UEMT
ndo preenchem o nimero de vagas, existe uma deficiéncia de profissionais no
ensino equivalente a deficiéncia de salas de aula.

2) Carreira de Magistério —

A inexisténcia da carreira de magistério tem favorecido a penetracdo de
pessoas nao habilitadas para ocuparem cargos administrativos, muitas vezes
gracas a interferéncia de politicos, nem sempre escrupulosos.

3) Inseguranca Trabalhista —

Cerca de 90% do professorado douradense encontra-se em situacao irregular
no que concerne ao seu contrato de trabalho. N&o séo contratados pela CLT e
nem podem ser considerados funcionarios efetivos, uma vez que ha sete anos
nao se realiza, em Mato Grosso, concurso para preenchimento das vagas
existentes no magistério.

Nestas condicbes, o professor, esse verdadeiro “bdia-fria” do magistério, é
obrigado muitas vezes a submeter-se ao arbitrio de superiores que, nem
sempre habilitados, acabam desrespeitando os mais elementares principios
éticos.

Colocados, embora de forma geral e superficial, os principais problemas que
enfrentamos e, supondo que eles sejam encontrados



nas demais cidades sul-mato-grossenses, solicitamos respeitosamente que
Vossa Exceléncia dedique especial atencdo ao que ora apresentamos, em
beneficio de todo o Magistério de Mato Grosso do Sul e mesmo em nome dele,
porgue sabemos de sobejo que a insatisfacdo reinante é geral e reivindicacdes
analogas emergem em toda a parte. Sdo estas as reivindicacbes, mais
urgentes, que fazemos:

1) atendimento do que pleitearam o0s professores de 21 cidades
sulmatogrossenses junto a Sua Exceléncia o Dr. Céssio Leite de Barros, DD.
Governador do Estado, através de uma “Carta Aberta”, da qual tomamos a
liberdade de anexar uma copia, a saber:

a) reajuste salarial na ordem de 100% (cem por cento);

b) efetivacdo pelo Estado de todos os professores que ha trés anos militam no
magistério, sem garantias de um contrato de trabalho;

c) garantias de realizacdo de concurso para professores, aos inscritos em 1974
e 1975 e que ndo se enquadram no item anterior;

2) realizacéo anual de concurso para preenchimento de vagas;

3) ampliacdo da rede escolar, mesmo que isto a curto prazo represente um
endividamento ao novo Estado;

4) reformas nos estabelecimentos de ensino, que necessitam de reparos,
bastando para tal a solicitacdo dos Delegados Regionais de Educacéo, para
que as Associacdes de Pais e Mestres nao disvirtuem seu mais importante
objetivo que é o de harmonicamente promover o ensino e a cultura de forma
mais abrangente;

5) construcdo de um Ginasio de Esportes nas cidades com mais de 30.000
habitantes, para que o esporte seja realmente praticado por todos e também
para suprir a deficiéncia de salées amplos em nossas escolas;

6) participacdo efetiva de representantes das diversas Associacdes de
Professores do Estado na elaboracao do Estatuto do Magistério;

7) efetivacdo da Carreira do Magistério, prevista no Estatuto de 1971;

8) o cargo de Secretario de Educacdo ou Recursos Humanos, seja ocupado
por um especialista em Educacéo ou, por um professor;

Sendo 0 que nos consta para 0 momento, e na certeza de sermos atendidos,
subscremo-nos, colocando-nos a Inteira disposicdo de Vossa Exceléncia para
quaisquer esclarecimentos ou colaboracdo que se facam necessarios” (14).

14. Assinada pelos professores Antonio Carlos Biffi e Wilson Valentim Biasotto,
respectivamente secretario e presidente da ADP, a carta foi publicada em sua
integra no Jornal Quadro Verde de outubro de 1978. Outros jornais publicaram
apenas as reivindicacdes. Cf. entre outros, “O Progresso” de 17/10/78. “Folha
de S&o Paulo” de 2010/78.



Outros governantes, outras cartas. Cada qual com uma gama variada de
reivindicagbes. Suas fungdes, todavia, foram diferentes. Se as duas primeiras
continham a generalidade dos problemas do magistério, e serviram para a
formulacdo do ideario do movimento, as demais buscaram formalizar as
reivindicacdes especificas da FEPROSUL e, praticamente, todas as audiéncias
mantidas com os sucessivos governadores do Estado.

3.2. O QUADRO VERDE

A tudo o que se viu sobre a importancia das cartas abertas devem-se
somar dois outros ingredientes que também contribuiram decisivamente para
com a organizacdo do ideario da categoria: o jornal Quadro Verde e os
SAMPROSUL — Seminarios das Associacdes Municipais de Professores de
Mato Grosso do Sul.

O jornal Quadro Verde nasceu na ADP (15), passou a ser regional (16)
e, a partir de abril de 1982, transformou-se em 6rgéo oficial da Federagédo dos
Professores de Mato Grosso do Sul.

A importancia desse jornal foi fundamental para o inicio do movimento
reivindicatorio do magistério e até hoje continua a exercer, com muita
propriedade, o seu papel de principal fonte informativa e formativa da categoria.
Embora a sua amplitude jamais possa ser aquilatada com precisdo, alguns
dados oferecem uma visdo se bem que parcial, da abrangéncia do Quadro
Verde.

Em 27 de dezembro de 1979, por exemplo, um professor de Trés
Lagoas e pracinha da FEB Forca Expedicionaria Brasileira — escreveu a ADP
um oficio, através do qual comunicava:

“Temos recebido, com regularidade, o ‘Quadro Verde'... vocés, caros colegas
de magistério, melhor do que ninguém, sabem e saberdo avaliar o quanto de
penetracdo — em nossa esquecida classe — conseguiu o Quadro Verde” (17).

15. O primeiro nimero do jornal Quadro Verde circulou em agosto de 1978,
com tiragem de mil exemplares.

16. Na primeira edi¢cao, depois que passou a ser um o6rgao informativo regional,
em outubro de 1979, o Quadro Verde passou para uma tiragem de 4.000
exemplares.

17. Cf. nos arquivos da ADP, referente a 1979.



De fevereiro a dezembro de 1979, a ADP tem arquivados 47 (quarenta e
sete) oficios que, de uma maneira ou outra, se referem ao jornal Quadro Verde
(18). Isso significa que além de Dourados, com certeza, o Quadro Verde atingia
20 (vinte) outros municipios do Estado.

Para um movimento nascente, esses numeros sao representativos e
bem demonstram a vontade dos dirigentes em informarem-se e manterem
informados o0s associados de seus respectivos municipios.

A maior parte dos oficios citados trata de assuntos comerciais: acusa o
recebimento do jornal e comunica encaminhamento de Ordem de Pagamento;
todavia, bom nimero deles exalta as qualidades do jornal.

“Recebemos o jornal Quadro Verde... diante de um veiculo de tdo grande
importancia para a nossa classe, desde ja poderdo contar com 0 N0SS0O apoio e
colaboracédo” (19).

Em 26 de novembro de 1979, a professora Zilda da Silva Custddio,
parabeniza a ADP,

“por tdo genial idéia de ter enviado (0 Quadro Verde), pois s6 assim podemos
ficar a par de assuntos de interesse da classe” (20).

A professora Nilce Trajano dos Santos, presidente da Associacao
Treslagoense de Professores, em 16 de outubro de 1979, mandou matéria para
o Quadro Verde e, aproveitando o ensejo, afirmou:

“0 seu jornal, alids nosso, teve uma aceitacdo muito grande, pois realmente
defende os interesses da classe dos professores” (21).

De Antonio Jodo também partia, com data de 9 de julho de 1979, oficio
assinado pelo professor Flori Flores Figueira, assegurando que o Quadro
Verde:

“na realidade € o meio de comunicacdo mais eficiente que a classe de
professores conta atualmente” (22).

18. Cf. nos arquivos da ADP referentes a 1979, os oficios das Associa¢des de
Antonio Jodo, Eldorado, Nova Andradina, Mundo Novo, Itapord, Ivinherna, Rio
Brilhante, Corumba, Ladario, Jardim, Paranaiba, Aral Moreira, Trés Lagoas,
Bataguassu, Ponta Pora, Angélica, Ribas do Rio Pardo, Guia Lopes da Laguna,
Anaurilandia e Bela Vista.

19. Cf. of. 002/79 da Professora Luzia Conceicdo de Brito Alves, presidente da
Associacao Paranaibense de Professores, datado de 27/08/79 nos arquivos da
ADP referentes a esse ano.

20. Cf. os arquivos da ADP referentes a 1979.

21. Cf. os arquivos da ADP referentes a 1979.

22. Cf. os arquivos da ADP referentes a 1979.



Outro elogio ao Quadro Verde cheoou através do oficio de 18/10/78,
assinado pelo professor lvan do Nascimento, presidente da Associacdo de
Protessores de Bela Vista:

“Ao receber, pela primeira vez, o 6érgéo de informacédo dos professores tdo bem
feito, fico cada vez mais certo de que desta vez vamos obter todos 0s Nossos
direitos ja que estamos, realmente trabalhando e, o que é em minha modesta
opinido mais importante, estamos dando informac¢des da verdadeira situagcéo
dos mestres de Mato Grosso do Sul” (23).

Em 28/08/79, Grimaldo Grelha, Presidente da Associacédo Jardinense de
Professores, enviava a ADP o seguinte oficio:

“Ontem (21/08/79) recebemos em nosso nome... o jornal Quadro Verde n° 6.
Conhecemos o Quadro Verde através de propaganda e temos visto alguns
nameros rodando de mdo em mao pelos colégios, mas nés da Associacdo
Jardinense nem sabiamos como é que chegavarr até aqui... Agora queremos
saber quanto devemos a ADP, para efetuarmos o pagamento, a fim de que ele
véa pré frente. Confessamos que € um 6timo meio de comunicagéo” (24).

Nao € de surpreender que o professor Grimaldo Grelha ndo soubesse
como o Quadro Verde chegava em Bela Vista. A propria ADP nao sabia
exatamente como o jornal chegava a todos os lugares para onde era mandado,
porque as vezes, por falta de informacdes, enderecava um pacote com alguns
exemplares a Escola Estadual do municipio tal, sem outras referéncias
quaisquer.

O importante é constatar que a ADP mandava os jornais e, ao que tudo
indica, ele era lido por muitos. E depois que se tornou Orgdo Oficial da
FEPROSUL, entdo tudo se tornou mais facil. E atualmente a Federacdo, com
sua organizacdo primorosa, distribui com certa regularidade, exemplares a
guase todos os professores do Estado (25).

Lamentavelmente, a proposta inicial dos responsaveis pela criagdo do
jornal, de que fosse uma publicacdo mensal, até agora ndo se realizou e o
porta-voz principal do professorado continua com edic@es irregulares, em que
pese a melhor situacéo financeira e organizacional da FEPROSLUL.

Alids, basta ver os numeros para verificar que o impeto inicial de
formacado do movimento foi mais favoravel a impresséao do jornal do que nas
condicBes atuais. O primeiro nimero do jornal saiu em agosto de 1978 e nesse
ano mais dois numeros circularam (setembro e outubro).

23. Cf. os arquivos da ADP referentes a 1979.

24. Cf. os arquivos da ADP referentes a 1979.

25. A edi¢do do Quadro Verde — n° 26. de novembro de 1986 — saiu com
uma tiragem de 12.000 exemplares.



Em 1979, 6 (seis) numeros foram impressos (abril, maio, junho, julho, setembro
e outubro). Em 1980 apenas dois numeros circularam (marco e maio). Em 1981
a FEPROSUL enfrentou sua maior crise e o Quadro Verde néo deixou de sofrer
as consequéncias; nenhum numero circulou nesse ano (26). Em 1982
circularam 5 (cinco) nameros (abril, junho, julho, setembro e dezembro). Em
1983 circularam 2 (dois) numeros (agosto e novembro). Em 1984 circulou um
anico numero (fevereiro). Em 1985 circularam 3 (trés) numeros (abril, julho e
novembro). Em 1988, 5 (cinco) numeros (margo, abril, maio, julho e novembro)
(27).

Sobre a trajetéria do Quadro Verde ha que ser escrito um trabalho a
parte, analisando-se as razfes de sua irregularidade e, principalmente,
acompanhando-se as suas variagfes editoriais. Entretanto, aqui neste trabalho
limitar-se-a4 a afirmar sua grande importancia como formador de opinido na
origem do movimento.

De fato, ha de se ter em mente que, quando surgiu o Quadro Verde, o
magistério encontrava-se em estado permanente de expectativa. Divisdo do
Estado, elaboracdo do Plano de Carreira do Magistério, reivindicacdes
trabalhistas as mais variadas, confronto com os politicos que insistiam em
imiscuir-se nas nomeac¢fes dos quadros do magistério, tudo contribuia para
gue as idéias pulassem e os debates fossem acirrados.

Divulgando as polémicas da época, o Quadro Verde contribuiu para a
formacdo do ideario do movimento e, ao longo dos anos, embora irregular e
sujeito aos altos e baixos da FEPROSUL, vem demonstrando caracteristicas
peculiares, pouco comuns aos pequenos jornais: independéncia editorial e
jornalistica que lhe permitem publicar, além dos assuntos polémicos, criticas,
as vezes contundentes contra autoridades politicas constituidas.

26. Em 1981 os professores de Mato Grosso do Sul realizaram a sua primeira
greve e tiveram que enfrentar os piores reveses da historia do movimento. Veja
sobre o0 assunto o capitulo “As Greves”.

27. De 1978 a 1987 circularam 27 (vinte e sete) niumeros do Quadro Verde,
mas a numeracdo entretanto chega apenas ao n° 26. Ha trés erros na
numeracao do jornal: em junho e julho de 1979 o jornal saiu com o n° 6, a
redagéo percebeu o erro e pulou 0 n° 7. Em margo de 1980 a edicéo saiu sem
namero, a redacdo mais uma vez percebeu o erro e pulou 0 nimero que
deveria ter sido impresso, 10 (dez). Em novembro de 1983 saiu o numero 18
do jornal e em fevereiro de 1984 novamente houve a repeticdo do n° 18. A
redacdo ndo percebeu esse erro e portanto o jornal seguinte que deveria sair



com o numero 20 saiu com o n° 19. Dai ter-se 27 exemplares e a numeracao
atingir apenas 26.



3.3. SEMINARIOS E
CONGRESSOS

Quanto aos SAMPROSUL — Seminarios das Associacdes Municipais dos
Professores de Mato Grosso do Sul — também foram de fundamental
importancia para a disseminacédo de idéias. O primeiro realizou-se no predio do
SENAI, em Campo Grande e tratou principalmente do enquadramento do
professorado no recém elaborado “Plano de Carreira do Magistério” (28).
Depois deste, realizaram-se Seminarios em Dourados, Ponta Pord, Paranaiba,
Jardim, Corumba, Fatima du Sul, Angélica, Campo Grande, Aquidauana,
Corumba, Trés Lagoas, Ponta Pora e Paranaiba (29).

Os Seminérios, agora denominados “Congressos Estaduais”, estédo
atraindo a cada ano mais e mais participantes e estes, a cada novo encontro,
estdo mais politizados, mais conscientes e consequentemente mais
combativos.

Esses Encontros tém sido, portanto, ao longo desses ultimos anos,
importantes na medida em que ampliam o campo dos debates, ndo os
deixando restritos as cupulas administrativas.

A retencdo das informagfes por um grupo restrito geraria uma espécie
de ditatura pois quem possui a informacdo pode manipular ao bel-prazer aos
desinformados.

Com os Encontros Estaduais, a possibilidade de uma cupula manipular o
professorado torna-se mais remota. A conscientizagdo da categoria por seu
turno, torna-se mais significativa pelo numero e variedade de assuntos
abordados.

SO para se ter uma idéia dos assuntos ja abordados em Seminarios e/ou
Congressos, citar-se-ao: Enquadramento do professorado no Plano de Carreira
do Magistério, Supervisdo Escolar: uma contribuicdo para a definicdo de seu
Estatuto Profissional, Festas Escolares, Importancia do Cooperativismo,
Licenciaturas Parceladas, a Questdo da Representatividade politica do
Professorado, Constituinte, Educacao Brasileira, Reforma Agréaria, Formulacéo
de uma Politica Educacional para o Estado, o Ensino que interessa ao
trabalhador e etc.

28. O | SAMPROSUL realizou se em Campo Grande, no dia 28 de julho de
1979 e contou com 104 participantes. Cf. o Quadro Verde, de julho de 1979. Cf.
ainda as entrevistas com os professores Eusebio Garcia Barrios, Antonio
Carlos Biffi e Wilson Valentim Biasotto.

29. Cf. entrevistas com os Professores Antonio Carlos Biffi, Eusebio Garcia
Barrios, Lauro Sérgio Davi. A partir do 9°, os seminarios passaram a chamar-se
Congressos Estaduais.



Pelo rol de assuntos pode-se perceber, sem grande esforco, que 0s
professores de Mato Grosso do Sul nunca estiveram preocupados unicamente
com a questdo salarial. Evidentemente que salario € fundamental numa
sociedade de classes, por conseguinte discuti-lo é inevitavel em quaisquer
reunides de associacdes de categorias de trabalhadores. Todavia, o0s
profissionais do ensino foram além desta questéo.

A verdade é que conscientemente ou ndo, o0 magistério em Mato Grosso
do Sul ndo tentou unicamente melhorar os seus salarios. Se assim agisse
estaria contribuindo para a reproducao pura e simples do sistema onde existem
0os explorados — que por melhor que ganhem estardo sempre ganhando
menos do que aquilo que produzem — e os exploradores — inclusive o estado,
gue por mais que paguem estdo sempre pagando sempre menos do que
recebem, em termos de producéo, dos seus trablhadores.

Cartas Abertas, Tarde de Reflexdo, reunides frequentes das diretorias,
Assembléias Gerais em quase todos 0s municipios, reunides constantes para a
formagcdo da Federacdo dos Professores, matérias em todos os jornais do
Estado, principalmente no Quadro Verde, Seminarios das AssociacOes
Municipais: eis o0 clima efervescente no qual se organizava o0 movimento do
magistério em todo o recém-criado Estado.



CAPITULO IV

AS PASSEATAS




Nas ruas da capital de Mato Grosso do Sul, Campo Grande,
aconteceram varias passeatas de protesto, sendo a primeira, inclusive.
realizada meses apos a implantacdo do Novo Estado, quando o povo pedia a
permanéncia do governador Harry Amorim Costa (1). Somente os professores
realizaram quatro passeata na capital e a menor delas foi muito superior a
qualguer outro movimento analogo. A primeira ocorreu em margo de 1980, a
segunda em maio de 81, a terceira em abril de 84 e a ultima em novembro de
87.

Ao assumir o governo de Mato Grosso do Sul, em lugar de Harry
Amorim Costa, Marcelo Miranda tratou logo de mudar a estrutura administrativa
de seu antecessor, especialmente no que concerne a transformacao da entéo
toda poderosa Secretaria de Desenvolvimento e Recursos Humanos (2) em
Secretaria de Educacdo e Saude. A mudanga provocou transtornos muito
grandes, especialmente na &rea de educacédo, por implicar na alteracdo de
regime juridico contratual do pessoal nela lotado. Os professores, que seriam
enquadrados segundo o estabelecido no Plano de Carreira recém-elaborado,
deveriam aguardar a elaboracdo de um Estatuto do Magistério, para entéo
obterem a tdo desejada efetivacédo, prevista na Lei 31/77, que dividiu o Estado.

Além dessa mudanca, que sem duvida acarretou grande prejuizo ao
magistério, tem-se que levar em consideracdo também o fato de que as
negociacbes salariais caminhavam a contento durante o governo Harry.
Esperava-se, é verdade, o enquadramento no Plano de Carreira, mas ja havia
sido concedido ao menos um abono paliativo que serviu para reacender as
esperancas do magistério, mesmo porque, embora emergencial, esse abono foi
a primeira grande conquista da categoria.

O Secretario de Educacdo, advogado Juvéncio Cesar da Fonseca,
designado para substituir o Presidente da Fundacdo de Educacao, professor
Antonio Salustio Areias, percebendo, evidentemente, que 0 magistério estava
agonizando e muito descontente com a mudanca politica do governo, iniciou
uma verdadeira peregrinacdo pelo Estado, promovendo reunides com o0s
professores.

O jornal “O Progresso”, edicao de 23/24 de fevereiro, de 1980, relata o
encontro do Secretario com aproximadamente quatrocentos professores no
Centro Universitario de Dourados, afirmando que

“Durante duas horas e meia o Secretario de Educacgéo foi sabatinado pelos
professores que diziam ndo ser possivel que uma pessoa passe 16 anos de
sua vida num banco escolar, para

1. Harry Amorim Costa foi nomeado pelo Presidente Ernesto Geisel e
empossado

pelo mesmo com grande pompa em 1° de janeiro de 1979. Seis meses mais
tarde, foi substituido por Marcelo Miranda.



2. A Secretaria de Desenvovimento de Recursos Humanos congregava as
Fundacbes de Saude, Esportes, Educacdo e Cultura, cada qual administrada
por um presidente subordinado ao Secretario.



depois vir trabalhar oito horas por dia, sem contrato de trabalho definido, sem
garantias sociais e ganhando 3.300,00 (trés mil e trezentos cruzeiros) mensais”

Nesta mesma matéria o jornal “O Progresso” informou que

“Juvéncio pediu paciéncia aos professores, anunciando que até o final de 80 as
maiores irregularidades serdo sanadas... 0s professores enquadrados no
quadro permanente... e o salario sera de 9 mil cruzeiros mensais para Vinte
horas semanais”.

Trés dias apés, em sua edicdo de 27/02/80, outro jornal, o “Correio do
Estado” publicava que o Secretario de Educacéo,

“Depois de realizar visita aos municipios de Nova Andradina, lvinhema, Jatei,
Anaurilandia, Fatima do Sul, Deodapolis, Gldria de Dourados, Sidrolandia,
Maracaju, Dourados, Angélica e Bataipora... fez um balan¢o geral do que viu
em termos de Educacdo no Estado... e anunciou um piso salarial de nove mil
cruzeiros para o professor que trabalha 20 horas/aula por semana... e
engquadramento antes do final do ano”.

Na capital do Estado o Secretario também reuniu-se com o0s
professores, dia 22 de marco de 80. Eram cerca de 400 educadores que
ouviam de Juvéncio Cesar da Fonseca a promessa de um piso de 14 mil
cruzeiros e ndo mais de 9 mil (3).

A professora Onilda Ourives, presidente da Associacao
Campograndense de Professores, em entrevista a imprensa ap0s a reunido
afirmou que

“O encontro foi pobre em novidades, s6 serviu para aumentar a revolta dos
educadores” (4).

As promessas de fato estavam irritando os professores que nao suportavam
mais ouvir dizer que teriam o melhor salario do Brasil, quando, ao receberem
seus vencimentos, constatavam que ndo eram suficientes para fazer face
sequer as despesas domésticas.

Enquanto o governo prometia, os professores organizavam uma grande
passeata para o dia 27/03 na capital. Seria uma passeata de protesto e ao
mesmo tempo de alerta ao governo. A decisdo foi tomada pela FEPROSUL,
cabendo-lhe, também, ao lado da Associacdo Campograndense de
Professores, a funcéo de tomar as providéncias necessarias para o evento.

3. Cf. o jornal “O Progresso” de 25/03/80.
4. Cf. o jornal “O Progresso” de 25/03/86.



A ADP coube motivar a regido da grande Dourados (5). E assim foi feito: sob o
comando do professor Eusébio Garcia Barrios, presidente da FEPROSUL e da
professora Onilda Ourives presidente da ACP, foi montado um esquema em
Campo Grande, que, como veremos adiante, pdde ser considerado impecavel.
Por seu turno o vice-presidente da FEPROSUL, professor Wilson Valentim
Biasotto, apoiado por jovens liderangas da ADP, inclusise do entdo presidente
— gue mais tarde se tornaria um dos maiores lideres do movimento do
professorado — Antonio Carlos Biffi, comandou uma ag&do que envolveu
praticamente toda a grande Dourados, através de Assembléias Gerais, que
previamente eram marcadas pelos presidentes das Associagcdes Municipais,
para reforcarem seus trabalhos de mobilizacdo com a presenca das liderancas
douradenses (6).

Nestas reunides eram aplicadas verdadeiras injecdes de &animo nos
professores, iniciando-se pela questdo do profissionalismo que deveria existir
na classe. Como a maioria dos professores era constituida por mulheres,
perguntava-se se elas se consideravam realmente profissionais do ensino ou
donas de casa fazendo “bico” para auxiliar no orcamento familiar? E diante de
algumas objecbes como a de “meu marido néo deixa” ou “ndo tenho com quem
deixar meus filhos”, perguntava-se onde ficavam os filhos durante toda a
semana, durante todo o més e ano, enquanto elas estavam dando aulas e se
0os maridos ndo se aborreciam também com o fato de trabalharem o dia todo
(7). A partir disso ia-se demonstrando que os governos de uma forma geral
aproveitavam-se exatamente dessas fraquezas do professorado e tentava-se
desmistificar a ideologia tdo amplamente divulgada de que o magistério € um
sacerddcio. Depois, mostrava-se a evidéncia dos baixos salarios, a
instabilidade, as promessas sempre renovadas e nunca cumpridas pelo
governo e com isso criava-se um clima propenso

5. “O Progresso” de 25/03/80 e as entrevistas dos professores Antonio Carlos
Biffi, Eusébio Garcia Barrios e Wilson Valentim Biasotto.

6. A pressao politica sobre as liderancas das cidades menores se fez sentir de
maneira mais acentuada; dai talvez a grande quantidade de convites recebidos
pelo prof. Wilson Biasotto, para comparecer as Assembléias. Quando era
possivel a ADP se deslocava em peso para a localidade que promovia
assembleia quando entretanto havia mais de um convite para 0 mesmo dia a
equipe se dividia, o que se constituiu numa verdadeira “escola de liderancas”,
na medida em que as pessoas se viam praticamente obrigadas a se
envolverem, tomar iniciativas, a liderar enfim. Nestas condi¢cdes foram
visitadas: Ponta Pora, Itaporda, Rio Brilhante Caarap6, Fatima do Sul,
Deodéapolis, Gléria de Dourados, Ivinhema, Antonio Jodo Navirai, Nova
Andradina, Angélica e Bataguassu. Cf. entrevista de Antonio Carlos Biffi,
Wilson Valentim Biasotto e Wilson Moretti.

7. Embora a mentalidade hoje seja outra, ainda durante a greve de 87 Wilson
Valentim Biasotto ouviu de um marido de professora: “mandei minha mulher



voltar a dar aula para ndo estragar minhas férias” e, de uma professora: “nao
entrei em greve porque dar aula para mim é bico”.



a participacao dos professores na passeata a ser realizada na capital. Para
concluir, apos fazer-se o papel de incendiério, fazia-se o de bombeiro: como se
vivia ainda o clima da ditadura militar e ndo se imaginava exatamente qual
seria a reacado governamental, as liderancas pregavam a realizacdo de uma
passeata silenciosa, sem provocacfes e sem desespero, em caso de
represalia da policia. Que todos, nesse caso, conduzissem com serenidade.

Os jornais da época, se de um lado anunciavam as promessas do governo, que
serviam para esfriar 0 movimento, de outro ndo se furtavarn em propagandear
a “Concentracdo em Campo Grande” que os professores realizariam no dia 27
de marco. “O Progresso” de 11 de margco de 1980 estampou em sua primeira
pagina a noticia de que os professores, através da FEPROSUL, estéo:

“organizando esta concentracdo publica e, segundo informacdes, todas as
Associagcoes de Professores do Estado, estardo sendo representadas
macicamente por seus associados”.

Na mesma matéria o jornal “O Progresso” fazia referéncia aos trés itens
gue a classe reivindicava:

“1 — Elaboracao e aprovacao do Estatuto do Magistério (30 de junho de 1979);
2 — Concurso, aprovacado e enquadramento de todos os professores até 30 de
setembro de 1979;

3 — Pagamento do piso salarial de Cr$ 9.000,000 ao normalista (1° de marco
de 1990)".

E é interessante notar que muito embora, em termos de noticias, 0s
jornais nao emitiam opinides proprias, limitavam-se no maximo a colocar entre
aspas as opinides colhidas de terceiros. Nessa matéria, “O Progresso” fugiu
aos padrdes convencionais para, no final da noticia, afirmar:

“O governo do Estado, sempre vem afirmando que a educacdo, é uma das
metas prioritarias do Mato Grosso do Sul, em seus diversos pronunciamentos
tanto na capital como no interior. No entanto, até 0 momento, isso ndo passa
de fantasia, ja que existe um grande numero de alunos considerados
excedentes e no Colégio Reis Veloso, em Dourados, faltam desde luz elétrica,
passando por material didatico e chegando ao cumulo da inexisténcia de
aproximadamente 300 carteiras” (8).

Mesmo 0s jornais, que sempre sSe mostraram mais propensos a
interpretar o magistério como um sacerddécio, ndo tinham meios de

8. Cf. “O Progresso” de 11 de marco de 1980.



esconder a noticia: por isso, procuravam minimizar as propor¢des do evento. O
“Correio do Estado”, de 18.03.80 por exemplo, trouxe a seguinte manchete:

“Secretario marca encontro com professores na capital”.
Sob este titulo o jornal anunciava que no dia 22 de margo:

“o Secretario de Educacdo do Estado, Juvéncio Cesar da Fonseca, estara
reunido com mais de 1.500 professores de Campo Grande... para amplos
debates em torno dos direitos e deveres dos professores da capital...”

Ao final da matéria, com o sub-titulo “Concentragdo de Professores em
praca publica” € que o jornal informava que a FEPROSUL e a ACP:

“tentardo (grifo nosso) promover no préximo dia 27... a primeira concentracao
publica de professores... “(9).

Também o jornal “Diario da Serra” parecia ndao acreditar muito no
movimento. Em sua edicdo de 18.03.80 enfocava a realizagdo de um ato
publico dia 27, com seguinte titulo:

“Mais de 500 professores se reunem na Ary Coelho” (10).

Quinhentos professores!!!

Ainda nessa edicdo o “Diario da Serra” anunciava que o Secretério de
Educacao deveria reunir-se com o professorado campograndense em 22.03. e
ao mesmo tempo fazia uma dendncia bastante grave contra o Secretario:

“O Secretério de Educacéo, Juvéncio César da Fonseca manteve contato com
a diretoria da Associacdo Campograndense de Professores, solicitando siléncio
com relacéo a atual situacéo do professorado e para que os membros do 6rgao
nao se manifestassem até o proximo ano quanto ao problema dos contratos em
branco, que segundo ele estd sendo resolvido, bem como quanto ao salario
gue estéo recebendo.

A afirmacdo é da vice-presidente da ACP, Vanda Peres Begas, juntamente
com a primeira secretaria Nilda Safilippo, na ultima quarta-feira, dia 12, dia este
que a presidente, Onilda Orives, ndo se encontrava na Associacao.

As professoras afirmaram que o Secretario pediu para a Associacdo acalmar
0s integrantes da classe, pois os problemas

9. Cf. Correio do Estado de 18.03.80.
10. Cf. Diario da Serra de 18.03.80.



seriam solucionados até o inicio do ano vindouro, tanto na parte salarial como
dos contratos em branco para serem assinados. Ainda pediu o titular da
Educacdo do Estado, que a Entidade representativa do professorado
campograndense ndo colaborasse com qualquer movimento e nem tao pouco
fosse fazer reivindicagcdes diretamente ao governador Marcelo Miranda Soares,
como era intengdo da classe, como afirmou, em recente declaragdo Onilda
Ourives... (11).

Este pedido de siléncio feito pelo Secretario gerou uma nota de repudio
publicada no “Jornal da Manh&”, através da qual o PMDB denunciava:

“agresséo praticada pelo governo contra a Associacdo Campograndense de
Professores... que exigiu siléncio e paciéncia a Associacao...” (12).

Em 20.03 o “Correio do Estado” ja admitia a passeata, mas anunciava:
“Professores liberados para passeata” (13).

Como que sendo uma reunido promovida pelo governo e nao pela
categoria.

Em 22.03, o “Jornal da Manh&” estimava que compareceriam:

“Mais de mil professores ao ato publico” (14).

Quanto mais se aproximava o dia da passeata, mais 0 governo tentava
convencer a opinido publica de que estava empenhado na resolucdo dos
problemas da categoria.

Sao, neste aspecto, marcantes os titulos de longas matérias publicadas
nos jornais:

“Secretério de Educacao assegura todos os direitos aos professores” (15).

“Direitos dos professores sdo sagrados, diz Secretario” (16).

“Secretaria dispensa professores da capital para passeata de 52 feira” (17).

11. Cf. Diario da Serra de 18.03.80.
12. Cf. Jornal da Manha de 21.03.80.
13. Cf. Correio do Estado de 20.03.80.
14. Cf. Jornal da Manha de 22.03.80.
15. Cf. Correio do Estado de 24.03.80.
16. Cf. O Panorama de 25.03.80.

17. Cf. Correio do Estado de 25.03.80.



Pela imprensa falada e televisada, o0 governo procurava também
demonstrar sua preocupagdo com 0 ensino, todavia, a propaganda oficial, por
se situar muito longe da realidade, servia para estimular ainda mais o0s
professores a participarem da passeata.

“O Progresso” de 25.03.80 publicou numa mesma pagina, duas matérias
que, desde os titulos, refletem muito bem a insatisfagdo da categoria:
“Promessas irritam professores” e “Revolta Geral”.

“Promessas irritam professores”

A grande concentracdo que sera realizada dia 27 de marco (quinta-feira

proxima) em Campo Grande, obtera pleno éxito, devido ao fato do

professorado do Estado estar se irritando com o grande numero de
promessas que estdo sendo feitas pelo secretario de Educacgéo, afirmou
ao “O Progresso”, o presidente da Associacdo Douradense de

Professores, Antonio Carlos Biffi.

Esta concentracdo, € no ambito nacional, na comemoracdo do Dia de

Solidariedade ao Professor. “E, sbmente na regido de Dourados - disse

Biffi - ja estdo lotados 40 Onibus e mais outro tanto de carros

particulares, numa prova inequivoca de que as promessas ja estao

perdendo o impacto que despertavam em outros tempos.

“A classe esta unida como nunca” - continuou o presidente da ADP - e,

como prova, citou “a proposta do secretéario de Educacéo de dispensar

os professores da capital para participarem da concentracdo, o que foi
rejeitado pela ACP, uma vez que essa atitude, seria parcial, pois
beneficiaria apenas os professores campograndenses.

“O presidente da FEPROSUL, professor Eusébio Garcia Barrios, sempre

foi contra a greve, portanto, atribuir-lhe a culpa de tudo é uma injustica e

mais, na verdade o professor Eusébio, foi apenas um cumpridor das

decisbes da assembléia geral realizada no dia 1° de marco. NoOsso
presidente, ndo é um tumultuador descontente, mas, um auténtico
representante dos anseios da classe”, explicou o presidente da ADP.

O professor Biffi alertou que tem precorrido toda a regido, para sentir de

perto a participacdo do professorado quanto as caravanas para a

concentragao.

PISO SALARIAL

O piso salarial de cr$ 14.000,00 anunciado pelo governo no ultimo fim de
semana esta sendo encarado pela classe como brincadeira, “pois
estamos ainda no més de marco de 1980 e o piso salarial é para 0 ano
de 81.

Necessita o professor esperar 10 meses para fazer jus a um salario ja
decretado”, disse Biffi.

“Ndo estd a classe duvidando das promessas do governo para 1981,
ocorre gue necessitamos, hoje, de um salario condizente



com o custo de vida, ou seja. queremos a implantacédo do piso de Cr$
9.000.00 urgentemente”, finaliza o presidente da ADP.

REVOLTA GERAL

Campo Grande (Sucursal)

Em Assembléia Geral promovida pela Associagcdo Campograndense de
Professores cerca de 400 educadores ouviram atentamente a politica salarial
do governo para a classe difundida pelo secretario estadual de Educacéo,
Juvéncio César da Fonseca, neste ultimo sabado. Em entrevista ontem a
presidente da ACP, professora Onilda Ourives, disse que o encontro “pobre em
novidades, s serviu para aumentar a revolta dos educadores”.

Segundo ela, o secretario de Educacao foi taxativo ao afirmar que néo
vai conceder, como esta sendo reivindicado pela classe, o piso salarial de 9 mil
cruzeiros antes do enquadramento de todos os professores, o0 que vai
acontecer somente em meados do préximo ano.

Os professores - informa a presidencia da ACP - que esperavam ouvir
pelo menos uma promessa de esperanga renovada neste encontro, no qual “o
governo queimou o seu ultimo cartucho” sairam desiludidos e mais decidos do
gue nunca a participar da concentracdo publica marcada para o dia 27. Neste
sentido Onilda informou também que ontem recebeu telefonema de Dourados,
dando conta que a regido far-se-a representar com 40 6nibus, ja fretados, além
de um grande numero de professores que utilizar-se-do0 de veiculos
particulares para virem até a esta capital.

De acordo com as informacgdes da professora Onilda, cuja associagao
estd encarregada da coordenacdo do ato publico promovido pela Federacéo
dos Professores de Mato Grosso do Sul, o professorado sul-matogrossense
tem nesta oportunidade a Unica chance de sensibilizar as autoridades para os
problemas enfrentados pela classe.

No tocante a Assembléia Geral, Onilda afirmou também que “este
encontro serviu para mostrar aos nossos colegas que viemos apregoando e
denunciando até agora ndo pretensdes, mas a projecdo de uma realidade que
torna-se cada dia mais drastica. Porque foi triste sairmos da reunido, onde o
secretario declarou veementemente que o governo so ia conceder o0 piso apos
0 enquadramento geral, e vé-lo declarar na televisdo que o piso salarial sera de
14 mil cruzeiros a partir de maio” (18).

A organizacdo do movimento de um lado e as promessas contraditorias
do governo de outro animavam o0s professores a pensar além de uma
passeata. Muitos queriam mesmo era uma greve geral.

18. Cf. “O Progresso” de 25.03.80.



“... se nos, os professores, ndo formos atendidos no que nds temos direito, sou
favoravel a uma greve geral da classe” (19).

Finalmente chegou o grande dia, o dia D para a FEPROSUL. A
organizacdo da concentracdo em Campo Grande era até aquela data o maior
evento promovido pela categoria. Um fracasso poderia fazer rolar por 4gua
abaixo todo o trabalho de base até entdo desenvolvido. O sucesso, por outro
lado, demonstraria a torca do magistério e 0 goveirno seria obrigado a dar
maior atencao aos profissionais do ensino.

Na madrugada do dia 27.03 os professores do interior do Estado
acordaram mais cedo, prepararam seus lanches e se encaminharam para 0s
pontos pré-fixados em suas respectivas cidades, a fim de tomarem o 6énibus
que os conduziria até Campo Grande.

Na entrada da capital, observados atentamente por um aparato policial
muito bem organizado, os 6nibus foram parando um apdés outro, formando uma
fila enorme. Quando se imaginou que todos os veiculos, ja haviam chegado, a
caravana pos-se em marcha, dirigindo-se ao Ginasio da UCE (Uniédo
Campograndense de Estudantes).

Na passagem, atraidos pelas buzinas e pelas cantigas que o0s
professores iam ensaiando, 0s campograndenses saiam as ruas e muitos
acenavam ou faziam o sinal de positivo com o polegar., Com esse
comportamento

“... deu para sentir que o povo estava do nosso lado, ndo havia motivo para
temer” (20).

Na UCE, os professores de Campo Grande mais os do norte do Estado
receberam os colegas que chegavam do Sul com palmas e o ginasio tornou-se
demasiadamente pequeno para acolher tanta gente.

Depois de alguns discursos rapidos os professores iniciaram a passeata
(21) e

“Campo Grande parou para ver a maior e mais ordeira passeata de protesto ja
realizada no Centro-Oeste brasileiro” (22).

A passeata de fato superou as expectativas. Todos os 6rgdos da
imprensa do Estado divulgaram, em grandes manchetes, o evento e até os
jornais mais ligados ao governo tiveram que admitir o grande éxito obtido pelos
professores, embora tentando obscurecé-lo tanto quanto possivel.

19. Cf. pronunciamento do Deputado Sultan Rasslan.

20. Cf. entrevista do Professor Wilson Vatentim Biasotto.

21. Sobre toda a organizacdo e desenrolar da passeata cf. as entrevistas dos
Professores: Antonio Carlos Biffi, Lauro Sérgio Davi, Euzébio Garcia Barrios,
Wilson Moretti, Mario Duran Leitdo, Aparecida Cazon e Wilson Valentim
Biasotto.



22. Este foi o titulo da manchete publicada pelo jornal “O Impacto” de marco de
1980.



O “Correio do Estado”, por exemplo, ao contrario de outros mais, que
trouxeram em suas primeiras paginas manchetes elogiosas sobre a passeata,
anunciava como titulo que os “Politicos quase estragaram a passeata: governo
pagara 9.000 aos professores” (23).

Nesta matéria, o jornal estimou em 4.000 o numero de participantes,
enquanto que outros jornais admitiam a presenca de 5 a 6.000 professores
(24).

Aquele numero enorme de professores demonstrava que haviam
chegado aos limites maximos da tolerdncia e todos estavam dispostos,
inclusive a participar de movimentos mais extremados, como a greve.

Na referida passeata a situacdo salarial do magistério chegou a ser
divulgada através de cartazes, como 0s que estao reproduzidos abaixo:

P4 P4

1 Kg de carne 3 aulas 1 par de sapatos 20 aulas
1 corte de cabelo 3 aulas 1 vestido 20 aulas
1 quilo de feijjao 1 aula 1 camisa 20 aulas
3 litros de leite 1 aula 1 calca 20 aulas
11/2kgdearroz 1aula 1 jaleco 8 aulas
1 litro de 6leo 1 aula 6 Onibus por més 20 aulas

Para se ter uma idéia mais precisa do grau de mobilizacdo, selecionou-
se e transcreveu-se 0 que dois jornais campograndenses publicaram a
respeito. Conforme “O Impacto”:

“Campo Grande parou para ver a maior e mais ordeira passeata de
protesto ja realizada no Centro-Oeste brasileiro.

Numa mobilizacdo de classe como jamais se viu antes entre nés, 0s
professores sul-matogrossenses se reuniram aos milhares em Campo
Grande para, unidos, buscarem a sensilibizacdo do Governo do Estado
para com seus problemas, principalmente de ordem salarial. Vindos dos
mais diferentes municipios do Estado, eles comecaram a chegar a
capital desde as primeiras horas do dia 27 de margo, alguns de carros
particulares e a maioria de O6nibus. Foi quando o campograndense
comecgou a tomar conhecimento do movimento, devido principalmente ao
grande numero de 6nibus que passaram a trafegar pela cidade
ostentando enormes e esclarecedoras faixas, onde podiam ser lidos
dizeres que eram o reflexo do posicionamento adotado pela classe.

23. Cf. “Correio do Estado” de 28 de marco de 1980.

24. “O Progresso” de 28.03.80 estimou em 5.000, os professores que saiam as
ruas de Campo Grande o “Diario da Serra” e “O Panorama” da mesma data
estimaram respectivamente em 6.000 e em mais de 6.000.

25. O Cartaz a esquerda, empunhado por um dos participantes da passeata foi
publicado no “Jornal da Cidade” de 30.03 a 05.04.80; o da direita foi publicado
pelo “Diario da Serra” em edicdo de 28.03.80.



Tendo a UCE como ponto de encontro inicial, os professores participantes do
movimento realizaram ali uma grande concentracdo, oportunidade em que
alguns dos lideres da mobilizacdo fizeram uso da palavra, tendo sido
preocupacgao unanime a recomendacgdo de se manter a ordem e a harmonia
em todos os passos que dessem a partir de entdo. Pelas recomendacfes ou
ndo, o fato é que o campograndense e as autondades constituidas
presenciaram a maior e mais ordeira passeata de toda a historia da regiao
Centro-Oeste. Da UCE, os representantes do magistério sul-matogrossense
passaram defronte a prefeitura e se dirigiram a sede do Poder Legislativo
Municipal, onde comecou a ser distribuida uma Carta Aberta a Populacéo, cujo
texto dizia:

“Vocé trabalharia por Cr$ 2.400,00 mensais, tendo 11 anos de estudos?

“O aviltamento salarial a que temos sido submetidos pelos governos nas 2
décadas passadas, reflete o arrocho econémico que oprime as demais classes
trabalhadoras do pais. E o fruto de uma injustica constante e gritante que
espezinha o professor e tira-lhe o animo do trabalho, tornando o ensino de
baixa qualidade, e nula sua contribuicdo ao desenvolvimento. A cifra de Cr$
2.400,00 é o que ganha a professora primaria, responsavel pelo trato diario de
40 criancas em sala de aula...

..."as falsas promessas, de melhoria, tem sido desmentidas pelo protelamento
indefinido de sua aplicacao...

“Por tudo isso, a Unica linguagem que nos resta € a pressdo através da
mobilizacdo do conjunto dos professores, como ora nos manifestamos neste
Ato Publico.

“Nossos objetivos: pelo piso salarial de Cr$ 9.000,00 para agora,
reclassificacdo automatica: concurso imediato; aposentadoria aos 25 anos de
servico; melhores condicées no local de trabalho. E a nossa luta”.

A carta vinha assinada pela FEPROSUL — Federacao de Professores de Mato
Grosso do Sul, que tem como presidente o professor Euzébio Barrios.
Transcrita a Carta Aberta a populacdo, prossegue o jornal “O Impacto” o seu
relato:

Da Camara, a grande massa humana composta de professores vindos dos
mais diversos rincdes sul-matogrossenses, se dirigiu altaneira até a
Assembléia Legislativa, onde foi recebida pelo presidente da Casa, Deputado
Londres Machado, que posteriormente veio a se consolidar como intermediario
entre a Classe e o Governo. Londres Machado foi quem primeiro transmitiu a
noticia ao Governador Marcelo Miranda, que se encontrava na cidade de
Dourados.

Foi ainda Londres Machado quem conseguiu audiéncia mantida pelos
representantes da Classe com o Governador.



Da Assembléia, os professores, entdo em numero bem mais signiticativo,
rumaram para a Casa da Cultura da FUCMT, seguindo em seu trajeto pela
Afonso Pena até a 14 de Julho, seguindo por essa rua até a Avenida Mato
Grosso. Mais de quatro quadras ficaram repletas de professores, que
ostentavam faixas e cartazes refletindo as suas dificuldades, as suas lutas
inglérias, o seu desalento, a inseguranca a que estavam submetidos e o0s
reclamos por melhores dias.

Na Casa da Cultura da FUCMT, os professores se reuniram em Assembléia
para deliberacbes. Em principio ndo aceitavam a idéia de apenas o0s
presidentes de associacoes e da FEPROSUL se avistassem em audiéncia com
o Governador. Posteriormente, houveram por bem reconsiderar e aprovaram a
ida de seus lideres para o contato direto com Marcelo Miranda.

No contato mantido com o Governador, pouco ou nada foi resolvido
satisfatoriamente, isto considerando os itens de reivindicacdes apresentada
pelo representante do magistério sulmatogrossense. O piso salarial de Cr$
9.000,00, pretendido pela classe, foi objeto de consideracdo; tendo o
Governador assumido o compromisso apenas com 0s professores normalistas,
gue a partir de maio deverdo receber o piso salarial, se aprovado pela
Assembléia Legislativa, para onde o Governador mandara a matéria para ser
apreciada. Aos que esperam o enquadramento da Secretaria de Educacao, foi
prometida a consolidacdo do ato de enquadramento para outubro ao invés de
31 de dezembro, como antes estava previsto. Além disto, esses professores
serdo beneficiados com um aumento de 25 por cento a partir do més de maio.
Quanto aos itens: reclassificacdo automatica, concurso imediato e
aponsentadoria aos 25 anos de servigo, ndo foram sequer mencionados pelos
representantes presentes ao gabinete do Governador. Nao foram objeto de
consideragdes. O item: melhores condicbes no local de trabalho, foi
considerado, se bem que muito superficialmente.

Quer dizer, os professores sul-matogrossenses, apesar do pedido do
Governador para que tivessem compreensao e das afirmagdes do mesmo de
que a atual situacdo se deve ainda a uma heranca herdada de Mato Grosso,
nao se conformaram com o resultado alcangcado. Ficou a impressao de que
estdo dispostos a conseguir mais. Tanto isso € real que ficou estabelecida a
data de 12 de abril para a proxima Assembléia Geral, quando podera ser
decidida inclusive a decretacéo de greve:

E conclue “O Impacto”.

Para quem acompanhou o desenrolar do movimento desencadeado pelos
professores, varias constatacdes ficaram evidentes.



Em primeiro lugar, ha que se destacar a capacidade de mobilizacao
demonstrada pelos representantes do magisténo, o que nao podera jamais ser
menosprezado pelo Governo, sob a pena de sofrer possiveis dissabores
futuros. No que concerne a capacidade de dialogo, de negociacdo e de
persuacdo dos lideres do movimento ha que se convir que ndo favorece muito
aos professores. Apesar das notas distribuidas por politicos do PMDB e do PT,
os professores, nesta oportunidade, houveram (sic) por bem dissociar politica
de suas reivindicagOes, mas isto nao significa que em ocasides futuras, depois
de esgotados seus recursos proprios, ndo possam a servir de bandeira para os
partidos interessados. Outro ponto a ser considerado € o da possibilidade de
eclosdo de greve, pois essa acao extrema traria consequéncias das mais
prejudiciais, tanto para a classe estudantil sul-matogiossense, ja por demais
sufocada com a baixa qualidade do ensino, quanto como desgaste para o
Governo, que vive momentos politicos dos mais importantes em funcdo da
implantacdo do PDS neste Estado. Sob o aspecto de possivel greve, como
ficou claro nos derradeiros instantes da Assembléia dos professores,
entendemos que deveria ser considerado o problema sob os mais diversos
angulos e sob as suas multiplas implicacbes de ordem pratica. Cabe ao
professor, malgradas as dificuldades que vém enfrentando ha tanto tempo em
funcdo dos seus baixos salérios, pesar conscientemente os prés e 0s contras
antes da deflagracdo de um tal movimento, ou quem sabe até encontrar uma
forma “sui generis” de pressdo em busca do atendimento e suas
reivindicacdes. E isto mesmo, neste periodo que antecede a nova assembléia
poderia ser pensado uma nova forma de pressdo que nao trouxesse 0S
prejuizos que uma greve trara para os ja sofridos alunos deste Mato Grosso do
Sul. Que os professores precisam de um salario mais condizente, ndo cabe
davidas, como também precisam incontaveis classes de assalariados, sé que
ndo se pode negar que o melhor seria que isto fosse conseguido sem trazer
prejuizos a terceiros, no caso a classe estudantil. Como se vé, ha muito o que
considerar e o que pensar, de ambas as partes interessadas, mas o0 tempo
permite que haja reflexdo consciente e seja encontrada uma saida satisfatoria
para todos (26).

E outro jornal mencionado anteriormente, “Jornal da Cidade”, por sua
vez, publicou a respeito da passeata:

“‘Passeata, Farofa e Vandre”
As nove e vinte da manha de quarta-feira passada, quando a




26. Cf. “O Impacto” de marco de 1980.



delegacao de Dourados chegou, entre aplausos e assobios, a UCE, os mais de
5 mil professores reunidos na concentracao puderam finalmente responder ao
que consideram “uma insinuacao infeliz do Governador, Marcelo Miranda, uma
semana antes da concentracdo, diante da torrente de declaracdes, afirmacdes
e desmentidos despejados diariamente sobre a opinido publica do Estado, fora
a imprensa minimizar a inquietagdo dos professores, creditando toda a
insatisfacdo pela situacéo precaria do magistério a pessoa de Eusébio Barrios,
presidente da Federacdo dos Professores de Mato Grosso do Sul -
FEPROSUL.

Antes mesmo das oito da manhda, a comissao de organizagdo da concentragao
da UCE ja estava trabalhando a toda. A “Carta Aberta a populacdo” e as copias
de dois documentos dirigidos ao presidente da Assembléia Legislativa e da
Camara Municipal estavam rodadas. O roteiro da passeata, previsto e
acertado, os auto-falantes instalados.

A mesa da porta de entrada abastecida de crachas e canetas. Os detalhes
repassados. Restava a expectativa do comparecimento dos professores e a
reacao do Governo.

Ai foram chegando as delega¢bs de Rio Verde, Fatima do Sul, Caarapo,
Iguatemi, Barbacena, Nova Andradina e mais tarde de todos os pontos do
Estado. As arquibancadas da UCE foram se enchendo. Faixas, palmas, musica
e calor. E os alto-falantes quietos, na espera dos 6nibus de Dourados. Pela
quadra, circulava a bancada em peso do PMDB; “viemos com a Unica intencéo
de dar o apoio do partido as reivindicacdes dos professores”. Na parede, em
cima do bar, uma faixa preta com letras verdes, confirmavam em bom tamanho
as palavras dos deputados.

Sufoco no bar. Muita sede dos professores e os refrigerantes saiam sem parar.
Na calcada em frente & UCE, os sorveteiros faziam a festa. E de |4 do lado de
la do gramado verde do Passo, o pessoal da Prefeitura olhava curioso o
movimento do vai-e-vem. Eta verdo. Sol de rachar. Quente fora; muito mais
guente dentro. Toca a abanar com os panfletos, que a esta altura, ja circulavam
em sobra. O “Yem vamos embora/Que esperar ndo € saber” do Geraldo
Vandré, comia solto e sem engasgo. E mais duas ou trés parddias de
marchinhas de carnaval (entre elas “Jardineira”) iam aos trancos e barrancos,
apesar das letras distribuidas. O tema era um soé: salario de fome, péssimas
condi¢cdes de trabalho, reclassificacdo automéatica e as promessas do Governo.
De repente um rebolico, buzinas na rua, gente indo a porta e uma voz no alto-
falante anunciava: “a delegacéo de Dourado chegou”. As arquibancadas cheias
ficam em pé, aplaudem e assobiam. Eusébio Barrios, presidente da
FEPROSUL,



assume entdo o comando da concentracao e o microfone do palco.

Os professores da entrada abrem ala, o pessoal de Dourados entra cantando.
A UCE se anima e recebe mais uma enxurrada de faixas e cartazes. Com a
delegacédo, chegam mais meia dizia de violdes, maquinas fotograficas, sacolas
com o lanche dos mais precavidos e as marmitas com farofa penduradas no ar:
foi a critica mais direta e visivel de toda a concentracdo, ao “Salario de fome”
dos professores.

“ESSA E A RESPOSTA”, prossegue o “Jornal da Cidade” Eusébio, em frente a
faixa de apoio do nucleo estudantil do PT e da mais desesperada entre todas
as faixas (“Pelo amor de Deus, solta a reclassificacdo”), comecou a ler a Mocéo
de Apoio enviada a concentragdo pela bancada do PMDB. Embaixo das
assinaturas dos seis deputados estaduais da oposicdo, seguiam-se as da
Associacdo dos Advogados de Campo Grande, Centros Comunitarios do
Guanandi, Guaicurus e Cohafama, Sindicato dos Trabalhadores na Construcéo
Civil, Sindicato dos Empregados Hoteleiros, Movimento pela Anistia e Defesa
dos Direitos Humanos, Associacdo dos Engenheiros e Arquitetos, Unido
Nacional dos Estudantes — UNE, Diretorio Académico dos cursos de Medicina,
Farmécia e Bioquimica, Engenharia Civil e Economia da Universidade Federal
de Mato Grosso do Sul e do Centro Civico Padre José Scampini.

Em nome da classe, Eusébio comecou dizendo que os mais de 5 mil
professores estavam reunidos para denunciar a situacdo de arrocho do
trabalhador brasileiro. “Os salarios sdo baixos, ha insatisfagdo, movimentos
reivindicatorios iguais ao nosso por todo Pais”, afirmou, completando que “por
iIsso, neste ato denunciamos a respota do governo aos movimentos dos
professores de outros estados; os sindicatos brasileiros estdo sendo fechados
e h& prisdes em diferentes pontos do pais”.

Apesar das denuncias sobre a inseguranc¢a no ensino e no professorado dentro
do Estado, Eusébio fez questdo de “deixar bem claro” que o movimento era
reivindicatdrio e ndo politico.

“Estamos aqui, disse, para reivindicar o que € justo, o que nos é devido ha
muito tempo”. Eusébio lembrou que desde 21 de junho do ano passado, 0 piso
de Cr$ 9 mil esta fixado por lei e ainda nédo foi implantado. “Por isso salientou,
ndo queremos mais promessas. Estamos cansados de promessas dia apds
dia; queremos o0 nosso piso agora”. E entre palmas, acrescentou que a
concentragcdo também era “uma resposta ao Governador, que disse a imprensa
gue nado havia insatisfacao



da classe, mas de uma unica pessoa: eu, Euseébio, presidente da FEPROSUL.
Pois bem, estamos todos reunidos aqui; essa € a resposta”. Com aclamacéo
geral, estava terminado o ato da UCE.

“FAROFA PRO LONDRES”, continua o jornal.

Enquanto uma comisséo encabecada pela presidenta da ACP — Associacao
Campograndense de Professores, Onilda Ourives, entregava um documento
com as reivindicagOes dos professores municipais da capital ao presidente da
Camara, os professores se organizavam para a passeata. Oito batedores do
batalhdo de guardas de transito passaram a cumprir suas ordens de “apenas
observar e orientar o transito”, durante o roteiro previsto.

Eram dez horas em ponto, quando a passeata extensa e silenciosa comecou a
descer a Afonso Pena, com destino a Assembléia, “Por que em siléncio,
professora? — perguntou um reporter, estranhando o fim das musicas”. Era
orientacdo da Comissdo — E mais que isso, explicou ela com 0s mesmos
versos do Vandré: “Vocé leu aquela musica do “ndo espere acontecer”? Pois é
assim; esse € nosso primeiro grito de alerta. Estamos mostrando que a classe
esta unida e cansada de promessas. E também até onde podemos chegar e o
guanto temos para falar, se nossos direitos ndo nos forem dados depois desta
concentracao”.

E foi assim, em siléncio e sem problemas com o transito, que os professores
chegaram a Assembléia e perceberam que o PMDB havia tido o cuidado de
pendurar no portdo outra faixa negra de solidariedade ao movimento. Na
calcada, em frente & Assembléia o presidente da FEPROSUL, ladeado pela
vereadora Nelly Bacha, teve o primeiro contato com deputados do PDS,
durante toda a manha. Londres Machado, presidente e Ary Rigo, lider do
partido do governo no Legislativo estadual, foram receber o documento com as
reivindicagOes de todos os professores do Estado.

De megafone na méo e sujeito como todos os profissionais de imprensa
presentes, as exigéncias de espaco e enquadramento do cinegrafista da TV
Morena, Eusébio Barrios mais uma vez lembrou as causas da manifestacdo a
Londres e Rigo. Em troca, recebeu do presidente da Assembléia a promessa
de que ainda na mesma tarde, uma audiéncia seria marcada com o
Governador Marcelo Miranda. As professoras mais proximas da ilha (sic) de
conversacgdes, ouvida a promessa e terminado o programa do Legislativo, nédo
hesitaram: destampando as marmitas que carregavam, ofereceram farofa para
o presidente da Assembléia. Que aceitou, meteu a mdo, comeu um bocado,
mas nao pediu mais.



“LANCHE NA PRACA”", continua relatando o “Jornal da Cidade”

Bom, mais uma etapa cumprida. Pela manhd, s faltava terminar o roteiro da
passeata. Os professores voltaram a Afonso Pena, dobraram a direita na 14 de
Julho e quebraram o siléncio em frente ao Supermercado dos Discos. E que
enquanto eles passavam, alguém resolveu botar pra tocar o “Yem vamos
embora”, do Vandré e a cantoria comecgou. Se bem que timida e dispersa. Na
Dom Aquino, o canto quase parou e a passeata chegou a Calégeras com o
esquema de transito menos garantido. Mas os carros foram comidos e o
comércio abriu bem os olhos para entender as faixas e cartazes. Nenhum
aplauso, nenhuma vaia. Sorrisos e cochichos eram as reagdes do pessoal das
lojas e das ruas. Numa banquinha de liquidacdo, uma mulher nem se voltou
para ver a passeata passar. Bos (sic) o olhar repartido do turco, continou
absorvida, de maos mexendo calcdes lisos e estampados. Antes da reta final
da Afonso Pena, ainda na Caldgeras, a fala estava reabilitada. A maioria dos
mais de 5 mil professores gritava em coro: “Nove mil/ prometeu ndo cumpriu”.
Com esta palavra de ordem, os professores tomaram a Ary Coelho e se
reuniram perto da fonte. Sobrou vaia quando a voz de Eusébio pelos alto-
falantes do volks amarelo do som resumiu o encontro da Assembléia. Ninguém
gostou de receber outra promessa, a de Londres, em troco de uma
manifestacdo que custou horas de viagem, um dia sem a familia, dois
quildbmetros de passeata debaixo do sol e uma concentragcdo apertada e
calorenta na UCE.

Mas ficou definido que era quase certa a audiéncia e que, portanto, convinha ir
reunindo os presidentes ou representantes de todas as associa¢cdes municipais
presentes para a conversa no ERPE. Onilda, da ACP, pediu a colaboragéo dos
professores de Campo Grande para a assisténcia e o almoco dos professores
do interior e aproveitou o microfone na méo para desmentir a noticia publicada
“por um matutino daqui”. Na verdade, explicou ela, “a ACP néo pediu dispensa
para os professores da cidade que participaram do ato publico”. E acrescentou
gue a ACP ndao o fez “justamente por saber que outras associa¢cdes haviam tido
seus pedidos negados e portanto, seus professores estavam sujeitos a
puni¢cdes”. Onilda declarou também, que em nome da unido da classe, a “ACP
preferiu entrar com igualdade de condi¢des e riscos nesse movimento que € de
todos noés”.

Depois do aviso de que as duas em ponto, o professor Fiorello estaria no Dom
Bosco (sem aulas em apoio a0 movimento) para um debate sobre a situacao
do ensino, a debandada comecou. La no Dom Bosco, segundo o consenso, 0s



professores voltariam a se reunir e esperariam a comissao de presidentes de
associacbes e da FEPROSUL, para tomar conhecimento e discutir o
posicionamento do Governador. Os bares perto da Ary Coelho lotaram e os
lanches das sacolas comecararn a ser comidos pelas sombras, na grama da
praca. Cheiro de laranja no ar. Laranja, farofa, frango assado e frito. E no zum-
zum-zum do almoco debaixo do céu claro, no burburinho dos balces cheios,
uma certeza tao forte quanto a fome do meio-dia; €, a manha tinha sido uma
resposta, boa como o qué.

Tomando como sub-titulo palavras de ordem dos manifestantes o “Jornal
da Cidade” continua relatando os acontecimentos:

“Cadé os nove mil?
O Governo nos mentiu”

“N0s fizemos a concentragdo para mostrar ao governo que ndo somos

criancas e que estamos cansados de ser tapeados”. Com esta explicacéo,
Nelly Elias Bacha, professora efetiva estadual ha 15 anos, filiada a Federacdo
dos Professores de Mato Grosso do Sul — FEPROSUL e vereadora do PMDB,
justificou a concentracdo dos professores estaduais e municipais, na quinta-
feira passada. Para ela, o descaso da administracdo estadual perante a atual
situacdo da classe, 0s péssimos vencimentos, o desrespeito as leis federais
que regem o magistério, as precéarias condicbes de trabalho nas escolas e a
lacuna de 10 anos sem concurso para admisséo de professores sdo alguns dos
graves problemas que ndo mais podem ser protelados.
Durante a rapida entrevista concedida por Nelly, alguns pontos da intrincada
rede de informagbes e contra informacdes, declaracdes, afirmacbes e
compromissos despejados sobre a opinido publica através da imprensa, desde
a mobilizagéo dos professores do Estado em torno de reivindicagdes da classe,
puderam ser esclarecidos. Na concentracdo, em carta aberta a populacdo, os
professores vieram a publico esclarecer que apesar de uma lei ja aprovada, e
das reiteradas declaracdes do Secretario Estadual de Educacdo, Juvéncio
César da Fonseca, o piso salarial atual ndo é de Cr$ 9 mil.

“As normalistas, que dao aula aos alunos da primeira a quarta série do primeiro
grau, na verdade estdo ganhando Cr$ 2.400,00; nem um terco do que
proclama o secretario de Educacdo”, diz Nelly. Eu, depois de 15 anos de
estudos, 15 de magistério como professora nivel 5 (com licenciatura plena), um
dos mais altos (a normalista é nivel 1), ganho Cr$ 10.069 liquidos, por uma
manha inteira de aula, em classes de 40 alunos. Isto com todos os adicionais;
incluindo o adicional de



tempo, que pelos meus 15 anos, € exatamente 25 por cento dos meus
vencimentos. Entdo, na verdade, o meu piso é de Cr$ 7.500 e ndo de Cr$ 9
mil”, argumenta Nelly.

O adicional pelo tempo de servico é outro problema. Antes do
desmembramento do Estado, os professores eram regidos pelo Estatuto do
Magistério de Mato Grosso. A cada trés anos de trabalho os professores
adquiriam o direito de um adicional de cinco por cento sobre os vencimentos.
Depois da implantacdo de Mato Grosso do Sul, foram criadas “duas
porcariazinhas de Leis — O Estatuto do Servidor Publico e o Plano de
Classificacdo de Cargos e Empregos”, segundo Nelly, que “piorou ainda mais a
situacao dos professores do Estado”.

Agora, pelo Estatuto do Servidor e pelo Plano dc Classificacdo os professores
passardo a receber por quinquénios: nos primeiros cinco anos, o adicional por
tempo de servico € de 10 por cento, e nos posteriores de cinco por cento.
Feitas as contas, no caso de Nelly, depois de enquadrada, o adicional baixa de
25 para 20 por cento. “O problema é que depois de determinado nivel, ao
professor néo interessa estudar mais, para ter mais titulacdo: eu que ja tenho
licenciatura plena, ndo me interesso por pés-graduacao, por exemplo. Assim, o
adicional por tempo de servico passa a ser a principal fonte de melhoria de
vencimentos dos professores”.

Nelly considera esta redugcéo no adicional por tempo como um retrocesso para
classe, ja que uma conquista adquirida sera perdida pelos antigos professores
depois do enquadramento no Estatuto do Servidor. “Pior que isto: para o0s
novos professores isto significa entrar no magistério com um direito legitimo a
mais, simplesmente suprimido”. Fazer com que uma classe perca seus direitos
— “uma cachorrada dessas” (sic), para Nelly € um retrocesso que desmente
toda a conversa sobre progresso, construcdo de Estado Modelo e cidades
humanas apregoadas pelas assessorias de imprensa do Governo.

A reclassificacdo dos professores regida e garantida pela Lei federal 5692, nao
funciona em Mato Grosso do Sul. “A 5692 prevé justamente o avanco funcional
conforme a titulagdo adquirida durante o servico”, esclarece Nelly,
complementando que a Lei foi feita justamente para incentivar a especializacéo
no magisténo. “A reclassificacdo significa vencimentos maiores, s vezes em
até 40 por cento, para compensar 0 curso que o professor acabou de fazer”,
explica ela. “Mas aqui em Mato Grosso do Sul, apesar dos pedidos e dos
estudos da classe, a apresentacdo da titulacdo nao significa a reclassificacéo
prevista pela Lei sancionada pelo Congresso Nacional”.

Contra isso, a classe se decidiu por alinhar a reclassificacdo automéatica (na
hora do pedido e da apresentacao da titulagao)



entre suas reivindicacdes basicas. Outra exigéncia € a da melhoria das
condi¢cbes de trabalho. Segundo Nelly, nas escolas estaduais, onde a situagéo
€ muito mais precaria que na Rede Municipal de Ensino — Reme — o0s
professores sdo obrigados a fazer o recreio “num corredorzinho qualquer,
porque ndo tém nem mesmo sala de professores”. Em alguns colégios, os
alunos sdao instruidos para sentar no chao, na falta de carteiras.

As horas-atividades pagas aos professores se restringem a duas a cada vinte
horas para professoras primarias; quatro, para os professores estaduais com
carga de 22 horas semanais e apenas duas para os professores municipais
com 17 horas. E no pagamento das horas-atividades que os professores sé&o
remunerados por todo trabalho desenvolvido fora das salas de aula:
planejamento, elaboracéo e corre¢éao de provas e trabalhos.

Outra reivindicagdo é o piso salarial imediato de Cr$ 9 mil. Segundo as
promessas da Secretaria de Educacdo, os professores efetivos depois de
enquadrados passaréo a este piso, recebendo desde janeiro deste ano. Mas 0s
interinos s6 receberdo o piso de Cr$ 9 mil do enquadramento em diante. Isto
discrimina cerca de 7 mil e 800 professores interinos existentes no Estado, os
admitidos irregularmente através de portarias e resolugcbes, ao invés do
concurso previsto por Lei. Nelly € contra a discriminacdo por duas razoes:
segundo ela; a maioria dos interinos é habilitada por cursos, mas s6 nao é
efetiva exatamente porque o Ultimo concurso para admissdo ao magistério foi
feito em 69, para o ginasio e o colegial e em 71, para o primério.

Nelly acha que a classe ndo pode pagar pelo fato do governo nédo ter se
organizado em quase ano e meio de implantacdo do Estado. “Aos professores
ndo importa se o Juvéncio alega que esta entrando agora; o governo dele esta
ai desde ha muito mais tempo. Nem nessa e nem em outras administracdes
anteriores, os professores encontraram seriedade as suas reivindicacdes; a
gente cansou de ir em comissao entregar estudos e documentos assinados e a
Secretaria nunca deu nem pelota”.

Enquanto isso... prossegue o “Jornal da Cidade”

No ultimo paragrafo de uma carta enviada pelo presidente da FEPROSUL —
Federacdo das Associacdoes de Professores de Mato Grosso do Sul — Sr.
Eusébio Barrios, ao presidente da Assembléia Legislativa, deputado Londres
Machado, na qual denuncia a situacdo em que se encontra o professorado do
Estado, estdo consubstanciadas as principais reivindicagcbes da classe:
aplicacao imediata da tabela oficial salarial constante do Plano de Classificacéo
e Cargos, realizacao imediata

de concurso para efetivacdo dos professores interinos. reclassificacéo
automatica do professor com seu enquadramento no nivel salarial a que faz juz



pelo titulo apresentado, aposentadoria aos 25 anos de efetivo servico e
melhores condi¢gdes no ambiente de trabalho. Sdo cinco pontos considerados
de vital importancia pelo professorado: “E 0 minimo necessario para que
possamos realizar nosso trabalho a contento”, enfatizam os professores. E
essas reivindicacOes foram levada ao Govenador, ap0s o término da passeata
empreendida na quinta- feira passada, com a participacdo de mais de cinco mil
professores vindos de quase todos 0s municipios do Estado. Foi certamente a
maior manifestacao classista jamais realizada por estas bandas.

Os professores sul-matogrossenses demonstraram uma capacidade insuspeita
de arregimentacao, fato que evidentemente despertou a gula eleitoral da classe
politica — € o maior segmento de trabalhadores de um Unico setor do Estado
(mais de 12 mil membros), e que agora demonstra estar unida diante dos
problemas comuns. Mas, por motivos Obvios, s6 a oposicéao esta podendo tirar
proveito da situacdo — os deputados governistas estéo preferindo até nem tocar
no assunto.

Na posicao firmada pelo deputado estadual Sérgio Cruz, o “Jornal da
Cidade” encontra o sub-titulo para prosseguir em sua longa matéria:

ENGODO GOVERNAMENTAL

Todo o povo do PMDB, do PT e do PTB, os trés quase (sic) — partidos de
oposicao brasileira, estava 14 na UCE quando comecou a concentracdo que
deu origem a grande passeata. Além do sempre presente proseletismo politico,
inevitdvel nessas horas, surgiram propostas mais positivas, como a do
deputado Sérgio Cruz, lider do PMDB, propondo uma emenda ao Artigo 6° da
Lei que fixa novos valores e reajusta vencimentos, salarios e proventos dos
servidores do Estado. A emenda de Sérgio Cruz propde a retirada do texto do
artigo da expressdo “enquadramento no Estatuto do Magistério Publico
Estadual”. Com isso todos os professores — nao importando em que quadro de
pessoal estejam lotados — terdo direito ao piso salarial prometido pelo
Governo do Estado.

Como esta o texto original projeto do Governo, enfatiza Sérgio Cruz, apenas 0s
professores efetivos seriam beneficiados com o citado artigo que, na integra,
diz o seguinte: “O vencimento-base do professor enquadrado no Estatuto do
Magistério Publico Estadual, a contar de 1° de marco de 1980, € de Cr$
6.168,00 e de 7.710.00 a partir de 1° de maio de 1980, mantido o
escalonamento vertical consubstanciado na Lei 3.601, de 17 de dezembro de
1974, do Estado de Mato Grosso”.



Em uma nota enviada a imprensa, Sérgio Cruz explica sua posi¢cdo: “Ha
conscientizacdo. Ha unido e decisdo. Os professores de todo o Estado,
representados nesta manifestacéo geral, mostram, com sobras, que o engodo
governamental ruiu por terra. A conversa fiada do Palacio sobre salario de
indices forjados, de aumentos que ndo sdo aumentos, mas tapeacéao, tudo fica
para a Historia como exemplo do arrocho imposto a uma das mais sacrificadas
e laboriosas classes do pais”.

E a posicao de Sérgio Cruz tem o aval de seus companheiros de bancada: “A
luta que o professorado do Mato Grosso do Sul trava por melhoria salarial
encontra enormes obstaculos a serem transpostos, todos eles colocados por
esse Governo anti-popular: nesse sentido as entidades abaixo relacionadas (a
Mocdo de Apoio” que contém a frase ndo relaciona nenhuma entidade)
colocam-se a inteira disposicdo dos professores para que, unindo nossas
forcas, possamos saltar esses obstaculos e chegarmos a vitéria”. Eles
concluem afirmando:

“Aos professores sul-matogrossense, nossa solidariedade”. Assinam Alberto
Cubel, Sultan Rasslan, Ramez Tebet, Onevam de Mattos e Roberto Orro, além
do proprio Sérgio Cruz. A Caminho da Greve... prevé o “Jornal da Cidade”
Depois de afirmar aos professores que foram ao seu gabinete, liderados por
Barrios, o presidente da FEPROSUL, Marcelo Miranda assegurou-lhes,
segundo a Secom/MS, que seu Governo estd preocupado com as condi¢cfes
nao so6 dos professores, mas também dos alunos de todo o Estado.

Em nota emitida ainda na quinta-feira, ap6s a reunido de Marcelo Miranda com
os professores, a Secom observava que “o governador garantiu para maio um
piso salarial de nove mil cruzeiros para todos os professores dos niveis um e
dois, de toda a rede estadual, e reafirmou o compromisso j& assumido
anteriormente pelo secretario Juvéncio César da Fonseca, da Educacéo, de
que a partir de janeiro (de 1981) todas as reivindicacdes da classe, em termos
salariais, estardo completamente atendidas”.

“Ao receber em seu gabinete — prossegue a nota do setor porta-voz do
Governo — uma comitiva de mais de cinquenta professores de diversas
regides do Estado, o Governador reconheceu como legitimas e honestas as
reivindicacbes do magistério lembrando que este problema ndo € s6 do
professorado, mas de todo o Estado”.

E a Secom vai mais longe: Diante do presidente da Assembléia Legislativa,
deputado Londres Machado, e do secretario Juvéncio César da Fonseca, da
Educacdo, o governador Marcelo Miranda, apds ouvir as reivindicacdes do
professorado garantiu-lhes que o Governo enviara em breve mensagem a



Assembléia Legislativa, propondo aumentos que garantirdo um piso salarial de
nove mil cruzeiros aos professores da rede estadual, com aumentos previstos
para marco e maio”.

Porém, no dia seguinte, o Governador, em entrevista concedida a uma
emissora de radio local, mudava um pouquinho o que havia sido divulgado pela
Secom. O piso de 9 mil cruzeiros sera autorizado em maio somente para 0s
professor normalistas, ndo licenciados, de nivel que no Plano de Carreira
corresponde ao P4. Aos demais, que possuem licenciatura curta ou leigos, e
aguardam o enquadramento da Secretaria de Educacao, ficou estabelecido um
aumento de 25 por cento em margo e outro acréscimo de percentual igual em
maio, com a vantagem de serem enquadrados até 15 de outubro, ao invés de
31 de dezembro.

Quanto as outras reivindicacbes dos professores, o governador Marcelo
Miranda citou-as apenas “en passant”, ainda segundo a nota da Secom,
demorando-se um pouquinho mais no ponto “melhores condi¢des de trabalho”.
Marcelo afirmou que seu governo “agora esta empenhado na construgdo de
mais 700 salas de aula”.

A Comissédo de professores saiu da audiéncia com Marcelo e dirigiu-se ao
Teatro Dom Bosco, onde todos se reuniram no final da tarde. Em principio, 0s
professores declararam-se ndo satisfeitos com as propostas governamentais e
dispostos a paralisarem o trabalho. Mas antes de decidirem a medida extrema,
os professores decidiram consultar os seus colegas do interior — assim, no
decorrer desta semana havera assembléias de professores em todos os 55
municipios do Estado.

E no dia 22 de abril proximo haverd uma Assembléia Geral em Campo Grande,
que tera delegados de todas as Associacfes de Professores dos Municipios de
Mato Grosso do Sul, para decidir os caminhos da classe. E € quase certo que
sera o da greve geral, se ndo houver atitudes mais firmes do Governo do
Estado.

Dando mostras de conhecimento profundo sobre as reivindicacbes do
magistério, o articulista do “Jornal da Cidade” procurou subsidios até em um
manual preparado pelo Governo para enquadrar seu pessoal: Manual de
Enquadramento para ajudar Funcionario a saber onde ira trabalhar no
Governo.

Utilizando os servicos de estudantes universitarios do Projeto Rondon, o
Governo do Estado inicia em breve um grande censo de funcionalismo publico
estadual, para que possa finalmente enquadra-lo no Quadro Permanente, 0
quadro definitivo, o anico, de funcionarios do Estado, de acordo com o Plano
de Classificacdo de Cargos.

Segundo um “Manual de Enquadramento” que a Secretaria Estadual de
Administracgédo distribuird a todos os funcionarios



Estaduais, “este plano prevé a organizacéo de todos os servidores em carreira,
isto é, arruma o funcionalismo do Estado de forma que as pessoas que
exercam as mesmas tarefas e tenham iguais responsabilidades ocupem cargos
da mesma denominagdo e, consequentemente, recebam vencimentos
equivalentes”.

Dirigindo-se especificamente ao funcionario, o Manual de Enquadramento
observa que “a fim de que vocé possa compreender e participar diretamente de
seu enquadramento numa nova situacdo funcional, passaremos a mostrar
como foi organizado este Plano, suas definicbes e vantagens, sua finalidade e
conteudo, para que vocé seja responsavel pelo seu enquadramento”.

Alids, essa parece ser uma constante preocupacdo do Governo, no caso —
gue o funcionalismo participe firme e decisivamente de todo o processo de
enguadramento, que, como a Justica Divina, tarda mas acaba por chegar. E
talvez o renascer das esperancas dos funcionarios publicos estaduais de
verem finalmente suas situacdes colocadas de acordo com as leis do novo
Estado, pois a grande maioria ainda se encontra sob o regime juridico do
Estado antes da divisdo em pior situacédo, ganhando salarios bem mais aquém
da realidade apos a inflacdo de proporc¢des delfinianas.

Questdes a serem respondidas

Para serem enquadrados, os funcionarios terdo que responder a uma série de
perguntas — “Comecaremos juntos — diz o manual — a pensar nestas
indagacdes: como vocé ingressou no Estado de Mato Grosso (sic) Por que
vocé hoje exerce funcdes diferentes daquelas para as quais vocé foi admitido?
Vocé realmente deseja continuar executando as mesmas tarefas que
executava em 31/12/78? Vocé ja se formou e quer ser enquadrado numa
funcao melhor ou diferente da que tem hoje?”

Numa linguagem que pretende ser didatica, mas que geralmente € confusa, o
manual, além das perguntas colocadas da uma explicacdo geral do que € o
Plano de Classificacdo de Cargos, o que é clientela, enquadramento,
trasposicoes, transferéncia, categoria funcional, classe, referéncia, etc., etc.,
tudo de acordo com “linguagem hoje vigente em administracdo de pessoal”.
Isto é, tudo um tanto esotérico.

Assim mesmo, o funcionario que ler o Manual ficara sabendo que o “Plano de
Classificacdo de Cargos e Empregos € constituido de tabelas que definem o
namero de cargos que podem existir no Estado, a denominacgéo desses cargos,
a formacdo escolar exigida para ocupar esses cargos e, finalmente os
vencimentos correspondentes a cada cargo criado”. Vai ficar



também sabendo o que é clientela, que clientela tem trés tipos: clientela
originaria. clientela secundaria e clientela em geral. Os primeiros sé&o
servidores efetivos, concursado: 0s segundos, sdo servidores néao
concursados, titulares de cargos: e o0s terceiros sdo 0s que nao estao incluidos
nas categorias anteriores. Tomara conhecimento de que enquadramento “é o
ingresso do pessoal no Quadro Provisério (o pessoal do Estado novo). Esse
enguadramento dar-se-a por transposi¢cao ou transferéncia”.

Transposicao e Transferéncia

Quem ler o Manual do Enquadramento podera ter uma idéia do que sao os
processos de transposicao e transferéncia. O primeiro é a inclusdo no quadro
permanente de servidores nomeados ou admitidos no Estado de Mato Grosso,
mediante concurso publico ou prova de habilitagcdo de carater competitivo. Em
outras palavras, € o ingresso dos servidores concursados em data anterior a 1°
de janeiro de 1979, no Quadro Permanente.

Transferéncia é a inclusdo no Quadro Permanente, de servidores admitidos no
Estado de Mato Grosso antes de 1° de janeiro de 1979, sem prestacao de
concurso publico. Esses servidores, observa o manual, “ficardo sujeitos a
treinamento e a processo seletivo, dos quais deverdo participar com
responsabilidade”.

Quando Acontecera

O Manual responde também a pergunta mais ansiosamente feita nos ultimos
meses pelos funcionarios publicos, principalmente os professores: “quando se
processard o enquadramento”. Diz l& o manual: “0 enquadramento do
funcionalismo se processara durante o ano de 1980, estando seu
encerramento previsto para 31 de dezembro de 1980". Quer dizer, ndo € a
resposta que todos aguardavam, pois terdo que aguardar quase dez meses
para finalmente se tomarem funcionarios de Mato Grosso do Sul. Mas diz que
vai pagar os atrasados desde 12 de janeiro de 1980.

Na segunda-feira passada o governador Marcelo Miranda assinou decreto que
disciplina o enquadramento, dando finalmente uma base legal ao Manual de
Enquadramento. Mas no meio do funcionalismo, principalmente entre o
professorado — que provocou o0 apressamento das medidas governamentais,
gracas as pressfes que tem exercido — ha ainda sérias desconfiancas. O
governo agora tem mais € que mostrar servico, sem ficar blasonando através
da imprensa e TV, prometendo salarios



gue ndo pode pagar e atitudes que nao pode tomar” (27). Mas nem tudo saiu
perfeito nesse dia. Na parte da tarde a FEPROSUL marcou uma reunido geral
no anfiteatro do Colégio Dom Bosco e, infelizmente, nem tudo transcorreu
como o professorado queria.

O presidente Eusébio Barrios convidou todos os presidentes das
Associacdes Municipais para subirem ao palco e entédo iniciou uma avaliagao
do movimento. Os presentes, entusiasmados com 0 sucesso da passeata,
comecaram a exigir a presenca do governador na Assembléia. O professor
Eusébio, diante da situacdo, passou a direcdo dos trabalhos ao vice-presidente
Wilson Biasotto e saiu, na tentativa de conseguir acertar uma audiéncia com o
governador.

O anfiteatro do Dom Bosco, a exemplo do ginasio da UCE, também
tornara-se pequeno para acolher tanta gente e o professorado inflamado,
sentindo-se forte, comegou em unissono a gritar: GREVE, GREVE, GREVE.

Biasotto reuniu-se, naquele mesmo palco, com o0s presidentes das
Associacdes Municipais e foi perguntando um a um se suas respectivas
associacfes estavam dispostas a acompanhar o clamor daqueles professores
presentes. Nao havia estrutura, foi a conclusdo. Biasotto pediu siléncio e expds
a situacao. A presidente da ACP, professora Onilda Ourives também fez uso da
palavra para afirmar que a capital, naquele momento, ndo estava em condicdes
de deflagrar uma greve no magistério. Outras liderancas também foram
ocupando o microfone para defender a idéia de que uma greve naquele
momento era inviavel, mesmo porque 0 governo ainda ndo se havia
manifestado.

Nada disso satisfez o professorado, que continuava a clamar por greve e
os oradores s6 foram ouvidos porque havia um grande respeito pelo trabalho
que aquelas liderancas haviam desenvolvido, além, evidentemente, do nivel
intelectual da categoria.

Os professores voltaram a fazer siléncio com o providencial retorno do
professor Eusébio, anunciando que o governador receberia todos o0s
presidentes de associa¢gOes para uma audiéncia em seu gabinete.

A Assembléia foi suspensa, as liderancas do movimento lotaram um
onibus e foram conversar com o governador Marcelo Miranda.

A audiéncia foi tensa. O governador dava mostras de nervosismo e
irritacdo, e os professores, de for¢ga. O encontro resultou em mais uma
promessa: piso salarial de Cr$ 9.000,00 a partir de maio, para os normalistas
classificados como P4 e 25% a partir de mar¢co e mais 25% a partir de maio
para os demais professores.

As liderancas ndo gostaram, mas a caminho de volta, dentro do Onibus
gue os conduzia, decidiram aceitar a proposta ao invés de deflagrarem a greve.

No anfiteatro Dom Bosco, reunidos novamente, os professores,

27. Jornal da Cidade. 30 de marco a 05 de abril de 1980.



foi-lhes anunciado o resultado da audiéncia e a decisdo das liderancas. A
decepcao foi geral. Aquele dia chegava ao fim com as esperancas e 0S
entusiasmos da passeata diminuidos. Os professores, cabisbaixos, ja tomados
pelo cansaco, retomavam as suas cidades, as suas casas. Em pequenos
grupos os professores acusavam as liderancas de “aliados do governo” e o
governo de “divisionista” 28.

Por quais razbes as liderancas do movimento contrariaram as
pretensdes dos professores presentes no Dom Bosco, que pediam greve?

A resposta a esta questdo € importante para a histéria do movimento em
si, mas € fundamental também para o bem da verdade uma vez que muitos
pensaram na época que as liderancas estavam vendidas (29). Na realidade a
nao ser o pedido de siléncio feito pelo Secretario de Educacdo a ACP, — o que
foi denunciado — nao houve nenhuma insinuacao de se “comprar liderancas” e
se, tentativas tivessem havido ndo haveria como concretiza-las, porque o
sistema Federativo de organizacdo do magistério de Mato Grosso do Sul
dificulta este tipo de contravencao.

Teria havido erro? Passados oito anos dos acontecimentos, os lideres
daqguela época continuam acreditando que ndo houve erro e sim grande acerto
na medida (30).

A greve naquela oportunidade teria sido inoportuna e, de fato, a
conjuntura naquele momento parece comprovar isso. Em primeiro lugar, deve-
se lembrar que as negociacbes ndo estavam encerradas. Ao contrario,
desenvolviam-se com grande vigor. Entdo, ndo deveria ser o magistério a
interromper as negocia¢des porgue isso acabaria beneficiando unicamente ao
governo, que muito facilmente, lancaria a opinido publica, até favoravel ao
magistério, contra ele. Em segundo lugar deve-se considerar a conjuntura
politica.

O governador Marcelo Miranda, como ja foi dito, havia substituido
Harry Amorim Costa e sua indicacdo deveu-se principalmente ao trabalho do
entdo senador Pedro Pedrossian, de quem Marcelo era aliado. Todavia, desde
o inicio de seu mandato o novo governador nomeado deu claros indicios de
que nao pretendia seguir a orientacdo politica de Pedrossian, gerando um
inevitavel conflito que desestabilizaria 0 governo. Para o governo nao era
conveniente um conflito também com o professorado, dai a expectativa das
liderangas do magistério em resolverem suas questdes sem necessidade da
greve.

Marcelo Miianda tinha portanto grandes problemas: provar ao povo que
faria uma administracdo melhor do que a do ja respeitado governo de Harry
Amorim Costa: vencer, além da oposicdo natural que

28. Cf. o “Diario da Serra” de 28.03.80.

29. Em sua entrevista Wilson Biasotto diz que “muitos anos ap0s a passeata da
Professora Marlene Souza Ihe confidenciou que na época ela e muitas de suas
colegas acreditaram que as liderancas haviam sido compradas pelo governo”.



30. Cf. as entrevistas dos professores Antonio Carlos Biffi, Eusébio Garcia
Barrios e Wilson Biasotto.



Ihe movia o PMDB — nesta época Marcelo pertencia ao PDS — uma oposicao
muito mais perigosa, a do grupo de Pedrossian, agora seu adversario e evitar
qualquer movimento paredista dentro do Estado que o enfraquecesse (31).

As liderancas do professorado, enfim, estavam certas. Sem greve,
conseguiu-se 0 maior indice salarial da histéria do magistério de Mato Grosso
do Sul — inclusive considerando-se ainda a época em que o Estado ainda néo
estava dividido (32).

E mais: apesar do grande descontentamento verificado ao final da
passeata ndao houve ‘“rachas” no movimento. As liderancas continuaram
valorizadas, sinal de que, afinal, todos concordaram que elas estavam agindo
corretamente.

Depois desta, como se anunciou no inicio deste capitulo, mais trés
passeatas se realizaram — maio de 81, abril de 84 e novembro de 87. Todavia
nenhuma se equiparou a primeira, nem em termos de objetivos e nem em
termos de sucesso (33).

O objetivo da primeira passeata foi demonstrar forga para evitar a greve:
0 objetivo das outras trés foi mostrar unido para ndo terminar as greves.

Valorizou-se no presente capitulo apenas a primeira passeata porque
ela foi, por si, o principal meio de pressao. As demais fizeram parte do contexto
das greves e, portanto, serdo abordadas no capitulo seguinte.

31. Embora tenha contribuido para evitar uma greve que lhe desgastaria mais a
imagem. Marcelo Miranda néo resistiu ao poderio do grupo Pedrossian e foi
substituido por este.

32. O magistério alcancou nesta época 2,9 salarios minimos, caiu ao final de
81 — governo Pedrossian — para 0,8 e em janeiro de 88 nao ultrapassa os 2,5
saléarios.

33. E verdade que a passeata de novembro de 87, tendo reunido cerca de
20.000 pessoas superou numericamene a de 1980, mas nao obteve resultados
positivos sobre a passeata de 87. Veja o cap. “As Greves”.



CAPITULO V

AS GREVES




O Magistério de Mato Grosso do Sul realizou ao longo dos nove anos de
histéria administrativa do Estado, quatro greves Isso quer dizer que em,
aproximadamente, cada dois anos ha um movimento grevista. Este dado é
alarmante. Por que os professores fazem greve? Porque os governos deixam
que as greves acontegcam?

No transcurso das paginas seguintes procurar-se-a esclarecer essas
guestdes.

5.1. PRENUNCIOS
DA GREVE
DE 1981

A primeira greve do magistério de Mato Grosso do Sul registrou-se em
1981, mas a preparacao efetiva do professorado comecou em 1979, antes da
realizagédo da sensacional passeata de 80.

EM 27.03.79, o “Jornal da Praca” divulgava que a “Greve de Professores
€ sO alarme falso”, mas ja a 11.04.79, admitia que a “Greve dos Professores
podera surgir em Dourados” e, no dia seguinte, 12.04 estampava a manchete
gue “Professores querem greve, mas ADP busca dialogo”.

Outros jornais também anuciavam: “Professores querem greve” (O
Progresso de 08.04.79), “ADP com dificuldades para controlar os animos dos
professores” (O Progresso de 25.04.79), “Professores podem entrar em greve”
(Diario da Serra de 31.08.79).

Estas e muitas outras manchetes evidenciavam a existéncia de um clima
favoravel a uma paralisacdo geral. Nessa época, estava sendo elaborado o
Plano de Carreira do Magistério por varias liderancas do professorado e de
posse desses artigos membros da comissao, por estarem mantendo contatos
quase que diarios com o Secretario de Recursos Humanos, Odilon Martins
Romeu, pressionavam-no para antecipar o reajuste do magistério, que
inicialmente estava previsto para quando estivesse pronto o Plano. O governo,
cedendo as pressdes, concedeu um abono que, embora paliativo, conseguiu
acalmar o magistério que sO voltou a falar novamente em greve no ano de
1980 (1).

1. As tabelas completas desse abono emergencial concedido aos professores
através do Decreto Lei n° 067 de abril de 1979, fora publicadas na Integra pelo
jornal ‘Quadro Verde’ de maio de 1979. A média percentual do abono foi 52%
(cinglienta e dois por cento).



Em 3 de abril de 80, os jornais voltaram a falar em greve e o continuava
sendo 0 mesmo, instabilidade empregaticia, uma vez que foi implantado o
Plano de Carreira e muito menos o Estatuto do Magistério, e baixa
remuneracao salarial (2).

A passeata do final de marco de 80 serviu para reavaliar as forcas da
categoria e as liderancas, empenhadas em serem representativas das
aspiracdes das bases, ndo podiam deixar de ir organizando, como podiam, 0
movimento. Com um més de antecedéncia programou-se o dia 15 de maio
para a deflagracdo da greve. “13 de Maio, liberdade para os escravos do
magistério”, foi o lema escolhido para motivar os professores e esclarecer a
comunidade de forma geral.

A deciséao de deflagrar-se greve com tanta antecedéncia, se de um lado
favorecia a organizacdo do movimento, de outro dava a FEPROSUL e ao
governo a possibilidade de continuarem as negociacdes iniciadas em 27.03.
Negociacoes dificeis, na verdade, JA em 18.04, o mesmo jornal “Correio do
Estado” anunciava que o “Governo diz ndo as exigéncias apresentadas pelos
professores”.

“Durante a reunido, o governador pediu aos lideres de classe para que nao
encarassem o encontro na base do bandido e do mocinho: basicamente foi um
encontro calmo, mas o governo deixou bem definido que ndo aceitara novas
negociacfes nas bases propostas ou que pecam novos reajustes salariais. O
Deputado Ary Rigo ainda tentou contornar, afirmando que um novo contato
poderia ser mantido, mas o governador adiantou que ndo concedera novos
reajustes salariais” (3).

Com a possibilidade de interrupcdo das negociacdes, as entidades
municipais ligadas a FEPROSUL sairam a luta em busca de apoio. Um dos
documentos mais contundentes de que outras entidades estavam, de fato, do
lado do magistério € o manifesto da 52 OAB de Dourados.

“A Ordem dos Advogados do Brasil — Secdo de Mato Grosso do Sul, por sua
52 Subsecéao... diante da greve dos professores do Estado, designada para dia
13 de maio de 1980, tem o dever e a honra de manifestar seu irrestrito apoio
aos senhores professores que, se véem na iminéncia de lancar médo do
extremo recurso da greve”.

Direito mundialmente reconhecido nos Estados Democraticos, a paralisacdo do
trabalho, como instrumento reivindicatério,

(2). Sobre estas novas ameacas de greve cf. “O Progresso” de 03, 10, 11, 15,
25, 29 de abril e 01 e 07 de maio de 80; “O Panorama” de 10, 11, 15 de abril e
01, 06, 07, 08 de maio; o “Diario da Serra” de 12, 25 e 26 de abril e 03 e 08 de
maio de 80 Correio do Estado” de 14 e 18 de abril 80.



(3) Cf. 0 “Correio do Estado” de 18.04.80.



nao representa de nenhuma forma desservico ao Estado ou a Nacéo, mas pelo
contrério, caracteriza manifestacdo de consciéncia democratica e instrumento
destinado a contribuir para maior dignificacdo do trabalho e do trabalhador.

Que ndo se intimidem os professores ante ameacas explicitas ou veladas,
como repressdo, demissdo em massa ou ilegalidade. A Lei ha de nascer e
existir como emanacéao e espelho dos anseios e aspiracdes da Nagao a que se
destina. No contexto atual da pseudo-abertura politica, o poder usurpado e
ilegitimo, ilegitimo e usurpado persiste, com escandaloso exemplo no Estado
de Mato Grosso do Sul, onde o comando dos destinos de um povo se instalou,
por um governo ultra-ilegitimo, ndo escolhido sequer pelas normas da Carta
outorgada, também ilegitima” (4).

Enquanto se organizava a greve, a promessa do executivo estadual de
mais manter conversagbes com os professores ndo concretizou e novos
contatos foram mantidos com a intervencédo do lider do governo na Assembléia
Legislativa, deputado Ary Rigo e do préprio Secretario de Educag¢do Juvéncio
César da Fonseca.

Das longas negociacfes, surgiu mais uma promessa que a categoria
acabou aceitando: “enquadramento profissional a partir de 15 de outubro,
irreversivelmente, e pagamento de um piso salarial — a partir do
engquadramento — de Cr$ 14 mil.

Mais uma vez, governo e professores chegara a um acordo e a greve de
novo foi adiada. Nessa oportunidade, o professorado atingiu o maior indice
salarial de sua histéria (2.9 salarios minimos) e por alguns meses foi 0 mais
bem pago do Brasil.

Mas, se de um lado o governo Marcelo Miranda conseguiu agradar aos
professores, de outro ndo resistiu ao grupo de Pedro Pedrossian e foi
destronado por aquele que o havia colocado no poder. Com a nomeacao de
Pedro Pedrossian, o magistério tinha razées de sobra para ficar preocupado.
Em seu governo anterior, esse governador passou quatro anos sem conceder
um anico reajuste ao magistério. A inflacdo nesse periodo ja era preocupante,
nos ultimos doze meses, maio de 80 a maio de 81 atingiu a casa dos 108%
(cento e oito por cento), quantia que a FEPROSUL reivindicava de reajuste
para fazer face, evidentemente, ao aumento do custo de vida.

Antes de iniciar uma greve, os professores tentaram nova demonstracao
de forca, através de passeata e concentracdo em Campo Grande.

(4) A nota completa assinada pelo presidente da 52 Subsecédo da OAB/MS. Dr.
Jose Marques Luiz foi publicada no jornal “O Progresso” de 01 de maio de
1980.



5.2. A GRANDE
CONCENTRACAO DE 1981

O “Jornal da Cidade” de 24 a 30/05/81, sob o titulo “Professores param
dia 27” conseguiu retratar com muita clareza as intencdes e as preocupacdes
do magistério:

Estado esta assaltando professores

Novamente, os professores sul-matogrossenses tém que tomar medidas
extremas para fazer valer seus direitos, quase sempre desrespeitados pelo
Governo. Na proxima quarta-feira, dia 27, a classe para em todo o Estado, para
um Dia de Protesto e reivindicacdes — a principal dessas reivindicacdes refere-
se a salarios: os professores, baseados na inflacdo dos ultimos doze meses,
solicitam reajuste de 108 por cento em seus vencimentos ao passo que 0O
Governo do Estado concedeu apenas 15 por cento. Faltam 93 por cento.

Aqui em Campo Grande, os professores concentraram-se, na quarta-feira, a
partir das oito horas, no ginasio de esportes da UCE, de onde irdo para uma
grande passeata.

Na segunda-feira passada, dia 18, os professores divulgaram uma “Carta
aberta a populacéo sul-matogrossense”, na qual tecem uma série de criticas ao
Governo do Estado e apresentam suas reivindicagdes. Eis, na integra, o texto
do documento:

NGs, professores da rede Estadual de Ensino de Mato Grosso do Sul, estamos
tornando publico nossa insatisfagdo com as intencdes governamentais de
reajustar nossos vencimentos com indice economicamente irrisorio e
profissionalmente desestimulante, traduzindo desconsideracdo e falta de
atencdo para com toda uma classe de cerca de 10.000 profissionais, atingindo
portanto ao redor de 50.000 sul-matogrossenses.

Enquanto os reajustes salariais das demais categorias funcionais variam de 50
a 80 por cento o magistério, a partir de maio, receberd 15 por cento. Em
Assembléias Gerais realizadas em mais de 30 cidades do Estado,
simultaneamente, no dia 04/04/81, decidimos ndo aceitar passivamente o
indice estabelecido pelo Sr. Pedro Pedrossian, e que foi aprovado pela
Assembléia Legislativa.

Sobram razdes para mais esta mobilizacao da classe, mobilizacao



esta, mais amadurecida e equilibrada pelas lutas reivindicatérias dos anos
anteriores. As razfes sdo as mais variadas possiveis;

1. O atual quadro econdémico nacional, apresenta uma espiral inflacionaria
capaz de engolir e neutralizar o indice de 15 por cento em minguados dois
meses;

2. Este reajuste que pretende cobrir um periodo ao longo de 12 meses (maio
de 81 a maio de 82), é totalmente incongruente com 0s reajustes e aumentos
do custo de vida (alimentacéo, aluguel, luz, agua, trasporte, saude, etc).

3. Hoje o magistério ndo esta, absolutamente, “bem” como argumentam
algumas fontes governamentais, ao contrario, pois o ultimo reajuste decretado
em maio de 1980 s6 comecou a ser pago integralmente em janeiro de 1981.
Como ficamos com uma inflagdo de 110 por cento.

Afora tudo isso e muito mais que a classe vem sofrendo, questionamos:

Quais foram os critérios para determinar o indice de 15 por cento?

Onde estdo os 25 por cento dos incentivos financeiros previstos pelo Estatuto
do Magistério, aos professores de 12 a 42 série?

Quando virdo as diferecas salariais referentes aos meses de Outubro e
Novembro de 19807

Como ficara o pagamento das diferengas salariais relativas a enquadramentos
incorretos?

Muitos professores estdo recebendo menos que o devido, pelo nivel de sua
habilitacdo, em vista de terem sido, por erro do governo, enquadrados em nivel
inferior. Temos também os professores contratados por Servigcos Prestados,
que nao tém direito a Férias, 13° salario, Licenca Médica, Licenca Gestante,
Aposentadoria e além de tudo recebem menos que o professor enquadrado.
Quando é que o governo vai se decidir em pagar o contingente consideravel de
professores que estdo com seus vencimentos atrasados desde o ano passado
(alguns desde fevereiro de 1980)?

O indice de reajuste salarial que achamos mais justo e compativel com o0s
parametros econémicos atuais é de 108 por cento, de acordo com os estudos
estatisticos feitos e 0o consenso da maioria dos profissionais da classe do
Magistério.

Dé o seu apoio a nossa luta, ndo mande seus filhos a escola no dia 27 de
maio: Dia de Protesto (5).

Ao contrério da passeata de 80, os preparativos da de 81 foram sensivelmente
prejudicados pela acdo governamental que, através de

5. A nota e a assinada pelos “Professores Sul-Matogrossenses” com data de
18 de maio de 1981.



delegados de ensino ou diretores escolares, pretendiam esvazias o movimento
Ja no dia 09.05.81, o presidente da ADP, Antonio Carlos Biffi denunciou

na Assembléia Geral da FEPROSUL em Campo Grande que:

“... alguns Agentes Regionais de Educacdo, ja comecaram um trabalho de

pressdo sobre os diretores de escolas, no sentido de acalmarem todo o

movimento de professores descontentes, inclusive, alertando alguns, de

perderem seus cargos, se participarem da movimentacao” (6).

Ja a presidenta da ACP, professora Onilda Ourives, foi mais incisiva em
sua denuncia, dando nome ao agente que estava pressionando os professores
para néo participarem da passeata:

“A titular da Agéncia Especial de Educacéo do Estado, Rosa Campanhd, esta
ameacando os professores da Rede Estadual de Ensino, para que desistam de
participar da passeata do dia 27" (7).

Desde quando foi deliberado que os professores fariam a concentragao
em Campo Grande — 09.05 — até o dia de sua realizacdo, os jornais da
capital e do interior gastaram muita tinta em incentivo ou desincentivo ao
movimento. E n&o so6 pelo fato de existirem jornais tendenciosos. O “Diario da
Serra”, por exemplo, num mesmo dia e numa mesma pagina destacava duas
manchetes completamente antagonicas. De um lado colocava a declaracéo da
Secretaria de Educacdo e do outro a declaragdo do Presidente da
Confederacéo de Professores do Brasil:

“Magistério chegou a ter aumento de 40 a 65%, diz Mariza Ferzelli” (8).
“Zanetti: os professores pedem pouco” (9).

As informacgBes contraditérias, embora pudessem confundir a opinido
publica, ndo prejudicaram o movimento e quando eram decorridos 14 meses

apos a passeata de 80, novamente os professores da rede estadual de Mato
Grosso do Sul sairam as ruas de Campo Grande,

6. Cf. em “O Progresso” de 12.05.80 Biffi repetiu as denuncias novamente em
‘O Progresso’ de 22.05.81.

7. Cf. o “Diario da Serra” de 22.05.80.

8. Cf. “Diario da Serra” de 27.05.81. A entdo Secretaria de Educacéao,
professora Mariza Ferzelli entendeu equivocadamente nessa oportunidade que
os incentivos financeiros aos professores das séries iniciais, previstos no
Estatuto e dados a partir de maio correspondiam ao aumento salarial.

9. Cf. “Diario da Serra” de 27.05.81. O entdo presidente da CPB, Hermes
Zanetti esclareceu nessa reportagem que o salario dos professores deveriam
subir na mesma propor¢cao em que subiu o salario minimo nos ultimos doze
meses 300%. Zanetti argumentou ainda que se a inflacdo era tdo elevada a
culpa ndo cabia aos professores, mas ao préprio governo.



objetivando pressionar o governo para que atendesse as reivindicacoes da
categoria.

Em Dourados, 15 mil alunos ficaram sem aulas (10), mas em Campo
Grande e outras localidades, a paralisagcdo nao foi total (11). Mesmo assim,
mais de 2 mil professores estiveram na passeata (12) e se concentraram
defronte ao ERPE — Edificio das Reparticdes Publicas Estaduais — para
forcar o didlogo com Pedrossian. Mas o governador tinha viajado a Brasilia e 0s
professores foram atendidos pelo chefe da casa civil, Osmar Dutra, que fez o
seguinte pronunciamento para o0s indignados professores, que jamais
esperavam pela viagem do governador:

“O governador recomendou que 0s recebesse e que logo apds a sua
chegada, se pronunciara a respeito do assunto e entrara em contato com a
classe, prometendo logo uma solugao” (13).

Mas, contrariando as palavras do Chefe da Casa Civil, o “Jornal do
Povo” destacava em letras garrafais: “Pedrossian e PDS fogem dos
professores” e sob este titulo dizia:

“Apesar dos ingentes esforcos tentando impedir a passeata, do Sr. Pedrossian
e de sua cumplice n® 1 — Sra. Marisa Joaquina Serrano Ferzelli, os
professores de MS realizaram pelas ruas de Campo Grande o ato de
Educacéo, de Democracia mais importante do ano.

Cerca de 4 mil professores reunidos na UCE, sairam em passeata gritando
contra o responsavel por esse mau pedaco que terdo de atravessar, caso nao
saiam vitoriosos na luta pelos 108%, até agora negado pelo governo.

O governo do MS sO explora os professores quando ‘concede’ a titulo de
reajuste salarial 15%, como o explora novamente quando nao aceita pagar
NoVo reajuste no proximo semestre.

A passeata que levou mais de cinco horas, conquistou a simpatia de toda a
populacdo que também se sente aviltada pelos crescentes custos da
alimentacdo, do vestuario e ao mesmo tempo recebe salarios que dia-a-dia
perde seu poder de compra” (14).

10. Cf. “Folha de Dourados” de 27.05.81.

11. Cf. “O Progresso” de 28.05.81.

12. Cf. “Jornal da Manh&” e o “Diério da Serra” de 28.05.81. Na mesma data “O
Progresso” diz que compareceram na concentracdo 5 mil professores. O
“Jornal do Povo” de 31.05 afirma um numero de 4.000 e o “Correio do Estado”
de 28.05, demonstrando pouca simpatia ao movimento, fala em pouco mais de
400 participantes.

13. As palavras de Osmar Dutra foram publicadas no “Diario da Serra” de
28.05.81.

14. Cf. “Jornal do Povo” de 31.05.81.



Outro semanario de Campo Grande, comparando a passeata de 80 com
a de 81 achou que aquela foi maior em namero e esta, melhor em qualidade.
Diz o jornal:

“Os professores voltaram as aulas, desta vez com mais forca e unidao O
movimento cresceu em qualidade, cujo reflexo se fez sentir na perseveranca e
no calor da passeata realizada na quarta-feira. Muito embora o niamero de
professores presentes fosse menor do que anterior, os quase trés mil
demonstraram que estdo maduros e conscientes do problema que passa o
ensino no pais” (15).

Mais maduro e consciente deveria estar mesmo o movimento. Ndo h&
davidas. Todavia ndo atingiu seu objetivo de dialogar com o governo, no
sentido de obter os 108% de reajuste salarial pretendido.

Por que falhou essa passeata se a primeira, apesar dos pesares, foi
vitoriosa? A resposta mais objetiva a esta pergunta talvez seja a que deu a
professora Onilda Ourives:

“Dias antes da passeata, todas as diretoras foram chamadas a Secretaria de
Educacdo em Campo Grande onde receberam orientacbes para impedir a
passeata a qualquer custo. A partir de entdo foram seriamente advertidos em
reunides realizadas nas escolas.

... O governo de Marcelo Miranda, sem duvida foi muito mais democratico que
o governo de Pedrossian” (16).

5.3. A PRIMEIRA GRANDE
GREVE DO PROFESSORADO

As condicdes da época, de fato, impuseram ao governo de Marcelo Miranda
uma abertura um pouco maior. J& Pedrossian, sendo o quinto governador em
apenas trés anos de divisdo do Estado, sentia-se mais seguro. Sua queda era
praticamente impossivel, porque ela representaria uma total desmoralizacao do
governo federal em relacédo as suas nomeacdes.

15. Cf. “Jornal da Cidade” de 31.05 e 06.06.81.
16. Essa declaracdo da professora Onilda foi publicada em “A Critica” de 07 a
13 de junho de 1981.



Entdo Pedrossian pdde impor seu velho estilo de governo, caracterizado,
basicamente, pela feitura de obras faradnicas.

Os professores, por sua vez, voltaram para suas casas mais uma vez
desiludidos. Mas sem perder as forgcas, comegaram a organizar a greve geral
que ameacavam desde 1979.

Bem que os professores queriam dialogar. Por que entdo agora os professores
haveriam de radicalizar suas posi¢coes?

A verdade € que os professores ndo tinham nenhuma outra saida, que ndo a
greve, pois quem se recusava a dialogar era o Governador do Estado e nédo a
categoria. O governo bem sabia que os professores néo tinham como reduzir a
exigéncia de 108% de reajuste porque a inflagdo do periodo havia sido bem
maior e, como nao estava disposto a ceder e pagar a diferenca de 93%,
preferia ir preparando a opinido publica contra os professores.

De forma velada o “Correio do Estado” ja em sua edi¢do de 12.06.81, advertia
gue demissao era uma ameaca para o professorado porque:

“Uma analise governamental demonstrou que as despesas de custeio na area
do professorado aumentam de forma assustadora... Tem professor sobrando,
por culpa de muitas diretoras que contratam... Em resumo, milhares de
contratados pela CLT estdo ameacados” (17).

As ameacas embora completamente descabidas, como esta que publicamos
acima, foram se tornando cada vez mais incisivas, como se vera no decurso
deste capitulo. Todavia os professores ndo se intimidaram, mesmo porque
esgotava-se, em relacdo ao governo, uma das fontes que mais alimenta os
homens, a esperanca.

Como agravante de todo esse descontentamento, o governo, nao se sabe se
por ma intencao, tentando demonstrar que ndo possuia dinheiro no erario, ou
por ma administracdo, comecou a partir de maio, a atrasar o pagamento dos
professores. Mal remunerados e ainda com seus vencimentos em atraso, 0S
professores, através da FEPROSUL, decidiram que paralisariam suas
atividades a partir do dia 10 de cada més, caso o pagamento ndo fosse
efetuado.

Essas paralisacfes, embora isoladas — porque cada municipio recebia em
dias diferentes — foram como que uma espécie de preliminar (18) para uma
greve geral. E nesse sentido,

17. Cf. 0 “Correio do Estado” de 12.06.81.

18. Em sua edicdo de 16.06.81, o “Diario da Serra” divulgou que “os mestres
das cinco principais escolas estaduais da cidade... decidiram nao trabalhar até
0 recebimento do salario”. “O Progresso” de 10.09.81 divulgou que o0s
professores paralisardo as atividades amanhd, protestando pelo nao



recebimento de seus



outro baldo de ensaio foi a “Semana de Mobilizacdo do Magistério Estadual”,
decidida no sétimo SAMPROSUL — Seminario das Associa¢cdes Municipais de
Mato Grosso do Sul — realizado sob o comando da FEPROSUL na cidade de
Jardim em 10.09.81, e levado a efeito de 12 a 16 de outubro. Em documento
oficial, tirado no seminario de Jardim, os professores

“... informam ao governador a realizacdo da Semana de Mobilizacdo do
Magistério Estadual de 12 a 16 de outubro, independente do recebimento ou
ndo dos salarios, cujo objetivo € sensibilizar a classe e a populacdo quanto a
necessidade de reajuste salarial de 108% reivindicado no inicio do ano” (19).

A Semana de Mobilizagao, entretanto, ndo atingiu todo o Estado. Com certeza,
paralisaram suas atividades normais e promoveram outras, os professores dos
municipios de Dourados, Bela Vista, Angélica, Fatima do Sul, Itapord e
Corumbd; entrentanto ndo se dispde de registros sobre o acontecimento (20).

O gue se sabe, com certeza, € que o0 governo continuava inabalavel na sua
deciséo de nao reajustar os salarios dos professores além dos 15%.

Em 27 de outubro de 1981 a Secretaria de Educacdo, professora Mariza
Serrano (21), recebeu em seu gabinete a FEPROSUL, que se fazia representar
por vinte e dois presidentes de entidades municipais. Na oportunidade a
secretaria desabafou que:

“lhe falta autonomia na Secretaria que dirige, chegando ao cumulo de tomar
conhecimento de decretos e medidas que

salarios em dia...”. E em sua edi¢c&o do dia 17.09. “O Progresso” divulgou que a
“greve branca iniciada por Dourados prossegue em varias cidades como
Douradina, Eldorado, Ivinhema, Angélica, Ponta Pora, Fatima do Sul...” Essas
paralisacfes em protesto pelo ndo recebimento em dia dos salérios foram tao
comuns durante a gestao de Pedrossian que néo deve ter havido municipio que
ao menos uma vez nao tivesse paralisado as aulas em funcdo disso. A
situacdo era de tal forma caodtica, que a Assembléia Legislativa cogitou em
aprovar uma lei que estabelecesse “multa de 10 por cento ao Estado, no
pagamento dos salarios atrasados” Cf. “O Panorama” de 25.11.81.

19. Cf. 0 “Jornal da Manh&@” de 10.10.81.

20. Cf. 0 “Jornal da Manh&” de 14.10.81. Em Dourados, segundo as edi¢c0es de
“O Progresso” de 14, 15 e 16.10.81, as atividades foram intensas, incluindo
missa culto, concentragcdo em praca publica e até mesmo uma concorrida
passeata pela Unido Douradense de Estudantes em solidariedade ao
movimento.

21. A professora Mariza Serrano, foi uma das fundadoras da FEPROSUL, alias
membro muito atuante e vereadora em Campo Grande, pelo grupo do prefeito
Levy Dias. Sua ascensao a Secretaria de Educacdo deveu-se a compromissos
politicos entre os grupos de Pedrossian e Levy Dias. Os acordos entretanto
parecem nao ter dado certo e a professora Mariza foi de um lado abandonada
pelo governo e de outro muito criticada pelos professores que entendiam que,
sendo ela uma professora, deveria atender melhor a categoria.



dizem respeito ao setor educacional, apenas no dia da sua publicacdo no
Diério Oficial” (22)

Sem poderem contar com o0 apoio da Secretaria sem dialogo como o
governador, de um lado, e de outro recebendo apoio até dos alunos que, em
dltima andlise, seriam o0s mais prejudicados, os professores ndo estavam
pretendendo terminar o ano letivo de 1981.

E apesar de toda essa insatisfagdo, a FEPROSUL n&o tomava a iniciativa da
paralisacdo, ndo que sua diretoria hesitasse ou estivesse acomodada ou
temerosa, mas sim porque nas Assembléias Gerais constituidas por trés
delegados de cada associacdo municipal — ndo se obtinha maioria favoravel a
paralisacéo.

O problema maior ficava por conta das cidades menores, onde, pelo fato da
influéncia e pressdo politica se fazerem sentir com mais intensidade, o0s
profesores hesitavam em paralisar suas atividades.

N&o suportando essa conjuntura de indecisdo, a ADP tornou a iniciativa do
movimento, deflagrando a partir de 10 de novembro de 1981, aquela que seria
a primeira greve geral do Estado.

O fato de ter sido a ADP a iniciadora da greve e ndo a FEPROSUL, enseja que
se abra um paréntesis para se fazer mais uma vez a apologia do sistema
federativo de organizacdo dos professores s. Quando a Federacdo emperra,
uma outra, ou varias associacdes municipais levam a reboque a propria
federagdo. Quando uma ou outra ou varias associagdes municipais emperram,
a federacdo as leva a reboque. Isso faz com que o movimento reivindicatério
do magistério de Mato Grosso do Sul seja mais dindmico que em outros
estados brasileiros, onde o0s professores estdo organizados a base de
Associacoes.

Mas voltando a paralisacdo, Dourados, por varios dias suportou sozinha a
responsabilidade da greve. A jovem lideranca de Antonio Carlos Biffi arrojara-
se nesse empreendimento, consciente de que ndo estava s6. Com ele néo
estavam apenas os lideres antigos, mas os alunos e as Associacfes de Pais e
Mestres. E foi com o apoio dos estudantes, mas principalmente das
Associacoes de Pais que a ADP organizou comissdes mistas — professores,
pais e alunos — para percorrerem as escolas de Dourados, onde ainda alguns
profesores estavam indecisos, e para viajarem

22. Cf. 0 “Jornal da Manha” de 27.10.81.



até os municipios vizinhos, a fim de mostrar aos colegas a necessidade de
aderirem ao movimento (23).

O trabalho foi arduo, mas eficaz. Todavia, ndo fora o elevado indice de
conscientizacdo do professorado douradense nessa época, a greve fracassaria
e, mais que isso, todo o processo de organizacao da categoria seria abalado. E
isso tudo porque, ndo bastasse a lenta adesédo dos outros municipios, governo
e imprensa tentavam esvaziar 0 movimento.

Até mesmo o jornal “O Progresso”, até entdo demonstrando simpatia ao
movimento, parece ter invertido do dia para a noite sua posi¢cao e, n0 mesmo
dia em que os professores douradenses iniciaram a ereve — 10.11 - publicava
dois artigos que, ao invés de notificar os acontecimentos — como deve ser a
funcao de artigos jornalisticos — mostrava-se contrario a paralisacao.

Num primeiro artigo, sob o titulo: “Greve néo resolvera o problema” o

articulista diz que:
“A greve dos professores douradenses, a partir de hoje, da rede estadual de
ensino, esta sendo encarada com desprezo, principalmente, porque esta sendo
considerada como mais uma ‘jogada politica’, e que nada resolvera o problema
da classe, no tangente ao aumento de salario ja que isso sé devera ocorrer no
préximo ano...

A classe dos professores, entendida como uma espécie de sacerddcio do
saber, do transmitir cultura aos iniciados, e ndo de agitagdo, como vem
ocorrendo em todo o Estado, embora ela lute por seus direitos. Mas a greve s6
serve para denegrir todo um empenho que engloba uma agéao culturalizante.
Os professores deveriam ter mais consciéncia e esvaziarem este movimento...
(a greve) acarretara imensos prejuizos no ensino, além de incentivar outras
classes” (24).

Na mesma edicdo, “O Progresso” divulgou uma nota da JDS — Juventude
Democréatica Social — (sic), assinada pelo entdo presidente Paulo Roberto
Palhano, onde o proprio jornal destacava entre aspas que o presidente
considerou a greve:

23. E praticamente impossivel restabelecer com precisdo o nome de todos o0s
gue em comissao, sairam com Seus proprios carros, e as suas préprias custas
pelas Cidades vizinhas — no Mato Grosso do Sul nessa época uma cidade
distante 120 km era considerada vizinha — incentivando os colegas a aderirem
ao movimento grevista. Duas presidentes de Associacdo de Pais e Mestres
todavia merecem ser destacadas: Irene Nogueira Rasslan e Régena Milan. A
primeira chegou a ser acusada na Assembléia Legislativa de promover
piquetes (O Panorama de 12.11.81) e a segunda recebeu até uma carta do
governador como se vera adiante.

24. Cf. “O Progresso” de 10.11.81. A materia, em parte transcrita, difere tanto,
em termos de redacao, da linha do jornal que parece ter sido escrita por um



leigo mas como ndo ha assinatura, a responsabilidade, evidentemente € do
proprio jornal.



“Inoportuna e prejudicial aos jovens estudantes, que estdo sendo coagidos a
aceitar uma situacao contréria aos seus interesses”.

E o presidente da JDS, destacou “O Progresso”:

“Exigiu (grifo nosso) do governador Pedro Pedrossian uma ‘iniciativa concreta
no sentido de colocar termo aos caos (sic) que uma minoria de professores
vém promovendo nas escolas de Dourados” (25).

No dia 11, sobre a greve dos professores “O Progresso” publicava a seguinte
manchete: “Greve dos Professores: Agente de Educacdo faz um apelo aos
pais: Nao permitam prejuizos aos seus fillhos”.

O Agente de Educacdo de Dourados, nessa época era o professor José
Pereira Lins que ha trés anos atras havia apoiado a formacdo da ADP, ndo so
com palavras, mas emprestando inclusive uma grande sala de sua escola
particular para o funcionamento da entidade, agora, como agente, assumia
uma posi¢cdo no minimo estranha, porque através de sua entrevista ao jornal
tentava esvaziar o movimento, com afirmagdes contrérias a realidade.

Na verdade, a matéria do jornal distorceu todas a informacdes dadas pela
lideranca do movimento quando, em praga publica, na tarde anterior,
comunicava aos colegas reunidos, a situacao do movimento. Diz o jornal:

“Cinglenta por cento das unidades educacionais de ensino (sic) estédo
funcionando normalmente...” “... as escolas que tiveram paralisacdo de aulas
somam no maximo um numero de trés...”

“A suposta decisdo de solidariedade de outras escolas da jurisdicdo ao
movimento... foi cabalmente rejeitada pelos professores do magistério daguelas
localidades, quando os mesmos exerceram rotineiramente suas fungdes junto
aos alunos”.

“Os pais de alunos podem e devem enviar seus filhos as aulas...” (26).

Outro jornal Douradense, embora tivesse divulgado as mesmas mformacdes
passadas pelo professor Lins, refletia uma

25. A nota completa assinada pelo presidente da JDS encontra se publicada
em “O Progresso” de 10.11.81.
26. Cf. “O Progresso” de 11.11.81. No final de sua entrevista o agente admitiu

que a greve é “Direito inalienavel de qualquer cidaddo que viva sob um regime
democratico”.



situacdo completamente diferente sobre a greve:

“Muito embora praticamente todas as escolas estaduais estivessem quase
paradas ontem, por causa da greve decretada pelo magistério, o professor
José Pereira Lins, Agente Regional de Educacédo, afirmou ontem que 50 por
cento das unidades educacionais estao funcionando normalmente... (27)

Em Campo Grande, o “Diario da Serra” anunciava que:

“22 Escolas da Rede Estadual de Dourados, deflagraram greve... o indice de
professores que estdo em greve é superior a 90 por cento da classe... (0
presidente da ADP) confirmou também a paralisacdo em Ivinhema,
Anaunlandia e Bataguassu”.

No complemento dessa matéria o jornal anunciava as palavras da
Secretéaria de Educacéo, professora Mariza Serrano Ferzelli, que afirmava:

“Essa paralisacéo néo tem justificativa, pois eles sabiam que o governador vai
receber a FEPROSUL no dia 20 préximo. Portanto, qualquer reivindicacéo sera
discutida naquele dia” (28).

Marcar audiéncia com os professores para o dia 20, dez dias portanto apos ter
sido deflagrada a greve, ndo representou apenas um ato de desrespeito da
parte do governo para com a categoria, mas principalmente uma tatica que
pretendia evidentemente retardar a entrada de outras cidades no movimento e,
conseguentemente, esvaziar a greve levando ao cansaco aqueles que haviam
aderido ao movimento desde os primeiros dias.

A partir de 12 de novembro, entretanto, a evidéncia da paralisacdo ja nao
permitia aos jornais qualquer tentativa de manipulacdo da opiniao publica e
todos eles passaram a acompanhar o movimento mais ou menos de acordo
com o seu verdadeiro desenrolar. Isto ndo quer dizer que através dos jornais
ndo houvesse a divulgacdo de opinides, tanto favoraveis quanto contrarias ao
movimento, mas isto, havendo igualdade de oportunidades é democratico e
salutar.

“O Panorama”, por exemplo, publicou em 12.11, a pedido da Juventude
Democrética Social (sic), uma nota de repudio a greve e no dia 13, também a
pedido, mas desta feita do PMDB jovem, divulgou nota de apoio.

27. Cf. “O Panorama” de 11.11.81.
28. Cf. o “Diario da Serra” de 11.11.81.



“O Progresso” de 14/15 de novembro, divulgou o manifesto de um “grupo de
senhoras”, contrério a greve e no dia 17, nota da UDE — Unido Douradense de
Estudantes — favoravel ao movimento.

Impossivel publicar todas as opinides que foram divulgadas a favor ou
contrarias a greve (29), mas a ADP, temendo que os contras fossem superiores
aos prés, pds-se em campo para “conscientizar 0os pais sobre as razdes do
movimento” e

“Os professores estaduais de Dourados, que estdo em greve desde a ultima
guarta-feira, estiveram em varias igrejas desta cidade no domingo passado,
com autorizacdo do bispo diocesano Dom Teodardo Leitz, para um contanto
com os pais dos alunos... “Quando o bispo foi procurado na semana passada
por um politico local do PDS, para que ndo permitisse que o magistéro fosse as
igrejas, Dom Teodardo Leitz argumentou que se “o povo esta ao lado dos
professores, a igreja também...”

no domingo os padres que oficiaram as missas, logo ao final do ato religioso,
explicaram que os professores estavam ali para apresentar os motivos da
greve e que ninguém era obrigado a permanecer no local para ouvir as
ponderec¢des da classe. Mas ninguém se retirou do interior das igrejas... (30).

A ADP parece ter tido raz&o em tentar, com as suas possibilidades, esclarecer
a opinido publica sobre o movimento (31) pois, por ter sido a primeira entidade
do Estado a deflagrar a greve, nao Ihe faltaram crfticas.

O “Diario da Serra”, por exemplo, na mesma edicdo e na mesma pagina em
que publicava a adesdo a greve de mais oito municipios do Estado, trazia
também declaracdo da Secretaria Adjunta de Educacédo, Marli Marinho Américo

dos Reis, criticando a Associacdo Douradense de Professores por ter se

“antecipado a qualquer decisdo da entidade maior da classe, no Estado, que é
a FEPROSUL” (32),

Como se fosse a Secretaria Adjunta a responsavel por decidir a quem
cabia dentre o professorado tomar as decisdes da categoria.

29. No Centro de Documentacao Regional do CEUD ha um grande acervo de
recortes de jornais a respeito.

30. Cf. “O Panorama” de 17.11.81.

31. A iniciativa de ir as Igrejas para esclarecer a opinido publica nao foi a unica
medida tomada pela ADP. Diversas comissbes foram criadas para fazer
palestras as Associacfes de Pais e Mestres de outras entidades, que se
mostrassem interessadas em receber esclarecimentos dos professores.

32. Cf. o “Diario da Serra” de 17.11.81.



Enquanto os dias iam-se arrastando lentamente para chegar ao tdo almejado
20.11, data em que o governador receberia os professores, 0s jornais
continuavam a informar, cada qual dentro de sua linha, as edi¢cées da greve no
Estado:

“Os professores de Ponta Pord da rede estadual de ensino ndo vao aderir a
greve dos professores iniciada na semana passada em Dourados”.

“Depois de conseguir adesdes de lvinhema, Bataguassu e Anaurilandia, o
movimento grevista... conseguiu a incorporacdo de outras cidades da Grande
Dourados como Angélica, Caarap6, Douradina, Bataipord, Rio Brilhante e
Itapora” (33).

“Professores de 15 municipios em greve: 70 mil sem aulas” (34).

A paralisacdo crescia, e até as agremiacbes que mais se opunham ao
movimento, acabaram se dividindo. A Juventude Democratica Social (sic), por
exemplo, teve abaladas todas as suas criticas anteriores ao movimento quando
um de seus membros, Pedro Rocha, denunciou que:

“... a criticas feitas até agora pelo movimento do partido do governo, tem sido
atos isolados do dirigente Paulo Palhano e outras pessoas, pois nao foi
convocada reunido de todos os membros da JDS para discutir e dar um
parecer sobre o problema” (35).

O presidente da JDS, Paulo Palhano, no dia 17.11, havia mandado
colocar faixas na principal avenida de Dourados — Marcelino Pires —
criticando o0 movimento grevista do professorado (36).

Mas, deixando a parte as criticas e as mo¢des de apoio, vamos ressaltar
a audiéncia com o governador.

Os professores, temendo qualquer mudanca nos planos do governo, ao
invés de comparecerem apenas atraves de seus lideres, para a

33. Cf. “Jornal da Praca” de 17.11.81.

34. Com essa manchete o jornal “Correio do Estado” divulgou em 18.11 que
Dourados, Itapord, Caarapd, Angélica, Ivinhema, Rio Brilhante, Nova
Andradina, Bataipora, Bataguassu, Amambai, Panambi, Indapolis, Cristalina e
Gléria de Dourados estavam em greve. Denunciou ainda que “as pressdes
contra 0 movimento reivindicatorio dos professores ja foram iniciadas pelo
prefeito Jose Elias Moreira, que em contatos telefonicos vem pedindo aos
prefeitos das localidades onde os professores estao paralisados que sufoquem
0 movimento com ameagas”.

35. Cf. “O Panorama” de 18.11.81.

36. Cf. “*O Panorama” de 18.11.81.



audiéncia do dia 20, prepararam uma concentracdo em frente ao ERPE
(Edificio das Reparticbes Publicas do Estado):

“Todos os professores da rede oficial de ensino de Campo Grande deverao
unir-se aos colegas douradenses que estdo com suas atividades paralisadas
atualmente, na proxima sexta-feira, pela manha, defronte ao Edificio das
Reparticdes Publicas (37).

Na realidade, ndo foram apenas os professores campograndenses que
se uniram aos colegas douradenses, mas representantes de praticamente
todos os municipios do Estado. E, enquanto os professores ficaram
concentrados defronte ao ERPE, as liderancas do movimento foram recebidas
por Pedro Pedrossian.

Apds o encontro com os professores, a Casa Civil do Governo do Estado
divulgou nota oficial esclarecendo entre outras coisas que:

“0 governo administra o orcamento deficitario no exercicio de 1981, e que a
folha de pagamento dos professores ja apresenta dois ter¢cos da arrecadacao
dos impostos estaduais, mais ainda assim, garantira um aumento de, no
minimo, 50% para 1982, a entrar em vigor em duas etapas, 15% em marco e
35% em maio” (38).

Em maio de 81, o governo concedeu 15% de reajuste. Os professores
reivindicaram 108%. Em novembro de 81 os professores entraram em greve,
apoés tentarem, de todas as maneiras, um acordo com o governo, reivindicando
apenas a diferenca de 93%, prevista para maio, como se ndo houvesse
inflacdo nos meses de junho, julho, agosto, setembro e outubro. Mesmo assim
0 governador do Estado acenou com um ‘aumento’ de 50%, parcelado em duas
etapas, uma de 15% em marco de 82 e outra de 35% em maio.

Mas, mal os professores tinham descido as escadarias do ERPE, o
governador recebia uma bem disposta representacéo das Associagcdes de Pais
e Mestres de Dourados, que procurava demonstrar a Pedrossian que o0s
professores tinham razdo. Em resposta, a presidente da Associacao da Escola
Castro Alves, Rogina Cleri Milan Brochado, recebeu o seguinte oficio do
governador:

“Pelo presente, manifesto a satisfacdo que tive em recebé-la, juntamente com
os demais representantes das APMs de Dourados, em meu gabinete.

Nesse encontro tivemos a oportunidade de examinar as dificuldades e
necessidades da laboriosa classe de Professores.

37. Cf. “Diario da Serra” de 18.11.81.
38. A nota oficial da Casa Civil encontra-se publicada na integra no Jornal
“Correio do Estado” de 23.11.81.



Apraz-me, assim, comunicar a Vossa Senhoria que, num esfor¢co especial por
parte deste governo, darei, a partir de marco vindouro, um aumento de 15% e
mais 35% em maio de 1982.
Com as expressoes de apreco e consideracao
Pedro Pedrossian
Governador” (39).

Evidentemente, o magistério ndo aceitou a proposta do Governo. Os
professores que ja estavam em greve continuaram-na, oS que ainda nao
haviam aderido, iniciaram-na e o movimento cresceu como bola de neve. E
fundamental para a continuidade do movimento foram as adesdes da capital,
Campo Grande, e das duas outras grandes cidades do Estado que ainda
estavam fora: Trés Lagoas e Corumba.

O jornal “Estilete” de tendéncia oposicionista ao governo, dedicou todas
as paginas de sua edicao de 22.11.81 a greve dos professores e dentre muitas
e contundentes criticas destacou que a crise é uma:

“prova de insensibilidade e da incompeténcia do Governador Pedro
Pedrossian. Este, em lugar de aplicar os recursos disponiveis nos setores
prioritarios, esta (aplicando) no Palacio dos Poderes, que esta sugando todas
as verbas que, num governo sério e responsavel, estariam comprometidas com
as necessidades do Estado, quais sejam as areas de educac¢do, habitacéo,
saude, alimentacéo e transporte” (40).

Reconhecendo que suas promessas — infimas, diga-se de passagem
para 0 ano de 82, ndo haviam convencido os professores a retomarem as
aulas, ao contrario, haviam provocado a primeira grande greve geral no Estado,
0 governo resolveu apelar para outros expedientes, menos democraticos, mais
persuasivos: as ameacas.

A primeira ameaca foi a de corte dos salarios e a segunda, remog&o em
massa (41).

A primeira ameaga em muitos casos se concretizou; a segunda nao,
talvez ndo somente pela forca demonstrada pelos professores mas também,
pelo equilibrio de forgas politicas existentes na Assembléia Legislativa (42).

39. A copia do oficio encontra-se arquivada no Centro de Documentacéo
Regional do CEUD — Centro Universitario de Dourados — juntamente com
recortes de jornais sobre as greves do magistério de MS. Segundo o jornal “O
Progresso” de 20.11 o governador receberia também uma delegacdo de
estudantes. Todavia n&o se tem documentos sobre essa audiéncia.

40. Cf. o Estilete de 22.11.81.

41. Sobre ameacas de corte de salarios cf. o “Correio do Estado” de 24.11.81.
“Diario da Serra” e “Jornal da Manhad” também de 24.11 e “O Panorama” de
28.11. Sobre as ameacas de transferéncia cf. principalmente a entrevista do
professor mais visado por Pedrossian, Antonio Carlos Biffi, mas também as de
Eusébio Barrios, Wilson Moretti, Lauro David, Aparecida Cazon, Laerte Tetila,
Mariza Serrano, Nely Bacha, Zonir Tetila, Ramon Vargas, Méario Duran e
Wilson Biasotto.

42. Na época, a Assembléia Legislativa do Estado de Mato Grosso do Sul era
constituida



Em verdade, as ameacas anunciadas pelo governo foram muito menos
nocivas do que aquelas que ele ndo anunciou, mas pd6s em pratica, sem
qualquer propaganda prévia: a criagdo da APMS e o corte, em folha de
pagamento, dos descontos das mensalidades pagas pelos professores a
FEPROSUL.

Eusébio Garcia Barrios, primeiro presidente da FEPROSUL, em sua
segunda gestédo, havia conseguido um convénio com o governo de Marcelo
Miranda para que as mensalidades dos filiados as associacées municipais de
professores fossem descontadas em folha de pagamento para a FEPROSUL.
Assim, ao invés das Associa¢@s Municipais repassarem os dez por cento de
suas arrecadacdes a FEPROSUL, esta sim, repassaria 90% da arrecadacao de
cada municipio a respectiva Associa¢do. Mas, mal tal convénio havia sido
colocado em pratica, foi cortado através de um ato unilateral do governo (43).

Quanto a APMS — Associagao dos Professores de Mato Grosso do Sul
— ela foi intermediaria de uma negociata com 0 governo — note o termo
negociata e ndo negociacdo — em que O magistério receberia 70% de
‘aumento’, sendo 20% a partir do inicio do ano letivo e os 50% restantes a
partir de maio (44).

Essas medidas, aliadas ao cansagco dos professores e o proprio
descontentamento da comunidade que via o ano chegando ao seu final sem
que a greve se acabasse, levou a um enfraquecimento progressivo do
movimento paredista, até que em 30 de novembro ja ndo houve como
prosseguir. A greve acabou.

E verdade que, antes de seu encerramento, houve uma espécie de
canto do cisne. Apds a audiéncia do dia 20 as adesdes ao movimento
cresceram rapidamente. No dia 24.11.81, o jornal “O Estado de Séo Paulo”
anunciava que:

“A greve parcial iniciada em Dourados ha 13 dias, recebeu a adesédo de
professores da Capital do Estado, Campo Grande, de Corumba e de Trés
Lagoas...” (45).

de 12 deputados do PDS e 6 deputados do PMDB. Dentre os deputados
peemedebistas que defenderam a causa do magistério destacaram se Sultan
Rasslan, Sérgio Cruz dentre os defensores do governo destacou-se o deputado
Walter Carneiro que segundo “O Panorama”’ de 26.11.81 “num discurso
desesperado e inflamado chamou os professores de crapulas”. Na verdade
essa declaracdo foi feita em aparte ao pronunciamento do deputado Sultan
Rasslan e a confirmacdo dessa denuncia pode ser feita pela fita cassete em
posse da FEPROSUL, ou pelos anais da Assembléia Legislativa de MS.

43. O corte do desconto em folha provocou a maior crise da FEPROSUL em
toda sua histéria. Para se ter uma idéia das propor¢cdes dessa crise basta
verificar que a FEPROSUL né&o conseguiu nesse ano de 81 sequer editar um
numero do Jornal Quadro Verde.

44. Sobre a aceitagdo por parte do professorado destes 70% confira o “Correio
do Estado” de 27.11.81 e “O Panorama” de 29.11.81. Sobre a APMS falar-se-a
a parte.



45. Cf. a respeito do crescimento da paralisacao posterior a audiéncia com o
governador (20.11), além de “O Estado de Sao Paulo” de 24.11. o “Correio do
Estado” de 21/22.11 “O Panorama” de 21.11.81.



Mas como se disse anteriormente, a greve nao resistiu e, ao final do
més, 0s jornais anunciavam a volta as aulas, uns entendendo que vitoria havia
sido do governo e outros entendendo que os professores haviam-se saido
vitoriosos:

“Professores voltam as atividades hoje: frustrada, minoria reconhece fim
da greve” (46).

“Professores derrotam o governo e suspendem greve até fevereiro (47).

Sob estas manchetes, os jornais procuravam defender suas respectivas
linhas editoriais. Mas na verdade ambos os jornais parecem nao ter chegado
ao amago da questdo: as greves do magistério, em verdade, ndo provocam
derrotas e nem vitérias para 0 magistério ou para o governo. O grande
prejudicado em qualquer greve do magistério € o ensino publico. Mesmo que
os alunos nao tenham perdido o ano, perderam em qualidade.

Mas para efeito de teorizacdo vamos admitir que tenha havido um
perdedor, entdo esse foi, sem duvida o governo. Nao de imediato, mas nas
eleicdes de 1982, quando o candidato de Pedrossian, José Elias Moreira, foi
derrotado pelo candidato da oposi¢céao, Wilson Barbosa Martins, que teve aberto
e irrestrito apoio do professorado.

Todavia, merece mencéo, a tentativa do governo de dividir o movimento
através da ja citada APMS — Associacao dos Professores de Mato Grosso do
Sul — criada nos gabinetes palacianos.

A APMS — a Associac¢do dos Professores de Mato Groso do Sul, ao
contrario da Federacao dos Professores de Mato Grosso do Sul — FEPROSUL
— nasceu sem a participacdo das bases. Parida nas salas palacianas, surgiu
para defender os interesses do governo (48).

N&o é preciso ser sabio e nem muito critico para perceber as intencdes
do governo e da APMS. Basta ver o artigo abaixo, publicado em 1° de
dezembro, quando a greve ja havia terminado:

“O governador Pedro Pedrossian concedeu ontem aumento de 70 por cento ao
professorado estadual, apos prolongado dialogo com representantes da recém-
fundada Associacdo dos Professores de Mato Grosso do Sul — APMS — que
congrega representantes da classe de todo o Estado e que foi fundada

46. Cf. o “Correio do Estado” de 30.11.81.

47. Cf. o “Jornal da Cidade” de 23 a 29 de novembro de 81. O fim da greve foi
noticiado por outros jornais, mas sem muito estardalhaco. Cf., por exemplo, “O
Panorama” de 01.12.81; “Jornal do Povo” de 02.12.81; “O Progresso” de
01.12.81.

48. Nao se conseguiu, e nao foi por falta de esforco entrevistar ninguém que
pertenceu a APMS. Sobre a nefanda participacdo da APMS no movimento do
professorado, sobram referéncias Cf. entre outras as entrevistas dos
professores Eusébio Garcia Barrio, Antonio Carlos Biffi, Lauro Sergio David,
Wilson Moretti, Mario Duran Leitdo, Wilson Biasotto.



sob a filosofia do dialogo, tendo inclusie, divulgado ontem nota repudiando a
‘precipitacdo com que uma minoria em nome de interesses pessoais,
radicalizou o trato, obstruindo canais de relacionamento entre o professorado e
as instituicbes oficiais, maculando a filosofia democratica da classe e
prejudicando-a social e economicamente’.

Afastadas as infundadas pressodes, sob as quais ndo se dispunha a negociar, o
governador Pedro Pedrossian conversou ontem por quase trés horas com
representantes do professorado e garantiu-lhes o aumento de 70% no primeiro
semestre de 1982, sendo 20 por cento no inicio do ano letivo e 50 por cento em
maio, ao final do encontro, garantindo os aumentos salariais, Pedrossian disse
querer ‘um professorado livre e independente, que faca politica na hora de
votar’. Manifestou ainda sua posicdo de reconhecimento nas lutas pelas
conquistas, ressaltando que de modo algum houve ma fé ou ma intencéo por
parte do governo, como elementos radicalizados (sic) procuram desenvolver e
colocar até ontem.

Ao elogiar a criacdo da Associacdo dos Professores de Mato Grosso do Sul, o
governador Pedro Pedrossian adiantou que a mesma representa o ideal da
classe, acrescentando que s6 através do ideal ‘se pode construir uma grande
sociedade; sublinhando ainda que seu governo estara sempre pronto ao
dialogo e ao debate amplo e sadio.

Pedrossian garantiu a Associacdo de Professores de Mato Grosso do Sul
terreno para a construcdo de sua sede propria. A Associacao dos Professores
de Mato Grosso do sul foi fundada, segundo seus idealizadores, com o0s
objetivos de defender os direitos do professor, manter estrito relacionamento e
intercambio com as Associacdes congéneres, Universidades, etc. Levar ao
interior, com a criacdo dos nucleos municipais, os beneficios da entidade e
manter convénios oficiais e particulares em empreendimentos de interesses da
classe” (49).

Embora a matéria por si prépria denote a ligacao estreita existente entre
o0 governo e a APMS, sublinhar-se-do0 alguns aspectos, objetivando deixar
marcado de forma indelével no seio do professorado um exemplo, que em
hipétese alguma devera novamente se repetir.

49. Essa materia foi publicada na 82 pagina do jornal “O Progresso” do dia 1°
de dezembro de 1981. Na mesma edicdo desse dia, s6 que em primeira
pagina, o jornal publicou outra matéria sobre os professores. Todavia, com o
titulo “Professores voltam as aulas hoje”, divulgou exclusivamente a noticia em
si, sem criticas a esta ou aquela entidade ou ao governo. Isto induz a
desconfianca de que a matéria sobre a APMS poderia ser uma dessas notas
oficiais distribuidas por assessorias de imprensa dos governos aos jornais e
gue acabam sendo publicadas.



Logo na primeira frase da matéria, o grande engodo:
“Pedrossian concedeu aumento de 70 por centro ao professorado...”

O professorado estava na verdade reivindicando, e por um meio
extremo, ja que ndo conseguia negociar através do didlogo, um reajuste
salarial da ordem de 93% desde marco de 81 e o governador concedeu
aumento de 70 por cento em duas parcelas, sendo uma de 20 por cento no
inicio do ano letivo (fevereiro ou marc¢o?) e a outra a partir de maio. Quer dizer,
o0 governador, na realidade ndo estava concedendo reajuste algum e muito
menos qualquer aumento, pois a inflacéo relativa a marco de 81 a marco de 82
era superior a 100%, que, somados aos 93% que haviam ficado para tras, fazia
com que a defasagem salarial se elevasse a mais de 200%.

A prova cabal da defasagem salarial sofrida pelo professorado no curto
periodo de governo de Pedro Pedrossian esta no fato de que, quando Marcelo
Miranda foi apeado do poder, o professorado ganhava 2.9 salarios minimos e
guando Pedrossian deixou o poder, ganhava 0.8 salario minimo.

Mais abaixo diz a matéria que:

“a precipitacdo com que uma minoria em nome de interesses pessoais,
radicalizou o trato...”

Ora, essa minoria era constituida por trinta e um municipios do Estado
(50), o que, evidentemente demonstrava que o0 descontentamento do
professorado era mais ou menos generalizado, contrariando assim o discurso
da APMS. Além do mais essa “minoria” era comandada pela FEPROSUL,
entidade que nasceu das bases e ndo de conchavos, estes sim, de minorias
(51).

Como se ndo bastassem esses incriveis disparates lancados pela
famigerada APMS, também o proprio governador ndo deixou por menos
ponderar que

“s0 atraves do ideal se pode construir uma grande sociedade” (52).
Eis ai o velho e surrado argumento conservador sendo recrudescido por

Pedrossian, a fim de encobrir o aviltamento salarial, novamente imposto ao
magistério pelo seu governo.

50. Cf. “O Panorama” de 1° de dezembro de 1981. O “Correio do Estado”
chegou a afirmar que ‘a ACP e a FEPROSUL, além da associacdo de
Dourados (informaram uma) adesdao de 98% do professorado estadual’ a
greve.

51. O “Correio do Estado”, ap6s a criacdo da APMS, chamou a FEPROSUL,
em sua edicdo de 30.11.81 de “estrangeirissima FEPROSUL”, numa infeliz
tentativa de atingir seu presidente, o professor Eusébio Barrios, nascido na
Espanha. O professor Antonio Carlos Biffi diz que a APMS foi criada “na calada
da noite pelo governador Pedro Pedrossian, para lhe dar respaldo no governo...



O presidente dessa entidade bem como toda a diretoria serviu de testa de ferro
do governo”.
52. Cf. o “Correio do Estado” de 30.11.81.



Mas, como na fabula, o lobo ndo mais conseguiu esconder-se sob a pele da
ovelha. Nem a compra de veiculo (perua Caravan com direito ao
abastecimento) para a APMS, nem os aluguéis de uma mansdo em Campo
Grande e uma casa confortavel em Dourados, devidamente mobiliados (53),
nem tampouco a promessa — que alias ndo foi cumprida — da doacédo de
terreno para a construcdo da sede desta pseudo-entidade, nada disso jamais
convenceu a categoria, que desde logo percebera o embuste, pois a grande
maioria do professsorado sabia perfeitamente com quem estava lidando.

Desta vez, a tentativa de traicdo ao professorado acabou ndo dando
certo. A APMS, parida nas hostes do governo, teve vida efémera. Ha quem
diga que a mesma ja nasceu com sentenca de morte iminente, pois, com pouco
mais de um ano esta Associacao ja estava definitivamente enterrada. E para
isso bastou apenas o fim do mandato de Pedrossian e a derrota de seu
candidato ao governo do Estado, José Elias Moreira.

A proposito da APMS, um jornal campograndense nado hesitou em
afirmar terem sido os professores:

“... surpreendidos por uma atitude mesquinha do governador que reunindo a
escoéria do magistério (membros da JDS, fura-greves, candidatos derrotados
nas eleicbes da ACP, diretores de escolas e supervisores temerosos de
perderem o emprego), subvencionou, patrocinou e orientou, em conversa de 3
horas e meia, uma tal de Associacéo Estadual de Professores” (54).

E de se imaginar porém, que se ndo houvesse sido derrotado o
candidato de Pedro Pedrossian nas eleicdes para governador de 82, néo
estaria hoje morta a FEPROSUL? Nao estaria triunfante a APMS? E o
movimento reivindicatério do magistério de Mato Grosso do Sul teria
continuado ou ter-se-ia uma associacdo subserviente, paternalista e
mesquinha?

Divague sobre estas questdes o leitor. Aqui se pretende escrever uma
histéria do movimento e a histéria ndo admite o condicional. Ndo existe o SE.
Aconteceu, aconteceu, pronto. E, no caso, se aconteceu a vitoria da oposicao,
ja foi dito, em muito ela se deveu ao professorado.

Mas, j& que estamos pretendendo fazer a histéria do movimento
reivindicatorio, € bom salientar que nao € papel da historia julgar

53. Cf. a entrevista do professor Antonio Carlos Biffi, na qual ele afirma
inclusive que o mobiliario das residéncias foi simplesmente tomado pelas casas
fornecedoras apos a derrota do candidato de Pedrossian nas elei¢cdes de 82 e
consequentemente fim da APMS.

54. Cf. “Jornal do Povo” de 2.12.81. Nao ha duvidas de que o governo
‘subvencionou, patrocinou e orientou’. O professor Antonio Carlos Biffi afirmou
em sua entrevista que o governador mandou inclusive buscar certos elementos
de avidao todavia ndo se pobdo generalizar nem todos os diretores e



supervisores estiveram ao lado da APMS, em que pesem as pressoes
existentes.



personagens do passado porque elas foram julgadas em sua propria época —
ja dizia Jaime Cortesdo. Ndo se pretendeu também aqui julgar a APMS, mas
compreendé-la para nao repeti-la. Julgada ela foi em sua época e, dentre seus
juizes, escolheu-se neste trabalho aquele que talvez tenha sido o seu maior e
mais lucido critico: o deputado Sérgio Cruz:

“Revoltante, amolecada, propria dos crapulas e dos calhordas, atitude
mesquinha tomada pelo governador Pedrossian com relagcdo aos
professores e seu movimento reivindicatorio. Depois das ameacas.
Depois da frustrada tentativa de jogar alunos e pais de alunos contra os
trabalhadores na educacao, o sr. ‘Pedro Pigmeu’ resolveu apelar, como
medida de desespero extremado, para o golpe baixo, articulando a
divisdo do movimento.

Se condenamos a ac¢ao detestavel do grupinho que aceitou fazer o jogo-
do-pigmeu, devemos redobrar o0 nosso repudio ao governador
Pedrossian que desconhece as legitimas liderancas e agrava uma crise
gue todos tentam superar com bom senso e grandeza. O grupelho
inexpresssivo desempenha o papel atribuido aos sabujos privilegiados.
O governador caracteriza o 6dio que dedica aos servidores de um modo
geral e, especialmente, aos professores que, com ousadia, coragem e
indiscutivel equilibrio, assumem democrativamente a defensiva dos
interesses do ensino.

Se ha greve e 0 movimento, apesar das pressdes ja denunciadas, tem
recebido todo o apoio da populacéo, (55), é evidéncia de que a atitude
dos professores é conseqiente e as suas exigéncias sao procedentes.
Houvesse honestidade de propdsito por parte do governador, teria
mantido entendimento direto com as liderancas legitimas do movimento
e ndo com o0 grupamento espurio e sem nenhuma representatividade,
gerando a frustracdo e na pretensdo pessoal de elementos que, na
consulta as bases, foram julgados incapazes para encaminhar as
reivindicagdes da classe.

A acéo cabotina do governador ndo o incompatibiliza apenas com o0s
verdadeiros lideres classistas, muito mais grave, estabelece um
confronto de imprevisiveis consequéncias entre 0 governo e 0
professorado. Um confronto mais prejudicial ao ensino que a propria
greve” (56.)

55. Em 20.11.81 “O Panorama” publicou nota oficial da Associacdo Médica de
Dourados apoiando a greve. Em 2.12.81 o “Jornal do Povo” noticiou a mogéo
de solidariedade e apoio da Federacdo das Associacfes Amigos de Bairros e
Centros Comunitarios de Mato Grosso do Sul.



56. O artigo assinado pelo entdo Deputado Estadual Sérgio Cruz foi publicado
no
“Jornal do Povo” de 02.12.81.



De fato houve confronto, nos locais onde a APMS chegou a se organizar
e, principalmente, nas escolas onde tinha representantes o clima era de tal
maneira tenso que havia, sem duvida, prejuizo para o desenvolvimento das
atividades normais na escola.

A FEPROSUL possuia o apoio das bases, mas ndo tinha recursos
financeiros, uma vez que lhe fora cortado o desconto em folha das
mensalidades dos associados. A APMS possuia todo o recurso financeiro que
precisou, mas nao teve o0 apoio das bases. Por estas razdes, as duas
entidades capengaram até o final do mandato de Pedrossian. Ao término deste,
perdendo as mordomias que |he concedia o governo do Estado, a APMS
sucumbiu. A FEPROSUL, por sua vez, que apoiou a candidatura do novo
governador — Barbosa Martins — se nao recebeu nenhum apoio paternalista,
ao menos recebeu seu reconhecimento, que foi suficiente para seu
soerguimento.

Nos dias atuais a FEPROSUL ¢, reconhecidamente, a Unica entidade
representativa do magistério estadual e, qualquer dissidéncia no magistério
podera levar a uma luta pelo poder dentro da propria entidade, jamais com a
criacao de outra, paralela.



CAPITULO VI

A SEGUNDA
GRANDE GREVE
DO PROFESSORADO




Menos de oito meses foram transcorridos desde que findou a primeira
grande greve de 81, quando o professor Antonio Carlos Biffi, entdo presidente
da ADP, acenou com a possibilidade de uma ‘mobilizacdo geral’ da categoria
em funcado do ‘arrocho salarial imposto ao professor’ (1). Também o presidente
da ACP, Amarilho Ferreira Janior, anunciava em Campo Grande a disposi¢cao
do professorado em entrar em greve, caso 0 governo Pedrossian ‘ndo cumpra
a promessa feita no ano passado de ndo mais atrasar os pagamentos’ (2).

Nenhuma das ameacas dos presidentes das associacdes das duas
maiores cidades do Estado acabaram se concretizando, todavia elas
demonstram, ao menos, que o0 movimento reivindicatério n&do havia
desaparecido, apesar da existéncia da APMS.

Mas o vigor do movimento reivindicatério das Associacées Municipais de
Professores, comandada pela FEPROSUL, voltou mesmo a ser demonstrado
em 1983. Enquanto a APMS se preocupava em atender paternalisticamente
aos seus poucos associados (3), a FEPROSUL lutava com o objetivo de fazer
com que fossem respeitados os direitos trabalhistas da categoria.

Em fevereiro de 83, mesmo sem que houvesse sido reiniciado o ano
letivo, os professores ja davam mostras da insatisfacdo pela possibilidade de
atraso de pagamentos (4). O presidente da ADP, Lauro Sérgio David, néo
profetizava, mas simplesmente, através da analise dos acontecimentos,
chegava a concluséo logica de que os salarios atrasariam.

Andlise correta. Se ja era praticamente regra o atraso de pagamento
durante o governo de Pedrossian, agora que ele havia sido derrotado nas
eleicbes de 15 de novembro do ano anterior, inclusive devido ao
posicionamento do professorado que apoiou seu adversario, e entregaria o
poder dentro de mais um més, era de se esperar que 0 pagamento atrasasse
mesmo.

Pedrossian de fato, em seus ultimos dias de mandato, perseguia ainda
mais 0 magistério atrasando o pagamento do salario. Os professores, por sua
vez, partindo da premissa que a posse de seu aliado seria breve, ndo tinham
absolutamente nada que temer. Assim é que em 21 de fevereiro foi deflagrado
outro movimento grevista no Estado (5).

1. Cf. “O Progresso” de 23.07.82.

2. Cf. “Correio do Estado” de 11.08.82.

3. As preocupacdes da APMS nunca foram de ordem sindical, nem poderiam
ser, se considerada a forma como a entidade foi criada. Nessa época, por
exemplo, suas preocupacdes maiores eram a de intermediaria do PREVISUL
no financiamento de casa propria ao professor e dar alojamento aos
professores do interior em transito na capital.

4. Em 06.02.83, Lauro Sérgio David presidente da ADP, ameacava através do
jornal “O Panorama”, com a possbilidade de paralisacdo caso houvesse
atrasos de pagamento.

5. O “Correio do Estado” e “O Progresso” de 21.02.83 bem como a “Folha de
Dourados” e “O Panorama” de 22.02.83, davam a entender que apenas 0S
professores



Ter que fazer greve para receber o salario em dia pode parecer absurdo,
todavia a medida em Mato Grosso do Sul ndo foi inédita e nem derradeira.
Antes de 82, varios municipios ja haviam paralisado atividades por falta de
pagamento e no mandato de Barbosa Martins a realidade ndo mudou muito,
pelo menos no inicio (6).

Nesta época, para os professores do Mato Grosso do Sul, recorrer a
greve, em circunstancias tais, ja era uma questdo de bom senso e
profissionalismo: sem salario ndo deveria haver trabalho (7).

E com essa determinacao, a greve se arrastou de fato até o dia em que
0 governo resolveu pagar o salario de janeiro, ou seja, em 3 de marc¢o de 83.

Antes do final da greve, entretanto, houve um outro desdobramento. O
novo governador eleito, Wilson Barbosa Martins, que deveria tomar posse em
15.03, anunciou seu secretariado e no que tange ao magistério quebrou a
palavra dada de que o Secretario de Educacéo seria um professor.

JA em 26/27 de fevereiro de 83, o0s jornais anunciavam o
descontentamento do professorado com a nomeacao de Leonardo Nunes da
Cunha para a Secretaria de Educacéo (8). Este fato, aliado aos boatos de que
Pedrossian deixaria a questdo dos atrasos salariais para ser resolvida pelo
novo governador, levou o professor Amarilio Ferreira Junior a afirmar que:

“Nao fazemos diferenca entre PDS e PMDB... os professores que estdo em
greve... vao continuar parados enquanto o governo do Estado nado lhes pagar
os salarios” (9).

Mas a greve acabaria no dia 3. As aulas comegaram com atraso de 15
dias.

Os professores receberam seus pagamentos e de lambuja um reajuste
de 97% em seus salarios. Pedrossian deixaria para seu sucessor as
consequéncias desse reajuste que elevavam os gastos do governo

de Campo Grande e Dourados é que haviam paralisado suas atividades
todavia, ja em 23.02. “O Panorama” anunciava que dez cidades estavam
paralisadas e “O Progresso” de 24.02 dizia que o numero de adesdes a greve
se elevava para treze.

6. Ja se afirmou anteriormente que como estas greves ndo chegaram a ser
gerais nao se dispde de dados exatos sobre elas.

7. Embora j4 seja este o pensamento predominante entre professores e
comunidade, idéias reacionarias e deslocadas no tempo sempre tiveram
espaco garantido na imprensa. No caso dessa greve, por exemplo, ndo faltou
guem dissesse que a paralisacdo dos professores ndo era justa, e que “a falta
de idealismo e abnegacao e um dos fatores primordiais para essas ocorréncias
desagradaveis”. Cf. “O Progresso” de 24.02.83. Para 0 responsavel por esse
tipo de afirmacédo justo com certeza era o governo pagar salario de miséria e
com atraso.

8. “Professores sentem-se traidos com indicacdo do Secretario de Educacao”
estampou “O Progresso”. “Professores insatisfeitos com escolha de Secretario”
disse a “Folha de Dourados”.

9. Cf. “O Progresso de 26/27.03.83.



com o professorado de Cr$ 700 milhdes para Cr$ 1,3 bilhdes.
Um jornal da capital, jA em 02.03 indagava se os professores:

“... que deflagram uma paralisagéao por 10 dias, por ndo terem recebido janeiro
(assumiriam a mesma postura) com a gestdo peemedebista” (10).

Recebido o pagamento, terminou a greve. Em 15 de marco, assumiu
Wilson Barbosa Martins, primeiro governador eleito no Mato Grosso do Sul,
com o apoio, inclusive, do professorado (11). Tirando a parte a questao da
nomeacdo de um Secretario de Educacgdo, que descontentou o professorado
(12), do resto tudo corria bem. Pedrossian havia concedido, ao término de seu
governo, um reajuste de 97% a todo o funcionalismo e Barbosa Martins, apesar
das dificeis condi¢des financeiras em que assumiu 0 governo, ia-se arrumando
e pagando os servidores.

Somente em maio de 83 € que 0 magistério voltou a ocupar espacos nos
jornais:

“Magistério: Governo paga, até junho salario dos grevistas”.

Com essa manchete, “O Panorama” de 25.05.83 anunciava que o
governo pagaria, em breve, os salarios descontados do professorado durante a
greve realizada no governo Pedrossian (13). E anunciava também as
reivindicagbes da FEPROSUL ao novo governo: reposi¢cao salarial em torno de
25%; disponibilidade para os presidentes de associacdes municipais nas
cidades com até 150 professores e disponibilidade de 44 horas para os
presidentes e secretarios de associacfes das cidades acima de 400
professores.

Depois dessas noticias auspiciosas, somente em 27.06.83, o0s
professores se manifestaram novamente, dessa feita rompendo com o

10. “Diario da Serra” de 2.3.83. Na mesma matéria o jornal notificou que o
professor Amarilio Ferreira afirmou que “ndo havera mudanca de postura”. Os
dados relativos ao aumento da folha de pagamento também foram publicados
nesta edicdo do Diario da Serra”.

11. O primeiro governador do Estado foi nomeado Harry Amorim Costa.
Deposto seis meses apds sua designacdo foi substituido pelo presidente da
Assembléia Legislativa, Londres Machado até que assumisse o cargo Marcelo
Miranda Soares. Deposto também este Ultimo, novamente assumiu
interinamente Londres Machado, até a posse de Pedrossian. Quer dizer que de
10 de janeiro de 79 a 15.03.83 Mato Grosso do Sul teve quatro governadores.
12. Barbosa Martins havia recebido da FEPROSUL um perfil de Secretéario. O
governador, todavia, pediu nomes e a FEPROSUL lhe encaminhou cinco.
Eusébio Barrios, Sultan Rasslan, Walmir Correia, Magali S. Baruki e Wilson
Biasotto. Antes da posse, reunidos com Barbosa Martins, Barrius, Biffi, Nely
Bacha. Amarilho e Biasotto, acertaram a designacdo de Sultan Rasslan.
Portanto uma quebra de acordo por parte do governo.

13. Segundo “O Panorama” de 25.05. o total descontado na greve de 81 por
Pedrossian foi de 17 milhdes de cruzeiros em todo o Estado. 10 milhées s6 em



Dourados. Os atrasados s6 foram pagos no final do ano e totalizaram Cr$ 18
milhdes. Cf. “O Progresso” de 22/23.10.83.



governo e ameacando greve, caso os salarios de julho fossem pagos com
atraso (14). Todavia, embora nao se disponha de informacgdes preprecisas, ao
que tudo indica 0 goveno pagou corretamente porque a greve nao aconteceu.
E somente em novembro é que de fato o magistério soltou a carga, desta vez
com mais vigor, reivindicando reajuste salarial e ndo apenas pagamento em
dia.

Os professores estavam insatisfeitos porque, depois dos 97% de
reajuste concedidos no final do governo de Pedrossian, ndo tinha havido mais
nenhuma reposicdo, embora a inflacdo continuasse a corroer dia-a-dia 0s
salario de toda a classe trabalhadora. Os vencimentos do professorado no
Mato Grosso do Sul ja haviam atingido 2,9 salarios minimos com Marcelo
Miranda, baixando para 0.8 salarios minimos no final do governo Pedrossian e
se elevando a 1.05 no inicio do governo de Barbosa Martins, tendo
permanecido assim até o final de 83. Se levar em conta todo o apoio dado pelo
professorado a candidatura de Barbosa Martins e suas promessas de
palanque, ndo se pode deixas de dar razd8o ao magistério e as suas
reivindicacoes.

O gque queriam os professores: 30%, 180%, trés salarios minimos?. Nao
importa, mesmo porque, talvez pela experiéncia de 81, quando a greve foi no
final do ano, os professores decidiram que entrairiam em greve, caso 0 governo
ndo os atendesse, apenas no inicio do ano letivo de 84 (16).

6.1. FINALMENTE,
A SEGUNDA
GRANDE GREVE

As ameacas das liderancas do magistério de Mato Grosso do Sul, feitas
em novembro de 83, de que nao iniciariam o ano letivo de 84 caso o governo
nao atendesse suas reivindicagdes, parecem nao ter

14. Cf. 0 “Correio do Estado” de 27.06.83.

15. “O Panorama” de 22.11, noticiou que o governo negou 30% ao
professorado segundo Lindomar Beth, “O Progresso” da mesma data, citando
como fonte o Presidente da ADP Lindomar Beth, afirma que a greve seria
deflagrada em virtude do governador ter negado 30% de reajuste a partir de 12
de outubro. O “Diario da Serra” em manchete de 23.11 anunciava que 0s
professores queriam 180%, mas quando abre aspas para as palavras do
Presidente da FEPROSUL, Antonio Carlos Biffi diz que “... 0 magistério ndo
abre mao de um reajuste a partir de primeiro de janeiro e que seja devolvido a
classe o piso de trés salarios minimos regionais”.



16. Cf. “O Progresso” de 23.11.83 e “Diario da Serra” de 23.11.83.



surtido o efeito desejado. Transcorreu todo o0 més de janeiro de 84, sem que 0
governo atendesse a categoria. Em 08.02, a imprensa noticiava que:

“... na sexta-feira, dia 10, representantes de 40 associagcdes municipais de
professores estardo reunidas em Campo Grande para decidir sobre a
deflagracdo ou ndo de um movimento grevista de professores pelo né&o
atendimento de suas reivindicacdes” (17).

No dia previsto para a realizacdo da Assembléia Geral da FEPROSUL, o
“Correio do Estado” publicou duas matérias sobre as reivindicagdes dos
professores, ou melhor, duas matérias para desestimular qualquer movimento
grevista. Basicamente elas procuravam demonstrar que o Estado nao tinha
como satisfazer a qualquer pedido de aumento por parte dos professores,
todavia os argumentos do jornal (em editorial) chegavam a ser ridiculos:

“Que os professores se reunam, pacificos e normalmente, sem formular
ameacas, nem falar em greves e procurem obter e organizar, para a
classe, um quadro de funcionarios a altura das possibilidades do
governo, afigura-se o mais justo no momento. Os professores contam
com a boa vontade de um secretdrio que nos parece capaz e
compreensivo e por isso haverd de conseguir pelo menos o maximo
possivel (os grifos sédo do proéprio jornal).

O confuso editorial acabava chegando a conclusdo de que o problema
exigia profundas reflexdes e, ndo se fez de rogado:

apresentou-as sem nenhum pudor:

“1) Ninguém tem o direito de exigir do seu empregador mais do que ele
pode oferece; 2) Ao professor ndo é dado posicionar-se numa luta
constante com o Estado, usando como arma a quebra da ética de sua
condicdo de educadoir, que deve ensinar pelo exemplo, 3) A repeticdo
constante dos movimentos de protestos com prejuizos para a
coletividade termina fazendo seus autores perderem a simpatia do povo,
especialmente no presente caso, em que este vem sendo prejudicado
através da educacdo de seus filhos; 4) O professor, quando aceitou o
emprego, sabia que ndo seria remunerado de acordo com 0S Seus
méritos e com os resultados de seu trabalho, em razdo da pouca
capacidade econdmica dos seus empregadores” (18).

Sobre as profundas reflexdes do editorial do “Correio do Estado”

17. Cf. o “Correio do Estado” de 08.02.84.
18. Cf. o “Correio do Estado” de 10.01.84.



far-se-4o apenas e simplesmente algumas ligeiras observacgdes, coincidentes
com a ordem numérica seguida pelo jornal:

1) Como se pode aferir quanto o empregador ‘pode oferecer? Um
empregador da iniciativa privada pode chegar ao empregado e dizer-lhe que
nao lhe pode conceder qualquer reajuste porque precisa fazer uma viagem a
Europa a fim de melhorar o relacionamento empresarial. Um governador pode
alegar que nao ha reajuste, porque precisa construir um estadio de futebol ou
embelezar uma determinada avenida.

A questéo parece ser justamente o contrario, do que afirma o jornal, ou
seja, em se tratando de governo democrético, deve haver transparéncia nos
gastos publicos, pois 0 governo teria dever de prestar contas do quanto recebe,
do quanto gasta e no que gasta. Neste caso, o funcionalismo ficaria sabendo
concretamente se suas reivindicacbes sdo compativeis com 0S recursos
disponiveis, bem como com a forma com que tais recursos sdo administrados.

2) O que entenderia o jornal por “ensinar pelo exemplo”. A greve do
magistério ndo poderia ser, ao contrario do que insinua o editorial, um exemplo
de coragem que serviria para tirar os alunos da apatia generalizada que lhes
impds os 21 anos de ditadura militar? E mais, vivendo num regime capitalista,
onde se paga até a agua que se bebe, aceitar o trabalho, mesmo com salério
aviltado, por acaso ndo seria uma forma de dar exemplo aos alunos de como
se transformar em otario?

3) Os professores, ao fazerem a greve, perderiam a simpatia do povo,
disse o jornal. Greve, € bom que se esclareca se faz por prossionalismo, nao
por outra razao.

4) Terminando sua reflexdo quadrupla afirma o jornal que o professor
sabia que ndo seria remunerado de acordo com 0S seus meéritos e com 0s
resultados de seu trabalho. Nesse aspecto, o jornal revelou-se ultrapassado,
pois ndo deu conta de que idéias fatalistas e encomendadas como estas ja ndo
penetram no magistério hodierno. Ora, qual o critério para se pagar o0
funcionalismo? E, principalmente, qual € o compromisso do governo com a
educacéo? Dizer que o professor deve ganhar aquilo que deseja o governo €,
no minimo, usar de malandragem para com 0 magistério. Ora, ja ndo se
alienam professores como antigamente.

A disseminacao pelo Estado autoritario, de ideologias como esta, sem
davida, levou o povo brasileiro, de forma geral e, principalmente dos estados
periféricos, a uma condicado de resignacdo, de comodismo e até de covardia.
Fica a pergunta: quem escrevia os editoriais, como 0 mencionado recebia
recompensa financeira para prestigiar como o dos professores, ou
simplesmente havia interiorizado a ideologia dissiminada pela ditadura?

Quer-se, aqui neste trabalho, enfatizar que o movimento reivindicatoério
ndo teve apenas o mérito de melhorar as condi¢cdes profissionais dos
professores, mas também de colocar em cheque a autoridade ditatorial do
Estado e o poder autoritario dos governantes, evidenciando que a abertura
democrética era muito ténue.



E a prova concreta do autoritarismo do governo se fez sentir muito cedo.
Wilson Barbosa Martins, ao ascender ao poder em Mato Grosso do Sul, parece
ter-se esquecido que fora vitima da repressédo militar — cacado que foi o seu
mandado de deputado federal — ao suspender as negociagbes com a
FEPROSUL, “enquanto houvesse ameaca de paralisacao” (19).

Em nota oficial, distribuida a imprensa, o governador do Estado tentou
demonstrar que fez o que péde para o magistério,

“Todavia, apesar do grande esfor¢co do governo do Estado para dar uma
resposta dentro do prazo oferecido, fora desencadeada pela FEPROSUL
ampla campanha no Estado instigando o Magistério a greve geral em
evidente desrespeito as autoridades e as normas legais, que néao
admitem a paralisacdo do servico publico, pela prépria natureza. Isso é
intoleravel. O Governo do Estado ndo decide sobre ameaca. A Lei deve
ser respeitada” (20).

A nota foi dura, mas seus resultados ineficazes. O colunista Guilherme
Filho conseguiu demonstrar, com muita clareza, as implica¢cdes politicas do
rompimento do governo:

“O governo... ndo desconhece que o0s professores tiveram uma
participacdo marcante na campanha do PMDB, quando mostraram
sobretudo que sdo 6timos adversarios, ja que enfrentaram todo o tempo
o Governo pedessista, deixando-o na defensiva e abrindo largos
espacos para a campanha do PMDB que saiu vitoriosa.

Considerando-se ainda a margem estreita de votos através do qual o
PMDB garantiu a sua vitoria, é de se supor que o partido, ainda que
tenha planos de crescimento, ndo pode estar abrindo méo dos aliados
com que contou na eleicdo passada” (21).

Tinha razéo o articulista Guilherme Filho, o governo ndo desconhecia a
importancia da categoria em sua eleicdo. Embora ndo a tivesse admitido
jamais, dois dias apos a divulgacdo da nota rompendo o diadlogo, convidou
novamente a FEPROSUL para negociar (22).

Mas, embora o governo tenha enviado um documento diretamente a
FEPROSUL, ao contrario da nota oficial anterior, convidando-a

19. Cf. 0 “Correio do Estado” de 09.03.84.

20. A nota oficial do governo encontra-se publicada na integra no “Diario da
Serra” de 09.03. 84.

21. Cf. o0 “Diario da Serra” de 11.03.84.

22. Segundo o “Diario da Serra” de 11.03.84, o governador convidou 0s
professores a um novo didlogo por intermediacdo do lider do PMDB na
Assembléia, deputado Valter Pereira e do presidente do partido, Marcelo
Miranda Soares.



“... para retornarmos as conversacdes, em ambiente de concérdia e inteira
descontracéo” (23).

N&o houve sendo uma Unica rodada de conversagfes e, em 5 de abiril
de 1984, comecava a segunda grande greve do professorado .

Ao contrario da grande greve de 81, iniciada por Dourados e engrossada
a0s poucos por outros municipios, a greve de 84, ja no seu primeiro dia, contou
com a participacdo de 36 municipios do Estado (24) e em seu auge, com 52
municipios (25).

Nessa greve de 84, algumas coisas ja eram corrigueiras para 0S
professores, portanto a tens@o ndo era tdo grande como na greve de 81.

Em termos politicos, o0 acontecimento principal foi a guinada
peemedebista. Enquanto o governo era do PDS, a bancada peemedebista na
Assembléia Legislativa criticava veementemente o0 governo por ndo oferecer ao
magistério materiais de trabalho e salarios condignos, todavia, nesse momento
em que o executivo era o PMDB, a bancada assegurava total apoio ao governo
(26). Essa posicao de apoio ao governo, entretanto ndo era comoda e ensejava
uma cisdo no partido governista que, diga-se de passagem, era constituido por
antigos emedebistas auténticos e peemedebistas de Ultima hora, oportunistas
que, ao verem naufragar o barco do PDS, apressaram-se em ingressar no
PMDB. Néo fosse o pulso firme, a autoridade moral do governador, o partido
nao teria escapado de cisbes traumaticas. A sua acao vigorosa, entretanto, nao
foi suficiente para manter o partido coeso.

“Em discurso proferido ontem (06.07) na Camara o deputado Sérgio

Cruz (PMDB-MS) prestou irrestrita solidariedade aos professores em

greve” (27).

“A bancada municipal do partido (Campo Grande) se solidarizou com os
grevistas e deverd procurar o governador na segunda feira a fim de
tentar aproximar os dois setores” (28).

Na Céamara Municipal de Dourados, por iniciativa dos vereadores
peemedebistas Carlos Cristino de Oliveira e Paulo Falcdo e na Camara de
Miranda, por intermédio do vereador Jehul Acosta, foram aprovados
requerimentos apoiando a greve do magistério (29).

23. Cf. 0 “Correio do Estado” de 12.03.84.

24. Cf. o “Diario da Serra” de 06.04.84.

25. Cf. “O Progresso” de 10.04. Esses numeros sao significativos se
considerar-se que em 81 Mato Grosso do Sul possuia apenas 64 municipios.
26. cf O “Diario da Serra” de 07.04.84 e no “Correio do Estado” de 11.04.84.

27. "O Combate” de 7 a 13.04.84. O Deputado Sérgio Cruz, na gestao anterior
era deputado estadual e ao lado do deputado Sultan Rassian, constituiu-se em
grande defensor das causas do magistério. Em 1984, enquanto o partido se
mesclava com o ingresso de ex-pedessistas. Sérgio Cruz mantinha sua
coeréncia a ponto de acabar deixando o partido.

28. Cf 0 “Diario da Serra” de 07.04.84.



29. Sobre a aprovacdo do requerimento pela Camara Municipal de Dourados
cf. o]



Por outro lado, da parte do executivo, diz o Jornal “O Combate” que o governo

“Além de nado atender as reivindicacdes dos professores... agride a
classe, tanto através de uma nota oficial que distribuiu no més passado
rejeitando de forma grosseira as pressdes do magisténo, como via
deputado Leite Schimidt que qualificou de ‘guaipecas’ o professorado e
os dirigentes da Federacdo dos Professores de Mato Grosso do Sul”
(30).

Mas a iniciativa realmente inovadora do executivo foi o uso da televisao:

“Num pronunciamento de 16 minutos, transmitido a noite pela televisao,
0 governador Wilson Barbosa Martins concitou os professores em
greve... que regressem as aulas... e manifestou disposicdo de retomar
os entendimentos em torno das reivindicacfes salariais da categoria...

... a greve deflagrada... foi precipitada e injusta e acrescentou ‘0 governo
nao fechou dialogo. Foi justamente o magistério que fechou dialogo, que
correu para a greve, a n0sso ver precipitamente...

. nunca eu poderia dizer que os professores de Mato Grosso do Sul
ganham bem, embora possa dizer que os professores do Estado
ganham melhor que em quase todos os Estados do Brasil...
se formos examinar os salarios das diversas parcelas do professorado,
caimos naquelas parcelas, naquelas quantias que ndo permitem que
nenhuma dessas familias realmente possa ter uma vida condigha, uma
vida que lhes permita conforto suficiente, que lhes permita a
tranquilidade a que tém direito...
entretanto, é preciso levar em conta a realidade orcamentaria do
Estado... no terreno da educacdo, ndo temos sobre nossos ombros
somente o problema do salario dos professores. Temos mais de 100 mil
criancas com idade de 7 a 14 anos fora das salas de aula. As escolas
existentes estdo em péssirnas condic¢des”. (31)

“Panfleto” de 14.04.84 e sobre o requerimento aprovado em Miranda cf. o
“Jornal da Cidade” de 8 a 14.04.84. O “Jornal da Cidade” de Miranda anunciou
nesta mesma edicdo que a mocdo de solidariedade aos professores
apresentada pelo vereador Jodo Bertozo do Nascimento foi rejeitada pela
maoria absoluta dos vereadores de Bodoguena. E muito provavel que tenha
havido muitas outras manifestacbes de Camaras Municipais do Estado, todava
nao se dispde de documentos comprobatorios.

30. Cf. 0 “O Combate” de 7 a 13.04.84. Guaipecas séo 0s caes de raga ruim.
31. Varios jornais do Estado noticiaram sobre o pronunciamento do
governador, “O Progresso de 12.04.84, por exemplo publicou na integra,



todavia o que resumimos acima foi publicado pelo Correio do Estado de
11.04.84.



Em suma, o governo reconheceu o0s baixos salarios, reconheceu as
péssimas condi¢cdes dos estabelecimentos de ensino, reconheceu a falta de
escolas para mais de 100 mil criancas, mas alegou nada poder fazer, em
virtude do orgcamento nao suportar elevagdes salariais.

Na Assembléia Legislativa, o pronuncimeno do governador repercutiu
mal: o vice-lider do PDS, Waldir Cardoso

“... teceu severas criticas a atitude do governador em ocupar 16 minutos
de horario nobre na televisdo — tempo esse que o deputado acredita ter
sido pago pelo governo — para nada esclarecer que satisfizesse as
reivindicacdes dos professores...

durante o seu pronunciamento o deputado Waldir Cardoso foi
aparteado por diversos parlamentares solidarios aos professores, dentre
0s quais Ary Rigo, Cecilio Gaeta, Djalma Barros e Manfredo Correa. Por
outro lado, o deputado Walter Pereira, lider do PMDB, foi 0 unico de sua
bancada que durante um aparte procurou defender a atitude do
governador, tendo os demais companheiros de bancada permanecido
omissos” (32).

Mas o governador ndo realizou seu pronunciamento na televisdo para
agradecer aos deputados pedessistas, nem mesmo, pelo que se viu de seu
pronunciamento, para propor algum acordo ao professorado. Na verdade o
governador motivou a opinido publica no sentido de desacreditar o movimento,
pois bem sabia que, para o dia seguinte ao seu pronunciamento, o magistério
promoveria uma grande passeata em Campo Grande objetivando, de um lado,
mostrar forca e pressionar o governo e, de outro, procurar reacender 0s animos
da categoria que h& 8 dias encontrava-se em greve.

A passeata de 12 de abril de 1984, no entretanto, ndo conseguiu cumprir
seu intento apesar do grande namero de professores de todo o Estado que
dela participaram. O professor Antonio Carlos Biffi, entdo presidente da
FEPROSUL, em sua entrevista, assim referiu-se a essa passeata:

“... a terceira grande passeata realizada foi no governo de Wilson Barbosa
Martins como término da greve de 1984... e contou com grande numero de
professores do interior e da capital...”

32. Cf. “O Progresso” de 12.04.84. Esta foi a Unica oportunidade em que os
deputados pedessistas assumiram ao longo da greve uma postura favoravel ao
professorado. Diga-se de passagem, a atitude de siléncio foi coerente, afinal o
PDS jamais se mostrou no Estado de Mato Grosso do Sul identificado com o
magistério. Maior estranheza causou a omissao dos deputados peemedebistas
que, enquanto oposicdo, defendiam o magistério. E bem verdade que os
deputados eram outros, mas o partido era 0 mesmo.



E demonstrou seu desanimo com os resultados praticos do movimento:

“Esses movimentos sdo movimentos pesados, que envolvem um custo
muito grande e que hoje na evolucdo do proprio movimento nés
entendemos que estao se tornando obsoletos...” (33).

Acabada a passeata, ndo havia mais félego para continuar a greve. Ela
também se encerrou sem que 0s trés salarios minimos reivindicados como piso
fossem obtidos.

33. Cf. a entrevista do professor Antonio Carlos Biffi.



CAPITULO VII

A TERCEIRA
GRANDE GREVE DO
PROFESSORADO




Na verdade a terceira grande greve néo foi tdo grande em termos de
adesbes e muito menos em numero de dias paralisados, e s6 foi considerada
grande por ter sido geral e porque foi deflagrada em um congresso do qual
participavam 2.500 professores, ao invés de ter sido decidida apena pelas
delegacbes que constituem a Assembléia Geral da FEPROSUL.

A exemplo do ocorrido antes das outras duas grandes greves, também
antes de ser deflagrada a de 1986, houve véarias ameacas de paralisacbes em
1985.

Lauro Sérgio Davi, presidente da ADP, em maio de 85, declarou que

“A Assembléia do ultimo sibado, no CEUD, votou favoravelmente a
deflagracdo da greve caso ndo seja possivel entrar num acordo com os
setores financeiros do governo. E como nés ja conhecemos bem o
governo Barbosa Martins, da pra prever uma nova greve no atual
governo” (1).

Em agosto, no dia 15, houve uma Assembléia Geral da FEPROSUL,
onde cerca de 200 representantes dos 64 municipios do Estado reafirmaram a
proposta do professorado, mas ndo chegaram a um consenso sobre a
deflagracdo de uma greve geral.

A situagdo na época era a seguinte:

Salario atual Proposta/FEPROSUL Proposta/Governo
Nivel | Cr$ 352.586 1,7 salario (1° jolho) 70% (setembro/85)
Nivel Il Cr$ 405.474 2,0 SM — novembro/85 1,5 SM (novembro/85)
Nivel 11l Cr$ 528.879 2,5 SM — maio/86 2,0 SM (maio/86)
Nivel IV Cr$ 581.767 3,0 SM — novembro/86

Nivel V Cr$ 652.218
Nivel VI Cr$ 669.913
Nivel VII Cr$ 687.543
Nivel VIII Cr$ 705.172

Em setembro, as negociagdes prosseguiram e o governo melhorava um
pouco sua proposta. Para novembro/85 elevava a proposta de 1.5 SM, para 1.8
SM; a partir de maio/86, elevava de 2.0 para 2.3 salarios minimos, além dos
70% a partir de setembro/85.

Em 6.10.85 os presidentes das associacbes municipais de professores
reuniram-se em Campo Grande com o Presidente da FEPROSUL e
descartaram a possibilidade de grave.

1. Cf. 'O Panorama’ de 29.05.85. As ameacas do Presidente da ADP se
repetiriam em 26.07.85, através de “O Progresso” e 13.08.85, através da “Folha
de Dourados”.

2. O quadro foi publicado pelo jornal “O Progresso” de 14.08.85. E bom frisar
que sdo poucos os professores enquadrados nos niveis VI, VIl e VIII. Na época
inclusive, no nivel VIII, s6 havia um professor enquadrado.




Estava aceita a proposta govenamental, embora como € natural, nem todos os
professores estivessem de acordo. Em Campo Grande, por exemplo, o
presidente da ACP, professor Sérgio Auer, em virtude do descontentamento de
muitos professores com a aceitagcdo da proposta governametal, declarou que

“Precisamos lembrar que a ACP é apenas uma das integrantes da
FEPROSUL e nao pode tomar decisdes por todo o Estado” (3).

N&do houve greve em 85. A decisdo da maioria das Associacoes
Municipais de Professores foi respeitada e as palavras do Professor Sérgio
Auer, supra-transcritas, foram muitos significativas para demonstrar o poder de
forca da FEPROSUL e a autoridade que a entidade havia conquistado no seio
da categoria. Nem mesmo a ACP, sem duvida alguma a entidade municipal
gue congrega o0 maior niumero de associados do Estado, sentiu-se forte para
enfrentar sozinha um movimento paredista. O exemplo dado por Dourados, em
81, era coisa do passado. Qualquer decisao agora, no ambito estadual tinha,
indubitavelmente, que passar pela FEPROSUL.

7.1. A GREVE
GERAL DE 1986

Coerente com a pauta de reivindicacées do ano anterior, em abril de 86,
a FEPROSUL foi para a mesa de negociagbes com o governo, levando a
proposta de um piso salarial de 2.5 SM a partir de maio e trés salarios minimos
a partir de novembro. Um dado novo entretanto havia sacudido a politica
econdbmica nacional e dificultava as negociacdes: o governo federal havia
decretado o “Plano Cruzado”, que congelava precos e salarios até marco de
1987. Barbosa Martins, tendo por escudo o decreto do governo federal,
negava-se a aceitar qualquer mudanca salarial.

De fato, como o Plano Cruzado de inicio causou uma euforia
generalizada no povo brasileiro, o governo acabou ndo modificando os

3. Cf. 0 “Correio do Estado” de 07.10.85.



salarios e os professores tiveram que se conformar (4).

Em outubro, todavia, a euforia do Plano Cruzado comecava a ceder
lugar para uma triste realidade: congelados, de fato, estavam apenas o0s
salarios dos trabalhadores, porque 0s pre¢os, 0 governo nao controlava e o
agio tornou-se comum em quase todas a transac¢des comerciais, a comecar
pelo quilo da carne.

Para o dia 3 de outubro estava marcada uma audiéncia com o
governador Ramez Tebet (Barbosa Martins deixou o governo para candidatar-
se ao senado federal e Ramez Tebet, que era o vice-governador assumiu),
através da qual os professores pretendiam um acordo, ndo s6 no que tocava
aos salarios mas também para alterar-se o Estatuto do Magistério.

Nesse dia os professores da capital paralisaram suas atividades para
concentrarem-se defronte a governadoria, enquanto se dessem as
negociagdes. Esse fato provocou o cancelamento da audiéncia (5). E s6 apos
muita insisténcia, é que o governador recebeu a FEPROSUL, mas apenas para
dizer gue manteria aberto o dialogo e marcaria nova audiéncia.

No dia 14 de outubro, de fato, o governador recebeu novamente a
FEPROSUL em audiéncia, mas apenas paira declarar que somente iria estudar
as reivindicacbes do magistério em dezembro, juntamente com o restante do
funcionalismo publico (6).

Embora a atitude do governador tenha causado grande
descontentamento, os professsores deixaram para o “Xlll Congresso Estadual
de Professores” a realizar-se em Ponta Pora, qualquer deciséo.

Logo na abertura do Congresso, o presidente da FEPROSUL Antonio
Carlos Biffi, afirmou que:

“a categoria ndao era intransigente, mas estavam brincando com o0s
professores e, embora néo fosse intencdo da Federacgao fazer a greve, o
governo estava empurrando o magistéerio para ela” (7).

No dia 19, os cerca de 2.500 professores presentes ao Congresso
optaram pela deflagracdo da greve a partir do dia 28 de outubro (8). A deciséo
foi moderada, pois durante os oito dias que precediam a

4. Em 14 de agosto os professores de Dourados paralisaram as suas
atividades, mas devido ao atraso de pagamento. E embora provavelmente
outras localidades também tenham feito o mesmo néo se tem registros. Sobre
a paralisacado de Dourados Cf. “O Progresso” de 13.08.86 e “O Panorama de
14.08.86.

5. Ramez cancelou a audiéncia afirmando: “Sob pressao eu ndo negocio”. E foi
insuficiente a afirmacédo da Comisséo dos professores de que “a paralisacéo e
a concentragdo ndo tinham como fim pressiona-lo”. Cf. o “Correio do Estado”
de 03.10.86.

6. A informacéo foi prestada pelo presidente da ADP, Lauro Sérgio David nos
jornais “O Progresso” e “O Panorama” de 17.10.86.

7. Cf. 0 “Jornal da Praca” de 18/19.10.86.



8. Cf. o “Correio do Estado” de 20.10.86. “O Panorama” de 21.10.86. “O
Progresso” de 22.10.86.



Paralisacdo, as liderancas poderiam muito bem entrar em negocia¢cdes com o
governo e chegar a um acordo. Na realidade, para impedir-se a ecloséo do
movimento grevista, bastaria ao governo encaminhar a Assembléia Legislativa
o projeto do Estatuto do Magisténo, pois no referido projeto, entre outras
vantagens, constava o piso de 3 salarios minimos, reinvidicacdo muito antiga e
cara ao magisterio.

O governo transferiu ao legislativo a responsabilidade e o professorado
terminou o ano letivo, aguardando que a Assembléia, no prazo, decidisse.

O governo todavia ndo tomou nenhuma iniciativa e as Associacdes
Municipais iam fazendo suas Assembléias Gerais para decidirem oficialmente
sobre a paralisacdo e levarem as decisdes tomadas a Assembléia Geral da
FEPROSUL (9).

No dia 28 de outubro iniciou-se a greve, no dia 30 terminou. Trés dias de
paralisacdo. Por isso, afirmou-se que a terceira grande greve nao foi tao
grande pela sua duracédo e nem pelas adesdes que recebeu. Ja no dia 29, apos
apenas um dia de greve o jornal “Correio do Estado” estampava em manchete
que

“Fracassa a greve dos professores do Estado” (10).

Com razdo, a greve fracassou. Alias, sob a Otica governamental, ainda
ndo houve na histéria do magistério de Mato Grosso do Sul greve vitoriosa.
Essa é uma verdade inconteste. Mesmo que o professorado em outras
paralisacfes tenha obtido resultados mais positivos, jamais se reconheceu uma
de suas greves como vitoriosa. Essa é uma légica do sistema capitalista: se o
empregado reivindica 100% e o patrdo concede 99%, a vitoria é do patrdo que
ndo cedeu as pressdes e aumentou os salarios somente naquilo que ele quis.

O magistério de Mato Grosso do Sul, entretanto, apds tantos anos de
aprendizado, ja tinha consciéncia de que muitas vezes o0 avancgo so se faz com
recuos estratégicos.

O “Correio do Estado” ndo teve a mesma visao e afirmou

“Posicionamento sério e rigoroso, o do governador Ramez Tebet, alertando os
professores que nao vai aceitar pressfes e que agird com os rigores da lei
contra os grevistas.

Foi o suficiente para que a classe do professorado tremesse nas bases e
iniciasse 0 processo de reavaliacdo das posi¢cdes que foram tomadas. Uma
coisa deve ser dita: o governador € Tebey, ndo Martins.

9. A Assembléia Geral da FEPROSUL realizou-se no dia 25.10 com a presenca
de 36 representacdes e decidiu-se pela paralisacdo a partir do dia 28. Cf. o
“Correio do Estado” de 27.10.86.

10. Cf. a edicéo do dia 29.10.86. Em Dourados, segundo o proprio “Correio do
Estado” a paralizacdo atingiu 80% do professorado. O indice, embora
expressivo em relacdo aos outros municipios, foi pequeno para Dourados. De
qualquer forma, se isto tivesse ocorrido no restante do Estado a greve se
sustentaria. Nao ocorreu.



Na administracdo passada, nunca os grevistas tiveram alguém que 0s

enfrentasse. Hoje tém e por isso vao ter que recuar. Ligeirinho” (11).

Ramez Tebet era do PDS, transferiu-se para o PMDB e compdés chapa
vencedora com Wilson Barbosa Martins nas eleicbes de 81. A alegacédo do
jornal de que Ramez era mais rigoroso do que Martins reflete a tendéncia de
direita do jornal, jamais a realidade concreta (12).

Derrotados, os professores voltaram as aulas. Derrotados?

“Os professores de todo o Estado, reunidos em Assembléia na sede da
FEPROSUL, em Campo Grande, decidiram colocar fim a greve que
havia sido deflagrada na ultima terca-leira, aceitando as propostas do
govenador Ramez Tebet que vai negociar com 0 magistério no més de
dezembro, visando a fixacdo dos indices de reajuste para a categoria e
para o envio do Estatuto do Magistério a Assembléia Legislativa.

A nova rodada de negociacdes entre professores e governo foi marcada
pela disposicdo do presidente da FEPROSUL, Antonio Carlos Biffi em
obter do governo uma garantia para o estabelecimento do piso salarial
de trés salarios minimos. O Secretario de Trabalho, Heitor Miranda dos
Santos foi chamado para intermediar as negocia¢gdes e argumentou que
as negociacgdes (sic) foram conduzidas até a exaustdo, lembrando que
as discussdes surgiram com oito meses de antecedéncia da data base.
Ramez voltou a reafirmar aos professores, a conducdo de forma
cristalina e democréatica das negociacdes, apontando o documento
enviado a FEPROSUL como prova inconteste das boas intencées do
Governo em dar solugdes sem leviandade ou demagogia. ‘Nao tenho
comportamento da receita do Estado normal’ (sic) acentuou ele ao
solicitar a compreensao e reflexdo das categorias para o exame da
guestdo. Ele voltou a garantir que o reajuste passa a vigorar a partir de
1° de janeiro, mesmo que a Assembléia Legislativa encontre dificuldades
para votar a matéria; e lembrou que o governo nao discriminard os
beneficios a serem concedidos ao funcionalismo” (13).

Na mesma edicdo do dia 30, “O Progresso” divulgava o relatério
passado pela secretaria da ADP, professora Vera Lucia de Lima,

11. Cf. 0 “Correio do Estado” de 29.10.86.

12. Enquanto Wilson Barbosa Martins estava no poder, o “Correio do Estado”
nao fez qualquer mencédo desabonadora ao seu governo, inclusive quanto ao
enfrentamento da greve de 84. Ao contrario, sempre condenava o magistério.
Esse tipo de atitude por parte do jornal merece um estudo mais profundo que
fica aqui sugerido.

13. Cf. o jornal “O Progresso” de 30.10.86.



afirmando que a greve mobilizava 90% (noventa por cento) dos professores.
Os dados embora corretos, referiam-se na verdade a paralisagéo registrada em
Dourados no dia 29; dia 30 a greve ja havia findado:

“Mesmo nado tendo conseguido o atendimento as reivindicacdes, 0s
professores resolveram voltar as atividades acreditando mais uma vez
na palavra do governo do Estado...” (14).

“.. 0s professores consideram que a situacdo financeira do Estado é
delicada, mas foi considerado também, para a suspensédo da greve, a
exploracdo politica de partidos de esquerda infiltrados no movimento, o
gue poderia comprometer os objetivos do protesto contra o governo”
(15).

Coisas muito estranhas estavam sucedendo-se, numa anacronia
flagrante com o desenrolar do movimento reivindicatério até entdo verificado
no Estado. Em primeiro lugar, deve-se levar em consideracdo que a
paralisacdo de dois dias, e em algumas localidades de trés dias, n&o levou a
absolutamente nada, e sem que houvesse qualquer dado novo, o professorado
através da FEPROSUL resolveu voltar as aulas. Em segundo lugar, vem a
alegacdo absurda de que os professores teriam voltado as aulas reconhecendo
a delicada situacao financeira do Estado. E, finalmente, a bizarra referéncia de
que partidos de esquerda, infiltrados no movimento, poderiam comprometer os
objetivos do protesto contra o governo.

A guestdo das dificuldades financeiras do Estado, é bem verdade, ja
vinha sendo levantada ha muito. Antonio Carlos Biffi, na abertura do XIll
Congresso Estadual de Professores, alertava para este fato (16), mas a
declaracédo da infiltracdo das esquerdas foi inédita.

Inédita se considerar-se que partiu de um lider do proprio movimento
(17), pois os professores, que lideravam a categoria até entdo, evidentemente
ndo foram poupados de certas qualificacbes, s6 que por elementos
declaradamente contrarios a qualquer manifestacdo que nao refletisse o
espirito de sacerdécio da categoria.

Nesse momento, todavia, as principais liderangcas dos movimento
estavam vinculadas ao PMDB, o que dificultava qualquer anéalise. Quem era
agora de esquerda: os peemedebistas histéricos, descontentes

14. Cf. entrevista do professor Lauro Sérgio David, presidente da ADP ao jornal
“O Panorama” de 31.10.86.

15. Cf. 0 “O Progresso” de 31.10.86.

16. Cf. o “Jornal da Praca” de 18/19.10.86. O jornal insinua nesta matéria que
Antonio Carlos Biffi consciente do que uma paralisacao significa em termos de
aproveitamento escolar e desgaste politico para o partido do governo do qual
ele é candidato ndo estaria disposto a incentivar a greve.

17. Embora ndo se encontre entre aspas a matéria de “O Progresso” de
31.10.86. evidencia que a declaragcdo foi prestada pelo presidente da ADP,
professor Lauro Sérgio Davi.



com os fisiolégicos? Os pedetistas, 0s petebistas, os petistas, 0s socialistas, 0s
comunistas ou (pasmem) os pedessistas?

O assunto merece analise melhor elaborada, quem sabe inclusive, que
outros trabalhos por certo trardo a luz. Para este, simplesmente, a greve estava
encerrada.

Os lideres da categoria ndo queriam a greve, esta € a verdade, porque
ela poderia prejudicar a candidatura do presidente da FEPROSUL, Antonio
Carlos Biffi, a urna cadeira na Assembléia Legislativa, pelo PMDB. Todavia,
nao a conseguiram frear, em funcéo principalmente da eutoria dos 2.500 (dois
mil e quinhentos) professores presentes ao Congresso em Ponta Pora.

Eram, alids, cerca de 2.500 professores também os que gritavam por
greve em 27.03.79, no anfiteatro do Colégio Dom Bosco. Mas nesta época as
liderancas conseguiram evita-la, quem sabe para o bem da categoria, que nao
sofreu qualquer derrota nesta oportunidade (18).

No dia 11 de dezembro de 1986, o governo e os professores reabriram
as negociacdes e no dia 12 elas se encerraram. O governo prometia 2.7
salarios minimos a partir de janeiro de 87, os professores queriam 3.0 salarios
minimos (19).

A greve terminou em 30 de outubro. Nas elei¢des de 15 de novembro o
professor Antonio Carlos Biffi ndo se elegeu. O magistério ndo estava, em
hipotese alguma satisfeito. Ficava portanto aberta novamente a perspectiva de
uma nova greve.

18. N&o se tem a pretenséo neste trabalho de esgotar esse assunto, polémico
e atraente ao mesmo tempo.
19. Cf. 0 “O Panorama” de 11 e de 12.10.86.



CAPITULO VIII

A GRANDE
GREVE DE 1987




Todas as greves gerais do magistério tiveram algumas caracteristicas
semelhantes. Por exemplo, elas aconteceram no segundo semestre levito,
jamais no primeiro. As deflagracdes de greves sempre foram precedidas por
ameacas feitas pelas liderancas, através da imprensa do Estado. Sempre
houve também a preocupacdo de buscar-se um acordo salarial antes de
qualguer greve. Algumas negociacdes, inclusive, se arrastara por periodos
prolongados, como as de 86, que duraram oito meses.

A grande greve de 1987 nado foi diferente, seus antecedentes nao
registraram mudancas significativas e, por isso, ndo serdo abordados para
evitar-se o risco de repeticdo desnecessaria.

Os professores reivindicaram junto ao governo estadual o pagamento de
um piso de 3 salarios minimos, com efeito retroativo a partir de setembro e de 4
salarios minimos a partir de dezembro. O governo, por sua vez acenava com a
possibilidade de pagar 3 salarios minimos, a partir de marco do ano seguinte —
1988 (1).

Além da reivindicacao salarial, pleiteavam também os professores,

“reforma estatutaria, eleicdes diretas para diretor e diretor-adjunto,
ensino publico e gratuito para todos os niveis, verbas publicas somente
para escolas publicas...” (2).

Evidentemente, a questdo financeira deve ser colocada em primeiro
plano. Alias ndo é vexatorio afirmar-se que o professorado fez greve por
melhorias salariais: lutar por melhores salarios é funcdo primordial das
entidades sindicais ou de Associacdes representativas de quaisquer
categorias, quando a lei proibe a sindicalizacéo (3).

A FEPROSUL, também nesta paralisacdo, foi a coordenadora absoluta
de toda a movimentacdo. De sua sede partiu a decisdo da greve, a
coordenacao geral do movimento e, inclusive, o final da paralisacao.

Dia 14 de outubro iniciaram a greve 41 municipios, que atingiram uma
média geral de 85% de paralisacdo. A posicao era a seguinte:

“Amambai, 80%; Anaurilandia, 80%; Aparecida do Taboado, 80%; Angélica,
98%; Aral Moreira, 100%; Bataguassu, 100%; Bataipord, 100%; Bela Vista,
90%: Bodoquena, 100%; Bonito, 40%; Coronel Sapucaia, 33%; Camapua,
80%; Cassilandia, 80%; Dourados, 98%; Deodapolis, 90%; Eldorado, 100%;
Fatima do Sul, 70%; Ivinhema, 100%; Maracaju, 80%; Miranda, 100%; Mundo
Novo, 90%; Navirai, 100%;

1. Cf. 0 “O Progresso” de 15.10.87.

2. Cf. o “Diario da Serra” de 15.10.87.

3. A respeito da funcédo sindical das Associacbes de professores, séo
importantes as opinides de Antonio Carlos Biffi e Eusébio Garcia Barrios. Cf.
suas entrevistas no CDR- CEUD.



Nova Andradina, 100%; Rio Verde, 100%; Sidrolaridia, 90%; Tacuru, 50%;
Taquarussu, 100%; Terenos, 100%; Trés Lagoas, 80%; Campo Grande, 90%;
Caarap6, 80%; Douradina, 100%; Gloria de Dourados, 100% e Ponta Pora
100%”" (4).

Em 22 de outubro a greve atingiu seu pico maximo. Todas as 59
associacoes filiadas a FEPROSUL estavam em greve. O movimento paralisou
96,6% dos professores (11.592), fechou 339 escolas e deixou em atividades
escolares 246.909 alunos (5).

Dos 59 municipios que aderiram a greve, vinte e cinco deles
conseguiram a proeza de atingir, no pico, 100% de paralisacdo. Séo eles,
Angélica, Aral Moreira, Brasilandia, Bataguassu, Bataiporda, Bela Vista,
Bodoquena, Costa Rica, Douradina, Eldorado, Gléria de Dourados, Ivinhema,
Mundo Novo, Navirai, Nova Andradina, Pedro Gomes, Porto Murtinho, Rio
Negro, Rio Verde, Sdo Gabriel do Oeste, Sete Quedas, Taquarussu, Terenos e
Trés Lagoas (6).

Para o décimo sexto dia de paralisacdo, as Associacdes Municipais
previram e concretizaram um dia de passeata. Ao contrario das passeatas
anteriores, ndo houve uma unica grande concentracdo em Campo Grande,
mas ocorreram em praticamente todas as cidades do Estado (7).

Em Campo Grande, os professores da rede municipal juntaram-se aos
da rede estadual e, com a ajuda de pais e estudantes, promoveram uma
espetacular passeata com a participagcdo de, aproximadamente, cinco mil
pessoas. Um dos pais participantes declarou na oportunidade que:

“Acredito que minha ajuda juntamente com minha esposa, contribuird
sensivelmente. Eu, como pai de um aluno, entendo perfeitamente a situacdo do
professor, tanto do Estado como do Municipio” (8).

A passeata desta feita ndo foi silenciosa, houve “barulhaco” com panelas
e tudo quanto se pudesse imaginar e, enquanto os professores se dirigiam a
prefeitura eram aplaudidos por populares que apoiavam a greve (9).

4. Cf. o “Diario da Serra” de 15.10.87. Esse é o0 quadro de paralisacdo mais
completo que se conseguiu, sobre todo o movimento, presume-se todavia que
haja outros, ainda mais gerais nos arquivos da FEPROSUL ou das grandes
associacfes uma vez que era normal a apresentacdao de boletins diarios as
Assembléias Gerais, para acompanhamento do movimento.

5. Cf. o “Diario da Serra” de 23.10.87. Os dados, embora possam até ser
questionados quanto a precisdo, sdo muito significativos.

6. Cf. o “Diario da Serra” de 23.10.87.

7. Lamentavelmente ndo se possuem dados documentais a respeito do
assunto para todas as cidades que participaram.

8. Declaracdo do Sr. Marcelo Castro que o “Diario da Serra” publicou em
28.10.87 9. Cf. o “Diéario da Serra” de 28.10.87. Em 1987, pela primeira vez na
histéria do Movimento Reivindicatério do Magistério de Mato Grosso do Sul, o
professorado da rede municipal de Campo Grande deflagrou greve juntamente
com os da rede Estadual. Escapa, infelizmente dos limites deste trabalho a
analise desse movimento.



Em Dourados a passeata aconteceu no dia 29 de outubro e mais de 600
profesores, conduzindo panelas, zabumbas e outros instrumentos barulhentos,
sairam em passeata da praca Antonio Jodo e se dirigiram até a vice-
governadoria (10).

Das duas passeatas registradas, nenhuma foi suficiente para decidir
alguma coisa em termos de fim de greve. A de Campo Grande, sem duvida, foi
uma grande demonstracdo de forca e de capacidade organizadora da
categoria. A de Dourados conseguiu arrancar do vice-governador George
Takimoto — a vice-governadoria de Mato Grosso do Sul, na gestdao 87/90,
funciona em Dourados, segunda cidade do Estado a promessa de que
advogaria junto ao governador do Estado a causa dos professores. So isso.

Mas, na realidade ninguém esperava mesmo por fim a greve com a
realizacdo destas passeatas. Esperava-se, sim, aumentar a pressao sobre o
governo do Estado, que até entdo se mantinha irredutivel na sua proposta de
conceder o piso de 3 SM a partir marco de 88. E essa pressdo, somada aos
dezoito dias de paralisacdo, realmente parece ter dado resultados:

“... 0 governo apresentou uma nova contra-proposta, de conceder um piso de
2.8 SM em fevereiro e 3 SM em margo...” (11).

O resultado obtido todavia ndo satisfez ao professorado, que continuou a
exigir piso salarial de 4 minimos, aprovacao do Estatuto e elei¢Bes diretas para
diretores de escolas (12).

Se entdo, de um lado os professores ndo abriam méao dos 4 SM
imediatos e se de outro o0 governo s6 concedia 2.8 a partir de fevereiro e 3 a
partir de marco, chegava-se ao impasse. E com o0 impasse veio,
inevitavelmente, a radicalizacdo. Entdo, cada qual com suas armas.

Nesses termos, € evidente que o fiel pendeu para o lado do governo,
porgue o professor fora da sala de aula é uma espécie de tartaruga sem casco,
enguanto o politico no governo é o conquistador do poder, consequentemente,
da forga.

Detendo o registro das torneiras do erario publico, a primeira ameaca do
governo, s6 poderia ter sido uma: corte nos pagamentos. E ja no dia 10 de
novembro Marcelo Miranda ameacava ndo pagar o més de outubro, caso o
professorado néo voltasse as aulas (13).

10. Cf. o jornal “O Progresso” de 30.10.87.

11. Declaracdo do professor Lauro Sérgio David, presidente da ADP para o
“Progresso” de 30.10.87.

12. Cf. “O Progresso” de 04.11.87. Dois dias depois (06.11) o mesmo jornal
estampava em manchete que “Nova proposta do governo pode terminar com
greve”. A nova proposta todavia ndo passava de um simples verniz em madeira
velha, o governo mantinha 2.8 SM para fevereiro e 3 para margco. O verniz
consistia no encaminhamento do Estatuto do Magistério a Assembléia até o dia
10 de novembro.

13. Marcelo Miranda tomara posse em 15.03.86 desta vez eleito através do
pleito de 15.11.85.



Dia 10, em Nlato Grosso do Sul, é dia de pagamento dos professores.
Por ndo receberem até esse dia, muitas greves foram deflagradas em varios
municipios. Justamente no dia 10 a imprensa publicava que n&o haveria
pagamento (14).

Os professores reagiram a essa intimidacéo inicial afirmando que o
governo tinha, de fato, o direito de cortar o pagamento. Mas, no afa de
demonstrarem forca e capacidade de organizacédo, acabaram irritando o
governador. Nessa época o0 governador inaugurava obras pelo Estado e por
onde passava encontrava, inevitavelmente a esperar-lhe dezenas, centenas de
professores, com faixas, cartazes e palavras de ordem (15).

Mil faixas, entretanto, ndo superam a falta de um litro de leite para o filho
que chora. Palavras de ordem, por seu turno, proferidas em situagdes impares,
nao sao suficientes para sufocar certos conselhos cotidianos que partem das
pessoas mais intimas.

Sabe-se — e o0 governo melhor que ninguém — que a influéncia
ideoldgica, disseminada pelas classes dominantes, fizera com que parte da
populacdo entendesse a greve como manifestacao espuria, que combina com
o professorado.

Esta nocédo, ideologicamente repassada, de que greve ndo € recurso
digno para uma categoria como a do professorado, além de conquistar parte da
populacdo, chega e influenciar at¢é mesmo alguns colegas menos avisados,
alguns ainda longe de entenderem a relagéo entre exploradores e explorados,
pedra de toque sobre a qual se estrutura nossa sociedade. A ordem, a
harmonia, tdo cobradas aos professores pelas autoridades e pela imprensa
dependentes, de fato, ndo combinam com a greve; todavia, salarios aviltados
pelo préprio poder publico, subestimando a dignidade profissional de toda uma
categoria, também ndo combinam com a ordem e a harmonia pretendidas. Dai
a legitimidade da greve. Dai o exemplo de dignidade repassado pelos
professores as demais categorias profissionais do Estado, via movimento
grevista.

Mas, voltando as pressdes. Na mesma edicdo em que o jornal “O
Progresso” divulgava as medidas punitivas anunciadas pelo governo do
Estado, divulgava também a seguinte mocao:

“Reunidos no ultimo final de semana no Instituto Pastoral da Diocese de
Campo Grande, os bispos, representantes dos padres e dos fiéis das Dioceses
de Dourados, Campo Grande,

14. Cf. “O Progresso” de 10.11.87 e o “Diario da Serra” de 11.11.87.

15. Os dois exemplos mais significativos dessas manifestacdes talvez tenham
se processado em Gloria de Dourados e em Dourados. Neste Ultimo municipio
quando inaugurava em companhia do Ministro das Minas e Energia. Aureliano
Chaves, a subestacdo da Eletrosul. H4 que se considerar que 0s governantes
brasileiros sdo autoritarios, em funcéo das proprias instituicées, em Marcelo ha
de se acrescentar a prépria indole.



Jardim, Corumb@, Trés Lagoas e Coxim, elaboraram a programacao da
igreja Catdlica para 1988, ao mesmo tempo que divulgaram uma nota de
mocao de apoio aos professores do Estado, que estdo em greve ha
cerca de um més, como forma de reivindicar justo salario.

Com o titulo ‘Mocédo de apoio aos Professores Estaduais’, 0 documento
diz o seguinte: ‘Nés, bispos, padres, leigos e irmas do Regional Oeste 1,
reconhecendo a justeza das reivindicacbes do professorado sul-mato-
grossense e acreditando que uma verdadeira educacao contribui para a
construcdo de uma nova sociedade, decidimos em Assembléia Regional,
realizada em Campo Grande, nos dias 06. 07 e 08 de novembro/87,
manifestar 0 Nosso apoio as justas reivindicacOes desta categoria de
trabalhadores que busca melhores condicbes de vida e de qualidade
ensino, lutando pela reposicéo salarial e pela aprovacédo do Estatuto do
Magistério. Contar com 0 nosso apoio” (16).

Os professores tomaram conhecimento da mocdo que além de inédita
foi significativa. Inclusive, tivessem trabalhado para tornar efetiva a
predisposicao da igreja em apoiar o movimento, os professores, certamente,
poderiam contar com centenas de paroquias e igrejas espalhadas por todo o
Estado e buscar o apoio generalizado da populacao.

Mas, o movimento reivindicatério no Estado ja havia atingido seu pleno
amadurecimento nesta quarta grande paralisacdo. Era autonomo, podia
garantir-se com as forcas de sua propria base. Por isso as liderancas optaram
por promover mais uma passeata pelas ruas de Campo Grande.

8.1. A MONUMENTAL PASSEATA DE 1987

Em 1980 Campo Grande assistiu a maior e mais ordeira passeata do
Centro Oeste, foi dito no capitulo intitulado “As Passeatas”. De fato, a
afirmagdo néo foi incorreta, ao menos, com certeza, até aquela data era. A
passeata de 1980 conseguiu levar, as ruas da capital, entre 5 e 6 mil
participantes e foi vitoriosa, porque por si evitou a ecloséo

16. Cf. 0 “O Progresso” de 10.11.87.



de uma greve e propiciou, como consequéncia, 0 maior indice salarial atingido
pelo professorado de Mato Grosso do Sul.

Todavia, em que pese ter sido vitoriosa, ela foi superada, ao menos
quantitativamente. Em 1987, o magistério conseguiu a facanha de colocar nas
ruas da capital do Estado. nada menos que 20 mil pessoas:

“Os professores da Rede Estadual e Municipal de Ensino mostraram, ontem,
que ndo estdo brincando com relacdo a greve geral que ja persiste por um
més.

Ontem (11.11.87), em uma agitada passeata, eles reuniram cerca de 20 mil
pessoas, inclusive com adesao dos pais e inumeros alunos.

A passeata teve inicio as 14:00 h., por todas as ruas centrais da Capital,
reunindo professores de praticamente todas as cidades do Estado....

O tumulto foi geral e o transito de Campo Grande pela primeira vez paralisou
totalmente.

Apdés o término da passeata, todos se dirigiram a Praca do Radio Clube e
decidiram ir até a governadoria do Estado...

Muitos afirmaram que essa passeata geral da categoria reuniu mais pessoas
do que a das “Diretas J&”...

“Nés votamos no PMDB e gostariamos que seus representantes entendessem
isso. O problema é que apds as eleicbes, realmente a situagdo mudou
totalmente. Achamos que o voto foi perdido, pois, 0 que estamos reivindicando
sdo coisas justas e o governo tem condicbes de atender-nos”, comentou
Fernando Augusto (professor de Trés Lagoas) (17).

Encerrada a passeata, os professores da rede municipal de Campo
Grande e da rede estadual das mais diversas localidades, acompanhados de
pais e alunos, dirigiram-se até a governadoria onde além de ndo encontrar o
governador, ndo encontraram viva alma que os pudesse receber.

Interessante notar que em 80, o0 mesmo governador Marcelo Mliranda
acabara curvando-se diante da manifestacdo de 6 mil professores e recebendo
em audiéncia todas as liderancas estaduais. Em 87 o governador nao quis
receber as liderangas que eram empurradas por 20 mil pessoas (18).

17. Cf. o “Diario da Serra” de 12.11.87.

18. Embora o palacio do governo se encontrasse vazio, 0s professores
armaram um palanque sobre um caminhdo equipado com aparelhagem de som
e nele as liderangas do movimento discursaram tecendo criticas ao governo.
Ao final dos pronunciamentos, de maos dadas, 0s presentes entoaram o Hino
Nacional. Depois a medida que se iam retirando, num gesto emocionante que
jamais sera esquecido pelos presentes, cravaram suas faixas e seus cartazes
nos jardins do palacio. Apenas as estrelas testemunharam que aquele colorido
jardim de cartazes foi regado por muitas lagrimas emocionadas de mestres,
que jamais haviam participado em suas vidas de uma aula tdo linda de
consciéncia profissional.



Onde residiria a diferenca de tratamento da parte do governador?

A resposta talvez possa ser encontrada facilmente, se considerarnos a
conjuntura dos respectivos momentos histéricos. Em 80, embora designado
pelo regime autoritario, constituindo-se portanto, em interventor, Marcelo
precisava angariar simpatias. Em primeiro lugar, porque substituia um governo
— 0 de Harry Amorim Costa — que embora também tivesse sido nhomeado e
nao eleito, consquistara a populacédo e principalmente o professorado. Em
segundo lugar, deve-se levar em conta que Marcelo Miranda e o principal
articulador de sua nomeacédo, Pedro Pedrossian, ja nédo liam no mesmo
breviario, portanto, para Marcelo manter-se no poder, independentemente do
grupo que o havia nomeado, s6 seria possivel com 0 maci¢co apoio de toda a
populacao, incluindo-se a categoria magistério.

Apesar de ter tentado, Marcelo, acabou sendo destituido nessa época.
Foi por essa razdo que abandonou o PDS e ingressou no PMDB, onde
conseguiu, logo em 82, eleger-se Senador da Republica e em 86 Governador
do Estado.

Em 87, portanto, Marcelo ndo era simplesmente um interventor, mas
governador eleito. Com seu mandato garantido, e em inicio de governo, pbéde
manter-se irredutivel. E, por paradoxal que possa parecer, se nao teve chances
de ser autoritario quando nomeado interventor pela ditadura militar,
demonstrava sé-lo exatamente quando fora eleito democraticamente.

8.2. OS ULTIMOS
DIAS DE
PARALISACAO

Ap6s a monumental passeata do dia 11.11, os professores tinham
razdes de sobra para acreditar em sua forca. No dia 12.11 realizaram-se
Assembléias Gerais em todos 0s municipios para que o0s professores
avaliassem a passeata e decidissem sobre o encaminhamento que se daria ao
movimento. Os resultados dessas Assembléias seriam levados a Assembléia
Geral da FEPROSUL, no dia 13, em Campo Grande (19).

19. E lamentavel ndo se dispor de dados sobre as Assembléias. Por certo as
discussbes foram apaixonantes. Em Dourados, a Assembleia Geral decidiu
pela continuidade do movimento. Em Campo Grande cerca de 200 professores
presentes. A Assembleia “foram unanimes em afirmar que o retorno € inviavel
neste instante”. Cf. o “Diario da Serra” de 13.11.87.



Mesmo nédo se possuindo dados suficientes sobre as decisfes tomadas
nas Assembléias do dia 12, de uma coisa se tem certeza: elas foram realizadas
em clima de grande tensdo. Ocorreu que o governador Marcelo Miranda
tornara publico seu decreto de numero 4.347 que estabeleceu basicamente
quatro pontos principais:

- Corte do ponto;

- Corte do pagamento — ja atrasado, como forma de pressao;

- Instaurac&o de processo administrativo, para demitir os grevistas;

- Contratacdo de pessoal necessério para substituir os demitidos; (20)

Dos quatro pontos, um realmente pesava, era o corte de pagamento.
Nas circunstancias da época, o trabalhador ndo podia ter seu salano atrasado
em mais de trés dias. Se isso ocorresse ia ao desespero porque ele néo tinha
sequer dinheiro para o 6nibus.

Essa constatagdo, crua e irrefutavel, antecipa uma conclusdo obvia
sobre as greves do magistério. a menos que se criem situacdes diferentes,
guaisquer greves futuras do professorado néo ultrapassarédo trinta e trés dias.
E isso para o governo ndo € nada, contudo, para professores, alunos e pais é
desgastante.

E foi nesse clima tenso que se realizou a Assembléia Geral da
FEPROSUL, no dia 13 de novembro de 1987, na capital do Estado.

Em sua edicdo de 14/15.11.87, o jornal “Correio do Estado” estampou
em sua primeira pagina a seguinte manchete:

“PROFESSORES PERDEM A LUTA: Depois da radicalizacdo, derrotados,
fazem da imprensa o bode expiatério pelo fracasso da greve”.

Debaixo desse titulo o “Correio do Estado” divulgava, ao lado de grande
foto (8x10), da Assembléia da FEPROSUL, que

“Mesmo decidindo voltar as aulas na segunda-feira, os professores da Rede
Estadual de Ensino, acabaram por destruir totalmente o restante do prestigio
que tinham. Durante a assembléia de ontem, na Federacdo Estadual da
categoria, eles expulsaram, aos berros, as equipes de TV CAMPO GRANDE
(grifo do jornal) e da TV Caiuads. Como se ndo bastasse, um fotégrafo do
CORREIO DO ESTADO (grifo do jornal), em servico, foi ameagado de
agressao fisica pelo 1° secretario da FEPROSUL, professor Gerson Sperandio.
A aula de vandalismo deixou perplexos

20. Cf. o “Correio do Estado”.



os jornalistas, que nao se arriscaram e deixaram o local...” (21)

De fato, as emissoras de TV que estavam no local ndo foi concedida
permissao para que realizassem seu trabalho, mas ndo é verdadeira a
afirmacdo de que o professor Gerson tivesse ameacado algum reporter de
agressao fisica (22).

Embora sem entrar no mérito, deve-se esclarecer que as emissoras de
TV néo puderam gravar nada na oportunidade, porque durante toda a greve
pouca divulgacdo deram ao movimento e, quando o fizeram foi mais para
divulgar as posi¢6es do governo. Assim sendo, pensavam 0s professores: Por
que razao deveriam anunciar o fim da greve? Para demonstrar a derrota dos
professores e a vitoria do governo?

Claro que a Assembléia foi tumultuada. Evidente que o clima foi tenso.
Para se ter uma idéia da temperatura da Assembléia basta dizer que no
momento da votacao, 29 municipios decidiram pelo fim da greve e 26 votaram
a favor de sua continuidade (23). Evidentemente que antes da votacgédo, durante
as discussdes dos pros e contras a respeito do assunto, os delegados das 59
associacbes presentes — faltaram apenas 5 representacbes — defenderam
com veeméncia suas respectivas posicoes. E além dos aproximadamente 180
delegados de associacfes, estavam presentes dezenas de professores
assistentes, principalmente os envolvidos na campanha de sucessdo na
Associacao Campograndense de Professores, que constituiam trés grupos com
tendéncias diferentes.

Na verdade, a anormalidade ocorrida durante a Assembléia ndo esta
relacionada com o episodio da imprensa, mas com a tentativa de agressao ao
professor Antonio Carlos Biffi, por parte de um descontente com as posi¢cdes do
ex-presidente e agora diretor da FEPROSUL (24).

Esta tentativa de agressdo fisica representa um retrocesso na
caminhada democrética que vinha sendo empreendida pela FEPROSUL. Ha
que se analisar contudo, que alguns setores do magistério estavam

21. “Correio do Estado”, 14/15.11.87. A analise do comportamento da imprensa
sobre o movimento reivindicatorio do magistério merece e comporta um estudo
a parte, especialmente no que toca a ideologia por ela disseminada. Poder-se-
a inclusive, chegar ao questionamento de quem distribui e como sé&o
distribuidas as concessdes para o funcionamento de radios AM e FM e canais
de televisao.

22. Alem de varios depoimentos testemunhando que o professor Gerson néo
ameacou ninguém, deve-se conferir a respeito a Ata da FEPROSUL dessa
Assembleia de 13.11.87, onde o fato € muito bem esclarecido.

23. Cf. 0 “Correio do Estado” de 14/15.11.87. Na Ata da FEPROSUL relativa a
essa Assembleia em 13.11.87, Consta que 29 Associagoes votaram pelo fim da
greve, 25 pela continuidade e 5 delegacfes estavam ausentes.

24. A respeito desse assunto deve se conferir o pronunciamento do Prof. Lauro
Sergio Davi, ha Assembleia da ADP de 14.11.87 e a entrevista da professora
Alda Silva Lima Mendes no Centro de Documentacao Regional/CEUD.



realmente descontentes. como bem refletem as noticias divulgada pela
imprensa:

“Os professores de Campo Grande, Dourados, Trés Lagoas, Corumba, agora
querem retirar a atual diretoria da FEPROSUL, principalmente a presidente
Elza Aparecida e o diretor Antonio Carlos Biffi, acusados de fazerem um
movimento para desmobilizar toda a categoria do Estado” (25).

Claro que no final de uma greve, com mais de um més de duracéo e
seguida a uma passeata espetacular que contou com cerca de 20 mil
participantes, deve ser muito bem explicado. Teriam duas ou trés ameacas do
governo imposto tamanho medo a categoria, que esta acabou recuando
repentinamente?

Sobre o assunto ouviram-se dezenas de comentarios apaixonados: a
ligacdo da diretoria da FEPROSUL ao PMDB teria provocado um arrefecimento
das liderangas. Outro comentério: como 0s membros da diretoria da
FEPROSUL, e grande parte das liderancas de Associa¢des Municipais estdo a
disposicdo de suas entidades, teria havido um certo receio por parte dos
beneficiados que, temendo perder esses privilégios, opuseram-se a
continuidade da greve. Finalmente, os comentarios diziam que teria havido
acertos entre o Governo e as liderancas.

Acredita-se que possa ter havido, por parte das liderancas, uma
tendéncia para que a greve se encerrase, todavia os comentarios ocorridos que
se mencionaram acima ndo séo tidos como veridicos.

Em primeiro lugar, deve-se ressaltar que a greve terminou porque,
quando da votacgéo, quatro associagées pesaram no resultado.

Pelo fim da greve votaram: Amambai (181) sécios, Anastacio (96),
Aparecida do Taboado (115), Aquidauana (306), Aral Moreira (37),
Bandeirantes (45), Bodoquena (32), Bonito (73), Coronel Sapucaia (39), Costa
Rica (64), Deodapolis (173), Gloria de Dourados (90), Iguatemi (60), Itapora
(121), Itaquirai (33), Taquari (18), Maracaju (122), Miranda (93), Mundo Novo
(162), Nioaque (29), Paranaiba (297), Pedro Gomes (65), Ribas do Rio Pardo
(37), Rio Negro (49), Sete Quedas (126), Sidrolandia (46), Tacuru (50),
Terenos (35) e Trés Lagoas (787).

Pela continuidade da greve votaram: Anaurilandia (78), Angélica (65),
Antonio Joéo (35), Bataipord (43), Bandeirantes (45), Bataguassu (139), Bela
Vista (140), Brasilandia (54), Caarapo (188), Camapua (89), Cassilandia (171),
Campo Grande (2.038), Corumbé (457), Coxim (154), Dourados (649), Fatima
do Sul (249), Eldorado (66), Inocéncia (56), lvinhema (196), Jardim (165),
Navirai (174), Nova Andradina (240), Ponta Pora (351), Rio Brilhante (60), Rio
Verde (109) e S&o Gabriel do Oeste (71).

25. Cf. o “Diario da Serra” de 15.11 87.



N&o compareceram a Assembléia: Douradina 31, Guia Lopes da Laguna
(68), Jatei (49), Porto Murtinho (32) e Taquarussu (58) (26).

As associacdes que votaram pelo fim da greve congregam 3.381 (trés
mil e trezentos e oitenta e um) associados. As associacdes que votaram pela
continuidade da greve congregam 6.037 (seis mil e trinta e sete associados).

Os numeros falam por si. Embora 29 associa¢gfes tenham votado pelo
fim da greve, elas representam pouco mais da metade dos associados da
FEPROSUL. Isto quer dizer que a FEPROSUL tem que repensar a questao da
representatividade. Nao é possivel que a ACP, que relne em seus quadros
3.038 filiados, tenha 0 mesmo numero de delegados que a menor Associagado
do Estado, Santa Rita do Rio Pardo, que possui 12 filiados (27).

E preciso que a FEPROSUL estabeleca uma determinada proporcéo, de
modo que uma Associacdo com 2 mil professores tenha um numero maior de
delegados do que uma com quinhentos professores e, essa tenha um numero
maior do que uma de cinquenta soOcios. Assim, realmente, haveria uma
democracia representativa proporcional.

E, justamente a falta dessa proporcionalidade na representacdo € que
ocasinou o fim da greve e o descontentamento de grande parte do magistério,
que chegou inclusive a duvidar das liderangas do movimento (28).

Dia 17.11, sob foto sorridente do Secretario de Educacédo, advogado
Aleixo Paraguassu, o jornal “O Progresso” anunciava que

“A Secretaria de Administracdo esta enviando a partir de hoje, para os bancos,
as folhas de pagamento referentes aos professores da Rede Estadual de
Ensino... todos deverdo receber indistintamente... no entanto... sera exigido o
cumprimento de carga horaria prevista por resolucdo do Conselho Estadual de
Educacao, que prevé carga horaria maxima de mais de 200 dias letivos...” (29).

26. Dados fornecidos pelo professor Gerson Sperandio, secretario da
FEPROSUL

12.04.88 os numeros entre parentesis representam os associados de cada
entidade mencionada.

27. A Associacdo de Santa Rita do Rio Pardo nem sequer participou da
Assembleia que decidiu pelo fim da greve porque ainda ndo existia como
entidade autonoma. Na ocasido, a menor entidade era a associacdo de
Jaraguari, com 18 associados.

28. A questdo da confiabilidade em liderancas e problematica num pais, onde
0s proprios dirigentes da nacdo estdo desacreditados. Qualquer pessoa,
portanto, que assuma uma posi¢cdo de comando por mais trabalhadora e
honesta que seja acaba sendo criticada por 6cio e desonestidade. Cré-se que
as liderancas do movimento reivindicatorio do magisterio de Mato Grosso do
Sul, desde as origens ate agora, ndo se corromperam. Podem ter tomado
decisbes prejudiciais ao movimento por terem atrelado a FEPROSUL a varias
associacfoes municipais a um partido politco o PMDB mas isso €e outra
discusséo.



29. Cf. 0 “O Progresso” de 17.11.87.



E no dia 19.11.87, a professora Elza Aparecida Jorge, presidente da
FEPROSUL esclarecia que

“A organizagdo sindical do magistério estadual € hoje a mais sélida estrutura
associativa dos trabalhadores sul-mato-grossenses. Prova disso, foi a greve de
32 dias com 96 por cento de paralisacdo e a historica passeata pelas ruas
centrais da capital, com 25 mil manifestantes.

Ndo chegamos a essa posicdo por acaso. Ela é fruto da acdo direta da
militancia de milhares de professores no cotidiano da acdo educacional; o
Brasil vive hoje um periodo de transicdo democratica. O atual governo do Mato
Grosso do Sul, contrariando a légica das mudancas sociais e politicas exigidas
pelo povo brasileiro, adotou medidas arbitrarias e represssivas em relacdo ao
movimento reivindicatorio do magistério estadual, atingindo inclusive outras
categorias profissionais de servidores publicos, através de:

Suspensédo do pagamento dos professores, especialistas e funcionarios
administrativos das escolas; e decretos governamentais ameacando demissoes
de professores do quadro provisorio e a instauracdo de inquéritos
administrativos (DO 13 de novembro de 1987)... medidas essas sO adotadas
em governos instituidos pela “ditadura militar”... as conquistas resultantes do
movimento, embora significativas, estdo longe de trazer a categoria do
magistério...” (30).

Com essa nota a FEDERACAO DOS PROFESSORES DE MATO
GROSSO DO SUL dava por encerrada a quarta greve do magistério . Resta
esclarecer o porqué dessas greves. Deixamos que o jornal “Tribuna Livre”
preste esses esclarecimentos, sem se ter contudo, a esperanca de que 0
assunto seja por ele esgotado.

“Todos sabem que as greves causam alguma consternacdo ou prejuizo, e por
isso mesmo é um recurso radical utilizado pelos trabalhadores na luta por
melhores salarios e condicbes de trabalho. Quando a negociacdo entra em
colapso, o diadlogo entre patrées e empregados € interrompido e os niveis de
exploracdo tornam-se insuportaveis, a greve € o caminho natural e recurso
legitimo de luta dos trabalhadores. Se param operarios o empresario perde, se
param bancarios o banqueiro perde e os clientes sofrem dano, se o0s
ferrovidrios param o0s passageiros e a arrecadacdo da empresa Ssao
prejudicados.

E se o professor para? O que acontece de imediato?

Como qualquer trabalhador, o professor que é assalariado também recorre ao
direito legitimo de greve quando nédo é possivel negociar com 0s proprietarios
de escolas e, sobretudo,




30. Foi utilizada a nota divulgada pelo lornal “O Progresso” de 19.11.87.



com o governo que é o principal responsavel pela manuntencéo das escolas de
NOSSo pais.

Qual seria, entdo, o prejuizo imediato da parada das aulas? A resposta é o
aluno. Mas, que tipo de prejuizo eles sofrem? A greve é como febre alta, um
sinal de que algo vai muito mal no organismo do paciente. Ndo adianta dar
paliativos, porque pode-se abaixar a febre, mas ndo se cura uma infeccao
grave com gotas de novalgina, ainda que em doses cavalares...

A escola esta doente hd muitos anos e a situacao critica que vive hoje é fruto
de um proceso falido de reformas. O 1° 0 2° e 0 3° graus padecem de males
gue se arrastam sem cura e, neste caso, 0S prejuizos Sao0 imensos pois ja
comprometeram a formacao de diversas geracdes de criancas, de jovens e de
novos profissionais. Somos mal educados, porque freqientamos uma escola
que nao tem condicbes razoaveis de ensino e somos ensinados por
professores que ganham salarios aviltantes” (31).

31. A analise é do jornal “Tribuna Livre” de 22 a 28.04.87 e refere-se a greve
das universidades federais, todavia, como a analise foi abrangente, em seu
inicio, utilizou-se dela neste trabalho.



CAPITULO IX

REFLEXOS DO
MOVIMENTO
REIVINDICATORIO
DO MAGISTERIO
DE — MS

Passados dez anos, desde que surgiram as primeiras manifestacées do
professorado que culminaram com a criagdo da Federagao dos Professores de



Mato Grosso do Sul — FEPROSSUL — torna-se necessario analisar-se, de
fato, a organizacédo da categoria teve algum reflexo no conjunto da educacgao
estadual. Em uma linguagem mais direta, quer-se saber se a organizacao do
magistério serviu para alguma coisa. Entenda-se, por exemplo que seria Util
saber se houve alguma relacdo entre organizacdo da categoria e a melhoria
das condi¢des fisicas das escolas; entre a organizacdo e as garantias
trabalhistas; entre a organizacéo e a qualidade do ensino.

9.1. MOVIMENTO DO
MAGISTERIO X CONDICOES DAS
ESCOLAS PUBLICAS

Na analise da relacdo entre a organizacao do magistério e as condicdes
de trabalho do professorado, € preciso que se tenham em conta as condi¢tes
das escolas antes da organizacdo da categoria e aquilo que se imagina serem,
sendo as condi¢des ideais — a utopia — pelo menos as condi¢bes satisfatérias
de trabalho, tanto do professor em ensinar como do aluno em aprender.

Para se ter conhecimento das condicfes das escolas em Mato Grosso
do Sul antes da organizacdo da categoria seria necessario uma obra
independente, todavia a leitura do primeiro capitulo deste trabalho oferece ao
leitor um quadro que lhe possibilita, a0 menos, uma visdo geral da questao.
Agora, com referéncia a caracterizacdo de uma escola com condicdes
satisfatérias de trabalho, basta a convivéncia de alguns anos com o ensino
publico para apreender-lhe o perfl. E o que se far4, levando-se em
consideracdo o estagio de desenvolvimento do Estado de MS e do proprio
pais.

Uma escola deveria ser limpa, pintada com as cores recomendadas pela
moderna pedagogia, ter ventilacdo e iluminacdo adequada; sanitarios
higiénicos, bebedouros de agua potavel abundantes, salas adequadas para
que os professores possam preparar suas aulas e corrigir suas provas;
dependéncia para direcdo; supervisdo, orientacdo, secretaria, cozinha e
almoxarifado; quadra(s) de esportes onde se pudesse realizar além das aulas
de educacéo fisica, jogos de integracdo estudantil; anfiteatro para palestras,
conferéncias, reunifes e atividades socio-culturais e recreativas; laboratorios
para aprendizado das ciéncias



fisicas, quimicas e bioldgicas; bibliotecas com acervo compativel aos cursos
oferecidos; mapotecas; aparelhos audio-visuais em geral; patio para recreio,
além de outras coisas menores.

Isso tudo sem se levar em conta a tese de que a escola deve ser o
centro da comunidade, porque ai deveria possuir ainda outros quesitos que a
comunidade julgasse convenientes.

Lamentavelmente tem-se que admitir que o Estado, apesar do
movimento reivindicatério, ndo voltou sua atencdo para aquilo que nos
palanques os politicos chamam de prioridade namero 1. Pouco, muito pouco se
fez, nesses Ultimos dez anos para melhorar a imagem da escola publica.

E verdade que os governos que se sucederam na administracdo do
Mato Grosso do Sul ndo foram absolutamente insensiveis a situacdo dos
prédios escolares. Harry Amorim Costa, por exemplo, em seus parcos seis
meses de mandato estabeleceu um plano de descentralizacdo das verbas
publicas destinadas a reforma e conservacdo das escolas, que funcionou
relativamente bem. Harry repassava os recursos para as prefeituras que, por
sua vez contratava as empreiteiras para realizarem os servigos. Depois de
Harry voltou a centralizagao.

Outro governo que se preocupou com as escolas foi o de Wilson
Barbosa Martins, s6 que em termos de construcdo, ndo de reformas. Barbosa
diminuiu em cerca de 50% o déficit escolar do Estado, calculado em 80, 81 em,
aproximadamente, 140 mil criancas e hoje em cerca de 81 mil.

Mas mesmo minguadas, as verbas para manutencdo das escolas
publicas tém sido obtidas. Dir-se-ia que essas verbas, ao menos, permitem
manter as escolas em pé. E, para o0 movimento reivindicatorio do MS, esse fato
é significativo e pode ser considerado uma grande vitéria.

Ocorre que, hd dez anos atrds, as festas escolares com o objetivo
exclusivo de se angariarem fundos para reformas urgentes eram constantes e
exigiam dos professores atividades extra-classe para esse fim. Com a
organizacdo do movimento, as denudncias, inicialmente timidas e esparsas,
foram ganhando corpo e gracas a encampacao da idéia de que festa em escola
deve ter carater cultural, artistico ou recreativo, mas jamais econdmico-
financeiro, pelo conjunto do professorado, fez com que as dire¢cbes e as
agéncias de ensino se empenhassem mais na obtencdo de verbas
governamentais ao invés de promoverem festas com fins lucrativos (1).

Mas, como se afirmou anteriormente, o Estado pouco fez no sentido de
mudar a imagem da escola publica. As quadras de esportes, via de regra, sdo
insuficientes, mal iluminadas e descobertas; os anfiteatros inexistem e,
consequentemente, ndo sédo desenvolvidas quaisquer atividades extra-classe
enriguecedoras da vida estudantil; os laboratorios

1. A idéia de que ndo se deveria apoiar a realizacdo de festas com fins
lucrativos foi disseminada no 2° e 3° SAMPROSUL, realizados respectivamente
em Dourados e Ponta Pora. Cf. a respeito a entrevista do professor Wilson
Valentim Biasotto.



sao rarissimos, podendo-se contar nos dedos de uma das maos os existentes
em todo o Estado; as bibliotecas, que deveriam ser os cartbes de visitas das
escolas, quando existem, mais se prestam a ser depoésitos de entulhos do que
amabiente adequado a leitura e reflexdo; os aparelhos da informatica e da
comunicacao inexistem e as aulas consistem ainda naquilo que se pode obter
do quadro negro, do giz e da voz do proéprio professor.

Em que pese a afirmacdo contida no paragrato supra, houve algum
avanco, pois, antes da organizagcdo era comum 0s professores comprarem giz
e apagador para ministrarem suas aulas. Hoje essa situacdo jamais se
repetiria, em virtude da conscientiza¢ao da classe.

Mas, o avanco, sem duvida, foi muito pequeno. As condic¢des fisicas das
escolas continuam precarias. Entretanto, deve-se levantar ao menos uma
questdo a respeito do assunto: Compete a organizacdo ao magistério —
Associacdes Municipais e FEPROSUL — ter como bandeira a luta pela
melhoria fisica das escolas publicas?

Se levado em conta que as associagfes substituem os sindicatos e que
portanto a FEPROSUL representa os interesses trabalhistas do professorado,
ndo. Todavia, se se considerar de um lado, que o Estado tem interesse na ma
qualidade do ensino publico, para favorecer a expanséo do ensino particular e,
de outro, que o interesse da classe trabalhadora € justamente oposto ao do
Estado, entdo, sim.

Quer dizer, se a categoria magistério tiver consciéncia de que compdem
a classe trabalhadora, por serem os professores profissionais do ensino e néo
sacerdotes difundindo um ideal, entdo deve integrar a pauta de reivindicacoes
a exigéncia de melhorias fisicas nas escolas publicas, para restabelecer-lhes a
aparéncia saudavel que contribuira, inevitavelmente, para a melhoria do
processo ensino-aprendizagem.

Mas que fique claro: quando se diz integrar a pauta de reivindicacoes
nao se quer dizer que o item deva ser simplesmente listado, mas que se deve,
de fato, “brigar” por ele com a disposicdo idéntica com que se “briga” pelas
melhorias salariais.

9.2. MOVIMENTO DO
MAGISTERIO X GARANTIAS
TRABALHISTAS

Dentre as dezenas de entrevistas realizadas para a consecucéo deste
trabalho, uma questao foi campea em termos de controvérsia: a relacéo entre a
organizacdo da classe e a seguranca empregaticia. Muitos acharam a relagéo
até intima demais, outros acharam que néo



existe relacdo alguma, outros ainda ficaram no meio termo. O conjunto
respostas foi que permitiu organizar-se a analise infra, para a qual foram
utilizados até mesmo alguns depoimentos equivocados.

O professor Nelfitalio Ferreira de Assis, por exemplo, ao ser inquirido se
acha que sua associacdo havia contribuido para melhorar a seguranca no
emprego, respondeu:

“Acho, porque através da criacdo da FEPROSUL, os professores mais antigos
conseguiram o enquadramento. E dentro do trabalho da FEPROSUL ndés ja
conseguimos dois concursos” (2).

A resposta do professor Nelfitalio divide-se em duas partes:
uma referente ao enquadramento e a outra aos concursos publicos. Tratar-se-a
inicialmente da questdo do enquadramento, que € justamente a questdo na
qual o professor se equivocou (3).

Jamais a FEPROSUL solicitou ao governo do Estado o enquadramento
do professorado , ou melhor dizendo, a efetivacdo dos membros do magistério
por tempo de servico. Sabiam, os dirigentes da Federacdo, que a efetivacao
em cargo publico somente pode se dar apdés aprovacdo em coOncurso e
demonstracdo de probidade no decurso de dois anos de efetivo exercicio do
cargo. (4)

Mas ndo somente pela inconstitucionalidade da efetivacdo sem concurso
€ que os dirigentes ndo a pediam. Sabia-se que o presidente Castelo Branco,
excepcionalmente, em 1967, efetivou no cargo os servidores publicos com
mais de cinco anos em exercicio sem a necessidade de concurso. E se houve
esse precedente poderia haver outros. Ocorre que os dirigentes daquela época
nao concordavam mesmo com esse procedimento de efetivagcdo sem concurso
porque entendiam que isso poderia vir a ser prejudicial para a qualidade do
ensino. Tanto € que se defendia, na época, a abertura de concurso publico,
valorizando-se na contagem dos pontos 0s anos de exercicio no magistério de
Mato Grosso.

Quer dizer que se os dirigentes ndo cogitavam na efetivacdo pura e
simples, também nédo deixavam de levar em conta que 90% dos professores do
Estado eram verdadeiros “boéias-frias” ha dez ou doze anos.

2. Cf. a entrevista do prof. Nelfitalio de Assis.

3. O equivoco quanto a questdo do enquadramento € mais ou menos
generalizada entre os professores que ingresaram no magistério mais
recentemente, mas antigos e experientes sindicalistas, como o professor
Amarilho Ferreira Junior e Paulo Roberto Marques Pereira, também se
enganaram nessa questdo. Amarilho afirma: “esse enquadramento, por
exemplo, e 0os concursos que vieram depois foram encaminhamentos sindicais
conduzidos pela FEPROSUL”. Paulo Roberto, por sua vez afirma que a
organizacao contribui para “assegurar seguranca como foi o caso do
enquadramento... e dos concursos...” Quanto aos concursos, tudo bem,
entretanto quanto ao enquadramento ndo foi encaminhamento da FEPROSUL.
Cf. as entrevistas mencionadas.



4. Cf. a CONSTITUICAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL.
Paragrafo 1° do Art. 97e Art. 100.



Dai a solicitacdo de contagem elevada de pontos para os anos de efetivo
exercicio no magisténo matogrossense.

Na verdade, a efetivacdo do professorado veio de cima para baixo e
inclusive surpreendeu a prépria FEPROSUL.

Essa questdo merecerd& um enfoque atento, porque além da
necessidade de se estar a par desta forma “sui generis” de efetivacéo, existiu,
no inicio de 1988, um equivoco da parte da propria Secretaria de Educacao,
que entendeu serem o0s professores enquadrados através de concursos
publicos, hierarquicamente mais importantes que aqueles enquadrados em
virtude da divisdo do Estado (5).

Em primeiro lugar devem-se buscar os fundamentos da efetivacdo do
pessoal na Lei Complementar n° 31, de 11 de outubro de 1977. Diz a Lei, em
seu Capitulo IV, que trata do Pessoal:

“Art. 23... os governadores de Mato Grossso e Mato Grosso do Sul deveréo
aprovar, no prazo maximo de seis meses, no primeiro caso a partir de 1° de
janeiro e no segundo a contar de 15 de marco de 1979, os quadros definitivos
do pessoal civil e os efetivos na Policia Militar”.

“Art. 24 — Os servidores pertencentes ao Estado de Mato Grosso, em
exercicio em 31 de dezembro de 1978, serdo incluidos em quadros provisérios,
na situacao funcional em que se encontrem”.
§ “1° — Em decorréncia do disposto neste artigo, havera quadros provisorios
de pessoal para o Estado de Mato Grosso e para o Estado de Mato Grosso do
Sul, nos quais serdo incluidos respectivamente, 0s servidores em exercicio no
territorio de cada um dos referidos Estados”.
§ “2° — Aprovados os quadros definitivos, se verificada a existéncia de
excedentes, estes poderdo ser redistribuidos, ap0s a sua prévia manifestacao,
de um Estado para outro, a fim de completarem as respectivas lotacdes, de
conformidade com critérios que serdo definidos pelos governos dos Estados de
Mato Grosso do Sul, em coordenagdo com a Comissao Especial prevista nesta
Lei” (6).

Como a primeira Assembléia Legislativa de Mato Grosso do Sul teve, em
seus primeiros seis meses de existéncia, carater estrito de

5. O equivoco se efetivou através da Resolucdo SE n° 511, de 22.12.87, que
previa lotacdo dos professores obedecendo ao sequinte critério: 1°, o0s
professores concursados antes da divisdo do Estado; 2°, os concursados apés
a divisdo do Estado; 3° o0s enquadrados no Quadro Permanente, por
transferéncia e finalmente os contratados a titulo precéario. Esse engano pela
Secretaria de Educacgao gerou uma grande confusdo na distribuicdo das auals
no inicio de 88 e inclusive muitas rusgas entre os professores. A categoria ficou
bastante dividida, o que leva a crer que tal resolucdo possa ter sido
maquiavelicamente planejada para criar cisdées na organizacao.

6. Cf. a Lei Complementar n°® 31 de 11 de outubro de 1977 in Legislacdo de
Mato Grosso do Sul: 1971. Tomo | Decretos-Leis. Campo Grande. MS.
Junho de 1981. pp. 12 a 18.



Constituinte, o governador do Estado, amparado pelo Art. 7° da Lei
Complementar n® 31, podia exercer poderes legislativos através de Decreto-
Lei.

Assim sendo, ja em 1° de janeiro de 1979, através do Decreto-Lei n° 1,
que trata da organizacao basica do Estado de Mato Grosso do Sul, o governo
estabeleceu:

“Art. 29 — O pessoal do servico publico civil do Poder Executivo do Estado do
Mato Grosso do Sul e de suas entidades autarquicas, remunerados pelos
cofres publicos, compreendera trés quadros, a saber:

| — Quadro Provisério — constituido pelos servidores efetivos e contratados do
antigo Estado de Mato Grosso e de suas autarquias, absorvidos de acordo com
§ 1° do art. 24 da Lei Complementar n° 31, de 11 de outubro de 1977;

Il — Quadro Permanente — constituido pelos servidores admitidos apos 1° de
Janeiro de 1979 pelo Estado de Mato Grosso do Sul para a Administracao
Direta e entidades autarquicas, pelo pessoal do Quadro Provisério que for
incluido no Quadro Permanente e pelos excedentes do Estado de Mato Grosso
qgue venham a ser redistribuidos na forma do § 2° do Art. 24, da Lei
Complementar n°® 31, de 11 de outubro de 1977;

Il — Quadro Suplementar — constituido pelos servidores efetivos e
contratados do Quadro Provisério, nao incluidos no Quadro Permanente...”
“Art. 32 — Os servidores do Quadro Provisorio, que ingressarem no Quadro
Permanente, consideradas as necessidades e conveniéncia da administracao,
deverdo atender as seguintes condicoes:

| — Satisfazerem as qualificacbes minimas estabelecidas para ingresso no
cargo ou emprego;

Il — lograrem aprovag&o em processos seletivos;

Il — submeterem-se, quando necessario, a treinamento intensivo e obrigatério”

(7).

Embasado nessas leis supra citadas, o governo do Estado de Mato
Grosso do Sul elaborou a Lei Complementar n°® 2 — Estatuto dos Servidores
Civis do Estado de Mato Grosso do Sul — de 19.01.80, a Lei n° 55 — Plano de
Classificacdo de Cargos e Empregos, Quadro Permanente e Sistema de
Retribuicdo do Pessoal Civel do Poder Executivo — também de 18.01.80 e a
Lei Complementar n® 4 — Estatuto do Magistério, de 12.01.81.

7. Cf. o Decreto-Lei n® 1, de 1° de janeiro de 1978 in Legislacdo de Mato
Grosso
do Sul: 1971. Tomo 1 Decretos-Leis. Campo Grande. MS. Junho de 1981.



pp. 61 a 69.



ApoOs a elaboracdo de todo esse aparato legal o governo distribuiu um
“Manual de Enquadramento” através do qual explica que “Quadro Permanente
— € 0 novo Quadro de Mato Grosso do Sul constituido de:

— Cargos de Confianga.
— Cargos efetivos — serdo primeiro ocupados por servidores remanescentes
de Mato Grosso, em exercicio em 31.12.78".

Explica ainda o manual que o enquadramento — ingresso do pessoal do
Quadro Provisorio no Quadro Permanente — deveria ser feito por transposicéo
e transferéncia.

“Transposicao € o ingresso dos servidores concursados em data anterior a 1°
de janeiro de 1979, no Quadro Permanente”.

“Transferéncia € a inclusdo no Quadro Permanente de servidores admitidos no
Estado de Mato Grosso, antes de 1° de janeiro de 1979, sem prestacdo de
concurso publico”.

O que diferencia a transposi¢cdo da transferéncia é o fato de que os
servidores, efetivados através da primeira, ndo precisavam se submeter a
nenhum treinamento e, no segundo caso 0s servidores estavam sujeitos a

“Treinamento e a processo seletivo...” (8)
Sendo que

“0 enquadramento nas categorias funcionais de Professor e Especialista de
Educacéo se fara somente por provas e titulos...” (9).

Finalmente, para ndo pairar mesmo nenhuma duvida, deve-se explicitar
que

“Os servidores que ingressarem no Quadro Permanente, regidos pelo Estatuto,
desde logo serdao considerados como efetivos, sendo sua admissao sujeita a
instauracdo de processo administrativo e, consequentemente, estardo
resguardados por uma série de direitos, vantagens e regalias que o Estatuto
outorga aqueles que ampara e rege” (10).

Face ao exposto, conclue-se que o enquadramento e consequente
efetivagdo dos professores no Quadro Permanente ndo foi obra da
FEPROSUL,

8. ESTADO DE MATO GROSSO DO SUL. SECRETARIA DE
ADMINISTRACAO.

Manual de Enquadramento. p. 5.

9. Idem p. 18.



10. Idem p. 12.



embora ndo se negue sua importancia para a seguranca do professor.

Quanto a realizagdo de concursos publicos, tem razdo os que afirmam
que eles foram conseguidos em decorréncia da luta do magistério e que
contribuiram para a seguranca empregaticia (11).

De fato,

“A primeira investidura em cargo publico dependera de aprovacao prévia, em
concurso publico de provas ou de provas e titulos, salvo os casos indicados em
lei” (12).

“Serdo estaveis, apds dois anos de exercicio, os funcionarios nomeados por
concurso” (13).

E provavelmente devido a esses artigos constitucionais que o professor
Luis Alberto Abrdo afirmou:

“... eu sou concursado e a legislacéo oferece toda a seguranca que preciso...”
(14).

E verdade. Aos concursados a legislacdo oferece seguranca. Agora, 0
que se tem a observar é que, antes da organizacdo da categoria, fazia dez
anos que nao se realizava um concurso publico no Estado. O ultimo concurso
havia sido realizado em 1971 (15) e embora em 75 tenham-se aberto
inscricdes e cobrado inclusive taxa para se efetua-las, esse concurso jamais foi
realizado e a taxa, nunca devolvida (16).

Em suma, a seguranca empregaticia depedende de concurso publico, e
com a realizacdo de concursos publicos a organizacdo do movimento, a
FEPROSUL é largamente responsavel pela seguranca do professorado.

Mas existem professores que ndo sdo enquadrados em virtude da Lei
Complementar n° 31, de 11.10.87 e nem concursados. Para esses professores
contratados a titulo precario a FEPROSUL precisa dar

“... uma atencdo maior a esse pessoal que precisa de seguranca... Entdo todas
as associacfes, tanto a associacdo municipal, como a FEPROSUL deveriam
se empenhar mais para resolver

11. A maioria dos entrevistados entendeu que ha relacdo entre o movimento
reivindicatério e a seguranca empregaticia, todavia quem mencionou
explicitamente o concurso foram os professores Luis Alberto Abrdo. Nelfitalia
Ferreira de Assis, Antonio Moraes, Paulo Roberto Marques Pereira, Maria
Lucia, Amarilho Ferreira Junior, Antonio Carlos Biffi e Wilson Valentim Biasotto.
12. Paragrafo 1° do Art. 97 da Constituigcéo.

13. Art. 100 da Constituicao.

14. Cf. a entrevista do Professor Luis Alberto Abrao.

15. Cf. a entrevista da Professora Nilcéia Maria Pacco Mendes.

16. Cf. a entrevista do Professor Sultan Rasslan.



esses problemas com um concurso classificatorio, que seria o essencial... nos
tentamos que a FEPROSUL assumisse essa proposta e eles se negaram...
Entdo eu acho que a nossa FEPROSUL e as nossas associacfes estao
pecando nisso ai” (17).

Outro professor nas mesmas condi¢cdes, ou seja contratado a titulo
precario, entendeu que existe discriminagcdo entre 0s contratados e 0s
concursados e acrescenta

“... como convocado que estou, ndo tenho a minima seguranca de emprego,
quer dizer que eu como qualquer outro, como grande parte dos professores
gue vivem essa situacéo de subemprego...”

Inquirido se ele conhecia algum trabalho da entidade no sentido de
resolver essa situacao, o professor respondeu

“Bom, ndo tem. As discussdes no ambito do sindicato ndo vao profundo... ndo
vao fundo na questdo. O sindicato s6 consegue organizar a classe nas
questdes exclusivamente salariais em época de arrocho...” (18).

Tem boa parte de razdo o professor Odiel. Na realidade tanto as
Associacdes municipais de forma geral e a prépria FEPROSUL, ao longo de
suas existéncias, tém encontrado dificuldades em aglutinar a categoria de
forma coesa, a ndo ser quando o arrocho salarial € muito grande. Todavia tem
havido excecbes e os Congressos Estaduais constituem-se na prova mais
eloquiente de que os professores tém-se reunido para tratar de outros assuntos
que ndo salarios. Mas a questdo é se a FEPROSUL deve ou nao intervir
favoravelmente aos contratados a titulo precério.

Claro esta que deve. Todavia a intervencdo da FEPROSUL jamais deve
ser no sentido de tornar o contratado efetivo (19) sem que passe pelo teste do
concurso publico. Essa medida além de inconstitucional pode levar a um sério
prejuizo na qualidade do ensino, uma vez que qualquer professor, mesmo 0s
que obtivessem seus diplomas sem terem frequentado regularmente qualquer
curso, poderiam ingressar no magistério. Mas além desse risco, ha um outro
talvez até maior: a acao dos politicos inescrupulosos que voltariam a nomear,
ao bel-prazer, quem entendessem.

A bandeira de luta da FEPROSUL entéo para esse caso, deve

17. Cf. a entrevista do Professor Enivaldo de Angélica.

18. Cf. a entrevista do Professor Odiel Vargas de Souza Carvalho.

19. O governo do Estado através do Decreto 661 efetivou todos os professores
contratados precariamente regidos pela Lei 274, e a FEPROSUL considerou
isso uma vitéria. Constatada a insconstitucionalidade do Decreto 661, foi logo
revogado.



ser a insisténcia na realizacdo de concursos publicos. Muito embora o novo
Estatuto do Magistério estabeleca em seu artigo 35° que

“Dependendo da existéncia de 10% de cargos vagos e necessidades de
ensino, o concurso sera realizado, em ambito regional ou estadual, no maximo
a cada dois anos” (20).

Ainda ndo é o melhor para a categoria nem para o ensino. O ideal seria
que, verificada a vaga, houvesse concurso publico. E se ocorresse do numero
de aulas nédo atingir 18, para entdo contratar-se por 22 horas, o professor
assumiria as que houvesse e ficaria a disposicdo da Agéncia onde estivesse
lotado, até que surgissem aulas suficientes para preencherem o seu contrato.

Tem-se alegado que isso causaria prejuizo para o Estado, todavia sem
esse procedimento o prejuizo é do professor contratado precariamente e da
propria educacdo. Entdo, mesmo que houvesse prejuizo para o Estado ele
deveria assumi-lo em beneficio da educacdo. Outra providéncia seria a de que
se deixasse em aberto o numero de aulas semanais, respeitado evidentemente
0 que prevé o Estatuto (21). O professor aprovado em concurso seria
contratado por, no minimo, 22 horas semanais, mas na medida em que fossem
aparecendo mais aulas na cidade onde foi lotado, ele ampliaria seu contrato
para 34 horas semanais e para 40 ou 44, conforme fosse necessario (22).

Concluindo: o trabalho da FEPROSUL e das Associacdes Municipais ao
longo dos dez anos de existéncia do movimento reivindicatério foi proficuo.
Quando o movimento se iniciou, 90% do magistério era contratado a titulo
precario — através de portarias — ndo possuindo portanto nenhuma garantia
trabalhista. Agora, mais de 90% do magistério de Mato Grosso do Sul é
efetivado no cargo e goza conseqientemente de todos os beneficios previstos
em lei.

E verdade que a forma de efetivacdo nem sempre correspondeu aos
desejos da FEPROSUL — como foi o caso da efetivacdo em massa em 79/80
— mas a pressao exercida foi grande e os fins positivos. A luta continua e nao
€ de se duvidar que agora, mais ardua, porque, provavelmente, é mais dificil se
conseguir a efetivacdo dos 10% restantes do que foi conseguido até entéo.

20. O ESTATUTO DO MAGISTERIO em vigor é a Lei Complementar n° 35 de
janeiro de 88.

21. Em seu Art. 65 o Estatuto prevé uma carga horaria minima de 12 horas
semanais, uma basica de 22 horas e uma especial de 40 horas.

22. Evidentemente que o professor aprovado num concurso de 22 horas
semanais seria aprovado da mesma forma se o concurso fosse para 12 ou 40
horas.



9.3. MOVIMENTO DO
MAGISTERIO X SALARIOS

De todas as reivindicacdes trabalhistas empreendidas pela FEPROSUL,
a questao salarial sem duvida, ocupou o maior espa¢o do movimento (23).

N&o quer dizer que o professorado tenha sido ganancioso e egoista a
ponto de lutar Unica e exclusivamente por salarios. Nao quer dizer também que
tenha lutado para obter aumentos reais de salarios. Na verdade a categoria se
viu praticamente obrigada a envolver-se mais na questao salarial.

Em primeiro lugar deve-se considerar que ao se organizar o movimento,
os salérios estavam defasados em mais de 100%, portanto ndo havia como
desprezar esse fato. Depois deve-se levar em conta que o processo de inflacdo
no Brasil seguiu uma trajetéria semelhante ao movimento reivindicatorio:
comecou com certa timidez e foi-se tomando muito forte com o passar do
tempo. A inflagdo nesse aspecto levou grande vantagem sobre o movimento
reivindicatorio e cresceu muito mais. Como uma nuvem de gafanhotos que
destréi toda plantacdo onde passa, a inflagdo tem corroido brutalmente os
salarios dos trabalhadores brasileiros, inclusive, evidentemente, o dos
professores.

Como se disse acima, 0 magistério viu-se praticamente obrigado a
permanecer em constante estado de alerta para ndo permitir uma brutal
defasagem salarial e nesse sentido o movimento pode ser considerado
vitorioso. Veja-se 0 quadro a seguir:

ANO US$ Minimo Prof. Prof. US$ Prof/Min
jan/77 12.590 768.00

jan/78 16.250 1.116.40

jan/79 21.790 1.560.00 2.370.00 108.76 151
jan/80 43.890 2.932.80 4.980.00 113.46 1.69
jan/81 68.440 5.780.80 14.060.00 205.43 2.42
jan/82 134.440 11.928.00 16.170.00 120.27 1.35
jani83 272.280 23.568.00 27.490.00 99.86 1.16
jan/g4 1.080.00 57.120.00 75.810.00 70.19 1.32
jan/85 3.585.00 116.560.00 | 223.540.00 |62.35 1.34
jan/86 12.155.00 600.000.00 1.110.000.00 | 91.35 1.85
jan/87 16.537 964.80 2.412.00 145.91 2.50
jan/88 84. 061 4.500.00 7.650.00 91.00 1.70

23. Muitos professores, em virtude de terem interiorizado a ideologia dominante
de que o magistério € um sacerdocio, ficam relutantes em afirmar que a luta do
movimento organizado em associa¢fes é por melhorias salariais. As liderancas



A cotacado do délar e o valor do salario minimo foram fornecidos pela
Folha Informacoes (24).

9.4. MOVIMENTO DO
MAGISTERIO X CONDICOES
DE ENSINO

Como vai o ensino no Brasil?

Faca-se esta pergunta a qualquer brasileiro que tenha ao menos
freqlentado dois ou trés anos de escola e a resposta sera praticamente
unanime: o ensino no Brasil vai mal, muito mal (25). Mato Grosso do Sul ndo é
nenhuma ilha com caracteristicas diferentes do restante do pais, e como o
todo, sofre dos mesmos males.

Sabe-se que, para reverter essa situacao, serd necessario muito mais do
que a criacdo de uma entidade representativa da categoria. H4 que ser feita
uma verdadeira revolugdo. Uma revolugdo que passe pela superacdo da
estrutura autoritéaria deixada pelo regime militar introduzido em 1964.
Consequentemente, uma revolucdo democratica que oportunize condi¢cdes
iguais ao povo brasileiro para freqientar a escola publica e, em caso de
permitir a existéncia de escolas particulares, a criacdo de mecanismos que
impecam a proliferacdo dentro do pais de “fabricas de diplomas”. Uma
revolucdo, enfim, que passe pela tomada de consciéncia de que somente no
momento em que a classe trabalhadora estiver fortalecida é que se terd um
equilibrio, mesmo no mundo capitalista, a proporcionar menos desigualdades
em todos os setores da atividade humana, inclusive, e principalmente na
educacao.

Face a essa perspectiva, que se mencionou acima, torna-se evidente
gue nem sequer cogitou-se da hipotese de que tenha havido uma

da FEPROSUL, ao longo de sua histéria procuraram mudar essa imagem o
professor Antonio Carlos Biffi, nos quatro anos que esteve a frente da
FEPROSUL demonstra essa meta ao afirmar que o objetivo principal da
entidade e propiciar salarios condignos a categoria. O primeiro presidente da
entidade Eusébio Garcia Barrios também jamais negou a importancia da
reivindicacdo salarial para a categoria. Cf. suas entrevistas no CRD/CEUD.

24. Observa-se que houve, ao longo dos ultimos dez anos, estabilidade dos
salarios do magistério, nem em relacdo ao dolar, nem em relacdo ao salario
minimo. Esse fato demonstra que todo o movimento reivindicatorio da categoria
é feito de avancos e recuos, concluindo-se que havendo discuido da parte da
categoria, sem duvida, o valor real do salario baixa

25. Sobre as condi¢cbes do ensino no Brasil ha se escreveram milhares de
paginas em livros cientificos e revistas especializadas. Para o presente trabalho
ndo ha necessidade de ir além das constatacdes mais elementares.



mudanca profunda em funcdo da organizacdo do magistério. O que se
apreciard doravante portanto sdo as mudancas que seriam possiveis em
funcdo da organizacéo da categoria.

Colheram-se a respeito do assunto dezenas de opinides, a maioria dos
entrevistados julga que a organizacao da categoria contribui para a melhoria do
ensino, todavia sem aprofundar na questédo. Uns poucos entendem que nao ha
relacdo alguma entre a organizacdo do movimento e a melhoria do ensino.
Tomar-se-d80 em seguida algumas opinides favoraveis, outras contrarias para
uma sintese final.

“... a associacao luta pela implantacdo de uma politica educacional...” (26).

A afirmacéo da professora Maria Lucia € completada pela resposta dada
pelo professor Amarilho Ferreira Junior, quando lhe foi perguntado se ele
achava que sua associacdo contribuia para melhoria da qualidade do ensino.
Disse o professor Amarilho:

“... a nossa atuacgéo sindical ela ndo é uma atuacao estritamente corporativista
do ponto de vista exclusivo do salario, ela também € uma atuacao sindical que
tem como ponto importante, decisivo, a questdo da educacdo. A questdo da
educacdo é uma questdo que esta diretamente vinculada a questdo da
sociedade como um todo. NOs defendemos a escola publica e gratuita em
todos os niveis, defendemos verba publica s6 para escola publica, e
defendemos a melhoria e a qualidade do ensino. E nds ja fizemos varios
congressos, noés ja fizemos varios seminarios, ja formulamos varias propostas
com esses objetivos: da melhoria do nivel do ensino, da verba publica sé para
escola publica, da defesa irrestrita e intransigente da escola publica... Agora, sé
para ilustrar essa argumentacdo que eu fiz aqui, agora nesse congresso
mesmo, nesse 14° congresso da FEPROSUL foi aprovada uma proposta de
realizacdo da primeira conferéncia que tem como titulo: ‘A Escola Publica: o
ensino na escola publica’ para o ano que vem, onde a FEPROSUL vai tentar
definir uma politica global de escola publica...” (27).

Os dois professores levantaram uma questdao que vem sendo cobrada
pela FEPROSUL desde a sua fundacdo. O Estado deve ter uma politica
educacional. Nesse sentido tém-se encaminhado ao longo dos anos as
reivindicagbes do professorado. Em parte, diga-se de passagem, elas foram
atendidas. Durante o governo de Wilson Barbosa Martins, o Secretario de
Educacdo Leonardo Nunes da Cunha coordenou a elaboragcdo do 1° Plano
Estadual de Educacéo, denominado ‘Educacao

26. Cf. a entrevista da Professora Maria Lucia.
27. Cf. a entrevista do Professor Amarilho Ferreira Junior.



para a Democracia’ (28). Ainda no governo Barbosa Martins elaborou o 2°
Plano Estadual de Educacao (29) e no governo de Marcelo Miranda elaborou-
se 0 3° Plano Estadual de Educacédo (30). Todavia, esses Planos nao tém
passado de simples discussfes estéreis que jamais sairam do papel.

Em arrojada iniciativa, como afirmou o professor Amarilho em sua
entrevista, a FEPROSUL, prontifica-se agora fazer, ela prépria, o que o Estado
vem protelando ha muitos anos. Na é um trabalho facil, deve-se admitir. Se o
préprio Estado, com toda sua estrutura ainda ndo conseguiu elaborar um
Plano, e coloca-lo em pratica consegui-lo-a a FEPROSUL?

E provaveil que sim, Gnica e exclusivamente porque até hoje o Estado
nao conseguiu definir um plano uma vez que os interesses representados pelos
governantes ndo sdo 0os mesmos dos representados pelos professores. Se a
FEPROSUL elaborar um Plano, uma Politica Educacional para o Estado, ela
estara prestando um grande servico a educacdo, a0 mesmo tempo em que
provavelmente estard levantando bandeiras de luta por longos anos, uma vez
que sera inevitavel o confronto entre o Estado e a FEPROSUL, até porque o0s
governantes estéo a servigo da classe dominante.

Mas existem outros pontos a serem observados. Um deles esta
intimamente relacionado com a questéo salarial e foi lembrado pelo professor
Vanderlei Rodrigues Dias.

“... todo e qualquer profissional que estd satisfeito com sua situacao
econbmica, com sua situacdo social, entdo ele vai trabalhar mais, 0 seu
trabalho vai passar a ter outro nivel...” (31).

Tem razdo o professor Vanderlei. Quando o profissional é mal
remunerado e nao possui uma entidade que defenda seus interesses, ele se vé
s6 e impotente diante do sistema. Sua reacdo natural é a revolta intima, que
gera a apatia pelo trabalho, o descompromisso com a educacéao.

28. “Educacédo para a Democracia” foi um plano que envolveu pais, alunos e
professores com grander estardalhaco publicitario. Seus resultados foram
entretanto muito pequenos, razao pela qual foi cognominado “Educacéo para a
Demagogia”.

29. O segundo Plano, em, virtude talvez do fracasso do primeiro foi elaborado
sem muita publicidade.

30. O terceiro Plano, (1988), por ter sido elaborado num novo governo procurou
envolver a comunidade de forma geral. Todavia a reacdo do professorado foi
de absoluta descrenca. Muitas escolas sequer fizeram reunifes para discutir
um plano, outras, que fizeram, criticaram as condi¢cfes atuais do ensino.

31. Cf. a entrevista do professor Vanderlei Rodrigues Dias. Esse tipo de
afirmacao néo pode, a nosso ver, ser justificativa para nao se trabailhar. Quem
ndo esta satisfeito deve optar entre o abandono da profissdo ou por atitudes
concretas que promovam modificacées do estado de coisas vigentes.



Nesse sentido era muito comum ouvirem nas escolas publicas, antes de
70, expressdes mais ou menos assim

“Pelo que ganho faco até demais”

Sem considerar-se ainda que, além do desestimulo, os baixos salarios
faziam com que os chefes de familia fossem levados a procurar outras
atividades paralelas que Ihes garantissem o sustento.

Hoje, embora as condi¢des salariais ndo sejam as ideais, ao menos elas
nao empurram o professor para o desespero como ocorria anteriormente e nem
o obriga a fazer servicos — ‘bicos’ — extras para completar o orcamento
familar.

Outra questao refere-se a politizacdo do magistério. Biasotto em sua
entrevista afirmou que o professor:

“... se politizou e em se politizando, evidentemente se tornou mais critico e
entdo, consequentemente essa criticidade se fez sentir em sala de aula...” (32).

De fato, ao participar de Assembléias Gerais, Seminarios e Encontros
diversos promovidos pelas suas respectivas associacfées municipais ou pela
propria. FEPROSUL, o professorado de forma geral desinibiu-se, soltou,
debateu, trocou idéias, comentou com outros colegas, refletiu sobre o que
ouviu. Em suma, o professorado construiu um espaco de que até entdo nao
dispunha. Aqueles que ndo falavam por medo da repressdo formal ou da
propria auto-censura, perceberam que esse espaco criado pelas associacdes
Ihes oferecia a retaguarda necessaria para poderem expor suas idéias.

Esses reflexos positivos do movimento reivindicatorio sobre a qualidade
do ensino sdo imensuraveis. Mas isso se percebe no dia a dia. E muito
provavel que professores que acompanharam a organizacdo do movimento, ao
lerem essas linhas acima, diga apenas: € verdade, foi isso mesmo o que
aconteceu comigo.

Finalmente, outro aspecto muito importante foi detectado pelo professor Paulo
Roberto Marques Pereira. Ao ser inquirido se achava que sua associacao
contribuia para melhorar a qualidade do ensino, respondeu:

“... contribuiu na medida em que ela denuncia uma série de coisas que
acontecem na educagao...” (33).

A afirmacgédo do professor Paulo é conclusiva. Em praticamente todas as
reunides efetuadas, em todas as passeatas, em todos 0S movimentos
grevistas, o profesorado sempre denunciou as péssimas qualidades do ensino
e essas dendncias, essas criticas, motivaram a opinido

32. Cf. a entrevista do Professor Wilson Valentim Biasotto.



33. Cf. a entrevista do Professor Paulo Roberto Marques Batista.



publica — principalmente pais e alunos — de tal forma que o0s governos
estaduais nao tinham como negligenciar os problemas.

Claro que a afirmacédo é de dificil comprovacdo. Da parte do governo,
poder-se-ia afirmar que, se houve alguma melhoria na qualidade do ensino nos
altimos dez anos, ela deveu-se Unica e exclusivamente a acdo governamental:
da parte do magistério poder-se-ia dizer exatamente o contrario: que as
melhorias ocorridas em termos de qualidade do ensino foram provocadas pela
pressédo do professorado sobre o governo, pela politizacdo da categoria e em
consequéncia das proprias melhorias salariais que teriam tirado o magistério
da apatia, do marasmo, que se verilicava antes da organizacao da categoria.

Bem, mas existiram também professores que manifestaram uma posi¢cao
diferente da até entdo defendida acima. Entendem alguns que, em hipotese
alguma, a organizacdo do movimento contribuiu para a melhoria da qualidade
do ensino, porque as associa¢cdes sdo corporativistas, s6 se preocupam com a
questao salarial e como

“... a qualidade do ensino ndo esta vinculada Unica e exclusivamente a questéo
salarial... (mas) € uma coisa muito maior, muito mais ampla...” (34).

N&o haveria relacdo alguma entre as duas coisas. Outros professores
ainda entendem que ndo ha relagdo porque as associacfes nao tém forca
suficiente para modificar o quadro educacional brasileiro (35).

Isso é verdade, mas como afirmamos no inicio desta questdo, os
problemas educacionais brasileiros devem ser enfrentados de maneira
revoluciondria e isto ndo podera mesmo ser feito somente pelas Associacdes
representativas da categoria, mas pela sociedade como um todo, no momento
em que estiver, de fato, representada no governo do Estado. De qualquer
forma, constatou-se ao longo deste trabalho que houve mudancas significativas
na qualidade do ensino em virtude da organizacao da categoria.

E, por fim, ndo é demais lembrar que a classe trabalhadora, jamais na
Historia do Brasil ocupou tanto o espaco educacional em termos quantitativos.
Milhares de alunos, filhos de trabalhadores, gracas a expansao da rede escolar
estdo estudando na rede oficial de ensino: E preciso tomar consciéncia disso,
para que os professores, apesar dos percalcos, ndo se desestimulem e
procurem, a cada momento, contribuir para a transformacdo da sociedade
através do ensino publico. Trabalhar a consciéncia de classe.

34. A afirmacgéo é do professor Carlos Alves Rocha. Pensa de forma analoga o
professor Luis Alberto Abrado. Cf. suas entrevistas.
35. Cf. a entrevista do Professor Sultan Rasslan.



CONCLUSAO

Este estudo, apesar das lacunas e imperfei¢cdes, revelou conclusées, ao
nosso ver, merecedoras de reflexdes e aprofundamentos principalmente por
parte das pessoas inseridas no meio educacional.

Depreendeu-se das analises que antes da organizacdo em associacdes
representativas da categoria, os professores defrontaram-se com problemas
extremamente sérios, como a falta de condi¢cdes materiais de trabalho, salarios
irrisérios — verdadeiras migalhas salariais que, normalmente, chegavam com
atraso — e inseguranga empregaticia.

Os fundamentos desse estado de coisas foram encontrados na estrutura
arcaica de Mato Grosso, até a década de 60 e, principalmente, no golpe militar
de 64, quando o grupo mais conservador do exército brasileiro apoderou-se do
poder e nele permaneceu durante 21 anos. Este fato imp6s ao pais um projeto
autoritario de governo. A educacao brasileira passando por um processo
recessivo, culminou com a Lei 5.840 de 1968, que estabeleceu as diretrizes
para o ensino de 3° grau e Lei de nimero 5.692 de 1971, que estabeleceu as
diretrizes para o | e Il graus. O regime militar, reproduzindo as contradi¢cées do
modelo capitalista, acenou com a pregacao ideolégica de um estado liberal,
onde deveria haver “educacdo para todos”, mas na verdade encarou a
educacdo como 6nus e ndo como investimento. Teoricamente, estimulou a que
todos estudassem, mas na pratica reduzia as despesas do Estado com
educacdo. Dentro desta visdo, o numero de vagas nas escolas publicas foi
ampliado, mas os salarios dos professores e a qualidade do ensino foram
reduzidas.

Viu-se também que, Mato Grosso, especialmente no territério que hoje
compreende Mato Grosso do Sul, a histéria recente do povoamento favoreceu
a implantacdo da politica nacional de mais vagas por menos custo. Na
realidade, o povoamento de Mato Grosso, iniciado por volta de 1.503, com a
fixacdo dos espanhdis, evoluiu muito lentamente: ainda no século XVI vieram
alguns jesuitas e no século XVII alguns bandeirantes: em 1.893/95 uns tantos
gauchos fugindo as perseguicdes politicas aqui chegaram com 0s seus carros
de bois: em 1.943, cerca de 800 familias nordestinas fixaram-se na recém-
implantada Colbnia Federal Agricola de Dourados. Nas varias etapas do
povoamento matogrossense, 0S SUCESSIVOS governos pouco se preocuparam
com a educacdo. A classe dominante mandava seus filhos para as boas
escolas da Federacdo ou, quando nao, para as escolas particulares,
principalmente as de orientacdo religiosa, presentes nas principais cidades do
Estado. Somente em 1969, com o incentivo da monocultura da soja para
exportacdo, € que uma vaga enorme de migrantes, principalmente gauchos,
paranaenses e paulistas, aportaram ao sul do Estado, gerando-lhe um
crescimento demografico sem precedentes.



Esses novos migrantes, sendo muitos e esclarecidos, forcaram,
naturalmente, a preocupag¢do governamental no setor educacional, ja que a
migracdo alterava, inclusive, as relacdes de producéo do Estado.

Essas relacdes de producédo, ao que parece, delineiam-se em duas
fases distintas: a primeira, atingindo até 0os anos sessenta — em que pese a
implantagdo da colonia agricola — caracterizou-se pela existéncia de uma
classe dominante tradicional, proprietaria de grandes latifundios, que reinou,
hegemonicamente, sobre uma populacdo predominantemente rural. Vigorava
até entdo a pecudria extensiva e a agricultura de subsisténcia. Os nucleos
urbanos eram, em sua maioria, aglomerados efémeros, sem infra-estrutura
urbana. A segunda fase caracterizou-se por relacbes de producdo novas,
sobretudo através da introdu¢do da monocultura e da crescente modernizacao
da pecuéria. Nessa segunda fase, paralelamente a migracdo, as cidades se
incharam ndo s6 como consequéncia da propria migracdo, como também em
razao da expulsdo do homem do campo para a cidade, sobretudo nas areas da
Colbnia Agricola Nacional de Dourados. Expulsdo que se deu justamente pelo
impacto da penetracdo do grande capital industrial no campo, que trouxe como
resultado a passagem da policultura para a monocultura: da pecuaria extensiva
para a semi-intensiva, liberando, via modernizagdo do campo, forte contingente
de méo-de-obra.

Pelas novas relagbes de producéao introduzidas no sul de Mato Grosso,
no inicio dos anos 70, é que os governantes foram levados a se preocupar com
0 aumento de vagas escolares. Mas como aumenta-las se ndo existiam
professores?

Um primeiro recurso foi apelar para os professores leigos, e,
seguidamente, para os cursos extensivos de formacao de professores para o |
e Il Grau, tipo CADES. Finalmente, forgcou-se a criagdo ou a expansao dos
chamados Centros Pedagogicos, que visavam a formacdo rapida de
professores. Estes centros, ligados a Campo Grande, formavam a
Universidade Estadual de Mato Grosso (1).

N&o é por coincidéncia que todos os Centros Pedagdgicos — hoje
Centros Universitarios — de Aquidauana, Corumba, Dourados e Trés Lagoas,
localizavam-se exatamente no recém-criado Estado de Mato Grosso do Sul e
ndo do Norte, no Mato Grosso. Foi, sem duvida o aumento demografico que
colocou para o governo o problema da formacdo de professores. E o
incremento demogréfico foi tdo intenso que, a opcao preferencial, coerente com
a politica educacional dos generais voltada para a massificacdo do ensino,
recaiu ndo nos cursos de licenciatura plena, mas, sim, nos chamados cursos
de licenciatura de curta duragéo, cursos que formavam professores em até dois
anos e meio de estudos.

1. Em 1962 foi criada a Faculdade de Farmacia e Odontologia em Campo
Grande. De 62 a 67 foram criados o Instituto de Ciéncias Biologicas, em
Campo Grande, o Instituto Superior de Pedagogia em Corumba e o Instituto de
Ciéncias Humanas e Letras em Trés Lagoas. Em 69 a Universidade Estadual
de Mato Grosso integrou esses institutos e em 70 foram criados os Centros
Pedagdgicos de Dourados e quidauana.



Mas embora os Centros Pedagdgicos lancassem anualmente no
mercado de trabalho um namero consideravel de profissionais, estes nao eram
suficientes para suprir a demanda. Entdo, o governo de Mato Grosso langou
mao de um recurso humano disponivel, gragas justamente ao descaso do
governo federal com a Educacéo, ou seja, de professores formados em cursos
vagos, das escolas particulares, disseminadas por todo o Brasil.

Essa mao-de-obra, formada nas chamadas “fabricas de diplomas”, tao
bem aproveitada pelo governo de Mato Grosso era, em sua maioria, radicada
no proprio Estado. Pessoas que nos finais de semana chegaram a formar
caravanas, alugando Onibus especiais, para irem em busca dos seus diplomas
de professores.

Sabiam e sabem o0s governos, que a formacao desses professores das
Escolas-Fabricas ndo é boa. Pouco importa o nivel do ensino; basta-lhes dar
ao povo a iluséo de que seus filhos estdo sendo educados.

Interessavam-se mais em construir obras farabnicas, a custa dos
empréstimos externos. Isto foi possivel gragas aos baixos juros entdo vigentes,
no mercado internacional. Era a época do “milagre brasileiro”. No ambito
nacional, sado exemplos dessas malfadadas obras farabnicas a
Transamazobnica, a Ponte Rio Niterdi, a Hidrelétrica de Itaipu, a Ferrovia do
Aco, o projeto de energia nuclear. No Mato Grosso, as obras gigantecas foram
também uma tbnica, guardadas as propor¢des de subdesenvolvimento do
Estado. Assim € que no Governo Pedro Pedrossian (67-70) foram construidas
grandes obras como o “Verddo” e “Morendo”, dois estadios de futebol, o
primeiro em Cuiaba, o segundo em Campo Grande: o Parque dos Poderes, em
Cuiaba: as Universidades de Cuiaba e a Estadual de Mato Grosso, com sede
em Campo Grande.

Mas o “milagre” foi desmistificado, as dividas ficaram para os governos
futuros, ndo s6 aquelas em dinheiro, mas principalmente a grande divida social
para com o povo. E dessa divida social deve-se ressaltar para o caso deste
trabalho, a Educacéo.

No Mato Grosso do Sul, para o desconforto dos governos do Estado que
comungaram com o autoritarismo militar, essa divida social foi muito elevada,
pois, no final da ditadura, havia cem mil criangas sem escola no recém-criado
Estado.

Embora longe de atender & demanda houve, sem duvida, uma expansao
do ensino. Mas ndo uma expansado ordenada, pois se a mesma gerou mais
emprego a professores e aumento do numero de vagas aos alunos, nao
promoveu o essencial, ou seja, a melhoria da qualidade do ensino. O ensino foi
massificado e aviltado tal qual a profissédo do professor.

Tais razdes despertaram o professor do sul de Mato Grosso para um
grande movimento de organizagao da classe.

As entrevistas realizadas ndo deixaram duvidas de que o descaso do
governo para com a Educacdao foi o fator determinante para a



organizacdo da categoria. Todavia, outras circunstancias da época
contribuiram para a organizacdo da categoria, destacando-se a divisdo de Mato
Grosso e o ingresso de centenas de professores oriundos de outras unidades
da federacéo.

Houve consenso entre os entrevistados em torno da idéia de que o
ingresso de professores de outros Estados, na medida em que esses
profissionais trouxeram uma bagagem de experiéncia diferente, que estimulou
os colegas matogrossenses. Também a expectativa da divisdo do Estado, que
reduziria distancias e facilitaria contatos, foi fundamental para despertar o
animo pela organizagao da categoria.

Nesse contexto a fundacdo da Associacdo Douradense de Professores,
foi de uma importancia indiscutivel. P6élo de desenvolvimento do sul do novo
Estado, a cidade de Dourados destacou-se como centro difusor da organizacao
do magistério. Viu-se, pois, que a fundacdo da Associacdo Douradense de
Professores nao foi fato isolado. O raio de acdo da ADP influenciou direta ou
indiretamente todos os municipios da Grande Dourados, os quais foram
decisivos na formacao da Federacdo dos Professores de Mato Grosso do Sul,
ao lado de outras AssociagBes, como as de Aquidauana, Corumbd, Trés
Lagoas e da capiltal, Campo Grande.

Infere-se, porém, que a criagdo da FEPROSUL nao foi obra facil.
Embora tivesse contado, no ambito estadual, com o apoio da Associacdo
Campograndense de Professores e na Grande Dourados com o respaldo da
ADP, o que se depreende € que foi muito dificil conciliar os interesses.

Campo Grande quis a ACP transformada em Associacdo Estadual, ja o
interior lutou para uma Federacdo. Vingou a idéia interiorana. E se ndo houve
vencedores nem vencidos, isto deveu-se a um trabalho de grande envergadura
das liderancas, um verdadeiro exercicio de diplomacia em busca da
conciliagdo. SO assim foi possivel a FEPROSUL nascer com 0 apoio
generalizado da categoria.

Apesar da coesdo do magistério, as dificuldades iniciais desta entidade
foram muitas. Sem sede, sem dinheiro, sem estrutura, a FEPROSUL néo se
firmou gratuitamente. Foi necessario muito sacrificio de seus dirigentes, muito
esforco pessoal e muito respaldo de toda a categoria. Nos primeiros quatro
anos, enquanto a Federacéo foi dirigida pelo professor Eusébio Garcia Barrios,
0 magistério conseguiu unir-se em torno de questdes comuns (instabilidade
empregaticia, baixos salarios, péssimas condi¢des de trabalho) e arregimentar
tamanha forca empregaticia que promoveu em 1980 a mais espetacular
concentracdo publica ja vista no centro-oeste brasileiro. Tamanha foi a
repercussao dessa concentracédo-passeata realizada em Campo Grande que o
governo do Estado viu-se forcado a negociar. Nessa época chegou-se ao mais
elevado salario ja obtido pela categoria em toda sua histéria: 2,9 salarios
minimos.



ApOs essa vitoria jamais as passeatas surtiram tanto efeito. A categoria
passou entdo a recorrer as greves, tendo-se realizado, desde a primeira, em
1981 até 1987, quatro greves gerais. Na de 1981 o professorado enfrentou a
intransigéncia do governo Pedrossian que se negou a nhegociar com a
FEPROSUL. Como os professores conseguiram um arco de aliancas muito
forte o governo criou uma entidade paralela, a APMS — Associagcao dos
Professores de Mato Grosso do Sul — e através dela concedeu boa parte das
reivindicacOes feitas pela FEPROSUL. A greve de 83. segunda do magistério
nao redundou em ganhos salariais satisfatérios, mas dela o professorado tirou
uma grande licdo ao romper com o governo peemedebista de Wilson Martins:
de nada adiantara apoia-lo nas eleicbes contra o indicado de Pedrossian.
Wilson Barbosa Martins embora ndo tenha promovido nenhuma perseguicao,
deixou de cumprir pontos importantes que havia estabelecido em campanha,
como por exemplo, melhorar a qualidade do ensino, o nivel salarial do
magistério e ter como Secretario de Educagcdo um professor. A terceira greve
— 1986 — teve apenas trés dias de duracéo. Iniciou-se no dia 28 e encerrou-
se no dia 30 de outubro. Dois pontos foram destacados no trabalho quanto a
essa paralisacéo: ela foi decidida em um congresso na cidade de Ponta Pora,
do qual participaram cerca de 2.500 professores mas como o presidente da
entidade, Antonio Carlos Biffi concorria pelo PMDB a uma vaga na Assembléia
Legislativa, os lideres n&o estavam interessados na manutencdo da
paralisacdo, num evidente erro de leitura da realidade, porque além de
desgastar a imagem da FEPROSUL, Biffi ndo se elegeu. Finalmente concluiu-
se sobre a quarta greve — 1987 — que em que pese ao fato das liderancas do
movimento terem adotado uma tendéncia favoravel ao fim do movimento, o que
realmente pesou foi a estrutura da Federacdo que delibera por niumero de
entidades municipais e ndo por numero de filiados. Veja-se que na época
votaram pelo fim da greve 29 associacfes municipais e pela continuidade 26,
todavia ha que se considerar que as que votaram pelo fim da paralisacao
congregavam 3.381 associados e as que votaram pela continuidade, 6.037. Um
absurdo para uma entidade tdo bem organizada como a FEPROSUL.

No ultimo capitulo do trabalho analisaram-se os “Reflexos do Movimento
Reivindicatorio do Magistério de Mato Grosso do Sul”. Para tanto estudaram-se
as relacdes existentes entre 0 movimento e as condicdes materiais das escolas
publicas, as garantias trabalhistas, os salarios e as condi¢cdes de ensino,
concluindo-se no geral, que a Organizacdo do Magistério apesar do altos e
baixos foi extremamente importante para a Educagéao .



APENDICE

ESTATUTOS DO MAGISTERIO

1. O Plano de Carreira

“Para se compreender o real significado da legislagéo n&o basta ater-se
a letra da lei: é preciso captar o seu espirito. Nao € suficiente analisar o

texto; € preciso examinar o contexto. Ndo basta ler nas linhas; é
necessario ler nas entrelinhas” (1).

Em consonancia com esta assertiva procurar-se-a analisar as condicdes
gerais do magistério matogrossense por volta de 1979, para entender-se a
origem do Plano de Carreira do Magistério e também do primeiro Estatuto, de
1981. Para a compreensao do Estatuto atual, aprovado em 1987, os
comentarios analiticos serdo superficiais, pois se entende que ele seja fruto de
todo um processo encaminhado pela FEPROSUL, e que de certa forma
encontra-se relatado em todo o transcurso deste trabalho (2).

De inicio deve-se chamar a atencéo do leitor para os salarios percebidos
pelo “Grupo Ocupacional do Magistério”, em janeiro de 1979. Veja-se o quadro
abaixo:

1. SAVIANI, Dermeval, Analise critica da organizacdo escolar brasileira através
das Leis 5.540/6 e 5.692/71. In: Educacdo brasileira contemporanea:
Organizacdo e Funcionamento. S&o Paulo. Mc Graw Hill do Brasil (Rio de
Janeiro) Fundacao do Material Escolar 1978, p.175.

2. As condi¢cdes de funcionamento do magistério tém sido vistas em
praticamente todas as paginas deste trabalho, todavia, mesmo correndo o risco
da repeticao, adotar-se-4 esta postura.



Qualificacao N’ de Profissionais Saléario Mensal

pp 1 806 Cr$ 1.530,00
pp 2 66 Cr$ 1.930,00
pp 3 779 Cr$ 2.210,00
pp 4 1.934 Cr$ 2.380,00
ps 1 774 Cr$ 2.570,00
ps 2 640 Cr$ 3.270,00
ps 3 1.571 Cr$ 3.660,00
Efetivos 911 Cr$ 3.800,00 (3)
Diretores 256 Cr$ 6.350,00
Aux. Diretores 73 Cr$ 6.450,00
Supervisores 45 Cr$ 6.010,00
Sub-Diretores 1 Cr$ 6.690,00
Coordenadores 10 Cr$ 6.017,00 (4)

Da analise do quadro acima, duas coisas saltam a vista: a caoltica
situagdo financeira e o reduzido nimero de professores efetivos.

A situacdo financeira era insustentavel. O magistério matogrossense
passava por uma situacao de pendria. A defasagem salarial acumulava-se ano
a ano. Apenas no periodo 1974-1979, a perda do poder aquisitivo elevava-se a
mais de 100% (cem por cento), conforme consta da carta enderecada ao
governador Cassio Leite de Barros, no final de seu mandato em 1978.

Quem toma esses dados, em 1988, e os analisa sem ter em conta as
mudancas que ocorreram de la para cé na politica salarial, pode até entdo nao
se impressionar porque a inflagdo mensal do primeiro semestre de 1988 beirou
sempre a casa dos 20% (vinte por cento). Bastariam, portanto, cinco meses e
nao cinco anos para se atingir uma perda real nos salarios em torno de 100%
(cem por cento). Ocorre que ultimamente os salarios sao corrigidos
mensalmente, tornando-se por base a URP — Unidade Relativa de Precos —
dos ultimos trés meses. Esse procedimento, se ndo atualiza em termos reais 0s
salarios, a0 menos evita urna corrosdo desenfreada como ocorria no periodo
gue se mencionou acima. E isto porque, naquela época, o salario era corrigido
anualmente, o que provocava uma distor¢ao violenta no poder aquisitivo. Quer
dizer: quando o professor recebia o reajuste salarial, ele conseguia respirar,
mas més a més ia perdendo o poder aquisitivo até que,

3. Segundo a Professora Sueli Vinha, da ARE de Dourados, PP 1. era o
professor leigo, PP 2. cursando magistério, PP 3. Normalista, PP 4. normalista
com mais de um ano de estudos complementares; PS 1. cursando terceiro
grau. PS 2. licenciatura curta; PS 3. Licenciatura plena. Os professores efetivos
ou eram PP 4 ou PS 3 o salério de Cr$ 3.800 (trés mil e oitocentos cruzeiros) e,
portanto uma média.

4. Esses valores sdo médias salariais, uma vez que o salario depende do nivel
de enquadramento, ao qual € acumulada a gratificacdo. Por serem média e que
justificam inclusive as discrenancias.



no décimo segundo més apoOs o reajuste, ndo conseguia mais pagar sequer as
suas despesas basicas.

Quanto ao segundo ponto que se levantou anteriormente, o reduzido
namero de professores efetivos tem-se que considerar, pelo que se conhece,
gue no Mato Grosso foram realizados apenas trés concursos publicos (5). Essa
falta de concursos culminou, em 79, com a constata¢céo de que um universo de
7.481 (sete mil e quatrocentos e oitenta e um) professores, apenas 911
(novecentos e onze) eram efetivos. Em outras palavras, 88% (oitenta e oito por
cento) dos professores da rede estadual estava exercendo a profissao atraves
de nomeacdes feitas por simples portarias governamentais. N&o existia
qualquer seguranca empregaticia. O professor era um verdadeiro boia-fria do
magistério, nomeado e exonerado quando bem entendessem as autoridades
que estivessem no poder (6).

Salarios irrisorios e instabilidade ernpregaticia foram as causas
principais que fizeram com que se levantasse a voz do professor, num
movimento reivindicatorio que rapidamente se estendeu por todo o Estado. E,
quando em janeiro de 1979, era empossado o primeiro governador nomeado
para o Mato Grosso do Sul, Harry Amorim Costa, a categoria ja se encontrava
mais ou menos organizada (7).

Paralelamente a esta organizacao, é necessario que se tenha em mente
a conjuntura politica da época. Uma vasta extensao territorial (8), estava sendo
dividida em dois Estados e essa experiéncia gerava grande expectativa,
especialmente para a populacdo do Sul, por se constituir em antigo anseio seu.
O entdo presidente da Republica, General Ernesto Geisel, procurou escolher
para 0 cargo um técnico conceituado que fizesse de Mato Grosso do Sul um
verdadeiro “Estado Modelo” e sua indicacdo recaiu sobre um gaucho, com
larga experiéncia administrativa no Departamento Nacional de Obras, Harry
Amorim Costa.

Mas nem as inegaveis qualidades administrativas de Harry Amorim, nem
a grande pompa de sua posse foram suficientes para apagar o indisfarcavel
mal-estar que sua indicacdo provocou no povo e nos politicos. Apesar da
euforia da divisdo, era visto com certa reserva pelo povo porque havia sido
nomeado e nédo eleito democraticamente. Os politicos, por seu lado, o tinham
como uma espécie de usurpador de suas prerrogativas; viam-se feridos em
seus brios, pois tal nomeacédo dava margem a que se supusesse a inexisténcia
de homens publicos dotados para o cargo, em Mato Grosso do Sul.

5. Em Mato Grosso do Sul foram realizados concursos em 1968, 1969 e 1971.
Em Mato Grosso do Sul em 1981, 1984. Cf. a respeito as entrevistas dos
professores Nilcéia Maria Pacco Mendes Antonio Carlos Biffi. Este trabalho ja
estava concluido quando em 1989 realizou-se outro concurso em MS.

6. cf. A esse respeito o capitulo | deste trabalho.

7. Sobre a organizacdo do magistério confira o Il capitulo deste trabalho.

8. Mato Grosso possuia 1.231.549 Km?. Com a divisdo ficaram 88.001 Km?
para o Mato Grosso e 350.548 Km? para o Mato Grosso do Sul.



A chamada “classe politica”, ou se opunha frontalmente ao novo governo
— caso da oposicdo peemedebista — ou conspirava — caso do partido da
situacdo, a ARENA — e o primeiro governador, visto como um estrangeiro
invasor de territorio alheio, esforgcava-se em todos os sentidos para evitar
desgastes em sua administracdo. Inclusive, ndo subestimou o magistério, que
bem poderia — neste estagio de organizacdo — promover uma greve geral,
com inevitavel apoio dos politicos e de muitos segmentos da populacéo.

Os professores, nesse momento, a0 mesmo tempo em que iam
organizando a FEPROSUL procuravam organizar também as suas
reivindicagbes, tendo por prioridade melhorias salariais e estabilidade
empregaticia. E foi justamente numa dessas reunides organizativas, na Escola
Maria Constanca de Barros Machado, em Campo Grande, que a professora
Quintina Bueno, aquela época presidente da ACP, anunciou que o Secretario
de Desenvolvimento de Recursos Humanos, Odilon Martins Romeo, far-se-ia
presente para expor, em linhas gerais, os planos do governo na area da
Educacéo.

De fato, o “super-secretario” fez uma explanacédo do plano do governo,
prometendo melhorias muito em breve para o professorado. Diante das novas
promessas, 0s professores responderam que estavam cansados e que queriam
solucbes imediatas. Isso irritou o Secretario e o fez perder a postura (9).
Todavia foi um fato isolado, pois Odilon mostrou-se um negociador habilidoso.

Odilon Martins Romeo, dias apés convocou as liderancas do magistério,
reconheceu a precariedade de funcionamento do ensino, mostrou a
predisposicdo do governo em acerta-lo, entretanto, propbés a divisdo de
responsabilidade entre Estado e professorado, convidando-o para elaborar o
“Plano de Carreira do Magistério”.

Recusar tal proposta, nesse momento, era totalmente invidvel. Essa
atitude provocaria um esvaziamento profundo do movimento, uma vez que o
governo promoveria com alarde as suas boas intengdes e, por outro lado, a
indisposicdo do magistério em colaborar na solucdo de problemas que, em
ultima analise, eram seus proprios.

A categoria aceitou o chamamento do governo como um verdadeiro
desafio, tanto € que a comissao, num esforco muito grande, reunindo-se
diariamente de manha, a tarde e a noite e, ainda participando de Assembéias
Gerais nos finais de semana para consultar as bases, conseguiu em cerca de
sessenta dias, deixar pronto o ante-projeto do “Plano de Carreira do
Magistério”.

Passivel de criticas, € verdade, o “Plano de Carreira” foi entretanto muito
importante  como passo inicial para a consolidacdo da estabilidade
empregaticia do professorado . A carta, encaminhada ao Secretario de
Desenvolvimento de Recursos Humanos, por ocasidao da conclusdo dos
trabalhos, reflete as linhas gerais do plano:

9. Odilon Martins Romeo nessa oportunidade bateu violentamente na mesa e
aos berros, chamou seu interlocutor de tumultuado. Sobre esse desagradavel



epsodio confira as entrevistas om os professores Antonio Carlos Biffi, Wilson
Moretti e Wilson Valentirn Biasotto.



“Senhor Secretario,

O ante-projeto do Regulamento do Quadro de Carreira do Pessoal do
Magistério Oficial de 1° e 2° graus de Ensino no Estado de Mato Grosso
do Sul é o resultado do trabalho do Grupo constituido por V. Excia. e
integrado pelos representantes de Associacbes de Classe de Trés
Lagoas, Aquidauana, Dourados, Ponta Pord e Campo Grande e da
Fundacao de Educacao.

A prioridade conferida a consecucéo do trabalho decorreu da convicgéo
de que o desafio da Educagdo em Mato Grosso do Sul ndo seria
equacionado sem que se oferecesse condicfes condignas de trabalho
aos que, em ultima andlise, respondem pelo éxito da acdo do Governo
em area tdo fundamental: o Magistério.

Nortearam a realizagdo do ante-projeto a necessidade de estruturar a
Carreira, tendo em vista o interesse da Educacao, as diretrizes e bases
para o ensino de 1° e 2° Graus e a valorizagcédo do professor, dentro da
realidade do nosso Estado.

O Grupo firmou resolugédo de que o Quadro de Carreira deveria ser
elaborado com a contribuicdo de todas as partes interessadas em téao
relevante matéria, alcancando-se, o quanto possivel, consenso fiador da
validade e autenticidade do documento.

Em consequéncia, o grupo situou-se na perspectiva de conduzir amplo
debate destinado a fixar diretrizes gerais e aspectos fundamentais.

Em reunides abertas realizadas nos municipios ja mencionados
compareceram professores, diretores, especialistas, técnicos de
educacdo, delegados de ensino, e ofereceram sugestdes que se
revelaram de grande valia para o desenvolvimento do trabalho.
Aprimorou-se, ainda mais o documento, considerando 0s conhecimentos
e as posi¢cdes do Senhor Presidente da Fundacao de Educacéo.

Um Regulamento, €, por outro lado, o conjunto ordenado e sistematico
de regras que objetiva criar um novo “principio da realidade”, e por outro
lado, o instrumento que concilia a precisdo das formulacbes com a
necessaria flexibilidade, de modo a que, no decurso do tempo, venha a
permitir o exercicio da arte de interpretar a ordem normativa instaurada e
sua aplicacdo as situacdes casuisticas que se manifestardo e que se
confrontardo com a norma.

Um bom Regulamento é, pois, um documento que ndo pode tudo
explicitar, tudo prever e antecipadamente a tudo responder.



N&o se pretende obra perfeita e irretocavel que dé solucdo a todos os

problemas. Descortina-se, isto sim, a perspectiva de uma nova etapa

das relacGes entre o Magistério e o Estado, na medida que se tornara

propiciador de estimulos concretos do ingresso e a permanéncia no

Quadro de Carreira.

O Grupo considera 0s seguintes aspectos como 0s mais inovadores:

a) progressao vertical representada pela promocéo a seis classes;

b) progressédo horizontal representada pelo acesso a oito niveis de
habilitacéo;

C) criacdo dos empregos para 0s especialistas;

d) criacdo do instituto de supléncia;

e) instituicdo dos incentivos valorizando a efetiva regéncia de classe,
com enfoque especial a alfabetizacéo;

f) profissionalizacdo do magistério;

g) substituicdo do regime juridico.

O ultimo aspecto foi objeto de maiores discussodes, levando-se em conta
a tradicdo da estabilidade estatutaria.

Resta a tarefa, dificil por certo, de implantar e tornar realidade as
disposi¢cdes aqui contidas.

Ao magistério é oferecido o presente Quadro de Carreira, esforco
solidario de muitos e penhor de promessas e de novas conquistas” (10).

Embora reflita, com se disse, as linhas gerais do Plano de Carreira, a
Carta ao Secretario de Recursos Humanos deixou de lado aspectos
importantes, dentre os quais deve-se destacar aquele que talvez seja 0 mais
inovador, ou seja, a conquista das eleicfes para diretores e diretores adjuntos
das escolas publicas.

No Plano de Carreira elaborado em 1979, apés muitas discussdes, nao
s6 dentro do grupo de trabalho, mas nas Assembléias Gerais dos professores
e, principalmente, apds muita resisténcia da parte do governo (11), foi
aprovado o principio de que

10. Assinaram o documento em Campo Grande, no dia 23 de abril de 1979, os
professores Irani Franco de Almeida (Fundacdo de Educacdo) Enir Mechi e
Nelly Bacha (Campo Grande), Eusébio Garcia Barrios (Aquidauana), Nilce
Camargo (Trés Lagoas), Neuza Siqueira (Ponta Pord) e Wilson Valentim
Biasotto (Dourados).

11. Naquela época se discutia principalmente se a categoria devia defender a
realizacdo de concursos publicos para as dire¢des, ou eleicées. O governo, por
sua vez, ndo queria nem uma coisa € nem outra, pretendia que os cargos
continuassem sendo de confianca. Ap6s muita discussdo, Odilon Martins
Romeo refletiu por uma noite e, na manha seguinte ele comunicou a comissao
que elaborava o Plano de Carreira o seguinte: “Professores, eu pensei com
muita seriedade e estou realmente convencido que 0s senhores estdo com a
razdo. O diretor e o diretor adjunto da escola devem ser escolhidos pelos



senhores como professores da escola”. Cf. a entrevista com o professor
Eusébio Garcia Barrios.



“O diretor e diretor adjunto dos estabelecimentos escolares seréo
escolhidos em lista triplice, elaborada pelo corpo docente da escola”
(12).

Porém, mal se ensaiavam 0s primeiros passos para a implantacdo do
Plano de Carreira, que fora publicado no Diario Oficial do Estado do dia 6 de
junho de 1979, o governo Harry Amorim foi substituido. Em seu lugar assumiu
Marcelo Miranda, nomeado gracas ao acordo — segundo 0os comentéarios da
época — foi feito entre os trés senadores da Republica por Mato Grosso do
Sul, Mendes Canalle, Saldanha Derzi e Pedro Pedrossian, que ndo estavam
encontrando espaco no governo.

Com o novo governo, nova filosofia administrativa. A Secretaria de
Desenvolvimento de Recursos Humanos, estruturada no governo Harry e que
englobava diversas fundagdes — Educacgdo, Salde, Cultura, Esportes e
Promocdo Social — foi desativada e em seu lugar, criadas apenas as
tradicionais Secretarias de Educacdo e Saude. O Plano de Carreira tornou-se
inviavel aos olhos do governo. E muito embora nos dias 27 e 28 de setembro
de 1979, o anfiteatro do SENAI de Campo Grande fosse palco de treinamento
para a implantagcdo do “Plano de Carreira”, o governo do Estado,
concomitantemente, ensaiava a elaboracao de “Estatuto do Magistério”.

Na oportunidade, o governo acenava com a possibilidade de opc¢ao entre
o Plano de Carreira e o Estatuto, que se elaborava. O jornal “Quadro Verde”,
em vista da descofianca no Estatuto, defendia a opcao pelo Plano de Carreira.

“Afinal, o que esta acontecendo com o Plano de Carreira do Magistério?
Quais sao as intencdes do governo... E o Professor? Deve optar pelo
Plano ou pelo Estatuto?... a intencdo do governador Marcelo Miranda (€)
de forcar o professorado a ndo optar pelo Plano de Carreira...”

Porque

“Dinheiro o governo tem. Mas também ele tem prioridades. Quem tem
nos dedos, a torneira dos cofres do Estado, sabe muito bem que a curto
e médio prazo, as opc¢lBes pelo Plano vao onerar sobremaneira a
despesa orcamentaria do nosso Estado. Os encargos sociais e as
obrigacdes patronais podem deixar um vazio perigoso para realizacdes
de obras em outros setores, que em parte, podem solapar o futuro do
grupo politico que agora estda mandando no Estado” (13).

12. Cf. o artigo 68 do Decreto - Lei n° 102, de 06.06.79. O referido decreto
Constitui-se no Plano de Carreira. Nao obstante o Plano de Carreira nédo ter
sido implantado muitas escolas realizaram eleicfes para diretores e até fins de
1987 e muitas, por certo, deverdo continuar realizando-os, pois embora nao
seja uma conquista de direito, para muitos é de fato.

13. Cf. o editorial do jornal Quadro Verde, de setembro de 1979.



De fato as despesas do Estado com pessoal, praticamente dobrariam se
houvese o enquadramento pelo Plano de Carreira. O governo passaria a
recolher para o Fundo de Garantia, para o Instituto Nacional de Previdéncia
Social, para o PIS, além de ter que arcar com o pagamento do décimo terceiro
salario (14).

Ao contrario, pelo Estatuto, o governo desembolsaria apenas para o
Instituto de Previdéncia, mas este, sendo do proprio Estado, ndo acarretaria
nenhum problema.

Em suma, para os professores, o Plano de Carreira era como que
passaro na mao e o Estatuto, passaro voando. E o professor admitido
precisava segurar com firmeza esse passaro porque
“... ele é laranja que chupado o suco € jogado fora, no lixo, como bagaco
imprestavel. Ha muita diferenca entre um bagaco imprestavel com direitos
estatutarios ou trabalhistas e um bagaco sem esses direitos” (15).

De nada adiantaram, todavia, os protestos do magistério. Caiu por terra
um trabalho inédito no Brasil: a elaboragdo e implantacdo de um Plano de
Carreira, pelos proprios professores, obviamente com o apoio da Fundacéo de
Educacao.

2. O Estatuto do Magistério de 1981

Como se afirmou anteriormente, a0 mesmo tempo em que acenava com
a possibilidade de implantacdo do Plano de Carreira, o governo do Estado
elaborava através de uma comisséo, o “Estatuto do Magistério”.

A comissdo era composta por seis elementos, dois representando o
magistério e quatro representando o governo, sendo trés advogados e um
representante da Secretaria de Educacao (16). Na composicdo da comissao
pode-se perceber a diferenca de trato dada pelo governo na elaboracdo do
Estatuto. Na época de Harry Amorim, a comissdo era composta por seis
representantes do magistério e um representante da Fundacédo de Educacéo:
no inicio do governo Marcelo Miranda apenas dois professores representaram
0 magistério. Isso quer dizer que a participacdo dos professores na comissao
para elaboracdo do Estatuto ndo era decisoria.

A maioria da comissao sendo constituida por representantes do governo,
nao permitiu nenhum avanco, em relacédo ao Plano de Carreira, ao contrario.

14. E verdade que com a promulgacdo da Constituicdo do Estado oe Mato
Grosso do Sul, ficou assegurado, o direito do funcionalismo publico estadual
receber o 13° Até 1978, entretanto os funcionarios ndo recebiam esse
beneficio.

15. Cf. o Editorial do jornal Quadro Verde de setembro de 1979.



16. Representavam os professores Eusébio Garcia Barrios e Neli Bacha. Cf. a
respeito a entrevista com o professor Eusébio Garcia Barrios.



“Perdeu, por exemplo, a eleicdo dos diretores...” (17).
E além do mais, o Estatuto do Magistério

“.. copia 80, 90% do Decreto-Lei 102, portanto ndo ha um avanco, ha um
retrocesso em certos pontos. Ja naquela época no Decreto-Lei 102, nds
temos o direito do dirigente de classe ficar a disposicdo, n0s temos 0s
incentivos financeiros para o pessoal de | a IV, nds temos a licenca
prémio, foi criada naquela época a comissdo de valorizacdo do
magistério... sdo estabelecidos o salario do professor e os indices para
cada uma das classes...” (18).

De fato, quicd pela pressa do governo em apresentar logo um
substitutivo para o Decreto-Lei n°® 102 — Plano de Carreira do Magistério — e
acalmar os animos dos professores, inconformados pela alteracdo abrupta
sofrida em seus destinos (19), o Estatuto encaminhado a Assembléia
Legislativa foi pobre, até mesmo em numero de paginas. Nao necessitaram
seus organizadores mais que 17 (dezessete) laudas para “regular as atividades
do magistério publico”.

E verdade que em seu artigo 85, o Estatuto reza que

“Os direitos, vantagens, concessbes e deveres do membro do magistério
estadual estdo contidos no Estatuto dos Servidores Civis do Estado de Mato
Grosso do Sul, Lei Complementar n° 2, de 18 de janeiro de 1980 e no Plano de
Classificacdo e Sistema de Retribuicdo do Pessoal Civil do Poder Executivo,
Lei n° 55, de 18 de janeiro de 1980 (20).

Mas, um Estatuto ndo deveria ser completo em si? O antigo Estatuto de
Mato Grosso, aprovado em 1971 o era. Entdo, pode-se afirmar, s6 por esse
fato, que o Estatuto — Lei n° 4, de 81 — nao foi apenas um retrocesso em
relacdo ao Plano de Carreira, mas também em relagdo ao seu congénere, que
vigorava em Mato Grosso, antes da divisdo do Estado. Ademais, entre as trés
leis — n° 2, n° 4 e n° 55 — existem tantos conflitos que o professorado
acabava sentindo-se desprotegido (21).

17. Cf. a entrevista do Professor Eusébio Garcia Barrio.

18. Cf. a entrevista do Professor Eusébio Garcia Barrio.

19. O professor Paulo Marques Pereira, Presidente da APA antes mesmo de
estar aprovado o novo Estatuto, alertava que o Plano de Carreira seria
revogado pelo artigo 117 do novo Estatuto, apesar do governo acenar com a
possibilidade de opcdo. Cf. o of. 03/79 da Associacdo de Professsores de
Aquidauana nos arquivos da ADP.

20. Cf. o Estatuto do Magistério de Mato Grosso do Sul — Lei Complementar
n° 4 artigo 85.

21. A Lei n°® 2 — Estatuto dos Servidores — e a Lei n°® 4 — Estatuto do
Magistério — conflitam nos seguintes artigos. 41/42 e 48, 46 e 14,48 e 15,50 e
13/15/16. 54 e 17/19. Além desses conflitos o Estatuto de 81 peca por omissao.



Nada diz



Além dos conflitos entre as trés leis constataram-se também problemas
numa mesma lei. O artigo 304, da Lei n° 2, reza, por exemplo, que

“Os servidores que passarem a ser regidos por este Estatuto, e que nao
tinham direito a gratificacdo adicional, por tempo de servico, terdo a
contagem de tempo, para este fim, iniciada no dia da publicacdo do seu
ato de inclusdo no Quadro Permanente”.

Logo adiante, a mesma Lei n° 2, em seu artigo 310 diz que
“Computar-se-a para todos os efeitos, o tempo de servigco prestado no
antigo Estado de Mato Grosso pelos funcionarios que dele provierem,
em virtude do desdobramento estabelecido na Lei Complementar n°® 31
de 11 de outubro de 1977, observado no artigo 304".

Ora, o Estado assume os funcionarios, reconhece para todos os efeitos
o tempo de servico prestado ao antigo Estado de Mato Grosso, menos no que
concerne a gratificacédo adicional.

Mas os problemas nao se restringem aos ja citados, entre o Estatuto e a
Lei n°® 2. Tém-se que mencionar ainda os conflitos existentes entre o Estatuto e
a Lei n® 55 (22) e lembrar, por fim, que nenhuma das disposi¢cdes
constitucionais relativas ao funcionario publico constaram do Estatuto — Lei
Complementar n° 4 (23).

As denuncias desses choques foram feitas dezenas de vezes. Todavia 0
Estatuto do magistério, iniciado na primeira gestdo de Marcelo Miranda em
1979, so sofreu alteracbes em sua segunda gestdo em 1988, mesmo assim,
superficiais.

3. O Estatuto do Magistério de 1988

Insatisfeita com o Estatuto de 1981, a FEPROSUL tanto fez que
conseguiu do governo Wilson Barbosa Martins a constituicdo de uma comissao
para reformula-lo.

Composta por seis membros (24), a comissao apresentou, em

respeito da vacancia do cargo (art°s. 69 e 71 da Lei n° 2) da aposentadoria
(art°s 95 e 105 da Lei n° 2), das Licencas (art® 106 a 112 da Lei n°® 2), das
Licencas para

tratamento de saude (art®s 113 a 147 da Lei n° 2), da Gratificacdo por tempo de
servico (art® 163 da Lei n° 2) e do Processo Administrativo (art’s 25 a 280 da
Lei n° 2).

22. Cf. os artigos 14 e 95 da Lei 55 que conflitam entre si. Tambem conflitam
os artigos 76 do Estatuto com o artigo 304 da Lei n°® 2, o artigo 96 da Lei 55
com o artigo 304 da Lei n°® 2 e o artigo 46 da Lei 55 com o artigo 76 do
Estatuto.

23. Os artigos da Constituicdo que tratam das garantias do funcionalismo
publico — 97, 100, 101, 102 e 105 — n&o constaram no Estatuto do Magistério
muito embora os direitos constitucionais ndo tenham sido feridos pois foram
observados nas Leis n°® 2 e 55 de 1980. Cf. especialmente os artigos 22, 32, 92
e 95 da Lei Complementar n° 2.



24. Representavam a Secretaria de Administracdo Wilmar Nabarrete e Roberto



1° de outubro de 1985, o resultado de seu trabalho: a proposta de um novo
Estatuto para o magistério, contendo 132 artigos que eliminavam a
necessidade de se recorrer constantemente a outras Leis para verificar direitos
e deveres.

Além da proposta do novo Estatuto, a comissao apresentou também, em
nove laudas, as justificativas para todas as mudancas sugeridas em relagéo ao
Estatuto de 1981.

Todas essas propostas ficaram paradas até que em 30 de marco de
1987, através do Decreto 4.045, o governador Marcelo Miranda criou uma
comissdo para rever os Estatutos dos Servidores Civis, do Magistério e da
Policia Civil (25).

Essa comissdo manteve, praticamente, todas as propostas
anteriormente formuladas e as entregou ao governo do Estado.

De posse desse ante-projeto de Estatuto, o governo encaminhou-o a
Assembléia Legislativa, tendo antes o cuidado de proceder a algumas
alteracdes, a revelia do magistério.

A Assembléia Legislativa, por sua vez, promoveu outras alteracoes
antes de aprovar o Estatuto do Magistério, em 12 de janeiro de 1988.

De mudanga em mudanga, o trabalho da Comissao acabou sendo muito
prejudicado e o novo Estatuto, no momento em que foi sancionado, ja pdéde ser
considerado incompleto para regular as atividades do magistério.

Para se ter uma idéia dos avancos verificados no novo Estatuto em
relacédo ao anterior e das propostas defendidas pela FEPROSUL que acabaram
ndo sendo aceitas, publicar-se-a o Estatuto e colocar-se-a em notas de rodapé
as observacbes pertinentes. Evidentemente que ndo se levardo em
consideracao os pequenos detalhes, mas as mudancas substanciais.

3. Estatuto do Magistério (26)

Lei Complementar n° 35 de 12 de janeiro de 1988.
Dispde sobre o Estatuto do Magistério Estadual do Mato Grosso do Sul e
da outras providéncias.

Adala Lins, a Secretaria de Educacdo Marisa Bittar e Euler Ribeiro Teixeira e a
FEPROSUL Eusebio Garcia Barrio e Olemiro Hardoim.

25. No que concerne ao Estatuto do Magistério foi criada uma subcomissao
tendo como representantes dos professores Elza Aparecida Jorge e Antonio
Carlos Biffi

26. Antes da divisdo do Estado os professores efetivos eram regidos pelo
Estatuto do Magistério que era a Lei n° 3.478 de 10.01.74 com 215 artigos.
Depois da divisdo do Estado foi elaborado o Plano de Carreira do Magistério.
Decreto Lei n® 102 de 10.06.79, sem ser sequer implantado. Depois do Plano
de Carreira foi implantado o Estatuto do Magistério, Lei Complementar n° 4 de



1981. Finalmente foi sancionado o Estatuto atual Lei Complementar n°® 31, de
12 de janeiro de 1988, com 108 artigos.



O Governador do Estado de Mato Grosso do Sul, faco saber que a
Assembléia Legislativa decreta e eu sanciono a seguinte Lei
Complementar:

Titulo 1
Do Estatuto, dos seus Objetivos e do Regime Juridico

Capitulo 1

Disposicdes Preliminares

Art. 1° — Esta Lei Complementar regula as atividades do magistério
publico de 1° e 2° graus do Estado de Mato Grosso do Sul, de acordo
com a Constituicdo Estadual, art. 25, paragrafo uUnico, alinea f,
observadas as disposi¢cOes da Lei Federal n® 5.692, de 11 de agosto de
1971, e denominar-se-a Estatuto do Magistério (27).

Art. 2° — S&o atribuicdes dos membros do magistério, para efeitos deste
Estatuto, as relacionadas com o ensino de 1° e 2° graus, 0 ensino
supletivo, 0 ensino especial, o ensino pré-escolar, a execucdo de
atividades técnico-pedagdgicas, bem como as atividades relativas a
planejamento, administracdo, supervisao, orientacdo e inspecao escolar
(28).

Art. 3° — O regime juridico dos ocupantes de cargos do Grupo
Magistério é o deste Estatuto e, subsidiariamente, o do Estatuto dos
Servidores Civis do Estado (29).

Art. 4° — Compete a Secretaria de Educacdo aplicar as disposicdes
desta Lei Complementar e, no que couber, articular-se, para a sua
execucao, com a Secretaria de Administragao.

Titulo Il
Da Estrutura e Organizacdo do Magistério Estadual

Capitulo |
Dos Conceitos Basicos

27. A Comissédo sugeriu a supressao “observadas as disposicoes da Lei
Federal n® 5.692, de 11 de agosto de 1971”, mas mesmo sabendo se que tal
Lei ja sofreu modificagdes através da Lei 7.044, ndo foi aceita a proposta.

28. A comissao pretendia, nesse artigo, incluir um paragrafo que definisse o
que sdo as atividades correlatas ao magistério.

29. A Comissdo, em obediéncia ao artigo 25, § Unico, Alinea F da Constituicdo
Federal, pretendia a definicdo de um regime juridico para o magistério. Um
Estatuto que fosse completo em si e ndo subsidiado pelo Estatuto dos
Servidores Civis do Estado. E bom chamar a atengéo para o fato de que se o
Estatuto fosse completo em si, mesmo repetindo leis maiores seria muito mais
pratico e racional o seu uso.



Art. 5° — Para efeitos desta Lei Complementar, entende-se:

| — Sistema Estadual de Ensino: é o conjunto de Instituicbes e de
orgaos, de natureza publica ou privada, que tem por objetivo a formacéo
de melhores niveis educacionais da populagcéo, através da promocéao,
orientacdo, coordenacdo, execucdo e do controle das atividades
relacionadas com o ensino no territério do Estado;

Il — Professor: 0 membro do magistério que exerce atividades docentes,
objetivando a educacao do discente;

Il — Especialista de Educac¢do: o membro do magisténo que exerce
atividades de orientacdo, supervisdo, planejamento, administracdo e
inspecao, na area educacional;

IV Cargo: o conjunto de deveres, responsabiliade, atividades, tarefas ou
atribuicbes cometidas a titulares, denominados funcionarios, regidos por
estatutos;

V — Categoria Funcional: profissdo definida, integrada de classes
hierarquicas, constituidas de cargos da mesma natureza, classificados
em niveis crescentes de habilitacdo;

VI — Classe: um conjunto de cargos da mesma natureza funcional de
igual padrdo ou escala de vencimentos e do mesmo grau de
responsabilidades;

VII — Nivel: é o grau de habilitacdo exigido para as categorias funcionais
de professor e de especialista de educacéo;

VIII — Progressao Funcional: a passagem de um nivel de habilitacdo
para outro superior, na mesma classe;
IX — Ascencdo Funcional: a passagem de uma classe para a

imediatamente superior, dentro da mesma categoria funcional,
observadas as disposicbes do Capitulo Il do Titulo Il desta Lei
Complementar (30).

Capitulo 1l
Dos Principios Basicos do Magistério

Art. 6° — As categorias funcionais de Professor e Especialista de
Educacéo, tém como principios basicos:

| — a profissionalizacdo, entendida como a dedicacdo ao magistério,
para o que se tornam necessarias:

a) qualidades individuais, formacdo e atualizacdo que garantam
resultados positivos no Sistema Estadual de Ensino;

b) predominancia das atividades de magistério;

C) remuneracao que assegure situacdo condigna nos planos econémico
e social;

d) existéncia de condicdes ambientais de trabalho, pessoal de apoio
gualificado, instalac6es e materiais didaticos adequados;




30. A Comisséo pretendia ainda definir vencimento basico, piso salarial e
salario magisterial (sic).



Il — retribuicdo salarial baseada na classificacdo de funcdes, levando-se
em conta o nivel educacional exigido pelos deveres e responsabilidades
do cargo, a experiéncia que o exercicio deste requer, a satisfacdo de
outros requisitos que se reputem essenciais ao seu desempenho e as
condi¢cBes do mercado de trabalho.

Il — a progressdo e ascenc¢do funcionais através de valorizacdo dos
servidores, com base na avaliacdo de desempenho e aperfeicoamento
profissional decorrente de cursos e estagios de formacao,
aperfeicoamento e especializacdo e o tempo de servico de efetivo
exercicio no magistério.

Capitulo Il
Das Categorias Funcionais

Art. 7° — O magistério publico estadual € exercido por ocupantes de
cargos integrantes das categorias funcionais de Professor e de
Especialistas de Educacdo, que constituem o Grupo Ocupacional
Magistério do Quadro Permanente do Estado de Mato Grosso do Sul.
Paragrafo Unico — A categoria funcional de Especialista de Educac&o
se desdobra nas seguintes habilitacfes:

| — Planejamento;

Il — Administracéo Escolar;

[l — Supervisao Escolar;

IV — Orientacdo Educacional;

V — Inspecéao Escolar (31).

Art. 8° — As categorias funcionais do magistério sdo constituidas de
cargos de provimento efetivo.

Capitulo IV
Da Estruturacao do Grupo Magistério

Art. 9° — O Grupo Magistério é constituido pelas categorias funcionais
de Professor e Especialista de Educacao, integradas de classes em
namero de 06 (seis) cada uma.

Paragrafo Unico — As classes das categorias funcionais de que trata
este artigo, desdobram-se em niveis de habilitacdo, em numero de 08
(oito) para a de professor e de 05 (cinco) para a de Especialista de
Educacéo.

Art. 10° — A categoria funcional de Especialista de Educacdo é
constituida de cargos, cujos ocupantes serdo identificados pela
habilitacdo em planejamento educacional, administragao escolar,

31. A Comissédo pretendia que os professores formados em Pedagogia
pudessem transferir-se da categoria funcional professor para a de Especialista



de Educacdo desde que comprovassem, no minimo cinco anos de exercicio e
gque houvesse vaga.



supervisao escolar, orientacdo educacional e inspecao escolar.

Art. 11 — As classes constituem a linha de ascenséo funcional do

Professor e Especialista de Educacédo, sendo designadas pela letras A,

B,C,D,EeF.

Art. 12 — Os niveis constituem a linha de habilitacdo de Professor e de
Especialista de Educacao e objetivam a progressao prevista na Lei Federal n°
5.692, de 11 de agosto de 1971.

Art. 13 — Os niveis de habilitagdo correspondem:

| — Para o Professor:

a) Nivel | — habilitacdo especifica de 2° grau, obtida em trés séries;

b) Nivel Il — habilitacdo especifica de 2° grau, obtida em quatro séries
ou em trés seguidas de estudos adicionais, correspondentes a um ano
letivo;

c) Nivel Il — habilitacdo especifica de grau superior, ao nivel de

graduacéo, representada por licenciatura de 1° grau obtida em curso de
curta duragao;

d) Nivel IV — habilitacdo especifica de grau superior, ao nivel de
graduacéo, representada por licenciatura de 1° grau, obtida em curso de
curta duracdo, seguida de estudos adicionais correspondentes, no
minimo, a um ano letivo;

e) Nivel V — habilitagdo especifica em curso superior, ao nivel de
graduacéo, correspondentes a licenciatura plena,

f) Nivel VI — habilitacdo especifica de pds-graduacao obtida em curso
da mesma éarea, com duracdo minima de 360 (trezentos e sessenta)

horas;
g) Nivel VIl — habilitacdo especifica obtida em curso de mestrado;
h) Nivel VIl — habilitacéo especifica obtida em curso de doutorado.

Il Para o Especialista de Educacéo

a) Nivell — habilitacdo especifica obtida em curso superior de curta
duracéo;
b) Nivel I — habilitacdo especifica obtida em curso superior de

graduacéo, com duragéao plena;

c) Nivel Il habilitacdo especifica de pds-graduacado, obtida em curso da
mesma area, com duracdo minima de 360 (trezentos e sessenta) horas;
d) Nivel IV — habilitacao especifica obtida em curso de mestrado;

e) Nivel V — habilitacdo especifica obtida em curso de doutorado.
Paragrafo Unico — Entende-se por estudos adicionais uma seqiiéncia
organizada de estudos de uma area, com o minimo de 720 (setecentos e
vinte) horas, proibida a soma de cursos de extenséao. (32)



Titulo Il
Da Progressao e Ascensao Funcionais

Capitulo |
Da Progressao Funcional

Art. 14 — Progressao Funcional é a elevacdo do membro do magistério, de
acordo com a correspondente habilitacdo, aos niveis previstos no artigo 13
desta Lei Complementar.

8 1° — Progressado Funcional a um nivel superior dar-se-a, independentemente
do numero de vagas, desde que o membro do magistério possua o
correspondente diploma e se habilite na forma estabelecida em regulamento.
Art. 15 — A progressao funcional sera concedida, uma vez comprovada a nova
habilitacdo, e o direito se dard a partir de 30 (trinta) dias apds a entrada do
requerimento no orgao central do Sistema Estadual de Educacéo, desde que o
pedido esteja devidamente instruido. (33)

Paragrafo Unico — Comprovante de nova habilitacdo é o diploma devidamente
registrado no 6rgdo competente, acompanhado do respectivo Histérico Escolar.
Art. 16 — O nivel é pessoal de acordo com a habilitacdo especifica do servidor
ocupante de cargo de Professor ou Especialista de Educacdo, que o
conservara na ascensao funcional.

Paragrafo Unico — O beneficiario da progresséo sera obrigado a restituir o que
mais houver recebido, devidamente corrigido, caso tenha havido ma fé de sua
parte, comprovada em processo administrativo disciplinar, independentemente
das demais sancdes legais. (34)

Capitulo 11

Da Ascenséo Funcional

Art. 17 — Ascensado Funcional é a elevacdo do membro do magistério pelos
critérios de merecimento e antigiidade, a classe imediatamente superior,
dentro da mesma categoria funcional, e sera feita a razdo de 70% (setenta por
cento) por antiguidade e 30% (trinta por cento) por merecimento. (35)

32. A Comissdo entendia que se devesse acrescentar um outro paragrafo
especificando que “entende-se por curso da especializacdo aquele com
duracdo minima de 360 horas na mesma area de habilitacdo”, todavia as
alineas f do inciso do artigo 13 e C do inciso I, do mesmo artigo, deixam claro
esse aspecto.

33. Tanto o Estatuto antigo como a proposta da Comissao previam que a
progressao funcional deveria ocorrer duas vezes ao ano marco e setembro. A
redacdo do novo Estatuto, todavia, parece ter ficado mais comoda para o
professor.

34. Nem o Estatuto antigo nem a comissao especificavam que o valor pago por
progressao indevida devesse ser restituido com corre¢cdo monetaria.

35. O Estatuto antigo previa que a ascensao funcional seria a razdo de 50%
(cinguenta por cento) por antiguidade e 50% (cinglenta por cento) por
merecimento a comissao julgou que a ascensao somente deveria ocorrer por
antiguidade



Art. 18 — Cada classe das categorias funcionais de Especialista de Educacéao
e de Professor terd a seguinte propor¢céo em relacéo ao total da lotagéo fixada
por lei, para fins de provimento e ascensao funcional:

| — Classe F: 1;

Il — Classe E: 4;

[l — Classe D: 10;

IV — Classe C: 20;

V — Classe B: 25;

VI — Classe A: 40.

Art. 19 — O intersticio para ascenséao funcional é de 05 (cinco) anos e sera
apurado pelo tempo de efetivo servico na classe a que pertenca o membro do
magistério. (36)

§ 1° — Podera o Poder Executivo por ato proprio, quando julgado conveniente
pela Administracdo, reduzir para 03 (trés) anos o intersticio a que se refere este
artigo.

§ 2° — O tempo de efetivo exercicio, de que trata este artigo, refere-se aquele
dedicado ao exercicio do cargo ou em atividades correlatas as do magistério, e
gue, em ambos os casos, seja cumprido exclusivamente em Unidades da
Secretaria de Educacéo, e nos casos de afastamento previstos neste Estatuto,
gue permitam a contagem de tempo de servi¢o para essa finalidade.

§ 3° — Até que se preencham o0s percentuais estabelecidos no artigo 18 o
tempo de efetivo exercicio sera apurado levando em consideracdo o tempo de
servico prestado ao magistério do Estado de Mato Grosso, desde que em
efetivo exercicio em territério de Mato Grosso do Sul em 31 de dezembro de
1978.

8 4° — A Ascensdo Funcional tera lugar anualmente no dia 15 de julho através
da Secretaria de Educacado, elaborada pela Comissdo de Valorizacdo do
Magistério.

Art. 20 — O provimento nos cargos da classe F, considerada como final de
carreira, tanto na categoria funcional de Professor, quanto na de Especialista
de Educacéo, s6 podera ocorrer mediante concurso publico de provas e titulos,
conforme o disposto no inciso X do artigo 154 da Constituicdo Estadual. (37)
Art. 21 — O merecimento sera apurado por critérios objetivos levando-se em
conta a assiduidade, bem como a continua atualizacao

para evitarem se as injusticas oriundas da subjetividade no preenchimento das
fichas de avaliagdo. No Estatuto novo ficou reduzido de 50% (cinquenta por
cento) para 30% (trinta por cento) o percentual de ascensdo por merecimento.
De qualquer forma isso ndo reduz os juizos valorativos conflitantes depedendo
de escola para escola, direcdo, professor e regido administrativos, conforme
opinido da prépria comissao.

36. A comissao queria que fosse acrescentado um paragrafo determinando que
a ascensao por tempo de servico fosse automatica mas a sugestdo nao foi
aceita.



37. Nao foi aceita a proposta da comissdo de que 0s concursos publicos para a
promocao para a classe F fossem realizados bienalmente.



e aperfeicoamento para desempenho de suas atividades, constantes de fichas
de avaliacao.

8§ 1° — Para efeito deste artigo, ndo sera considerada a titulacdo inerente aos
niveis de habilitacéo.

8§ 2° — O merecimento € adquirido na classe; promovido o membro do
magistério, recomecgara a apuracdo do merecimento, a contar do ingresso na
nova classe.

8§ 3° — Verificada a igualdade de condi¢des de classificagdo por merecimento,
o desempate sera feito pelo maior tempo de efetivo exercicio na classe.

Art. 22 — A ficha de avaliagdo do Professor sera preenchida anualmente pela
Equipe Técnico-Pedagodgica da Escola, assinada pelo Diretor e visada pelo
Agente Regional de Educacgéo ou autoridade equivalente.

Paragrafo Unico — O membro do Magistério que se julgar prejudicado na
avaliacdo podera recorrer ao Secretario de Educacgdo, no prazo de até 30
(trinta) dias, da data da ciéncia das informacdes constantes na respectiva ficha.
Art. 23 — A ficha de avaliagdo do Especialista de Educacao sera preenchida,
anualmente, pelo chefe imediato e visada por outro hierarquicamente superior.
Art. 24 — Bienamente, e havendo vagas, o 6rgdo proprio da administracao
estadual realizar4 concurso publico para o provimento de cargos da classe F
do Grupo Magistério.

Art. 25 — Para todos os efeitos, sera considerado, promovido o membro do
Magistério que for aposentado ou vier a falecer sem que tenha sido efetuada a
promocéao que Ihe cabia na data do evento.

Capitulo I
Da Comissao de Valorizacao do Magistério

Art. 26 — A Secretaria de Educacao constituira uma Comissdo de Valorizagao
do Magistério com a seguinte competéncia.

| — Examinar as solicitacdes sobre a progresséao funcional,

Il — Examinar as fichas de avaliacdo, para fins de ascensao funcional;

[l — Emitir parecer nos casos de reclamacao sobre progressao funcional,

IV — Classificar os candidatos a ascensao funcional,

V — Elaborar boletins de ascensdes funcionais;

VI — Apreciar 0s recursos interpostos pelo Membro do Magistério, contra as
decisfes da Equipe Técnico-Pedagdgica;

VIl — Pronunciar-se, anualmente, sobre os aspectos técnicos e administrativos
do Sistema de Valorizacdo do Magistério.

VIII — Atribuir niveis de habilitacdo aos rnembros do magistério, nomeados em
virtude de Concurso Publico;



IX — Emitir parecer preliminar nos casos de reclamacdo sobre a ascensao
funcional.

§ 1° — A Comissao de Valorizagdo do Magistério sera composta de 08 (oito)
membros efetivos, todos Professores e Especialistas de Educacéo do Quadro
Permanente do Estado, com excecao do da Secretaria de Administracédo, a
saber:

| — 04 (quatro) indicados pelo 6rgéo de classe;

Il — 03 (trés) indicados pelo Secretario de Estado de Educacéao;

[l — 01 (um) indicado pelo Secretario de Estado de Administracao.

§ 2° — A Comissao de valorizagcdo do Magistério serd presidida por um de
seus membros, escolhidos pelos seus pares, designados por ato do Secretatio
de Estado de Educacéo.

8§ 3° — As designag0es, seu prazo de duracdo, normas de funcionamento e
atribuicbes complementares da Comissdo de Valorizacdo do Magistério serdo
objetos de Resolucédo do Secretéario de Estado de Educacéo.

§ 4° — E defeso ao membro da Comissdo participar de reunido em que for
julgado assunto de seu interesse ou de parente consangiineo ou afim, na linha
reta ou colateral, até 3° grau. (38)

Titulo IV
Do Ingresso no Magistério Estadual

Capitulo 1

Do Concurso Publico

Art. 27 — O provimento dos cargos iniciais e finais das categorias funcionais de
Professor e Especialista de Educacédo, dependera, sempre, de concurso de
provas ou de provas e titulos, conforme o disposto na Constituicdo Estadual.
Art. 28 — As provas de habilitacdo do concurso para o cargo de professor,
versardo, conforme o caso sobre o conteudo e a didatica de:

| — area de estudo;

Il — disciplina;

[l — fundamentos de educacao.

Art. 29 — As provas de habilitacdo do concurso para o Especialista de
Educacao, versardo sobre o contetdo de lingua portuguesa, fundamentos de
educacdo e atribuicGes especificas a serem exercidas pelo planejador
educacional, supervisor escolar, orientador educacional, administrador escolar
e inspetor escolar, observada a respectiva habilitacao.

Art. 30 — Os programas de provas de concurso a que se referem os artigos 27
e 28 constituirdo parte integrante do Edital bem como a seriacdo de valores
atribuidos aos titulos.

38. Defeso significa proibido, mas a comissao para evitar duvidas, queria troca-
la por “é vedado”, que dava no mesmo. Prevaleceu entretanto a palavra
defeso, tdo pouco usada na lingua portuguesa.



Art. 31 — O concurso para as categorias funcionais do magistério obedecera
ao disposto no respectivo regulamento.

§ 1° — O prazo de validade do concurso para o ingresso em cargos do Grupo
Magistério serd de 02 (dois) anos, contados da sua homologacédo, permitida a
prorrogacédo por igual periodo.

§ 2° — Representante da Secretaria de Educagédo, da Secretaria de
Administracdo e de oOrgao de classe, deverdo participar da comissdo de
concurso. (39).

Art. 32 — No julgamento de titulo dar-se-a valor a experiéncia no Magistério, a
producdo intelectual, a graus e conclusbes de cursos promovidos ou
reconhecidos dentro da area educacional e a aprovacao em concursos publicos
relacionados com o Magistério.

Art. 33 — O resultado do concurso sera homologado pelo Secretario de Estado
de Administracdo, publicando-se, no Orgao Oficial, a relacdo dos candidatos
aprovados, em ordem de classificacdo, até 120 (cento e vinte) dias apds a
realizagcéo do concurso.

Art. 34 — A chamada de candidatos concursados, sera feita obrigatoriamente
pela ordem de classificacéo.

Art. 35 — Dependendo da existéncia de 10% (dez por cento) de cargos vagos
e das necessidades do ensino, o concurso sera realizado, em ambito regional
ou estadual, no méaximo a cada 02 (dois) anos.

Capitulo 11
Da Supléncia

Art. 36 — Supléncia é o exercicio da funcdo de membro do Magistério, nas
atribuicbes integrantes ao ensino e na execucdo de atividades técnico-
pedagogicas e ocorrera:

| — por aulas excedentes; (40)

Il — por convocacao.

§ 1° — Ato do Poder Executivo regulamentara o processamento da supléncia
de que trata este Capitulo.

§ 2° — E vedada a supléncia de membro do Magistério, por

39. O desejo da comissdo era de que uma representacdo partiria das
secretarias de Administracdo e Educacao realizasse os concursos publicos. O
§ 2° do artigo 30 ndo garante a paridade mas preve a participacado das duas
secretarias e da entdade representativa da categoria.

40. Se dependesse da proposta da comissdo nao haveria supléncia por aulas
exdentes mas “por substituicdo”. Supléncia “por substituicdo” era 0 que previa
também o Estatuto antigo. Na realidade deve ter havido equivoco, pois a
supléncia é exercida por substituicdo ou por convocacdo para que possam ser
ministradas as aulas excedentes. O equivoco torna-se evidente quando se |é
em seguida, no 8§ 2° que “é vedada a supléncia de membro do magistério, por
substituicdo ou convocacao havendo vagas e candidatos a serem chamados”.



substituicdo ou convocacao, havendo vagas e candidatos a serem chamados.

Secao |
Das Aulas Excedentes

Art. 37 — Sao consideradas horas-aulas excedentes, para efeito desta Lei
Complementar, as que forem ministradas em carater temporario, em namero
superior ao da carga horaria semanal a que estiver sujeito o titular do cargo de
Professor: (41)

| — obrigatoriamente e sem remuneracdo adicional, por professor da mesma
disciplina, area de estudos ou atividades, para completar carga de horas-aulas
até o limite de carga horaria a que estiver sujeito, podendo ser atribuida a
Professor em exercicio na mesma escola ou em escola proxima;

Il — facultativamente, mediante gratificacdo equivalente ao valor da hora-aula
fixado para a classe A e nivel de habilitacdo correspondente até o limite de 09
(nove) horas-aulas-semanais, além da carga horaria a que estiver sujeito o
Professor, atribuindo-se na seguinte ordem de preferéncia:

a) por Professor da mesma titulagéo;

b) por Professor de outra titulacdo, que, de preferéncia, tenha também a
habilitagdo do Professor substituido.

Secéao Il

Da Convocacéo

Art. 38 — Convocacédo é o cometimento das funcdes de Magistério, em carater
temporario, na forma da legislacéo vigente.

Art. 39 — Do ato da convocacédo devera constar:

| — a atividade, a area de estudo ou as disciplinas;

Il — o prazo de convocacao, incluindo o periodo proporcional de férias;

Il — a remuneracdao respectiva. (42)

Art. 40 — A convocacdo de Professor para regéncia de classe far-se-a por
processo seletivo, observados o0s seguintes critérios quanto a ordem de
preferéncia:

41. Nem o Estatuto antigo, nem na proposta da Comissdo se trata das aulas
excedentes especificamente. No novo tenta-se definir o que sejam, todavia a
conceituacao é imprépria. No artigo 37 deveria tratar da convocacéo, ai sim 0s
itens | e Il teriam sentido. Como estéo dispostos ndo tem.

42. No ato da convocacédo nao deveria constar “a remuneracao respectiva”,
embora esse equivoco constasse do Estatuto antigo e da sugestdo da
comissdo. A explicacao é simples: faz-se, por exemplo, a convocacdo de um
professor para ministrar aulas na 2 série do 1° Grau, se aparecer um candidato
com curso normal ele terd um salario, se o candidato todavia tiver licenciatura
curta plena, especializacdo mestrado ou doutorado a remuneracao sera outra.
Nele estd expresso que “o valor da hora aula do professor convocado sera
igual & do vencimento da classe A, nivel correspondente a sua habilitacdo”.
Tem-se portanto, além do equivoco apontado, uma situacao conflitante.



| — aprovado em concurso ainda ndo nomeado, observada a ordem de
classificagao;

Il — registrado no 6rgdo competente mediante habilitacdo especifica e ainda
nao aproveitado em concurso.

Art. 41 — O valor da hora-aula do professor convocado sera igual a do
vencimento da classe A, no nivel correspondente a sua habilitacéo.

Art. 42 — A convocacéao fica limitada a cada periodo letivo, ndo podendo ter
inicio durante as férias, salvo necessidade imperiosa de reposicéo de aulas.
Art. 43 — Compete ao Secretéario de Estado de Educacéo a expedicéo dos atos
de convocacéo.

Art. 44 — O candidato convocado fara jus, durante o periodo de convocacéo a:
| — remuneragéo, consoante o disposto neste Estatuto;

Il — férias e gratificacdo natalina proporcionais;

[l — licengca gestante e para tratamento de saude, limitada ao periodo de
convocacao;

IV — os incentivos financeiros pelo desempenho da fungdo do Magistério, em
razéo do exercicio do cargo de Magistério, capitulados neste Estatuto. (43)

Art. 45 — E vedada a designacdo de Professor e Especialista de Educacio, na
condicdo de convocado, para o exercicio de funcao gratificada, no ambito da
Secretaria de Educacéo.

Art. 46 — Serdo aplicados a convocacdo do Especialista de Educacédo, no que
couber, as normas estabelecidas nesta secéao.

Capftulo IlI
Da Lotacdo e Remocao

Art. 47 — A lotacdo e a remocdo do membro do Magistério serdo efetuadas de
acordo com as normas de procedimentos baixadas através de regulamentacéo
especifica.

8§ 1° — Lotacdo € a indicacdo da localidade, da escola ou 6rgdo do Sistema
Estadual de Ensino em que o ocupante de cargo do Magistério tenha exercicio.
8§ 2° — Remocéo é o deslocamento do membro do Magistério entre escolas,
municipios, jurisdi¢cdes e 6rgaos do Sistema Estadual de Ensino.

Art. 48 — O membro do Magistério, obrigatoriamente, sera lotado em Unidade
Escolar, ou em o6rgdo do Sistema Estadual de Ensino, observados os
respectivos quadros de lotacao.

43. As vantagens obtidas no novo Estatuto para os professores convocados
representa um passo adiante em relacdo ao Estatuto antigo que previa uma
remuneracdo de “80% (oitenta por cento) do quociente da divisdo do
vencimento da classe A, do nivel correspondente a sua habilitagdo...” A
comissao sugeriu o que foi aprovado em outros termos, mas sugeriu também
que a contratacdo se fizesse pela CLT, no que nao foi atendida.



Paragrafo Unico — O membro do Magistério legalmente afastado, conserva
sua lotacao no 6rgdo de origem.

Art. 49 — O membro do Magistério sera removido por uma das seguintes
formas:

| — a pedido;

Il — ex-oficio, por conveniéncia do ensino, na forma do estabelecido em
regulamento;

[l — por permuta, na forma disposta no artigo 42 da Lei Complementar n° 2, de
18 de janeiro de 1980. (44)

Art. 50 — Para efeito de remocgcao a pedidos, a Secretaria de Educacgéo
divulgara, no Diario Oficial, entre 1° e 31 de outubro de cada ano as vagas
existentes nas jurisdicdes dos 6rgaos regionais.

Art. 51 — Os requerimentos de remocao devem ser protocolados no orgao
regional de ensino, até 30 de novembro de cada ano, devidamente instruidos.
Art. 52 — Os candidatos a remocao para determinada localidade seréo
classificados de acordo com a seguinte ordem de prioridade:

| — 0 mais antigo, isto &€, o de maior tempo de efetivo exercicio no Magistério
Estadual, na localidade de onde requer remocao;

Il — o mais antigo no Magistério Estadual;

[l — o mais antigo no servico publico estadual,

IV — o de maior idade.

Art. 53 — Ao ocupante de cargo do Magistério, casado com servidor publico,
fica assegurado o direito a remogédo para acompanhar o cbnjuge, quando
removido ex-officio ou em virtude de promoc¢do que o obrigue a mudanca de
domicilio.

8 1° — A remocédo a que se refere este artigo ndo esta sujeita as prioridades
estabelecidas no artigo 52, mas o exercicio dependera de vagas na lotacao da
escola.

§ 2° — Nao havendo vaga sera concedida licenca na Sec¢do VI do Capitulo VI
do Titulo V da Lei Complementar n® 02, de 18 de janeiro de 1980, até ,que haja
vaga na lotacdo em escola no domicilio para o qual for removido o cbnjuge.

Art. 54 — Ao ocupante de cargo do Grupo Magistério fica assegurado o direito
de remocdo, em qualquer época, condicionada a existéncia de vaga.

| — quando necessitar de tratamento médico especializado, comprovado pela
Junta Médica Oficial do Estado;

Il — quando o coénjuge ou filho ou aquele que viva comprovadamente sob o
mesmo teto, judicialmente justificado, as suas expensas, necessitar de
tratameto médico especializado, comprovado pela Junta Médica Oficial do
Estado.




44. Embora fosse direito adquirido pela Lei n°® 02 de 18 de janeiro de 1980, a
remocao por permuta ndo constava nem do antigo Estatuto, nem da proposta
da comissao.



Capitulo IV
Da Qualificacéo Profissional (45)

Art. 55 — A Secretaria de Educacéo, visando a melhor qualidade de ensino e
obedecendo a legislagdo em vigor, possibilitara a frequéncia de membro do
magistério a curso de formacgéo, aperfeicoamento, especializacdo, treinamento
e outras atividades de atualizacdo profissional, de acordo com 0s programas
prioritarios do Sistema Estadual de Ensino.

§ 1° — Para fins deste artigo, poderdo ser realizados cursos diretamente ou
através de convénios com universidades e outras instituices autorizadas ou
reconhecidas pelo Conselho de Educagcdo competente.

§ 2° — Os cursos a que se referem o paragrafo anterior serdo realizados, de
preferéncia, nas diversas regides geo-educacionais do Estado, para atender
necessidades dos varios setores da Secretaria de Educacéo.

Art. 56 — A concessao de licenca para estudo, ao membro do magistério,
obedecera, no que couber, a Lei Estatutaria.

Art. 57 — Ao membro do magistério, autorizado a frequentar cursos
diretamente vinculados a sua area de atividade durante o ano escolar, sera
facultado computar, como atividade prépria do seu cargo, até um terco da
carga horaria, quando esta coincidir necessariamente com o horario do curso.
Paragrafo Unico — As vantagens de que trata este artigo deixara de ser
concedida quando se tratar de recuperacao de curso.

Art. 58 — Mediante critério seletivo, de acordo com as normas para este fim
adotadas pelo Sistema Estadual de Ensino Publico, podera ser concedida ao
membro do Grupo do Magistério bolsa de estudo, que consistira em auxilio
financeiro para custeio de despesas decorrentes de frequéncia a cursos de
formacdo, aperfeicoamento, atualizagdo, especializacdo, mestrado e
doutorado.

Paragrafo Unico — O auxilio de que trata este artigo sera concedido somente a
servidor que conte, no minimo, quatro anos de atividades no magistério, na
forma a ser estabelecida em regulamento.

Art. 59 — O membro do Grupo Magistério beneficiado com bolsa de estudo,
fica obrigado a prestar servigos a Secretaria de Educacao durante o periodo no
minimo equivalente ao dobro do lapso do afastamento e apds a conclusao do
respectivo curso, sob pena de ressarcimento do valor corrigido.

Paragrafo Unico — No caso de desisténcia ou desligamento docurso, fica
obrigado a restituir o valor recebido, devidamente atualizado.

45. As disposicoes sobre “Qualificacdo profissional” possibilitam em termos
legais a reciclagem do magistério. Ha que se alertar, todavia para o fato de que
na pratica, o Estado ndo tem aplicado a Lei, e os professores dificimente tem a
oportunidade de realizar algum curso.



Titulo V
Da Associacédo de Classe

Art. 60 — Os membros do magistério poderdo associar-se para fins de estudo,
defesa e coordenacdo de seus interesses.

8 1° — O professor, bem como o Especialista de Educacdo, ndo podera ser
despedido, salvo por falta grave e devidamente apurado em inquérito
administrativo, a partir do momento de sua candidatura até 02 (dois) anos apos
o término do mandato, nem transferido para lugar o mister que Ihe dificulte ou
tome impossivel o desempenho de suas atribuigcdes.

8§ 2° — O Presidente, o Tesoureiro e 0 Secretario da entidade estadual do
magistério e ainda 02 (dois) de seus membros, por ela indicados, poderao ficar
até 44 (quarenta e quatro) horas-aula semanais a sua disposicao.

8§ 3° — O membro do magistério que tenha sido eleito para ocupar cargo na
diretoria da Confederacdo dos Professores do Brasil podera ficar a disposicéo
da entidade estadual.

8§ 4° — Os presidentes das associagbes municipais de professores poderao
ficar até 22 (vinte e duas) horas-aula semanais a disposicdo da mesma,
havendo até 150 (cento e cinquienta) filiados, ou até 44 (quarenta e quatro)
horas-aulas semanais, havendo numero superior de filiados.

§ 5° — Havendo numero de filiados igual ou superior a quatrocentos, podera
ficar, também, a disposicdo da entidade municipal de professores, o seu
secretério.

8 6° — Os membros do magistério postos a disposi¢cdo de suas entidades, ndo
sofrerdo prejuizos em seus vencimentos, vantagens e direitos, sendo
assegurando seu retorno a funcdo ou local de origem apds o término do
mandato.

8§ 7° — Mediante anuéncia do associado, o competente 6rgdo do governo
estadual descontard na folha de pagamento as contribuicbes fixadas,
creditando-se em favor da entidade, no prazo maximo de 30 (trinta) dias,
observada a legislacédo especifica que rege a matéria.

8§ 8° — Os direitos e prerrogativas acima declinados sdo assegurados ao
professor ou especialista de educacao pertencente ou eleito por entidade que
primeiro for fundada dentro da mesma base territorial.

Titulo VI
Do Mérito Funcional

Art. 61 — Aos membros do magistério, selecionados anualmente



em decorréncia do desenvolvimento de trabalho pedagodgico, considerado de
real valor a elevacdo da qualidade do ensino, serdo concedidos Diplomas de
Mérito Educacional.

Art. 62 — Cabera a uma Comissado Especial, instituida por decreto, estabelecer
divulgar, anualmente, os critérios para o julgamento dos trabalhos e concesséo
dos Diplomas do Mérito Educacional, bem como analisar e classificar os
trabalhos apresentados.

Art. 63 — Os agraciados com os Diplomas terdo os mesmos registrados nas
respectivas fichas funcionais.

Art. 64 — A entrega dos Diplomas de Mérito Educacional sera feita em sessao
solene oficial, no dia 15 de outubro, em comemorac¢éo ao “Dia do Professor”.

Titulo VI
Da Carga Horéria

Art. 65 — O professor ficara sujeito a uma das seguintes cargas horarias:

| — a minima, correspondente a 12 (doze) horas-aulas semanais;

Il — a basica, correspondente a 22 (vinte e duas) horas-aulas semanais;

[l — a integral, correspondente a 40 (quarenta) horas-aulas semanais. (46)

8 1° — O professor de 52 a 82 série do 1° grau ou de 2° grau tera as seguintes
horas dedicadas as atividades na escola:

| — 2 (duas) horas-aulas para o professor com 12 (doze) horas- aulas;

Il — 4 (quatro) horas-aulas para o professor com 22 (vinte e duas) horas-aulas;
Il — (oito) horas-aulas para o professor com 40 (quarenta) horas-aulas.

§ 2° — A hora-atividade € um tempo remunerado, de duracao igual ao da hora-
aula, de que disporéa o professor, prioritariamente, para participar de reunides
pedagdgicas e, ainda, para preparacdo de aulas, correcdo de provas,
pesquisas e atendimento a pais e alunos.

3° — O professor ndo podera rninistrar, por dia, mais de 04 (quatro) horas-
aulas consecutivas, nem mais de 08 (oito) intercaladas.

46. O Estatuto antigo esabelecia simplesmente horas semanais. O novo
Estatuto acompanhou com acerto a proposta da comissdo e estabeleceu as
cargas horarias em horas-aulas. O mesmo aconteceu com as atividades
antigamente previstas em hora reldgio e agora hora aula. No caso das horas
dedicadas as atividades os professores de 12 a 42 série do 1° Grau sairam se
prejudicados em relacdo ao Estatuto antigo. Neste previam se 2 (duas) horas
de atividades semanais no novo nenhuma.



Art 66 — O especialista de educacao ficara sujeito a uma carga horéaria
correspondente a 36 (trinta e seis) horas semanais .(47)

Paragrafo Unico — O especialista de educacdo devera permanecer na unidade
escolar, em periodo concomitantemente ao dos professores.

Art. 67 — A hora-aula, ministrada pelo professor e cumprida pelo especialista
de educacéo, terd a duracdo minima de 50 (cinquenta) minutos no periodo
noturno.

Titulo VIII
Dos Direitos e Vantagens

Capitulo |
Dos Vencimentos

Art. 68 — Vencimentos Base: € a retribuicdo pecuniaria ao professor ou
especialista de educacéo, pelo exercicio do cargo correspondente a classe e
ao nivel de habilitacdo, independente do grau de ensino em que exerca suas
funcdes, considerando a carga horaria.

Art. 69 — Piso Salarial: é o fixado para a Classe A da respectiva categoria
funcional, ao nivel de habilitagdo minima, correspondente a carga horaria de 22
horas-aulas semanais de trabalho.

§ 1° — O valor do vencimento de cada classe e de cada nivel de habilitacdo
das categorias funcionais é representado pelo piso salarial a que se refere este
artigo aplicados os coeficientes seguintes e na forma indicada:

| — quanto a categoria funcional de professor:

a) em relacéo as classes:

Classe A, coeficiente 1,00;

Classe B, coeficiente 1,20;

Classe C, coeficiente 1,30;

Classe D, coeficiente 1,40;

Classe E, coeficiente 1,50;

Classe F, coeficiente 1,60. (48)

b) em relacdo aos niveis de habilitacao:
Nivel I, coeficiente 1,00;
Nivel Il, coeficiente 1,25;

47. A comissdo sugeriu para o Especialista de Educacdo uma das seguintes
cargas horarias: a minima, 22 horas semanais a basica, 34 horas-aulas e a
especial, 44 horas-aula.

48. O Estatuto antigo e a proposta da comissdo coincidiam, apresentando os
seguintes coeficientes: 1,00 — 1,10 — 1,30 — 1,40 — 1,50. Houve portanto,
um aumento real de 10% em relac&o ao antigo.



Nivel I, coeficiente 1,50;

Nivel IV, coeficiente 1,75;

Nivel V, coeficiente 2,00;

Nivel VI, coeficienL 2;25;

Nivel VII, coeficiente 2,50;
Nivel VIII, coeliciente 2,75. (49)

Il — quanto a categoria funcional de especialista de educacao:
a) em relacéo as classes:

Classe A, coeficiente 1,00;

Classe B, coeficiente 1,20;

Classe C, coeficiente 1,30;

Classe D, coeficiente 1,40;

Classe E, coeficiente 1,50;

Classe F, coeficiente 1,60. (50)

b) em relagdo aos niveis de habilitagéo:
Nivel I, coeficiente 1,50;

Nivel I, coeficiente 2,00;

Nivel Ill, coeficiente 2,25;

Nivel IV, coeficiente 2,50;

Nivel V, coeficiente 2,75. (51)

§ 2° — Para efeito de determinacdo do vencimento do professor, serdo
aplicados, sobre o piso salarial, os seguintes pesos, segundo a respectiva
carga horaria:

| — para 12 (doze) horas-aulas semanais, peso 0,5;

Il — para 22 (vinte e duas) horas-aulas semanais, peso 1,0;

Il — para 40 (quarenta) horas-aulas semanais, peso 1,82. (52)

§ 3° — Para efeito de determinag¢ao do vencimento do especialista

49. Em relacdo aos niveis de habilitacdo o antigo Estatuto apresentava os
seguintes coeficientes: 1,00 - 1,15-1,65-1,85- 1,90 - 1,95 - 2,00. A proposta
da Comisséao foi de: 1,00 - 1,15 - 1,50 - 1,65 - 1,85 - 2,00- 2,30 - 2,50. O novo
Estatuto € entdo, nesse aspecto, mais generoso que a propria proposta da
comisséao...

50. Quanto aos especialistas de educacao, a proposta da comissdo nao propos
alteracGes em relacdo ao Estatuto antigo, mantendo os coeficientes: 1,00 - 1,10
—1,20- 1,30 - 1,40 - 1,50. Neste caso o0 novo Estatuto provocou um aumento
real de 10%.

51. Em relacdo aos niveis de habilitacdo dos normalistas o Estatuto antigo
previa os seguintes coeficientes: 1,00 - 1,24 - 1,27 - 1,30 - 1,33. A proposta da
Comisséo foi: 1,70 - 2,10 - 2,25 - 2,55 - 2,80. Nesse caso, 0 novo Estatuto
dispds os coeficientes sem privilegiar os especialistas de educacdo em reacéo
aos professores como pretendia a comissao.

52. No Estatuto antigo os pesos eram: 1,0 - 2,0 - 3,0. A proposta da comisséo
era 0,5- 1,0 - 1,15, o que da na mesma. O novo Estatuto priviligiou quem tem
40 horas semanais, ou seja, um ou dois professores em todo o Estado porque
via de regra quem trabalha oito horas por dia tem dois contratos de 22 horas
aulas semanais.



de educacéo, sera aplicado, sobre o piso salarial, peso 2,00. (53)

§ 4° — Os pesos indicados nos 88 2° e 3° serdo aplicados, em cada classe e
nivel de habilitacdo, apos a incidéncia dos coeficientes de que trata os incisos |
e Il deste artigo.

Art. 70 — Ressalvadas as permissdes contidas neste Estatuto e outras
previstas em Lei, a falta ao servico acarretara desconto proporcional ao
vencimento mensal do Professor e do Especialista de Educacéo.

Art. 71 — Para fins do desconto proporcional, referido no artigo anterior, sera
considerada a unidade de hora-aula, atribuindo-se o valor da divisdo do
vencimento mensal respectivo pelo nimero de aulas semanais obrigatorias,
multiplicadas por 4,5 (quatro e meio).

Capitulo Il
Dos Incentivos Financeiros

Art. 72 — Os incentivos financeiros sdo adicionais temporarios, estabelecidos
em razdo do exercicio do cargo pelo membro do Grupo Magistério nas
condicOes especificadas por este Estatuto.

Art. 73 — Os incentivos financeiros serao calculados sobre o vencimento base,
conforme os percentuais determinados, a seguir.

| — pelo exercicio em escola de dificil acesso ou provimento, 40% (quarenta
por cento);

Il — pelo exercicio em escola ou classe de alunos excepcionais, 30% (trinta por
cento);

Il — pela efetiva regéncia de classe de pré-escolar, de 12 a 42 série do 1° grau,
25% (vinte e cinco por cento); (54)

IV — pela efetiva regéncia de classe de alunos de 5% a 82 série do 1° grau e do
2° grau, regular ou supletivo, 18.5% (dezoito ponto cinco por cento); (55)

V — pelo efetivo exercicio do Especialista de Educacéo na fun¢éo vinculada a
sua formacéo profissional em Unidade Escolar 18.5°% (dezoito ponto cinco por
cento). (56)

53. O Estatuto antigo ndo previa peso algum para os salarios dos especialistas.
A comissao, porque previra trés possibilidades de cargas-horarias, propés 1,00
- 1,50 - 2,00. Nao se entende, porque no Estatuto novo foi aplicado peso 2,00
sobre o piso salarial. A verdade é que o especialista passou a ser privilegiado
em termos de vencimentos em relacdo ao professor, o que se configura em
flagrante injustica.

54. Nesses trés itens o Estatuto novo manteve 0os mesmos incentivos que o
antigo. A comissao sugerira entretanto 50% (cinglenta por cento) para o
exercicio em escolas de dificil acesso, 40% (quarenta por cento) para exercicio
em classe de alunos excepcionais e 30% (trinta por cento) para o exercicio nas
quatro primeiras séries do 1° grau.

55. O Estatuto antigo nada previa a respeito. A comissao sugeriu 20%.

56. No Estatuto antigo nada constava. A comissao sugeriu 20% (vinte por
cento).



8§ 1° — o0s incentivos previstos neste artigo ndo sao cumulativo, prevalcendo
em caso de colisao o de maior valor.

§ 2° — O incentivo de que trata o inciso |, é impeditivo a concessédo de auxilio-
moradia.

§ 3° — O professor regente de classe pré-escolar ou alfabetizacdo recebera o
dobro do incentivo previsto no inciso Il deste artigo, desde que tenha curso
especifico, com a carga horaria minima de 360 (trezentos e sessenta) horas.
(57)

§ 4° — A Secretaria de Educacao publicara até 30 (trinta) dias antes do inicio
do ano lletivo, a relacdo das escolas de dificil acesso e/ou provimento.

8§ 5° — Os incentivos financeiros de que trata este capitulo somente seréao
concedidos depois de disciplinados em Regulamento proprio pelo Poder
Executivo.

Art. 74 — Os incentivos de que trata este Estatuto deixardo de ser pagos ao
membro do Grupo Magistério que se afastar da efetiva regéncia de classe,
salvo no caso de:

| — férias;

Il — casamento ou luto, até 08 (oito) dias, em cada caso;

[l — licenga para repouso a gestante;

IV — licenca para tratamento da prépria saude;

V — acidente em servigo ou moléstia profissional;

VI — participacdo em congresso, seminario, conferéncia ou outros conclaves,
diretamente ligados a educacédo, desde que o afastamento seja autorizado pelo
Governador.

VII — missao oficial, diretamente ligada ao exercicio do cargo, até 10 (dez)
dias;
VIII — prestacado de servigos obrigatorios por Lei;

IX — gozo de licenca especial;
X — passagem a disposicao de entidade de classe do artigo 82;
XI — afastamentos previstos nos incisos Il e V do artigo 82.

57. Quando o Estado de Mato Grosso foi dividido e se elaborou o “Plano de
Carreira do Magistério”, as discussbes sobre a prioridade do ensino basico
foram muito amplas. Chegou-se a conclusdo, naquela época, que o ensino
basico era de fato, fundamental. Entdo procurou-se um meio de atrair
profissionais especializados principalmente para a primeira série, mais
valorizando, de forma geral o ensino basico. No Estatuto novo todo mundo
recebeu incentivos. E certo que uns mais e outros menos mas todos esses
incentivos acabaram deturpando a idéia original. Além do mais ha que ser
ressalvado o fato de que os incentivos a regéncia acabaram se constituindo
numa grande mentira, pois 0s especialistas de educacdo, se somados 0s
beneficios previstos no § 3° do Art. 69 com 0s que constam no inciso V do art°.
73, acabaram sendo muito valorizados através desses incentivos que 0s
professores de forma geral. Na realidade esses incentivos todos mostram que
0 governo ndo tem qualquer meta prioritaria estabelecida para a educacéao.
Pior ainda que os privilégios recebidos pelos especialistas suas deturpacdes
que podem ocorrer em virtude do que prevé o art® 82, incisos Il e Veja-o0s e
verifique, por si, que no fim das contas todos acabaram gozando dos beneficios
da regéncia. Isso tudo se contarem também os professores que ficam a



disposicéo de entidade de classe e gozam dos mesmos beneficios (inciso X do
art® 74).

Capitulo 1l

Da Gratificagdo Adicional Por Tempo de Servigo (58)

Art. 75 — A gratificacdo adicional por tempo de servi¢o sera calculada sobre o
valor da referéncia em que se encontrar classificado o membro do magistério,
correspondente a 10 (dez por cento) desse valor no primeiro e 5 (cinco por
cento) desse por quingquénio subsequente, até o limite de 40% (quarenta por
cento).

Art. 76 A gratificacdo adicional por tempo de servico é a vantagem calculada
sobre o valor da referéncia do cargo efetivo a que faz jus o membro do
magistério, por quinquénio de efetivo exercicio no Estado.

§ 1° — A gratificacdo é devida a partir do dia imediatamente aguele em que o
funcionario completar o quinquénio.

§ 2° — O funcionario investido em cargo de provimento em comissao
continuara a perceber a gratificacéo adicional por tempo de servico, calculada
sobre o valor da referéncia do seu cargo efetivo.

Art. 77 — Quando ocorrer aproveitamento ou reversao, serao considerados 0s
guinquénios anteriormente atingidos, bem como a fracdo de quinquénio
interrompido, retornando-se a contagem de tempo de servico, a partir do novo
exercicio.

Art. 78 — O tempo de servico sera apurado em dias de efetivo exercicio,
considerando-se o quinquénio como sendo 1.825 (hum mil, oitocentos e vinte e
cinco) dias.

Capitulo IV
Dos Direitos

Art. 79 — Sao direitos do professor e do especialista de educacéo:

| — receber remuneracdo de acordo com a classe, o nivel de habilitagdo, o
tempo de servico e a carga horaria, conforme estabelecido neste Estatuto,
independente da série e do grau de ensino em que atue;

Il — escolher e aplicar livremente os métodos, 0S processos, as técnicas
didaticas e as formas de avaliacdo de aprendizagem, observadas as diretrizes
do Sistema Estadual de Ensino;

[l — dispor no ambiente de trabalho, de instalacdo e material didatico
suficiente e adequado para exercer com eficiéncia suas funcoes;

IV — participar do processo de planejamento das atividades relacionadas com
a educacao;




58. A gratificacdo adicional por tempo de servico (quinquénio) ndo estava
incorporada no Estatuto antigo, nem era proposta da comissao, embora fosse
garantida pelo Estatuto do servidor Civil.



V — ter assegurada a oportunidade de frequentar cursos de formacéo,
atualizacao, treinamento e especializagéo profissional;

VI — receber, através dos servi¢cos especializado da educacao, assisténcia ao
exercicio profissional;

VII — receber auxilio para a publicacdo de trabalhos didaticos ou técnico-
cientifico, quando solicitados e/ou autorizados pela Secretaria de Educagéo;
VIII — ser designado para as funcdes de diretor e diretor-adjunto; (59)

IX — usufruir as demais vantagens previstas em lei. (60)

Capitulo V
Das Férias (61)

Art. 80 — O membro do magistério, gozara de 45 (quarenta e cinco) dias de
férias por ano, assim distribuidos:

| — 30 (trinta) dias no término do periodo letivo;

Il — 15 (quinze) dias entre as duas etapas letivas.

8§ 1° — A designacdo de membros do magistério para trabalhos de exame e
outros que se hajam de realizar nos periodos das férias previstas nos incisos |
e Il deste artigo, sera feita com a concordancia dos membros e remunerada na
forma do inciso XI do artigo 156 da Lei Complementar n° 02, de 18 de janeiro
de 1980.

§ 2° — Se, entre os periodos letivos regulares houver recessos na unidade
escolar, o membro do magistério, podera incorporar, além das férias regulares,
o recesso referido, desde que nao fique prejudicado o cumprimento da
legislacdo de ensino.

Art. 81 — Gozarao férias de 30 (trinta) dias os membros do magistério que:

| — nao estiverem em efetivo exercicio em unidade escolar;

Il — se aposentados, ocuparem cargos em comissao;

Il — forem readaptados, em consequiéncia de laudos médicos, em funcdes
extra-escolares.

59. A comisséo pretendia que o diretor e o diretor-adjunto possuissem curso de
Pedagogia, com habilitacdo em administracdo escolar. O novo Estatuto
manteve simplesmente o que previa o antigo. Para os pedagogos isso nao
deve ser bom. Para os professores que defendem eleicGes para diretor, fica ao
menos aberta uma possibilidade.

60. Usufruir as demais vantagens previstas em lei € obvio. Importante todavia
ressaltar que nao passaram quatro propostas da comissdo 12 - nao ser
recolhido a prisdo antes da sentenca trasnsforrnada em julgado a ndo ser em
sala (cela?) especial; 22 - reducdo de 25% (vinte e cinco por cento) da carga
horaria apds 20 (vinte) anos de efetivo exercicio ou de 50 (cinglenta) anos de
idade; 32 - dispensa de ponto para participar de congressos, encontros,
seminarios e semelhantes dentro e fora do Estado, na area de educacao; 42 -
representatividade no Conselho Estadual de Educacdo na proporcéo de 1/4
(um quarto) de seus membros.

61. A comissao propds 60 dias de férias, sendo 15 (quinze) entre dois periodos
letivos e 45 (quarenta e cinco) ao término do periodo letivo.



Capitulo VI
Dos Afastamentos

Art. 82 — O professor e 0 especialista de educacao poderao ser afastados do
cargo, respeitado o interesse da administracdo Estadual, para os seguintes
fins:

| — prover cargo em comissao;

Il — exercer atividades inerentes ou correlatas as do magistério em cargos ou
funcdes previstas nas unidades e nos 6rgdos da Secretaria de Estado de
Educacao, e no Conselho Estadual de Educacéo, de acordo com quantitativo a
ser estabelecido, por ato do Poder Executivo;

[l — exercer, por tempo determinado, atividades em 6rgédos ou entidades da
Unido, ou de outros Estados, de Municipios, em outras Secretarias de Estado
de Mato Grosso do Sul, em Autarquias e em outros Poderes Publicos, desde
que com prejuizo dos vencimentos e demais vantagens especificas do Grupo
Magistério;

IV — exercer, junto a entidades conveniadas com a Secretaria de Educacéo,
atividades inerentes as do Magistério;

V — para, sem prejuizo do ensino, ter exercicio em outro estabelecimento,
quando isto lhe permitir realizar curso regular de formacédo de professor pelo
periodo de duracdo do curso, mediante comprovacao de matricula e respectiva
frequéncia.

Paragrafo Unico — Os afastamentos previstos nos incisos Il e V somente
ocorrerdo sem prejuizo de vencimentos e demais vantagens do cargo.

Art. 83 — A cessao funcional para outros Estados somente sera permitido
quando sem 6nus para o Orgdo de origem, ou com dnus se em contrapartida
houver cessdo de outro funcionario, de igual categoria funcional, para vir
prestar servicos ao Estado de Mato Grosso do Sul.

8 1° — Em qualquer hipotese o afastamento serd autorizado somente pelo
prazo de 01 (um) ano, podendo ser prorrogado.

8§ 2° — Incumbe a Secretaria de Estado de Educacdo, o controle dos
servidores colocados a disposicao, na forma deste artigo, bem como a lotacéo
daqueles que forem colocados a disposicdo de Mato Grosso do Sul, em regime
de contrapartida. (62)

Titulo IX
Dos Deveres e Proibi¢cdes

Capitulo |
Dos Deveres

Art. 84 — O professor e o0 especialista de Educacédo tém o dever

62. Sobre os afastamentos, nada estava incorporado no Estatuto antigo e nada
foi sugerido pela comisséo.



constante de considerar a relevancia social de suas atividades, mantendo
conduta mural e funcional adequada a dignidade profissional em razdo do que
deveréo:

| — conhecer e respeitar as leis, os estatutos, os regulamentos, os regimentos
e as demais normas vigentes;

Il — preservar os principios, ideais e finalidades da Educacéo Brasileira;

Il — esforcar-se em prol da formacao integral do aluno, utilizando processos
que acompanhem o progresso cientifico da Educacdo e sugerindo medidas
tendentes ao aperfeicoamento dos servigos educacionais;

IV — desincumbir-se das atividades, funcdes e encargos proprios do
magistério;

V — participar das atividades do magistério que Ihe forem cometidas por forca
de suas funcdes:

VI — frequentar cursos planejados pelo Sistema Estadual de Ensino,
destinados a sua habilitacéo, atualizacdo e/ou aperfeicoamento;

VIl — comparecer ao local de trabalho com assiduidade e pontualidade,
executando as tarefas com eficiéncia, zelo e presteza;

VIII — apresentar-se ao servigo, decente e discretamente trajado;

IX — manter espirito de cooperacao e solidariedade com a comunidade;

X — cumprir as ordens superiores, representando contra as mesmas quando
ilegais:

XI — acatar orientacfes dos superiores e tratar com urbanidade os colegas e
0s usuarios dos servi¢os educacionais;

Xl — comunicar a autoridade imediata as irregularidades de que tiver
conhecimento na sua area de atuacao ou as autoridades superiores, ao caso
daquela ndo considerar a comunicacao;

Xl — zelar pela economia do material e pela conservagao do que for confiado
a sua guarda e uso;

XIV — zelar pela defesa dos direitos profissionais e pela reputacéo da classe;
XV — guardar sigilo profissional;

XVI — fornecer elementos para a permanente atualizacdo de seus
assentamentos junto aos 6rgaos da administracao.

Capitulo Il
Das Proibicoes

Art. 85 — E vedado ao professor e ao especialista de educacio:

| — uso de credenciais de que nao sejam titulares;

Il — a participagdo em atividades em desacordo com os dispositivos legais em
vigor,;



Il — o uso de cargo para lograr proveito pessoal ou de terceiro em detrimento
da dignidade da funcao;

IV — a coacado e o aliciamento de subordinados com objetivos de natureza
politico-partidaria;

V — cometer a outrem o desempenho de encargos que Ihe competir. (63)
Paragrafo Unico — A inobservancia da disposi¢éo constante no inciso V deste
artigo acarretara a aplicacao da pena de demisséao prevista no artigo 238 da Lei
Complementar n° 02, de 18 de janeiro de 1980. (64)

Art. 86 — Ao professor e, ainda, expressamente vedado:

| — lecionar, em carater particular, aulas remuneradas, individualmente ou em
grupo, aos alunos das turmas sob sua regéncia;

I — comparecer com os educandos a manifestacdo publica estranha a
finalidade educativa,

[l — exceder-se na aplicagdo dos meios disciplinares de sua competéncia;

IV — ocupar-se em sala de aula, de assuntos estranhos a finalidade educativa
ou permitir que outros o fagcam.

Titulo X
Da Aposentadoria

Art. 87 — O membro do grupo magistério sera aposentado:

| — por invalidez;

Il — compulsoriamente, aos 70 (setenta) anos de idade;

[l — voluntariamente, ao completar, de efetivo exercicio em funcbes do
magistério:

a) 25 (vinte e cinco) anos, se do sexo feminino;

b) 30 (trinta) anos, se do sexo masculino (65).

Titulo XI
Dirigentes das Agéncias de Educacédo e das Escolas

Art. 88 — O exercicio das funcbes gratificadas e cargos em comissao, no
ambito das Agéncias de Educacdo e das Unidades Escolares, é privativo de
ocupantes de cargos de provimento efetivo e Quadro Provisorio do Grupo
Magistério.

Art. 89 — O cargo de Agente de Educacédo sera de provimento em comissao,
integrante do Grupo de Diregcéo e Assessoramento Superior.

63. Nao constava nem do Estatuto antigo e nem da proposta da comisséao.

64. Também nao constava do Estatuto antigo e nem da proposta da comissao.
65. A comissdo pretendia fazer constar no novo Estatuto, mais algumas
vantagens proventos revistos na mesma propor¢cdo dos vencimentos dos
ativos, maior provento que tivesse recebido no desempenho de cargo em
comissado se o desempenhou, ininterruptamente nos Ultimos cinco anos ou com



interrupcao, durante dez anos e aposentadoria compulsoria aos 65 para 0 sexo
feminino.



Art. 90 — Sera considerado como habilitagdo minima para o exercicio do cargo
de Agente de Educacéo, das fungdes de Diretor e de Diretor-Adjunto de escola,
e das funcbes de Chefe de Nucleo das Agencias, a licenciatura de nivel
superior de curta duracéo. (66)

Art. 91 — O membro do magistério designado para o cargo de Agente de
Educacao e para as funcdes de Diretor e Diretor-Adjunto de escola, e de Chefe
de Nucleo das Agéncias, cumprirdo carga horaria de 40 (quarenta) horas
semanais.

Art. 92 — Pelo exercicio da funcéo de Diretor e de Diretor-Adjunto de Escola ou
de Chefe de Nucleo das Agéncias, o membro do magistério percebera
retribuicdo de acordo com o tipo em que for classificada a Agéncia ou a Escola
a que se referir, aplicados os percentuais previstos na Tabela |, sobre o
vencimento base do cargo de maior classe e nivel de que for detentor, ao qual
se aplicara peso 2.

8§ 1° — Na hipotese de o membro do Grupo Magistério deter o cargo de
Especialista de Educacédo o peso a que se refere o artigo ter4 o valor 1.

8§ 2° — Na hipotese de o membro do Grupo Magistério deter um cargo de
professor e um cargo de especialista de educac¢do, podera optar quanto ao
cargo a ser tomado como base para aplicacdo dos percentuais de que trata
este artigo.

§ 3° — O Diretor-Adjunto percebera pela referéncia imediatamente inferior a do
Diretor da mesma unidade escolar.

Art. 93 — A contar da data do inicio do exercicio do cargo em comissdo ou da
funcao gratificada, o membro do magistério ficara automaticamente afastado do
exercicio do seu cargo efetivo e, sendo ocupante de dois cargos, de ambos se
afastara.

8§ 1° — Investido em cargo em comissdo ou designado para exercer funcao
gratificada, o membro do magistério percebera vencimentos de acordo com o0s
dispositivos da Lei Complementar n® 02, de 18 de janeiro de 1980, combinados
com o artigo 92 deste Estatuto.

§ 2° — Em caso de acumulacao legal, com relacdo a um dos cargos, percebera
somente a gratificacéo adicional por tempo de servico, se a ela tiver direito.

66. O Estatuto antigo previa que os cargos de diretor e diretor-adjunto seriam
ocu pados por pedagogos com habilitacio em administracdo escolar e
experiéncia minima de trés anos de docéncia. A proposta da comisséo
mantinha esse dispositivo. O Estatuto antigo, embora previsse exce¢cdes caso
ndo houvesse profissionais habilitados disponiveis era sem duvida melhor
nesse aspecto. H4 que se considerar que se tivesse sido aprovado o
dispositivo que previa eleicbes para agente diretor e diretor-adjunto entdo néo
haveria maiores problemas o novo Estatuto teria democratizado a escolha. Mas
esse dispositivo ndo foi aprovado e além do mais, baixando o nivel de



exigéncia para as nomeacbes — em termos de habilitacdo — abriram-se
maiores perspectivas para a ingeréncia politica. Nesse aspecto houve um
acentuado retrocesso em relagéo ao Estatuto antigo.



Titulo Xl
Das Disposi¢des Gerais, Transitorias e Finais

Art. 94 — Ficam assegurados os direitos dos professores que concluiram o
curso normal, com duracdo de dois anos, de acordo com os artigos 5° e 8° do
Decreto-Lei n° 8.530, de 02 de janeiro de 1946, bem como os dos professores
com registro definitivo no Ministério de Educacéo e Cultura.

Paragrafo Unico — O portador do registro definitivo de que trata este artigo
sera enquadrado nos niveis Il ou V conforme seu registro tenha sido expedido
para lecionar no 1° ou no 2° ciclo, respectivamente.

Art. 95 — Os professores catedraticos referidos no artigo 189 da Constituicao
Estadual, se optarem pelo ingresso no Quadro Permanente serdo enquadrados
no nivel VII, observado, quanto a classe, o disposto no artigo 91 da Lei n° 55,
de 18 de janeiro de 1980.

Art. 96 — Fica resguardado o direito do servidor do Quadro Suplementar,
oriundo do Estado de Mato Grosso, a transferéncia para o Quadro Permanente,
na forma da Lei.

Art. 97 — O portador de diploma superior que néo tenha sido habilitado na
forma do artigo 78 da Lei Federal n°® 5.692, de 11 de agosto de 1971, integrante
do Quadro Provisério, tera vencimento nunca inferior ao valor do nivel Il da
habilitacéo, classe A.

Art. 98 — O portador de diploma de curso superior que ndo tenha habilitagéo
legal para lecionar, caso venha a ser convocado pela falta de professor
habilitado, sera admitido na forma de legislacdo vigente e a sua remuneracao
fixada por hora-aula, em numero de aulas estabelecido em regulamento,
equivalera ao valor da hora-aula do professor habilitado nivel Ill, classe A.

Art. 99 — O portador de diploma de 2° grau do curso técnico-profissionalizante
sem habilitacdo legal para lecionar, integrante do Quadro Provisério, que
lecione matéria especifica do seu curso, tera vencimento nunca inferior ao
vencimento base do nivel | de habilitacdo, classe A, considerada a carga
horaria.

Art. 100 — O portador de diploma de 2° grau de curso técnico-
profissionalizante sem habilitacdo legal para lecionar, caso venha a ser
convocado por falta de professor habilitado para dar aula nas disciplinas
especificas do curso técnico-profissionalizante, ser4 convocado na forma da
legislacdo vigente a sua remuneragdo por hora-aula sera equivalente a
remuneracao do professor habilitado nivel |, classe A.



Art. 101 — A carga horéria do professor de que trata o artigo 50 da Lei n® 55,
de 18 de janeiro de 1980, sera de 22 horas semanais e 0 seu vencimento
mensal de 100 (cem por cento) do previsto na Tabela X do Anexo IIl da Lei
acima referida.

Art. 102 — Quando a oferta de professores legalmente habilitados para o
exercicio do cargo, ndo bastar para atender as necessidades de uma dada
disciplina, permitir-se-a que, em carater excepcional e mediante autorizacéo
prévia e especifica do Secretdrio de Estados de Educacdo, as aulas sejam
ministradas por professores com habilitacdo diversa da exigida.

Art, 103 — Aos professotes leigos oriundos do Estado de Mato Grosso,
integrantes do Quadro Permanente de Mato Grosso do Sul, fica assegurado o
direito de ingresso nos quadros do magistério, comprovada a habilitacéo legal.
Art. 104 — Os direitos, vantagens, concessdes e deveres do membro do
Magistério Estadual estdo contidos neste Estatuto e no Estatuto dos Servidores
Civis do Estado de Mato Grosso do Sul, Lei Complementar n° 02, de 18 de
janeiro de 1980, e no Plano de Classificacdo de Cargos e Empregos, Quadro
Permanente e Sistema de Retribuicdo do Pessoal Civil do Poder Executivo, Lei
n° 55, de 18 de janeiro de 1980.

Ai. 105 — Para atender o disposto no artigo 88 deste Estatuto, ficam criados 19
(dezenove) cargos em comissdo de Agente Regional de Educacéo, simbolo
DAS-4 01 (um) cargo de Agente Especial de Educacgéo, simbolo DAS-4.

Art. 106 — Este Estatuto terd suas disposi¢cdes regulamentadas por ato do
Poder Executivo.

Art. 107 — As despesas decorrentes da execucdo desta Lei correrdo a conta
das dotacOes proprias da Secretaria de Educacéo, ficando o Poder Executivo
autorizado a suplementa-las, se necessario.

Art. 108 — Esta Lei Complementar entrard em vigor em 16 de abril de 1988,
revogadas a Lei Complementar 04, de 12 de janeiro de 1981, e demais
disposi¢cdes em contrério. (67)

Campo Grande, 12 de janeiro de 1988

MARCELO MIRANDA SOARES
GOVERNADOR

ALEIXO PARAGUASSU NETTO 3
SECRETARIO DE ESTADO DE EDUCAGAO

67. N&o foram incorporadas, ao novo Estatuto algumas disposicdes
importantes de que o professor tem direito, mas que constam em outras Leis
Esse fato lamen tavel provoca sérios transtornos, que seriam facilmente
contornados com 0 gasto apenas de um pouco mais de tinta e papel para
tornar o Estatuto completo em si. Faltaram, embora tenham sido sugeridas pela
comissao cisposicoes sobre a estabilidade o tempo de servico, a readaptacao,
a cedendia. o acumulo de cargos, a reversao o salario familia a gratificacao
adicional a gratificacao Ou tros itens importantes que ndo se constituem em
direito adquirido mas que seriam bons para a educacao lambem nao passaram
a gratificacao pela elabo racao ou execucao de trabalhos tecnico cientificos, a



licenca especial. a junta consultiva do magisterio e as eleicoes para agente
diretores e diretores ajuntos Este trabalho a estava terminado quando em 6 de
setembro de 1988. atraves da Lei Complementar numero 37 a Assembleia
Legislativa do Estado de Mato Grosso do Sul aprovou mensagem do
Governador Marcelo Miranda modifi cando substancialmente o Estatuto do
Magisterio desfigurando o e retirando da cateGoria as mais significativas
conquistas obtidas nos ultimos dez anos Alem de cortar o rea uste mensal
atraves da URP e vincula lo ao aumento da arreca dacao dos impostos de tres
em Ires meses a nova Lei modificou a Progressao Funcional diminuiu de 25
para 18’ os incentivos de regencia de 1 a 4 seria do 1 grau dificultou o incentivo
financeiro para a regencia de pre escolar e 1 spre ‘ia medida em que passou a
exigir mestrado na area. ao inves de especia izacao para pagar salario em
dobro cortou o beneficio, da ‘ disposicao que gozavam os dirigentes das
associacoes enfim como se afirmou em outras pala cras rasgou a carta de
direitos que havia custado ao magisterlo dez anos de lu tas Analisar as
implicacoes dessas alteracoes o comportamento do governo dos deputados e
dos lideres sindicais e tarefa necessaria e atrativa mas lamen tavelmente fora
do alcance deste trabalho.
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Momentos de grandes mobiliza¢des tém feito do professorado de Mato Grosso
do Sul a vanguarda do movimento sindicalista deste Estado. Este fato motivou
a realizacdo deste livro que teve como grande proposta inicial analisar
criticamente o movimento reivindicatorio do magistério de Mato Grosso do Sul,
na perspectiva de revelar-lhe, tanto quanto possivel, o perfil de luta, ao longo
de sua palpitante trajetéria em busca de melhorias salariais, estabilidade

empregaticia e melhoria da qualidade do ensino.



